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RESUMO

Este trabalho tem como intencionalidade problematizar o PROEJA enquanto
possibilidade de qualificacéo profissional para sujeitos com trajetérias descontinuas
de trabalho e escolarizagdo e que trabalharam no periodo infanto juvenil. A
metodologia desenvolvida teve como inspiracdo os estudos de Josso (2004), que
trabalha com as histoérias de vida. O referencial teérico do trabalho foi desenvolvido a
partir dos estudos de Frigotto, Kuenzer, Arroyo para discutir questdes relacionadas a
escola e o mundo do trabalho. Fonseca também se tornou referencial teérico dessa
investigacao, para problematizar questdes relacionadas ao trabalho infanto juvenil.
Além de Josso ser inspiragdo metodologica, é referencial tedrico dessa pesquisa,
pois ao final da pesquisa, procurou-se identificar as marcas formadoras dos
participantes da pesquisa e da pesquisadora. Os dados da pesquisa evidenciam a
relacéo entre o trabalho infanto juvenil e a evasao escolar dos sujeitos participantes
da pesquisa, bem como, suas histdrias de vida, revelaram as experiéncias truncadas
com a escola e as trajetérias descontinuas no mundo do trabalho. Evidenciou
também, a relac&o que os participantes estabelecem entre a escolarizagao e o lugar
que ocupam no mercado de trabalho. Os dados revelaram que para os estudantes, o
PROEJA é visto ndo apenas como possibilidade de qualificagcao profissional, mas
também uma possibilidade de transformag&o humana.

Palavras Chave: PROEJA, qualificagdo profissional, escolarizacdo, mundo do
trabalho, trabalho infanto juvenil



ABSTRACT

This study has as its main objective to analyze the PROEJA as possible professional
qualification for individuals with discontinuous work and schooling trajectories, and
who worked during their childhood and adolescent periods. The methodology utilized
was based upon the studies of Josso (2004), who employed the life stories
technique. The theoretical framework was developed from Frigoto, Kuenzer and
Arroyo’s studies which discussed issues related to school and the working world.
This study also utilized Fonseca’s theoretical framework for the research in order to
examine questions related to children’s work. Besides Josso’s methodological
inspiration for our study, his theoretical guidelines were established as reference of
this investigation, insofar as it was useful for the purpose of identifying the formation
marks of the research participants, as well as, of the researcher. The data examined
show a relationship between childhood and adolescent work experiences and
student’s evasion among the research participants, as well as their life stories
revealed their unsuccessful school experiences and their discontinued trajectories in
the working world. The data analyzed also showed the relationship that research
participants establish between schooling and their position in the labor market.
Finally, the data suggest that the students, the PROEJA is seen not only as a
possibility for professional qualification, but also as a possibility of human
transformation.

Keyword: PROEJA, professional qualifications, education, work the word, children
work.
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1 PRIMEIRAS PALAVRAS: INTRODUZINDO A PESQUISA...

Essa dissertacéo é resultado de um trabalho de pesquisa desenvolvido junto
a um curso do Programa Nacional de Integracdo da Educacgao Profissional com a
Educacgéo Basica na Modalidade de Educacao de Jovens e Adultos (PROEJA), em
uma unidade escolar, situada na grande Porto Alegre/RS. O estudo tem como
questao central a problematizacao do referido Programa, enquanto possibilidade de
qualificagdo profissional para sujeitos com trajetérias descontinuas de escolarizagéo

e trabalho e que trabalharam no periodo infanto juvenil.

O PROEJA foi instituido mediante a promulgacdo do Decreto 5.154/04 e
visava o atendimento do publico da EJA do ensino médio. Esse decreto foi ,
revogado em 13 de julho de 2006 pelo Decreto 5.840 ampliando o atendimento do
Programa, também para o ensino fundamental. O PROEJA surge em um contexto

marcado por mudancas politicas, econémicas e sociais.

(...) Nao podemos compreender o PROEJA como uma politica isolada das
demais acdes e ideias operadas no marco histérico do final do século XX.
Ademais, consideramos um avango a edicdo de um decreto voltado a
fomentar a oferta da Educagédo de Jovens e Adultos (EJA) no dmbito das
escolas técnicas federais (atual Instituto Federal) e, especialmente, uma
formacdo desenvolvida sob a perspectiva da integragcdo da formacao
académica e a formacdo para o trabalho, ndo obstante o instrumento
juridico utilizado ser um decreto (Ferreira et al (2010, p. 88).

N&o se pode compreender esse programa como uma politica isolada, ele é
fruto de muitas reivindicagbes de variados segmentos sociais. O PROEJA se
constitui em um marco histérico na oferta da Educacédo de Jovens e Adultos, pois,
além de envolver a integracdo entre escolarizacéo basica e educagéo profissional,
acontece dentro dos Institutos Federais (IF), reconhecidos como escolas de

exceléncia.

Sendo assim, o PROEJA traz desde o seu decreto até a execugado nos
Institutos Federais um conjunto de desafios, que vao desde a obrigatoriedade dos IF
de oferecer um porcentual de vagas para estudantes do Programa, a questdes
relacionados a evasdo escolar, ao curriculo integrado, entre outras implica¢cdes no

contexto desta politica de educacéo para a EJA.
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Considero como marco importante deste trabalho, problematizar tempos de
vida diferentes de um mesmo sujeito — infancia, adolescéncia e idade adulta no
contexto do Programa; bem como, discutir um dos fundamentos politico-
pedagogicos do PROEJA — a qualificagao profissional, conforme referido no Texto
base do PROEJA (2007):

Em sintese, os fundamentos politico-pedagégicos que norteiam a
organizagéo curricular para o cumprimento dessa politica séo:

a)A integracdo curricular visando a qualificagcdo social e profissional
articulada a elevagéo da escolaridade, construida a partir de um processo
democratico e participativo de discussao coletiva;

b)A escola formadora de sujeitos articulada a um projeto coletivo de
emancipacao humana;

c¢) A valorizagao dos diferentes saberes no processo educativo;

d) A compreensao e consideragédo dos tempos e espagos de formagéo dos
sujeitos da aprendizagem;

e) A escola vinculada a realidade dos sujeitos;

f )A autonomia e colaboracdo entre os sujeitos e o sistema nacional de
ensino;

g)O trabalho como principio educativo (Adaptado do documento Saberes da
Terra, 2005, p. 22-24) (p.47).

A dissertacdo esta estruturada em 8 capitulos. Apbés essa introducgéo,
apresento minha trajetéria de vida enquanto educadora e pesquisadora. Procuro
entender meu processo de formagédo apresentando as marcas formadoras (Josso,

2004) que me constituem na pessoa que sou, com as ideias que tenho hoje.

No terceiro capitulo especifico os objetivos deste estudo, e indico a
metodologia de trabalho e os caminhos trilhados no campo empirico, bem como os

sujeitos participantes da pesquisa.

No quarto capitulo, a revisdo de literatura, relato trabalhos de pesquisa
desenvolvidos sobre o PROEJA, procurando tecer aproximacdes e distanciamentos

em relagdo ao estudo por mim desenvolvido.

No quinto capitulo, apresento os conceitos que embasam teoricamente a
pesquisa: trabalho, trabalho infantil, PROEJA e qualificacdo profissional. Tais
conceitos permeiam o problema de pesquisa e sdo (re) discutidos na analise de

dados.

Nos capitulos sexto, sétimo e oitavo apresento a analise dos dados,

articulando esse material, a teoria estudada. Descrevo no capitulo seis a relagéo dos



12

alunos do PROEJA com escolarizagédo interrompida para realizar trabalho infantil
com o mundo do trabalho, explicitando vivéncias em termos de sua primeira
ocupacado e aprendizagens realizadas. No capitulo sete apresento a relacdo dos
participantes do PROEJA com escolarizagédo interrompida para realizar trabalho
infantii com o mundo da escola: tracando seu percurso de escolarizagao,
identificando as razdes de escolha do PROEJA e examinando o impacto do

Programa na qualificagcéo profissional dos participantes.

Outro aspecto relevante a ser destacado na dissertagdo, diz respeito a
utilizacéo dos estudos de Josso (2004), ndo apenas como inspiracao metodologica
no trabalho com as historias de vida, mas enquanto teorizagdo sobre a experiéncia
formadora para pesquisador e pesquisados no trabalho com as suas biografias,

objeto de discusséo no capitulo oito.

Finalizo o estudo tecendo algumas consideragcbes sobre o trabalho infanto
juvenil e sua relacdo com a educagao de jovens e adultos. Busco destacar o
PROEJA, ndo apenas enquanto possibilidade de qualificagado profissional, mas como

possibilidade de emancipagéo humana (Freire, 1996).

A realizagédo desta pesquisa foi fundamental no meu processo de formagao.
Me provocou inquietagdes e o trabalho com historias de vida despertou em mim uma
sensibilidade de escuta que eu ndo sabia que possuia. O estudo do referencial
tedérico-metodolégico de Josso foi elemento central para desencadear as
problematizagdes do estudo. O interesse pelo objeto de estudo nesta investigagao
partiu de vivéncias pessoais enquanto educadora no Programa de Erradicacdo do
Trabalho Infantil e a posterior insercdo no CAPES-PROEJA', que me levou a
trabalhar com sujeitos inseridos no referido Programa e que tinham histérias de vida
que iam ao encontro do que estava propondo pesquisar. Acredito que a relacéo de
empatia que estabeleci com os alunos investigados, que aceitaram embarcar na
viagem de sua propria histéria, foi fundamental para que pudesse tecer as

problematizagdes nas paginas a seguir.

'o grupo de pesquisa CAPES/PROEJA é composto por pesquisadores, mestrandos e doutorandos
dos Programas de Po6s Graduacdo de Educagdo da UNISINOS, UFPel E UFRGS e também
pesquisadores dos Institutos Federais de Educacdo. No grupo sdo desenvolvidas pesquisas
referentes a Formacéao de Professores, Curriculo, Mundo Digital, Trajetoria e Saberes dos estudantes
do PROEJA, Acesso e Permanéncia no PROEJA.
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2 “CAMINHAR PARA SI”... PARA PODER “CAMINHAR COM”...

Meu primeiro contato com a educacédo enquanto professora, aconteceu em
um estagio, requisito do curso de magistério, nivel médio, que cursei entre 2000 a
2003. Apesar de nao me identificar com a carreira docente, minha méae insistia para
que eu cursasse magistério. Nesse primeiro contato com criangas de uma turma de
segunda série, localizada na periferia de Sapiranga/RS, foi que descobri que néo
saberia seguir outra carreira a ndo ser a docente. As outras experiéncias que fui
tendo enquanto professora, foram com turmas de pré-escola e também anos iniciais
do ensino fundamental. Sempre fui apaixonada por meu trabalho com os

pequeninos.

Na fase de conclusdo do curso de magistério, ainda durante o estagio
(obrigatério de seis meses), ja estava cursando o primeiro semestre de Pedagogia -
Habilitagdo Gestao e Supervisdo de Processos Educativos, na Unisinos. Para mim,
e principalmente para a minha familia, a entrada na faculdade, nesse curso - o de
Pedagogia - era de certa forma, a resposta de que havia decidido finalmente que
profissao iria seguir: ndo seria advogada, apesar da torcida dos padrinhos e do avo;
nao iria trabalhar em um banco como sempre brincava quando era crianca. Tinha

optado por ser professora, educadora.

Durante os trés primeiros semestres do curso, continuei meu trabalho junto as
criangas da educacao infantil, em uma escola localizada no bairro onde morava com

meus pais em Dois Irm&os/RS.

Iniciando o quarto semestre do curso, casei e fui morar em Esteio/RS e foi la
que minha carreira profissional me mostrou novos caminhos e desafios que uma
educadora poderia ter. Fui selecionada pela Prefeitura Municipal de Esteio/RS para
atuar como supervisora pedagdgica no projeto social Programa de Erradica¢cdo do
Trabalho Infantil (PETI).

Nesse trabalho conheci “as dores e delicias” de ser educador. Conheci a triste
realidade de tantas criangas, adolescentes e familias que vivem em situagbes de
vulnerabilidade social e financeira. Conheci, na pratica, o que significa desigualdade

social, crise do emprego, evasao escolar, fome, miséria. Ficava muito inquieta com a



14

realidade que presenciava e tentava encontrar um meio de ajudar aqueles sujeitos

atendidos diariamente por mim no Programa.

Me descobri como uma nova profissional: a de coordenadora pedagdgica,
uma das fungbes que o curso de Pedagogia também preparava suas alunas.
Aprendi, na pratica, muito do que lia em livros de lima Veiga, Celso Vasconcellos,
entre tantos outros autores estudados. Atuar como coordenadora pedagdgica me
oportunizava trabalhar com criangas, adolescentes, educadores, funcionarios, pais,
comunidade em geral. O que me fez aprender muito enquanto profissional em
constante construgdo de minha identidade. Aprendi a ouvir as pessoas, a ouvir o
“nao”, aprendi a trabalhar com a triste realidade daquelas pessoas, e encontrar, em
meio a diversos problemas, pessoas felizes. Aprendi que “nas favelas” seus
moradores tém uma organizagao propria e conseguem também ser felizes diante de
tantas adversidades. Entendi que para eles os tempos da escola e da sobrevivéncia
sdo tempos muito diferentes, e que por essa razao, a escola passa a fazer parte do
terceiro ou quarto plano. Por outro lado, descobri que apesar das diferencas entre o
tempo de escola e o tempo de sobrevivéncia, acreditam que a educagéo é a unica

alternativa para mudarem de vida.

A pratica no PETI foi o tema do meu Trabalho de Conclusédo de Curso (TCC)
de Pedagogia, onde defendia a importancia do fazer pedagdgico em termos de

trabalho coletivo, naquele projeto social. 2

Em 2008/2 fiz sele¢cao para o mestrado do Programa de P6s Graduagéo em
Educacgéo na Unisinos. Tinha, entdo, a intencdo de expandir aquela pesquisa feita

durante o trabalho de conclusao de curso.

Aprovada no processo de selecéo, iniciei o semestre me inserindo no grupo
de pesquisa CAPES/PROEJA. O PROEJA passou a ser objeto da minha pesquisa

2 Meu trabalho de conclus&o foi orientado pela professora Flavia O. Werle, que me conduziu na
realizacdo de um trabalho de pesquisa, utilizando materiais construidos, ao longo dos dois anos do
meu trabalho: o meu préprio diario de campo e as entrevistas com os diversos segmentos
participantes do PETI: criancas, adolescentes, educadores sociais, equipe diretiva. Esse trabalho de
pesquisa, intitulado “O fazer pedagdgico no Projeto Social: uma experiéncia de coordenagdo
pedagdgica no Programa de Erradicagdo do Trabalho Infantil — PETI no municipio de Esteio/RS” foi o
primeiro contato com a pesquisa.
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para o mestrado e eu, passei a ter meus estudos financiados pelo CAPES/PROEJA.
3

Durante as orientagdes, consegui aliar os dois interesses: seguir estudando
questdes sobre o trabalho infanto juvenil e o PROEJA, que passei a problematizar

enquanto possibilidade de qualificagéo profissional.

Considero como outro aspecto relevante na construgédo da minha pesquisa a
entrada no campo empirico, no trabalho com os estudantes do PROEJA*. Ja na
pesquisa exploratoria, no primeiro contato com os alunos, senti uma “energia muito
positiva”, e tinha certeza de que o trabalho empirico seria a chave para desencadear
as problematizagdes que pareciam ndo se encaixar em alguns momentos. No meu
diario de campo, fazia as seguintes anotagdes sobre o trabalho com os estudantes,
conforme referido no trecho abaixo escrito em 08 de setembro de 2009 antes de sair
de casa para me dirigir a escola:

Hoje estou muito contente, mas também um tanto ansiosa. Vou conversar
com a turma pela primeira vez, e parto do principio de que a primeira

impressao, muitas vezes é a que fica... Portanto estou sentindo o peso da
responsabilidade (s.p.).

Depois de conhecer a turma registrei outras percepg¢des sobre os estudantes
€ 0 nosso primeiro contato, mas destaco o fato de ter contado a eles minha histéria
de vida, focalizando as dimensdes trabalho e escolarizagdo, o que nos aproximou.
Ja que eu estava propondo trabalhar com as histérias de vida deles, pensei que o
ponto de partida deveria ser a “contacdo” da minha propria histéria. Inspirada,
metodoldégicamente, na abordagem de Josso (2004) sobre as historias de vida achei

pertinente narrar minha histéria de vida para os estudantes, para convida-los a

3 O grupo de pesquisa CAPES/PROEJA ¢é composto por pesquisadores, mestrandos e doutorandos dos
Programas de Pos Graduag@o de Educag¢do da UNISINOS, UFPel E UFRGS e também pesquisadores dos
Institutos Federais de Educacdo. No grupo sdo desenvolvidas pesquisas referentes a Formagao de Professores,
Curriculo, Mundo Digital, Trajetoria e Saberes dos estudantes do PROEJA, Acesso e Permanéncia no PROEJA.
* No periodo do mestrado, por ter bolsa do CAPES/PROEJA tive dedicagdo exclusiva aos estudos e a
pesquisa. Participei e ainda participo do Grupo de Pesquisa Trabalho, Educagdo e Conhecimento
vinculado ao CNPq, da pesquisa Circulagdo de valores e saberes no trabalho associado, do Grupo de
Pesquisa Estudos sobre Juventude também vinculado ao CNPq e do Grupo de Pesquisa
CAPES/PROEJA. A participagao nos diversos grupos de pesquisa e oportunidade de dedicar-me
exclusivamente aos estudos possibilitou-me diversas experiéncias académicas, destacando as
leituras feitas e também a possibilidade de conhecer de perto algumas discussdes sobre as politicas
publicas voltas a area da educacdo. Todas essas discussdes me ajudaram a focalizar o tema que
estou propondo nesse estudo.
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embarcar numa viagem onde eles saberiam os pontos turisticos por onde iriamos
passar e eu, enquanto o guia desse trabalho, saberia, apenas por meio de um
“mapa”, os locais que gostariam de conhecer. Segundo Josso (2004), o viajante
além de conhecer o percurso da viagem, no trabalho com historias de vida, inspirado

nos seus estudos, acaba por descobrir e entender os caminhos que ja conheceu.

Portanto, quando proponho trabalhar com as histérias de vida a partir da
abordagem de Josso (2004), opto por trabalhar com o processo de formacao dos
sujeitos, ndo apenas instigando-os a contar a sua historia de vida, mas provocando-

os a identificar o que aprenderam com aquelas vivéncias.

Eu, Fernanda, enquanto pesquisadora, olhando para meu processo de
formacao, entendo que a as diversas experiéncias que tive na escola, o contato com
as criangas, adolescentes e a comunidade, e o contato com os alunos do PROEJA
me fez ter um outro olhar para a questdo do trabalho infanto juvenil. Continuo
acreditando que o lugar de criangas e adolescentes é na escola e nao trabalhando
nos semaforos, na lavoura, ou em qualquer outro espaco. Porém, hoje, consigo
deixar de culpar apenas as familias que inserem seus filhos no trabalho precoce,
pois, para muitos, essa € a unica opgdo que tem para tentar sobreviver. Continuo
acreditando que as programas como o PETI infelizmente ndo dao conta da realidade
de mais de 5 milhdes de criangas e adolescentes que trabalham no Brasil,
acreditando ainda que muitos, nesse processo, abandonam n&o apenas 0s bancos

escolares, mas sim seus sonhos.

Acredito que as historias de vida aqui contadas, séo as historias de muitos
Pedrinhos e Joaninhas espalhadas pelo Brasil, histérias de trabalho escravo, do
trabalho doméstico de meninas, da gravidez na adolescéncia, entre tantas outras
que serao contadas aqui. Acredito que o trabalho de pesquisa realizado com esses
adultos inseridos no PROEJA, que revelaram seu passado, cheio de conflitos e, por
outro lado, a crenga por dias melhores, renovou em mim a esperanca de que
existem possibilidades para essas tantas criancas e adolescentes inseridos
precocemente no trabalho infanto juvenil, e que elas podem sonhar com dias

melhores.

® Nesse caso, quando estou falando de mapa, estou me referindo as dimensdes trabalhadas no
campo empirico.
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Por outro lado, a pesquisa trouxe para mim diversas inquientagdes, como a
afirmacao de Frederico, sujeito participante da pesquisa, que revelou acreditar que o
fato de ter realizado trabalho infantil foi muito bom, pois contribuiu na formacao do
seu carater e sobrevivéncia. Foi durante a pesquisa que passei também a refletir
com mais profundidade na diferenga entre o tempo da escola e o da sobrevivéncia.
Postulava Freire (1996) que a pesquisa vem para trazer inquietagcbes e novos
conhecimentos, e tenho conviccdo, como o grande mestre, de que ensino e
pesquisa devem andar sempre juntas:

N&o ha ensino sem pesquisa e pesquisa sem ensino. Esses que-fazeres se
encontram um no corpo do outro. Enquanto ensino continuo buscando,
reprocurando. Ensino porque busco, porque indaguei, porque indago e me
indago. Pesquiso para constatar, constatando, intervenho, intervindo educo

e me educo. Pesquiso para conhecer o que ainda nao conhego e comunicar
ou anunciar a novidade (FREIRE, 1996, p.29).

Em sintese, a experiéncia oportunizada por esta pesquisa, marcou de forma

significativa, minha formag&o como educadora.
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3 O CAMINHO PERCORRIDO

Neste capitulo apresento a questdo central de investigacédo e o objetivo geral e
especificos do estudo, bem como os caminhos metodoldgicos trilhados no campo
empirico. Ressalto que a ida a campo contribuiu significativamente na constru¢ao do
Projeto de dissertacéo, e que o vinculo estabelecido com os estudantes favoreceu a
socializagdo de informagbes nas entrevistas narrativas individuais e também na

narrativa escrita.

3.1 O que pretendo estudar ... os objetivos da pesquisa

“Quais as implicagbes do Programa Nacional de Integracdo da Educacéo
Profissional com a Educagdo Basica na Modalidade de Educagdo de Jovens e
Adultos (PROEJA), enquanto possibilidade de qualificagdo profissional, para sujeitos
com trajetoria escolar e de trabalho descontinuas e que trabalharam no periodo

infanto-juvenil?” se constitui na questao central da pesquisa.
Neste sentido, tenho como objetivo geral e objetivos especificos do estudo:

Problematizar o Programa Nacional de Integracao da Educacgao Profissional
com a Educacdo Basica na Modalidade de Educacdo de Jovens e Adultos
(PROEJA), enquanto possibilidade de qualificacdo profissional, para sujeitos com
trajetéria escolar e de trabalho descontinuas e que trabalharam no periodo infanto

juvenil.

a)Descrever a relagdo dos alunos do PROEJA com escolarizagado
interrompida para realizar trabalho infantii com o mundo do trabalho, explicitando

vivéncias em termos de sua primeira ocupacéao e aprendizagens realizadas.

b)Descrever a relagdo do participante do PROEJA (curso de Administracéo
desenvolvido no Instituto Federal de Educacgéo, Ciéncia e Tecnologia, Campus de
Sapucaia do Sul/RS) com escolariza¢ao interrompida para realizar trabalho infantil

com o mundo da escola: tragando seu percurso de escolariza¢do, identificando as
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razbes de escolha do PROEJA e examinando o impacto do Programa na
qualificagao profissional dos participantes.

c)ldentificar as vivéncias e as marcas formadoras no contexto da escola e do
trabalho dos estudantes do PROEJA e no processo de formacdo da prépria

pesquisadora.

3.2 Tipo de estudo

Com vistas a atingir estes objetivos desenvolvi um estudo de natureza
qualitativa. Segundo Mazzotti (2002), o estudo qualitativo € aplicavel a varios casos,
as investigacdes sao flexiveis e de ampla diversidade. O planejamento é
indispensavel para o pesquisador, pois se trabalhar apenas de forma indutiva,
deixando que o “design” (planejamento) e a teoria sejam definidos a partir da coleta
de dados, corre-se o risco de extrair dados sem significados relevantes para a
pesquisa. Para tanto, um bom planejamento € um dos indicadores para uma boa
pesquisa. Sendo assim, procurei planejar e estudar teéricos que pudessem me dar

sustentacao durante e depois da coleta de dados.

Mazzotti (2002) em seus estudos indica que um projeto de pesquisa deve ser
visto como um guia, uma orientagédo, que indica os caminhos que o pesquisador
pretende seguir. O projeto n&o deve ser visto como uma “camisa de forga”, pois ele
€ um plano de investigacao flexivel. Acredito que o projeto deu uma orientagéo para
0s caminhos que percorri, ndo se constituindo apenas em um requisito burocratico,

ou algo rigido, mas sim, um planejamento flexivel das a¢des perseguidas.

3.3 Indicag6es metodoldgicas

A metodologia de pesquisa utilizada inspirou-se nos estudos de Marie-
Chrisitne Josso (2004). A escolha do referencial de Josso nao foi uma escolha ao
acaso, ja que durante a conclusdo do curso de Pedagogia tive a oportunidade de

conhecer parte de seu trabalho e também conhecé-la pessoalmente em um evento
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ministrado na Universidade Federal de Pelotas. Utilizei-a como referencial te6rico do
meu trabalho de conclusao de curso, ja que estava propondo-me a refletir sobre uma
experiéncia de vida minha e o quanto essa deixou marcas formadoras. Os estudos
de Josso foram instrumentos - chave no meu trabalho de conclusdo, pois me fizeram
entender inquietacdes e angustias vividas no desenvolvimento da analise. Para
Josso, as experiéncias vividas ao longo da vida transformam a identidade e a
subjetividade dos sujeitos (JOSSO, 2004).

Para a dissertacao de mestrado, a inspiragéo junto a obra de Josso acontece,
primeiramente, na parte metodoldgica, onde trabalho com as “histérias de vida” a
servico da légica de projetos, sendo que tanto a narrativa oral quanto a escrita
partem da histdéria produzida que visa fornecer material util para um projeto
especifico. Um trabalho nessa perspectiva, segundo Josso (1999), caracteriza-se
como uma abordagem biografica ou abordagem experiencial. Conforme ja
explicitado, realizei a pesquisa junto a estudantes do PROEJA, que tiveram a
escolarizagao interrompida no periodo infanto-juvenil para trabalhar. Nesse sentido,
realizo um trabalho inspirado na metodologia de Josso, utilizando a abordagem
biografica, enquanto metodologia de pesquisa e também de formagéo, conforme
indicado na obra da autora, oportunizando aos sujeitos (re) visitarem suas histoérias
e, possibilitando também, a problematizacdo da trajetéria de vida dos estudantes e

suas percepgdes sobre a escola e o mundo do trabalho.

Dessa forma, a metodologia do trabalho se constitui numa “adaptacao” da
proposta de Marie Christine Josso, relatada no livro “Experiéncia de Vida e
Formacao” (2004), no quinto capitulo, na qual a autora apresenta um relato de
trabalho onde utilizou a abordagem biografica. Essa experiéncia foi desenvolvida
com os estudantes do PROEJA do Instituto Federal de Educacgado, Ciéncia e
Tecnologia localizado em Sapucaia do Sul/RS, para que desenvolvessem uma
reflexdo sobre o seu passado e presente e projetassem um possivel futuro,

articulando suas vivéncias.

A pesquisa realizada junto aos estudantes do PROEJA do Instituto Federal
de Sapucaia do Sul/RS teve como intencionalidade possibilitar mais do que um
relato de experiéncia, esperava-se que fosse formadora para os sujeitos da pesquisa

e também para o pesquisador.
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O campo empirico da pesquisa desse modo foi o Instituto Federal de
Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Sapucaia do Sul/RS, e os sujeitos da pesquisa,
os estudantes de uma turma do terceiro ano de Administracao do referido PROEJA.
Essa turma foi escolhida, devido ao fato de estarem concluindo o curso e, portanto,
seria possivel que refletissem sobre o PROEJA enquanto possibilidade de
qualificagdo profissional. A turma era composta por 19 alunos, sendo 16 mulheres e
3 homens. Para ingressarem no PROEJA, participaram de um sorteio na Instituigéoe.
No inicio do curso, a turma era formada por 35 alunos, sendo que 16 foram

desistindo ao longo dos trés anos.

Acredito ser pertinente ressaltar que a ida ao campo empirico foi elemento
fundamental para a construgcéo do projeto. No primeiro dia em que estive na escola,
realizei uma breve conversacdo com os estudantes do curso, onde me apresentei e
falei da minha trajetoria pessoal e profissional. Num segundo momento, apresentei
0s objetivos da pesquisa e solicitei sua colaboragdo. Todos o0s que estavam
presentes se dispuseram a participar do primeiro momento da proposta, a qual
envolvia o preenchimento de um questionario exploratério, individualmente. O
questionario tinha como intencionalidade identificar o perfil dos participantes do
terceiro ano do curso de Administragcdo do PROEJA referido, e se haviam realizado
trabalho no periodo infanto juvenil. No dia em que fui conversar com a turma, um
professor estava faltando e tive algum tempo para iniciar o trabalho. Os alunos me
sugeriram que aplicasse o questionario, assim todos responderiam naquele dia.
Aceitei a sugestdo e combinei que respondessem apenas as perguntas que se
sentissem a vontade, destacando que, em outra oportunidade, gostaria de conversar
com eles individualmente, realizando uma entrevista narrativa a partir das respostas
emitidas no questionario, naquele momento. Participaram desta etapa 14 alunos, e
pequena parte dos alunos responderam todas as questdes, a maioria respondeu
apenas algumas. Tinha a convic¢gdo que deveria “convencé-los” a embarcar em
uma viagem, onde seriam os autores e atores das histérias que iriamos conhecer ao

longo desse processo. Segundo Josso (2004):

® Atualmente, a selecao para ingressar no PROEJA ofertado no Campus Sapucaia do Sul/RS realiza-
se em trés momentos: num primeiro momento os candidatos tém seus dados so6cio-econdmicos
avaliados, num segundo momento respondem a uma questao discursiva, € num terceiro momento os
candidatos assistem a palestra sobre o curso ofertado no PROEJA: seus objetivos e estrutura.
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(...) da atividade de um sujeito que empreende uma viagem ao longo da
qual ela vai explorar o viajante, comec¢ando por reconstruir o itinerario e os
diferentes cruzamentos com os caminhos de outrem, as paragens mais ou
menos longas no decurso do caminho, os encontros, acontecimentos, as
exploracgdes e as atividades que permitem ao viajante ndo apenas localizar-
se no espaco-tempo do aqui e agora, mas, ainda, compreender o que
orientou, fazer o inventario da sua bagagem, recordar os seus sonhos,
contar as cicatrizes dos incidentes de percurso, descrever as suas atitudes
interiores e 0s seus comportamentos. Em outras palavras, ir ao encontro de
si visa a descoberta e a compreenséo de que viagem e viajante sao apenas
um (p. 58).

Foi explorado, de forma sistematica, em cada uma das etapas do processo de
coleta de dados: questionario exploratorio, entrevista narrativa oral, narrativa escrita
e confrontagdo, as trajetérias desses jovens e adultos e as marcas formadoras em
relacdo as dimensdes: escola, do mundo do trabalho, PROEJA, qualificagao

profissional.

O questionario exploratorio foi o primeiro documento que trabalhei com os
estudantes. Nesse sentido, utilizei-o como uma espécie de “mapeamento do perfil
dos estudantes”, e a partir dele foi possivel identificar informacdes relacionadas a
escolarizagdo dos sujeitos, experiéncias no mundo do trabalho, questdes
relacionadas ao trabalho infantil e identificar informacgdes relacionadas a idade,

grupo familiar dos participantes da pesquisa.

Com os “questionarios” na mao, estudei as respostas de cada um dos sujeitos,
procurando “identificadores” sobre cada um, para organizar os encontros individuais.
Voltei a escola, conversei com uma das professoras e solicitei que ela passasse
durante sua aula uma agenda, para que os alunos marcassem seus horarios,
conforme a disponibilidade de cada um. Apenas cinco estudantes agendaram
entrevista individual, o que me levou a retornar a escola e fazer o agendamento
pessoalmente. Iniciei as entrevistas individuais e, nesses momentos, os alunos
conversaram comigo a respeito das tematicas propostas. Em alguns momentos,
alguns se emocionavam bastante, e para mim essa situagdo se tornou delicada,
embora soubesse que isso poderia acontecer. Dessa etapa do trabalho, participaram
13 estudantes os demais ndo tiveram disponibilidade para realizar a entrevista
narrativa individual por questdes principalmente relacionadas a disponibilidade de

tempo.
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Além de o questionario auxiliar nesse “mapeamento dos estudantes”
participantes da pesquisa favoreceu a construcdo da narrativa oral, pois foi o
documento orientador para a construcéo das problematiza¢gdes levantadas para que
os sujeitos narrassem a sua historia. Eu, enquanto pesquisadora, estava com as
dimensdes de trabalho definidas e isso contribuia na construgdo da narrativa oral,
pois realizava questionamentos sobre determinados fatos fazendo com que o autor-

contador (Josso, 2004) fizesse um trabalho de reflexéo.

No final da narrativa oral, o autor-contador tera, se ndo ocupou todo o
tempo posto a sua disposigao e que pode gerir como quiser, de responder a
pedidos de clarificagdo ou de complemento por parte da ou das pessoas
que o escutaram. Este questionamento, ou este trabalho de retorno, impora
de fato a exigéncia de uma reflexividade. Nao se volte a esta fase do
processo sem se mencionar o impacto, em termos de descobertas e de
efeito de distanciamento, nesta primeira vez em que a pessoa tenta
enunciar a sua existéncia na continuidade e na sua globalidade a uma ou
varias pessoas sensibilizadas para compreendé-la (Josso, 2004 p.149).

Esse era o espago em que os sujeitos participantes dessa etapa do trabalho,
além de narrar a sua proépria histéria realizavam um processo reflexivo. No caso da
presente pesquisa, ap6s a construgcdo da narrativa oral, passamos para a

construcéo da narrativa escrita.

Essa etapa do trabalho envolveu, inicialmente, uma atividade individual — a
construgéo da narrativa escrita, seguida, posteriormente por uma atividade coletiva —
a confrontacdo. Novamente todos os estudantes foram convidados a participar.
Combinei, com os participantes da atividade individual, que proporcionaria um
momento de explicagdo sobre o proximo momento da investigacéo a ser realizado,
para que cada um avaliasse a possibilidade de trabalhar com o grupo. No dia
marcado para a atividade final da pesquisa, e realizacdo da atividade coletiva fui
mais uma vez positivamente surpreendida pelos estudantes, pois haviam 17 sujeitos
dispostos a participar dessa etapa, trés ndo haviam participado de nenhuma das
etapas do trabalho e 1 estudante apenas havia preenchido o questionario, os demais

(13 alunos) estavam participando de todas as etapas da pesquisa.

Nesse dia, os participantes da pesquisa foram instigados a refletir e

escreverem a sua historia de vida, considerando as dimensdes: escola, mundo do
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trabalho, PROEJA, qualificagédo profissional. A intencionalidade nesta etapa era que
os estudantes pudessem escrever de forma mais articulada sua histéria de vida, ja
que, como ensina Josso (2004), a escrita obriga uma outra légica. Os participantes

passaram a ser de autores-contadores a autores-escritores:

(...) é pedido que aos participantes que se posicionem como autores-
escritores: os participantes devem passar da sua narrativa oral para a
narrativa escrita. Trata-se, entdo, de contar a sua histéria numa escrita que
exija relacionar das experiéncias contadas na narrativa oral ou
acrescentadas gracgas as ressonancias provocadas pela audicdo de uma ou
de varias outras narrativas. Em outras palavras, a questdo que se lhes
coloca é a de saber como fazer da sua narrativa uma historia articulada
(Josso, 2004 p. 149).

ApOs a escrita, propus que realizassem a leitura de sua narrativa escrita para
o grande grupo. Nessa etapa, os sujeitos passariam de autor-escritor para ator-leitor
(Josso, 2004). Os sujeitos, no entanto, ndo se mostraram a vontade para fazé-lo. O
que me fez, num primeiro momento, tentar estimula-los a fazer a leitura. Fizemos
trés tentativas, mas o que observava, enquanto pesquisadora, é que durante a
leitura limitavam as informacgdes, ou seja, paravam a leitura e passavam a narrar
fatos “menos relevantes” para a pesquisa, pois ndao estavam dispostos a
compartilhar muitas das informagbes com os colegas, embora tivessem
compartilhado tais informagbes comigo. Resolvi fazer uma “adaptacéo” do
planejado: solicitei que cada um relesse e refletisse sobre sua narrativa escrita para
que pudéssemos seguir para a etapa da Confrontagdo. Essa falta de conforto em
partilhar as histdérias com os demais colegas, me fez refletir sobre a criagdo de elos,
que os sujeitos da pesquisa estabelecem consigo mesmo e com os demais sujeitos.
Segundo Josso (2006), cada um estabelece consigo mesmo o que deseja

compartilhar, elege as informacgdes que se sente a vontade para partilhar no grupo.

Apoés a leitura da narrativa escrita, por parte dos participantes, provoquei-os a
realizar um processo de confrontagcédo, entre as diferentes narrativas dos sujeitos,

instigando-os a refletir sobre seu processo de formacéo:

* O que significou para minha trajetéria profissional ter deixado a escola para

trabalhar no periodo infanto-juvenil?



25

* Estando no final do PROEJA, o que mudou na minha vida pessoal e

profissional?

* Que experiéncias eu vivi no trabalho, que me fizeram ter as idéias que tenho

hoje?

* Que experiéncias eu vivi na escola, que me fizeram ter as idéias que tenho

hoje?

Essa fase de confrontacdo, ultima etapa do trabalho, indica as ligbes que
tiramos das nossas experiéncias, conforme assinala Josso (2004 ):
O efeito transformador reside, sem duvida, menos numa transformacédo de
caracteristicas do eu sociocultural e existencial do que numa transformacao
da relagdo consigo mesmo e com a forma de refletir sobre si e sobre os
seus empenhos. Em outras palavras, € uma mudanga de ponto de vista
sobre si por meio de uma reapropriagdo de si mesmo como ator, autor e
leitor da nossa prépria vida. Mesmo que ndo sendo donos de todos os
acontecimentos que constituem uma existéncia, podemos instituir-nos como

ator-autor do sentido e das ligbes que retiramos de nossas experiéncias
(p.153).

Portanto ndo se constituiu em apenas um relato o que foi realizado, mas a
promocgao de um espaco onde as historias de vida contadas foram articuladas com o
processo de formacéo, onde o vivido foi articulado com o passado, presente e a
projecédo de um futuro.

O que se pretendia era que os sujeitos pudessem refletir sobre si mesmos,
sobre sua trajetoria, percebendo o que foi formador na sua vida: o que os
transformou na pessoa com as idéias que hoje tém.

E importante destacar que cada uma das etapas contribuiu para que se
obtivessem informacdes que se completavam de certa maneira. O fato dos sujeitos
nao se sentirem a vontade para compartilhar, no grupo de colegas, certas
informacgdes que compartilharam comigo na primeira etapa do processo de pesquisa
empirica, levou-me a perceber a importancia de estabelecer um contrato ético
(Josso, 2006) com os participantes dessa viagem a respeito de suas proéprias
historias, bem como, dentro desse contrato, estabelecer o sigilo de sua identidade,
pois as vezes, as histérias da vida desses sujeitos revelavam uma face cruel de
exploragédo e descaso da sua infancia. Tais marcas sao carregadas até hoje na

trajetdria de vida de alguns sujeitos, conforme relatos na analise dos resultados.
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A tabela de especificacdes a seguir, explicita as relacbes entre os objetivos

especificos da pesquisa, as dimensdes focalizadas e os eixos tematicos explorados,

bem como os procedimentos e instrumentos de investigacao.

3.3.1 Tabela 1: Especifica¢des

PROBLEMA DE PESQUISA: Quais as
implicagdes do Programa de Integracéao
Profissional a Educagao Basica na modalidade
de Educagao de Jc.)v.e?ns € Adultos .(FRO.EJA)’ Procedimentos e instrumentos de investigacao:
enquanto possibilidade de qualificagao
profissional, a sujeitos com trajetéria escolar e de
trabalho descontinuas e que trabalharam no
periodo infanto-juvenil?
Abordagem Questées para Abordagem Questoes Questoées
Objetivos . ~ Eixos Biografica - - p = Biografica - para para
cer Dimensoes e = entrevista — Reflexao = = =
especificos tematicos Reflexao Individual Reflexdao no reflexdo no | reflexdo no
Individual Grupo Grupo Grupo
Descrever a
relagéo dos
alunos do Trabalha atualmente?
PROEJA com Qual a sua O que
escolarizagédo Primeiro - ocupacgao/profissdo? significou Que
” ; . O participante . ; A
interrompida trabalho; do PROEJA e Tempo em que esta para minha | experiéncias
para realizar Ocupagdes; neste trabalho? Com . trajetoria eu vivi no
: . . o mundo do ) ) Narrativa S
trabalho infantil | Aprendizagem . Narrativa oral - | que idade comecgou a o profissional trabalho,
. trabalho: . oral/escrita: .
com o mundo no trabalho; Foco: MUNDO | trabalhar (com ou sem . ter deixado a que me
Trabalho ) . Foco: MUNDO )
do trabalho, Trabalho . DO TRABALHO carteira assinada)? escola para | fizeram ter
o . " Infantil ) DO TRABALHO .
explicitando infantil; S Qual foi esse trabalho? trabalhar no as idéias
vivéncias em | Oportunidades Iéﬁjse;grlgsis Quem lhe ensinou o periodo que tenho
termos de sua profissionais P oficio nesse primeiro infanto- hoje?
primeira trabalho que teve na juvenil?
ocupagéo e vida?
aprendizagens
realizadas.
Descrever a
relacéo do
participante do O que
PROEJA com significou
escolarizagdo para minha
para reanzar Participants rofissiond
trzbalho infantil do PROEJA € Frequentou a escola? tgr deixado a
com o mundo Percurso de o mundo da Até quando? Concluiu escola para Que
da escola: escolarizagdo escola: Narrativa oral - | © ensino fundamental Narrativa trabalhapr no experiéncias
tracando séu dos Frequéncia; Foco: ESCOLA/ | M@ EJA? Ou na escola oral/escrita eriodo eu vivi na
e?curso de articioantes Evaséo QUALIFICAQ/:\O regular? Por que Foco: ESCOLA/ ﬁwfanto- escola, que
P AR P p . Escolar; deixou a escola? PROEJA/ . ) me fizeram
escolarizagédo do PROEJA PROFISSIONAL/ X juvenil?
identificando a’s Qualifica éo’ Repeténcia; PROEJA Razdes de “abandono” | QUALIFICAGAO Estando .no ter as idéias
o micag Retorno a da escola. Que PROFISSIONAL . que tenho
razdes de profissional la lemb 5t final do hoie?
escolha do escola; embrangas vocé tem PROEJA o oje?
PROEJA e Qualificagao da escola? ue mudou
: profissional a )
examinando o na minha
impacto do vida pessoal
Programa na e
qualificagdo profissional?
profissional dos
participantes.




Identificar as
vivéncias e as
marcas
formadoras no
contexto da
escola e do
trabalho dos
estudantes do
PROEJA e no
processo de
formacéo da
propria
pesquisadora.
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Por que vocé voltou a
estudar? Quais foram
os motivos/razbes que Que
o trouxeram de volta? experiéncias
Experiéncias Por que escolheu ou Vivi no
dos participar de um curso trabalho
participantes técnico (PROEJA)? que me’
Marcas do PROEJA Qual a imagem da fizeram ter
formadoras no contexto escola hoje para vocé? as idéias
dos do trabalho e | Narrativa oral - | O que ela representa? | Narrativa escrita ue tenho
participantes da escola; Foco: MARCAS | Os saberes aprendidos | Foco: MARCAS ﬂo'e” Que
do PROEJA e | Experiéncia | FORMADORAS no curso de FORMADORAS jes M
da da Administragdo do eXpe\l;Ii?/?ﬁlaS
pesquisadora | pesquisadora PROEJA auxiliaram ezzola Se
neste vocé a qualificar sua me ﬁzégm
trabalho de pratica no trabalho? ter as idéias
pesquisa. Qual sua expectativa tenho
ao concluir o curso do qus 0
PROEJA? O que vocé ole:
acredita que podera
mudar?

O primeiro objetivo especifico: “Descrever a relacdo dos alunos do PROEJA
com escolarizagdo interrompida para realizar trabalho infantii com o mundo do
trabalho,

aprendizagens realizadas ”, foi trabalhado a partir das dimensdes aprendizagens no

explicitando vivéncias em termo de sua primeira ocupagdo e
trabalho e trabalho infanto juvenil, sendo o foco do estudo o mundo do trabalho e a
qualificagao profissional. Essa reflexdo aconteceu tanto nas entrevistas individuais e
narrativa escrita, como também, no trabalho em grupo, sendo realizada uma reflexao
acerca das seguintes questdes: “O que significou para minha trajetoria profissional
ter deixado a escola para trabalhar no periodo infanto-juvenil?” ; e “Que experiéncias

profissionais eu vivi, que me fizeram ter as idéias que tenho hoje?”.

No segundo objetivo especifico: “Descrever a relagdo do participante do
PROEJA com escolarizagéo interrompida para realizar trabalho infantil com o mundo
da escola: tragcando seu percurso de escolarizagdo; identificando as razbes de
escolha do PROEJA e examinando o impacto do Programa na qualificacao
profissional dos participantes”trabalhei com a dimenséao percurso de escolarizagéo,
focando as razdes de abandono, razées de escolha do PROEJA e o impacto do
PROEJA no que diz respeito a qualificacdo profissional dos participantes,
envolvendo, num primeiro momento, uma reflexao individual, na entrevista e seguido
pela narrativa escrita. Posteriormente, no momento grupal, foi feito um exercicio de
reflexdo a partir das questdes: "O que significou para minha trajetoria profissional ter
deixado a escola para trabalhar no periodo infanto-juvenil?”; e “Estando no final do

PROEJA o que mudou na minha vida pessoal e profissional?”
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E, para responder ao objetivo especifico: “Identificar as vivéncias e as marcas
formadoras no contexto da escola e do trabalho dos estudantes do PROEJA e no
processo de formagéo da propria pesquisadora.”, foram trabalhadas as dimensdes
marcas formadoras dos participantes do PROEJA e marcas formadoras da
pesquisadora em relacdo a pesquisa . Durante a reflexao individual na narrativa oral
e escrita no que se referiam as dimensdes anteriores, procurei identificar no contexto
daquelas reflexdes as marcas formadoras passando posteriormente para a
confrontacéo a partir dos seguintes questionamentos: “Estando no final do PROEJA
o0 que mudou na minha vida pessoal e profissional?”; “Que experiéncias eu vivi no
trabalho que me fizeram ter as idéias que tenho hoje?” e “Que experiéncias eu vivi

na escola que me fizeram ter as idéias que tenho hoje?”

Apbs a conclusdo da coleta de dados empiricos, iniciei a organizagcéo da
analise dos dados para, posteriormente produzir, a escrita da dissertagdo. Tive
muitas dificuldades para iniciar a analise dos dados, pois quando sai do campo
empirico senti uma espécie de “luto”. “O campo empirico me fazia muito bem”, houve
a construgdo de um “elo” extremamente positivo com os sujeitos envolvidos na
pesquisa, sentia falta das nossas conversas, brincadeiras e do contato com eles na

escola.

Para realizar o tratamento dos dados, trabalhei com a analise de conteudo,
que, segundo Franco (2003), tem como ponto de partida “(...) a mensagem, seja ela
verbal (oral ou escrita), gestual, silenciosa, figurativa, documental, ou diretamente

provocada. Necessariamente, ela expressa um significado e um sentido ( p. 13).

Primeiramente, realizei pessoalmente a transcricdo das entrevistas narrativas,
realizadas na etapa individual. Posteriormente, realizei a leitura da narrativa escrita
dos sujeitos, destacando elementos importantes. E para finalizar, transcrevi e
observei a etapa da confrontacdo, que foi gravada em video. ApOs esse momento,
realizei o que Franco (2003) chama de pré-analise, ou seja, uma fase de
organizacao. Elaborei um quadro a partir das dimensdes explicitadas no projeto:
escola, mundo do trabalho, PROEJA, qualificagdo profissional. Nesse momento
realizei uma leitura flutuante (Franco, 2003) do material coletado, e identifiquei as
categorias para analisar.Optei por analisar o material coletado com sete sujeitos

pesquisados, e que participaram de todas as etapas da coleta de dados.
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FRANCO (2003) indica que a categorizagdo € uma operagao de classificagao
de elementos constitutivos de um conjunto, por diferenciacdo, seguida de um
reagrupamento baseado em analogias, a partir de critérios definidos (p.51). Segundo
a referida autora, a elaboracdo de categorias pode acontecer em dois momentos,

que podem ser seguidos:

Categorias criadas a priori: Neste caso, as categorias e seus respectivos
indicadores sédo predeterminados em funcdo da busca a uma resposta
especifica do investigador (...) As categorias nado sao definidas a priori,
emergem da “fala”, do discurso, do conteldo das respostas e implica ida e
volta do material de analise e teoria (p.52-53).

Ainda sobre as categorias, Franco (2003) aponta as diferencas entre elaborar

as categorias a priori € a posteriori.

No primeiro caso (categorias criadas a priori), a tendéncia € levar a uma
simplificagdo e uma fragmentacdo muito grande do conteddo manifesto.
Além disso, o pesquisador, muitas vezes, se vé induzido a imprimir uma
“camisa de forga” na fala dos respondentes, procurando indicios daqui e dali
para classificar as respostas em seu sistema categérico. (...) Por outro lado,
trabalhar com um sistema aberto (categorias criadas a posteriori), como ja
dissemos, exige maior bagagem teodrica do investigador (p. 54).

No estudo, propus dimensdes a serem utilizadas como “diretriz” no campo
empirico, estando aberta a novas informagdes trazidas pelos participantes da
pesquisa. Como estava trabalhando com as histérias de vida, cada um, na sua
singularidade, tinha vivéncias e percep¢des diferenciadas, o que sempre revelava
dados novos para a categorizagdo. Os estudos de Franco (2003) indicam que
algumas das respostas obtidas, comegam a criar um cddigo para leitura, e o

pesquisador deve estar sempre aberto para novas categorias.

3.4 Campo empirico do estudo

O campo empirico de pesquisa foi o Instituto Federal de Educacgéo, Ciéncia e
Tecnologia Sul — Rio - Grandense, Campus Sapucaia do Sul/RS. O Instituto foi

escolhido por estar oferecendo curso de PROEJA e, principalmente, porque a



30

pesquisa necessitava ser desenvolvida com estudantes que estivessem concluindo

0 curso, para que pudessem ser alcangados os objetivos propostos.

Atualmente, a Instituicdo oferece os seguintes cursos técnicos integrados:
Administracdo na modalidade EJA, Gestédo Cultural, Informatica. Técnico na
modalidade subseqiente em Plastico. No que diz respeito ao ensino superior

oferece o curso Gestao da Produgéo Industrial e Fabricacdo Mecanica.

Em 2009 o PROEJA tinha trés turmas na Instituicdo, todas elas inseridas no
curso de Administracdo. A turma pesquisada foi a do terceiro ano, que estava em

fase de conclusao de curso.

A turma do terceiro ano do PROEJA de 2009 era constituida por 19 alunos,
16 mulheres e apenas trés homens. Em 2007, quando foram abertas as 35 vagas
para o PROEJA, haviam se inscrito 193 candidatos para o sorteio, sendo que foram
contemplados 8 homens e27 mulheres’. No que diz respeito aos participantes da
pesquisa, as idades variam, mas sdo em sua maioria adultos, na faixa etaria dos
trinta anos. Grande parte dos alunos trabalha, mas nem todos na area na qual estao
se qualificando. Alguns possuem vinculo empregaticio em industria, outros séo
estagiarios no setor administrativo da escola e também em organizac¢des de diversas
areas, alguns trabalham como vendedores na informalidade e poucos estéo

desempregados.

O |Instituto Federal possui uma estrutura fisica ampla®, contendo um
laboratorio de informatica para que os alunos tenham acesso a informagdes e ao
mundo digital. Além desse laboratério possui laboratérios de: quimica, matematica e
fisica, transformacédo de plasticos, reciclagem de plasticos, controle de qualidade,
hidraulica e pneumatica, metrologia e usinagens CNC e convencional. Além das
salas de aula onde sao desenvolvidas as atividades escolares diarias, a instituicao
possui sala de desenho, sala de arte, setor de saude, biblioteca, auditério, mini-

auditorio, quadras poliesportivas, cantina e espagos de convivéncia.

’ Segundo informagdes do Instituto na coleta de dados do CAPES/PROEJA realizada em 2009.
Infformacdes  sobre o Instituto  foram retradas da pagina na internet:
http://www.ifsul.edu.br/portal/index.php?option=com_content&view=article&id=32&Itemid=9
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Durante a pesquisa empirica, o curso do PROEJA estava passando por uma
mudanga curricular, com o estagio curricular sendo ofertado aos alunos na
modalidade optativa, e n&do obrigatéria, como aconteceu com os formandos do
terceiro ano. Essa era uma preocupacdo da Coordenagdo do Programa, pois,
durante a realizagdo da pesquisa, era obrigatorio que os estudantes realizassem o
estagio curricular para receber certificado de conclusdo do curso, mas poucos

alunos conseguiam espaco para realizar essa atividade.

3.5 Sujeitos participantes da pesquisa

Os sujeitos participantes da pesquisa eram estudantes do PROEJA do curso
de Administragdo e estavam no terceiro ano do curso. Durante a coleta de dados,
era possivel perceber a ansiedade e alegria dos estudantes que estavam

organizando sua formatura.

Nas quatro etapas da pesquisa participaram um numero variado de sujeitos.
Na primeira etapa, pesquisa exploratéria participaram 13 estudantes. Na etapa
posterior, narrativa oral participaram novamente 13 estudantes e, na etapa final,
participaram 16 estudantes. Utilizei como critério de selegcdo do material coletado o
fato de terem participado de todas as etapas e terem realizado trabalho infanto
juvenil. Selecionei o conteudo resultante das etapas do campo empirico de 7

participantes.

Participaram cinco mulheres e dois homens, com faixa etaria entre 27 e 35
anos. Todos tinham como ponto em comum ter interrompido os estudos para
trabalhar no periodo infanto-juvenil e ter evadido da escola nas séries finais do
ensino fundamental. Apenas duas entrevistada, a mais jovem, n&o tinha filhos. Os
outros cinco entrevistados tem filhos, e a maioria deles sdo adolescentes. Duas
entrevistadas sdo “chefes de familia”, ndo sdo casadas e sustentam a familia com

rendimentos proprios.

Quanto a situagao no mercado de trabalho, era bastante variada: seis sujeitos

estavam empregados e uma, encontrava-se desempregada. Durante a coleta de
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dados, a empresa onde ela trabalhava decretou faléncia e isso fazia com que
Juliana estivesse de certa forma desanimada.

Durante os trés anos de curso, alguns chegaram a pensar em desistir, pois
era dificil deixar a familia em casa. Apesar disso, tinham a intencédo de seguir
estudando depois de concluir o PROEJA. Entendiam a escolarizagcdo como

possibilidade de mobilidade profissional e social.
Na tabela 2, a seguir, o perfil dos sujeitos participantes da pesquisa:

Tabela 2: Perfil dos Sujeitos participantes da pesquisa

NOME TEM IDADE | PROFISSAO VINCULO COM A | ESTADO
FILHOS? INSTITUIGAO DE | CIVIL
TRABALHO
Luana 3 filhos 32 Auxiliar de cozinha Concursada da | casada
prefeitura
Edson 3 filhos 32 Vendedor ambulante | Trabalha na | casado
informalidade
Daiana N&o tem 32 Secretaria na | Estagio extra | solteira
prefeitura curricular
Juliana 2 35 Operadora de | Carteira assinada’ | separada
maquinas
Viviane N&o tem 27 Secretaria na | Estagio extra | solteira
prefeitura curricular
Flavia 1 29 Auxiliar Estagio extra | casada
administrativo curricular
Frederico 2 33 Mecanico de | Carteira assinada casado
Manutencéo
industrial

Na tabela 2, é possivel perceber que a maioria dos participantes da pesquisa
esta na faixa etaria dos 30 anos, a participante mais velha tem 35 anos e a mais
jovem, 27 anos de idade. Dos sete participantes, cinco sdo mulheres, sendo essa
uma caracteristica da turma, ter mais mulheres do que homens, eram 16 pessoas do
sexo feminino e trés do masculino. Outro dado observado diz respeito a ocupagéo
no mercado de trabalho: trés entrevistadas estdo trabalhando na area administrativa,
curso que estédo concluindo no PROEJA, outros dois ocupam postos de trabalho na
industria, uma é funcionaria publica e um outro sujeito € vendedor. Por outro lado, é
possivel observar que apenas trés sujeitos tém carteira assinada, trés tém o vinculo

de estagio extracurricular e um, € vendedor na informalidade.

® Durante a coleta de dados, Juliana perdeu o emprego, pois a empresa na qual trabalhava fechou.
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4 SITUANDO O OBJETO DE INVESTIGAGAO — REVISAO DE LITERATURA

Estudar jovens e adultos que atualmente estdo inseridos no Programa
Nacional de Integracdo da Educac&o Profissional com a Educacédo Basica na
modalidade de Educag¢do de Jovens e Adultos (PROEJA) e que tiveram sua
escolarizagao interrompida devido a exploracdo da sua m&o de obra no periodo
infanto-juvenil, torna-se significativo, pois, a partir da revisao de literatura feita em
espacos diversificados, constatou-se auséncia de estudos focalizando o PROEJA
enquanto possibilidade de qualificacdo profissional para sujeitos que fizeram
trabalho infanto juvenil, tema proposto para esse estudo. A coleta de dados foi
realizada junto ao Banco de teses da CAPES (Coordenacgao de Aperfeicoamento de
Pessoal de Nivel Superior), e também junto aos trabalhos da Associacédo Nacional
de Pdés Graduacédo e Pesquisa em Educacédo (ANPED), nos Grupos de Trabalho

(GT) Educacéao de Pessoas Jovens e Adultos e junto ao GT Educagéo e Trabalho.

Num primeiro momento, procurei trabalhar com os resumos disponibilizados
no banco de dados CAPES, utilizando o descritor PROEJA. Explicito abaixo os

resultados encontrados:

Descritor PROEJA — na pesquisa realizada, foram encontrados 25 trabalhos,
destes, localizei 23 dissertagcbes e 2 trabalhos de conclusdo de curso técnico
profissionalizante. Nao identifiquei nenhuma tese concluida no banco de teses da
CAPES. Percebi que os trabalhos focalizavam a implantagdo do PROEJA e
questdes relacionados ao curriculo integrado e o entendimento dos professores
sobre o PROEJA, bem como questdes relacionadas a evasao escolar dos alunos.
Porém esses estudos ndo se aproximam do tema proposto para a presente
dissertacdo. Localizei apenas uma producéo que se aproximam de certa forma, da
pesquisa por mim desenvolvida. Trata-se da dissertacdo intitulada “Socilizagdo e
educacéo profissional: um estudo do PROEJA-CEFETES” defendida em 2009, por
Giovani Zanetti Neto, a qual problematiza os processos de socializagao
desencadeados pelos estudantes no periodo escolar, procurando identificar tracos
identitarios dos participantes do PROEJA. Neto (2009) trabalha com as experiéncias

de vida dos estudantes, sendo esse o ponto de aproximagdo com a minha
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dissertacao, que também tem sua metodologia de trabalho desenvolvida a partir das
histérias de vida de estudantes do PROEJA.

Percebi na busca por produ¢cdes no banco de teses da CAPES um maior
numeros de estudos que focalizavam questdes relacionadas PROEJA, néo
focalizando diretamente os alunos inseridos no Programa, problematizavam
questdes relacionados ao curriculo, implantagdo da politica, e professores. Esse
publico-alvo das pesquisas é considerado por mim o distanciamento da pesquisa em
relacdo as demais trabalhos, e a aproximacgao seria justamente olhar para o
PROEJA e toda a sua complexidade e particularidade, ja que cada um dos estudos
fala de uma experiéncia especifica. Outro ponto que distancia a minha pesquisa das
demais € o fato de a mesma examinar o PROEJA e a trajetéria dos estudantes em
periodos distintos de sua vida: a infancia, adolescéncia e de idade adulta. Nao

encontrei também nos resumos mencgéao ao trabalho infanto-juvenil.

Apoés essa busca na CAPES, foi possivel constatar que o tema proposto por
mim nao tem sido objeto de estudo. Face a nao identificacdo de estudo que
focalizasse meu interesse de investigacao, intensifiquei a busca visando identificar
estudos que pudessem ter alguma relacdo com o tema a ser estudado na minha
dissertacao. Foi realizada uma busca junto as reunides da ANPED de numero 27 até
a 32. Os grupos de trabalho utilizados para realizacédo dessa busca foram o GT9 —
Trabalho e Educacéo e o GT18 Educacgao de Pessoas Jovens e Adultas, no periodo
de 2004 a 2009.

No Grupo de Trabalho — Trabalho e Educacéao, encontrei producdes sobre o
ensino médio integrado na perspectiva de qualificacao profissional e inser¢édo no
mercado de trabalho (Teixeira, 2008; Oliveira, 2008). As aproximag¢des com o tema
proposto em minha dissertacdo sao em relacao aos estudos das trajetorias dos
estudantes de ensino médio e também pelos aportes tedricos que sustentam os
trabalhos lidos tais como Gaudéncio Frigotto e Acacia Kuenzer. Ja o distanciamento
refere-se aos sujeitos da pesquisa, uma vez trabalhei com sujeitos que realizaram

trabalho no periodo infanto juvenil. Destaco também o estudo sobre o PLANFOR™

' O Plano Nacional de qualificagdo do Trabalhador — PLANFOR - foi langado pelo Ministério de
Trabalho e Emprego brasileiro em 1995, sendo substituido mais tarde pelo Plano Nacional de
Qualificacdo — PNQ. Segundo Franzoi (2006), o PLANFOR tinha dois componentes prioritarios - “a
intermediacao e a elevagao da escolaridade — com qualificagéo profissional” p.61.
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no Rio Grande do Sul (Franzoi, 2004), que analisa a trajet6ria de jovens e adultos
em um programa do governo federal que visa qualificagédo profissional e elevacao de
escolaridade. Esse trabalho tem aproximagdes com o meu estudo, pois examino a
trajetéria dos sujeitos inseridos no PROEJA, que objetiva também a qualificagcédo
profissional dos participantes. Na 322 reuniao da ANPED, realizada em 2009,
localizei, no GT Trabalho e Educacdo, apenas um trabalho que focalizava o
PROEJA, porém este discutia questdes relacionadas ao documento base nacional e
a politica local para o PROEJA no Parana (Gotardo, Viriato, 2009). Sendo assim,
apesar de focalizarem o PROEJA, ndo encontro aproximagdes com esse estudo. No
mesmo GT encontramos outro estudo que focaliza o trabalho infantil, porém nao no
contexto do PROEJA, e sim no contexto do trabalho familiar. O estudo, intitulado
“Notas de pesquisa sobre o trabalho infantil no contexto do trabalho familiar” foi
desenvolvido por Miriam de Oliveira Santos, e se distancia da minha pesquisa pelo fato de
nao ser realizado no PROEJA. Os sujeitos participantes da pesquisa sao criangas e
adolescentes que trabalham com seus pais em comércio da familia, tém boas
condi¢bes financeiras e apesar de trabalharem continuam estudando, alguns em
escolas particulares. O estudo mostra que, para a familia, o trabalho infantil
representa apenas uma ajuda aos pais; para eles, o filho ndo é trabalhador
justamente por nao ter direitos previdenciarios. Entendo que, apesar de continuarem
estudando, tais sujeitos tém os seus direitos violados assim como uma crianga ou
adolescente que trabalha para poder ajudar no sustento da familia. Para Santos
(2009) as causas do trabalho infantil sdo multiplas, e em alguns casos o abandono a
escola acontece em conseqiiéncia do trabalho, independente de classe social. Esse

dado também é confirmado pela presente pesquisa.

Encontrei no GT 18 — Educacéo de Pessoas Jovens e Adultas - alguns
trabalhos relacionados a elevagdo da escolaridade e a insercdo no mercado de
trabalho. Dentro os trabalhos lidos, se destaca um artigo, onde a autora (Vieira,
2007) trabalha com as trajetorias de trabalho dos educadores dos estudantes da
EJA, portanto com sujeitos diferentes dos da minha pesquisa. Outros trabalhos
referem-se a pesquisas voltadas a jovens e adultos que buscam qualificacao
profissional em espacos educativos nao formais (Teixeira, 2006), como alternativas
para sua qualificacdo profissional e possibilidades de inser¢cdo no mercado de

trabalho, como também examinam o conceito de empregabilidade (Fernandes,
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2005). As aproximacgdes com a intencionalidade da pesquisa junto aos PROEJA se
déo, porque todos os trabalhos fazem referéncia, em algum momento, que, na
trajetéria dos sujeitos, a interrupcao dos estudos aconteceu, devido a necessidade
de trabalharem para que pudessem se manter. Alguns apontamentos sobre as
lacunas deixadas pela escola também sao indicadas pelos estudos, o que reforga a
necessidade dos jovens e adultos buscarem alternativas diversas para se
qualificarem e conquistarem um espaco no mercado de trabalho. Os
distanciamentos com esses estudos acontecem principalmente no que se refere aos
locais da pesquisa: sdo desenvolvidos em espagos nao escolares; bem como em
relacdo aos aportes tedricos utilizados - diferentes daqueles que utilizo no estudo

sobre o trabalho no periodo infanto juvenil.

Face as consideragdes acima, torna-se relevante pesquisar sobre a trajetéria
dos estudantes do PROEJA que, no periodo infanto juvenil, trabalharam, tendo
alguns interrompido seus estudos ou retardado seu processo de formagéo. Tenho
como hipétese de trabalho, que as trajetorias descontinuas de escolarizagdo e
trabalho tem, como conseqiiéncia, uma colocagao profissional diferente daquela que
almejam ocupar no mercado de trabalho, sendo o PROEJA uma possibilidade de
qualificacdo e possivel (re) insercdo no mundo do trabalho em outra éarea

profissional.

Apesar de alguns trabalhos se aproximarem de minha proposta,
principalmente no que diz respeito a qualificacao profissional, bem como o estudo de
alguns conceitos e utilizagdo do referencial teérico, o que se distancia e o que
considero inovador na minha pesquisa é o fato de trabalhar com tempos diferentes
de vida dos estudantes do PROEJA: infancia, adolescéncia e idade adulta, o
encontro entre o passado e o presente, focalizando a trajetéria dos sujeitos
explorados no periodo infanto-juvenil e que, na contemporaneidade, buscam uma

qualificagado junto a um curso técnico integrado ao ensino médio na modalidade EJA.
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5 A RELAGAO ENTRE ESCOLA X POLITICAS EDUCACIONAIS X MUNDO DO
TRABALHO

Neste capitulo apresento os referencias tedricos que fundamentam a analise
dos dados coletados. Inicialmente trabalho com os conceitos de trabalho, sistema
capitalista de produgao e apresento considerac¢des relacionadas ao trabalho infanto
juvenil. Posteriormente, teco consideragcdes a respeito da educac&o de jovens e
adultos e o PROEJA. Na finalizagdo do capitulo, trabalho com os conceitos de
qualificacdo profissional e competéncias, relacionando-os com a educagao

profissional.

5.1 A categoria trabalho e o sistema capitalista de produgao

Nosella (1989), em seus estudos, faz um resgate histérico sobre a evolugao
das concepgdes sobre o trabalho humano. Segundo ele, a histéria sobre o trabalho
distingue, ao longo dos séculos, diferentes formas e concepg¢des de trabalho
humano. Inicialmente o trabalho humano era visto sob a perspectiva de castigo:
“Em outras palavras, o trabalho s6 poderia ser mesmo um tripalium (trés paus), ou
seja, um verdadeiro instrumento de tortura (NOSELLA, 1989 p. 30)”. No periodo da
antiguidade classica, o trabalho era escravo. Nos séculos XV e XVI passa a ser
exigido do trabalhador menos habilidades das mé&os e, cada vez mais, a
disponibilidade do corpo. Comecga a era das maquinas, sonhadas pelo trabalhador

como possibilidade de libertagcéo do tripalium:

A maquina sempre foi o grande sonho de libertagdo do homem; poder o ser
humano poupar suas méos, livra-las dos calos grossos e duros do tripalium
para levemente segurar o pincel da pintura desinteressada ou o lapis do
desenho e da poesia; ou ainda solta-las para os belos movimentos da
danca e da musica ou para os suaves e prolongados apertos do encontro e
do amor. A maquina, obra da inteligéncia humana, poderia finalmente
reduzir a jornada de trabalho para transformar o homem escravo em
cidadao politico, culto e artista (NOSELLA, 1989 p.32).
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No século XVIlI, a nova organizacdo do trabalho libertou o homem do
tripalium, o homem ja podia “livremente” comercializar sua forgca de trabalho ao

capitalista em troca de um salario.

Esse homem, ao entrar nas fabricas modernas e ao ver as novas maquinas,
reacende sua fé no futuro, comega a acreditar que pode haver, nesta vida,
um progresso real, uma diminuigdo de sua dura jornada; o operario acalenta
o0 desejo de que suas méos possam brevemente dispor de tempo para
poiésis, isto &, para acgbes criativas, sociais, politicas (Nosella, p. 32).

O século XVIlII é marcado pela percepgdo dos trabalhadores sobre as
maquinas: nao estavam a servigo do trabalhador e sim a servico do empregador e
do capital. A carga horaria de trabalho, ao invés de diminuir, aumenta, fazendo com
que os lucros do patrao aumentassem. Nesse periodo surgem os sindicatos.
Segundo Nosella (1989): “Os novos processos técnicos ndo encurtavam a jornada
de trabalho. Mais ainda, a jornada de trabalho era alongada exatamente como
conseqliéncia desses novos processos técnicos e das necessidades da rapida

acumulagéo do capital (p.34).”

Os séculos XIX e XX aparecem com uma nova concepg¢éo de trabalho,

marcada pela divisao entre teoria e pratica. “Em outras palavras, saber se relacionar

Z

com a maquina é, sobretudo, possuir conhecimento cientifico, tecnolégico e politico’
(Nosella, p. 37).

Segundo Marx (1996) o trabalho € um processo entre o homem e a natureza:

Antes de tudo, o trabalho € um processo entre o0 homem e a natureza, um
processo em que o homem, por sua propria agdo, media, regula e controla
seu metabolismo com a Natureza. Ele mesmo se defronta com a matéria
natural como uma forga natural. Ele pde em movimento as forgas naturais
pertencentes a sua corporalidade, bracos e pernas, cabeca e mao, a fim de
apropriar-se da matéria natural numa forma util para sua propria vida. Ao
atuar, por meio desse movimento, sobre a Natureza externa a ele e ao
modifica-la, ele modifica, ao mesmo tempo, sua propria natureza. Ele
desenvolve as poténcias nela adormecidas e sujeita o jogo de suas forcas a
seu préprio dominio. Ndo se trata aqui das primeiras formas instintivas,
animais, de trabalho. (p.282).
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Durante o processo de trabalho, o trabalhador além de trabalhar com seu
corpo, trabalha também a mente, sendo capaz de criar e recriar a natureza.
Segundo Marx (1996) os elementos do processo de trabalho séo as atividades, que

sdo orientadas a um determinado fim, ou o trabalho, seus objetos e meios.

Segundo Saviani (2006) o trabalho € um processo histoérico, pois o ato de agir
sobre a natureza e a transformacao dela pelos homens, ndo é algo dado, e sim

produzido pelos homens.

Ora, o ato de agir sobre a natureza transformando-a em funcao das
necessidades humanas € o que conhecemos com o nome de trabalho.
Podemos, pois, dizer que a esséncia do homem ¢é o trabalho. A esséncia
humana nao é, entdo, dada ao homem; ndo é uma dadiva divina ou natural;
ndo é algo que precede a existéncia do homem. Ao contrario, a esséncia
humana é produzida pelos préprios homens. O que o homem é, é — o pelo
trabalho. A esséncia do homem é um feito do humano. E um trabalho que
se desenvolve, se aprofunda e se complexifica ao longo do tempo: é um
processo histérico (p.154).

Sendo o homem quem produz sua prépria esséncia, sendo essa existéncia
humana n&o garantida pela natureza, e sendo o homem responsavel pela producao,
isso quer dizer que o homem nao nasce sabendo produzir-se como homem, ele
necessita aprender a produzir sua propria existéncia. Ele vai formando-se homem.
(Saviani, 2006).

Saviani (2006) acredita que, com o desenvolvimento da produgao, surgiu a
divisdo dos homens em classes. E essa divisao por classes, tornou possivel que a
classe dos proprietarios vivesse sem trabalhar, vivendo do trabalho dos nao

proprietarios:

O desenvolvimento da producdo conduziu a divisdo do trabalho e, dai, a
apropriagéo privada da terra, provocando a ruptura da unidade vigente nas
comunidades primitivas. A apropriacéo privada da terra, entdo o principal
meio de produgao, gerou a divisdo dos homens em classes. Configuram-se,
em consequéncia, duas classes sociais fundamentais: a classe dos
proprietarios e a dos ndo-proprietarios. Esse acontecimento € de suma
importancia na histéria da humanidade, tendo claros efeitos na propria
compreensdo ontolégica do homem. Com efeito, como ja se esclareceu, é o
trabalho que define a esséncia humana. Isso significa que n&o é possivel ao
homem viver sem trabalhar. J& que o homem n&o tem sua existéncia
garantida pela natureza, sem agir sobre ela, transformando-a e adequando-
a as suas necessidades, o homem perece. Dai o adagio: ninguém pode
viver sem trabalhar. No entanto, o advento da propriedade privada tornou
possivel a classe dos proprietarios viver sem trabalhar. Claro. Sendo a
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esséncia humana definida pelo trabalho, continua sendo verdade que sem
trabalho o homem né&o pode viver. Mas o controle privado da terra onde os
homens vivem coletivamente tornou possivel aos proprietarios viver do
trabalho alheio; do trabalho dos nao-proprietarios que passaram a ter a
obrigacao de, com o seu trabalho, manterem-se a si mesmos e ao dono da
terra, convertido em seu senhor.(p.155)

Portanto, apesar do homem n&o poder viver sem trabalho, existem aqueles
que vivem apenas da exploragédo do trabalho alheio. E o que entendemos por
sistema capitalista de produgédo, onde o patrao contrata o trabalhador e ele tera de
trabalhar para que o patréao possa pagar seu salario e, além disso, obter lucro sobre
seu trabalho. O sistema capitalista de producdo exclui uma boa parte de
trabalhadores, pois para que o capital continue obtendo lucros, nado existe a

possibilidade de absorver uma maior parte da populacéo.

Apesar de o trabalho ser entendido como espaco para criagcao e produgéo de
saberes, ha que se considerar, o sistema capitalista de producao, o que Marx (1996)
destaca no que diz respeito ao processo de trabalho e o consumo da forga de

trabalho pelo capitalista:

O trabalhador trabalha sob o controle do capitalista a quem pertence seu
trabalho. O capitalista cuida de que o trabalho se realize em ordem e os
meios de producao sejam empregados conforme seus fins, portanto, que
ndo seja desperdicada matéria-prima e que o instrumento de trabalho seja
preservado, isto é, sO seja destruido na medida em que seu uso no trabalho
o exija. Segundo, porém: o produto é propriedade do capitalista, € n&o do
produtor direto, do trabalhador. O capitalista paga, por exemplo, o valor de
um dia da forca de trabalho. A sua utilizacdo, como a de qualquer outra
mercadoria, por exemplo, a de um cavalo que alugou por um dia, pertence-
lhe, portanto, durante o dia. Ao comprador da mercadoria pertence a
utilizacdo da mercadoria, e o possuidor da for¢ca de trabalho da, de fato,
apenas o valor de uso que vendeu ao dar seu trabalho. A partir do momento
em que ele entrou na oficina do capitalista, o valor de uso de sua for¢ca de
trabalho, portanto, sua utilizagdo, o trabalho, pertence ao capitalista. O
capitalista, mediante a compra da forga de trabalho, incorporou o proprio
trabalho, como fermento vivo, aos elementos mortos constitutivos do
produto, que lhe pertencem igualmente. Do seu ponto de vista, o processo
de trabalho é apenas o consumo da mercadoria, forga de trabalho por ele
comprada, que s6 pode, no entanto, consumir ao acrescentar-lhe meios de
produgdo. O processo de trabalho € um processo entre coisas que 0O
capitalista comprou, entre coisas que lhe pertencem. O produto desse
processo lhe pertence de modo inteiramente igual ao produto do processo
de fermentagcao em sua adega (p.304).
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Na contemporaneidade o mundo do trabalho continua sofrendo uma série de
transformacdes, principalmente no que refere aos contratos de trabalho entre
patrées e empregados. Segundo Frigotto (2002), o local que o empregado ocupa no
seu emprego e na escala salarial indicam sua insercao social; além disso, o fato de
estar empregado faz com que o trabalhador sinta-se integrado ao mundo do

consumo.

Entendendo a atividade de trabalho como espaco onde o homem vai se
formando homem, é possivel entender o trabalho como espago de construgdo de
saberes do trabalhador. Neste sentido, os estudos da ergologia podem contribuir
nesse debate. Schwartz (2003) a respeito da questdo dos saberes adquiridos no

trabalho, assim se expressa:

Para resumir: se o trabalho é atravessado pela histéria, se “nés fazemos
historia” em toda atividade de trabalho, entdo, n&do levar em conta esta
verdade nas praticas das esferas educativas e culturais, nos oficios de
pesquisadores, de formadores, nas nossas praticas de gestores, de
organizagédo do trabalho, e também nas nossas préaticas de cidadaos, é
desconhecer o trabalho, é mutilar a atividade dos homens e das mulheres
que, enquanto “fabricantes” de histéria, re-questionam os saberes,
reproduzindo em permanéncia novas tarefas para o conhecimento. (p.3).

Para Schwartz, ignorar que no trabalho existe producdo de saberes, é
desconsiderar que ndés, sujeitos, fazemos histoéria, e que nas atividades de trabalho

sao produzidos novos conhecimentos, mobilizados no trabalho.

A Ergologia procura olhar ndo apenas para o trabalho, mas para a atividade
de trabalho, ou seja, o que passa na mente e corpo da pessoa no trabalho, em

dialogo com ela mesma, com o seu meio e com os “outros” (Trinquet, p.96, 2010).

No entanto, Franzoi (2009) acredita que apesar do capitalista comprar a forca
de trabalho do trabalhador, o saber que esse produziu, ndo sera comprado pelo

capital:

O saber do trabalhador, contudo, esta apenas potencialmente a disposi¢édo
do capitalista: quando o capitalista compra a forca de trabalho, durante
determinando tempo, compra também o saber que vai se desenvolver
durante esse periodo sob as barbas do Capital, e que possibilita a
transformacgdo desta forga de trabalho em trabalho. Nao compra, porém, a
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subjetividade do trabalhador e, como este saber ndo pode ser absorvido
apenas pela observacgao, pois tem que ser repassado pelo trabalhador, esta
€ um espago - também potencial — de resisténcia e negociacdo do
trabalhador (p.194).

Para Frigotto (2009) o trabalho assumiu sentido de emprego remunerado a
partir do desenvolvimento das relagdes sociais produtivas capitalistas. Portanto, o
trabalho é intrinsecamente social. Além disso, salienta que as mudang¢as no mundo
do trabalho tém provocado desemprego e também o que o autor denomina de

“‘indigéncia do trabalho”:

A magnitude do desemprego estrutural e da indigéncia do trabalho
certamente € mais evidente hoje que na época de Marx. Nos ultimos vinte
anos, foram profundas as mudang¢as no mundo do trabalho e no Brasil. Os
profissionais empregados com carteira assinada e os direitos advindos de
um contrato de trabalho pelas lutas histéricas da classe trabalhadora séo
cada vez em menor numero (s.p.).

As relagbes no mundo do trabalho estdo cada vez mais precarizadas, os
trabalhadores estdo gradativamente perdendo seus direitos sociais conquistados
com tanta luta. A relacdo formal de trabalho passou a ser “conquista” de poucos.
Observam-se novos arranjos de trabalho: trabalhos temporarios, sem formalizagéo
da carteira assinada ou também outras possibilidades, como é o caso da economia
solidaria. No que se refere a chamada reestruturagédo produtiva, Fischer (2010)
acredita que as organizagdes econOmicas associativas, sdo criadas na tentativa de

sobrevivéncia em meio a sociedade capitalista em que vivemos:

Temos defendido (Fischer e Tiriba, 2009b) que, face a crise estrutural do
emprego e a flexibilizacdo das relagbes entre capital e trabalho, resultantes
da reestruturacdo produtiva no contexto do regime de acumulagéo flexivel,
multiplicam-se organizagdes econémicas associativas de trabalhadores/as
do campo e da cidade. Para sobreviver, resistir e/ou contrapor-se a légica
capitalista, desde o final da década de 1980, por meio da agéo coletiva e
autogestionaria, trabalhadores/as expulsos/as do mercado de trabalho
assalariado ocupam fabricas fechadas e ativam sua produgdo e criam
associagdes, cooperativas de produgdo, de consumo e de crédito. Em torno
de um movimento que, nacional e internacionalmente, ganha a
denominagdo de economia solidaria, trabalhadores/as articulam redes de
producéo e comercializagdo, complexos cooperativos e cadeias produtivas

(p.4).
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Atualmente, quando falamos em exclusao social pensamos, em um primeiro
momento, nos sujeitos que vivem em situacédo de vulnerabilidade sécio-econdémica.
Segundo Stoer, Magalhdes e Rodrigues (2004), na sociedade chamada de “pés
fordista”, é atribuida a exclusédo social um novo significado, sendo essa relacionada
ao desemprego a longo prazo, ao desemprego dos jovens, ou aos empregos
precarios, denominados por Paugam como “desqualificagdo social.” O mundo do
trabalho vem apresentando cada vez menos postos de trabalhos nos chamados
empregos formais, o0 que vem acarretando uma série de trabalhos temporarios.Nos
estudos de Antunes e Alves (2004) pode-se perceber essa precarizagdo na oferta de
empregos:

Com a relagdo do binébmio taylorismo/fordismo, vem ocorrendo uma
reducdo do proletariado industrial, fabril, tradicional, manual, estavel e
especializado, herdeiro da era da industria verticalizada de tipo taylorista e
fordista. Esse proletariado vem diminuindo com a reestruturacao produtiva
do capital, dando lugar a formas mais desregulamentadas de trabalho,

reduzindo fortemente o conjunto de trabalhadores estaveis que se
estruturavam por meio de empregos formais (p.336).

As mutagdes ocorridas no mundo do trabalho estédo levando os trabalhadores
a procurarem alternativas para que possam sobreviver na sociedade capitalista,
especialmente desigual em termos de oportunidades, na qual vivemos, onde o que

interessa ao capital é o lucro que o trabalhador podera lhe dar.

5.1.1 O trabalho infanto-juvenil

Para Frigotto (2002), Marx trabalha com duas dimensdes de trabalho, que
apesar de distintas estdo articuladas: o trabalho como mundo da necessidade, ou
seja, a condi¢ao de ser-histérico natural do homem que necessita produzir os meios

da manutengao da sua vida biolégica e social. Nas palavras de Frigotto (2002):

E nesse contexto que podemos perceber a relevancia da ciéncia e da
tecnologia, quando tomadas como valores de uso na tarefa da melhoria das
condi¢des de vida ena possibilidade de dilatar o tempo livre. As tecnologias
constituem extensdes dos sentidos e membros dos seres humanos. Desde
o tear, maquina a vapor, energia elétrica, até as maquinas informatizadas,a
ciéncia e a tecnologia podem constituir-se em meios fantasticos de melhoria
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da vida humana. Sob as relagdes sociais capitalistas, veremos a baixo que
sdo constituidas, para a maioria, numa forga mutiladora: superexploragcéo
do trabalho e geradora de desemprego (p.14).

A outra dimensdo do trabalho seria a centralidade no principio
educativo, pois o trabalho € uma atividade necessaria a todos os seres humanos.
Para Frigotto (2002):

O trabalho constitui-se, por ser elemento criador da vida humana, num
dever e num direito. Um dever a ser aprendido, socializado, desde a
infancia. Trata-se de apreender que o ser humano — como ser natural —
necessita elaborar a natureza, transforma-la, e pelo trabalho extrair dela
bens uteis para satisfazer as suas necessidades vitais e socioculturais.
Quando ndo se socializa esse valor, a crianca e o jovem tornam-se, no dizer
de Gramsci, espécies de mamiferos de luxo, que acham natural viverem do
trabalho e da exploragdo dos outros. Nao se trata aqui de defender a
exploragéo capitalista do trabalho infanto juvenil, que mutila e degrada a
vida da infancia e da juventude. Trata-se de educar a crianga e o jovem
para participar de tarefas da producao, de cuidar de sua prépria vida e da
vida coletiva e para partilhar de tarefas compativeis com a sua idade (p.15).

Sendo assim, o trabalho infanto-juvenil ndo deve ser confundido como sendo
principio educativo. Aceitando o argumento de Costa e Caldo (2002), acredito que
discutir questdes referentes ao trabalho infantil, vai além de apresentar indices de
quantas criangas e adolescentes trabalham. Essa situagcdo esta relacionada ao

sistema capitalista e a producao de meios para sobreviver:

Falar em trabalho infantil n&o se reduz a observar o trabalho das criangas,
a contar quantas trabalham e em qué. E preciso entender o porqué desse
trabalho e explica-lo em sua concretude, isto €, como expressao do
momento histérico que o engendrou: o capitalismo.

O trabalho da crianga, assim como o trabalho das demais pessoas, como
fonte de produgéo da vida, esta presente em toda histéria da humanidade.
Constitui-se como movimento fundador da prépria “vida humana”, ou seja,
como os demais animais, os antecessores do homem supriam
instintivamente suas necessidades. E quando o reflexo da ag&o de atender
a necessidades vitais torna-se consciente, que tem inicio a “humanidade”.
Da pré-histéria, o homem constréi a histéria: passa agir intencionalmente
sobre a natureza, modificando-a em seu favor. Essa agdo consciente é
trabalho (p.132).
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Portanto, reforca-se, aqui, que o trabalho infantil esta ligado, na maioria das
vezes, a busca para suprir as necessidades vitais, sendo uma alternativa para lutar

diariamente pela sobrevivéncia.

Segundo Fonseca (2006) questbes relacionadas ao trabalho infantil ndo sao
recentes. Marx apud in Fonseca (2006) ja denunciava abusos sobre criangas que

eram escravizadas:

Marx (1991a:644-645) denuncia a tatica das manufaturas explicitando o
exemplo de Lancashire onde os patrdes roubavam e escravizavam criancas
de sete a catorze retirando-as de asilos e cottages para movimentar as
rodas de agua das fabricas. Afirmava a necessidade de que viesse a
publico o modo como prosperavam as manufaturas, roubando criangas
pobres que, revezando-se em turnos, eram martirizadas e perdiam o direito
ao sono da noite — a cultura popular referia-se as camas dos abrigos em
Lancashire afirmando que nunca esfriavam. A maquinaria utilizada nas
fabricas recém construidas a beira dos rios empregavam criangas, por seus
dedos finos e ageis, para mover a roda hidraulica. Dizia que cinicamente, os
patrdes (ou ladrdes de criangas) vestiam e davam de comer as suas vitimas
abrigando-as em casas de aprendizes no entorno da fabrica. Sob o mando
de capatazes, as criangas eram acoitadas, acorrentadas, torturadas com
requintes de crueldade, morriam de fome ou trabalhando porque o
intermediario recebia proporcionalmente a quantidade de trabalho
arrancada das criangas. Houve registros de suicidios (p.38).

Além disso, os estudos de Fonseca (2006) apoiados em Thompson indicam
que possivelmente o trabalho infantil tenha se expandido durante as primeiras

décadas do século XIX.

Na luta diaria pela sobrevivéncia, muitas familias acabam inserindo seus
filhos no trabalho, o que gera a exploragdo da mao de obra infanto-juvenil. Para
Tiriba (2001), na busca pela sobrevivéncia, criangas e jovens exercem “profissdes”

diversificadas:

Gragas a capacidade para desenvolver estratégias de sobrevivéncia, as
criangas e jovens exercem “profissdes” variadas, valorizando qualquer
atividade que lhes permita levar dinheiro para casa: vendedores de alguma
coisa nos semaforos, limpadores de para-brisas, limpadores de sapatos,
limpadores de veiculos, carregadores nas feiras e mercados,
empacotadores de supermercados, catadores de lixo reciclavel e, ainda,
“catadores de pulgas de cachorro de madame” (Maccariello, 1986). As
meninas costumam trabalhar n&o s6 nos lares das classes
economicamente favorecidas, residentes nos bairros nobres da cidade,
mas também nos lares dos favelados, que, para poder trabalhar,
necessitam deixar seus filhos com alguma seguranca. Além do trabalho
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como “baba” na favela, algumas meninas tém oportunidade de exercer a
atividade de educadoras legais em creches organizadas e administradas
por um grupo de maes ou ainda pela associacdo de moradores (p.129).

A escola da vida ensina, desde cedo, as criangas e jovens, que vém de uma
realidade de vulnerabilidade social e econbémica grave, a buscarem formas de
sobrevivéncia. Essa insercdo no mundo do trabalho, a partir do trabalho infanto-
juvenil, torna-se um dos fatores para que o indice de evasdo e abandono escolar

ainda seja grande em nosso pais.

Apesar do acesso a escolarizagéo, na faixa etaria entre 7 a 14 anos de idade
estar praticamente universalizado, questdes relacionadas a repeténcia e evasao
escolar persistem na realidade educacional brasileira. Segundo o IBGE, em 2004,

existia uma significativa defasagem nos estudos de criancas e adolescentes:

Em 2004, a defasagem escolar no ensino fundamental (12 a 82 série) se
agravava conforme se avancava no fluxo escolar. Foram consideradas
defasadas as criangas com 9 anos ou mais de idade freqientando a 12
série; com 10 anos ou mais freqlentando a 22 série; com 11 anos ou mais
na 3?2 série; e assim por diante. Na 12 série, a defasagem atingia quase 17%
dos estudantes; ja na 82 série, 38% dos estudantes tinham 16 anos ou mais
de idade, sendo que no Norte e Nordeste esse percentual atingia mais da
metade dos alunos.

Por meio de uma simulagdo do fluxo escolar, supondo constantes as taxas
de promocgao, repeténcia e evasdo, a expectativa de concluintes para a 42
série do ensino fundamental era de cerca de 88%, enquanto para a 82 série
era de apenas 54%.

Considerando que o ensino fundamental é dividido em 8 séries (com dois
segmentos de 4 séries), no Brasil o aluno levava em média 5 anos para
concluir o primeiro segmento e 9,9 anos para concluir todo o ensino
fundamental, praticamente dois anos a mais que o previsto(s.p).11

Existem leis em nosso pais que prevéem puni¢cbes aos que exploram a mao
de obra infantil, como também existe o Programa de Erradicagcédo do Trabalho Infantil
(PETI)'?, sendo um Programa que tem a intencionalidade de “erradicar” a exploracéo

da mao de obra infanto-juvenil. Mas o Programa nao tem condi¢cbes de atender toda

" Fonte: http://www.ibge.gov.br/home/presidencia/noticias/noticia_impressao.php?id_noticia=580

12 Segundo o manual de orientagées do PETI, é configurado como trabalho infantil, quando uma
crianga dos zero aos dezesseis anos incompletos realizar trabalho penoso, perigoso, insalubre e
degradante, que coloque sua vida em risco. Segundo o Estatuto da Crianga e do Adolescente- ECA
0 adolescente podera trabalhar na condicao de aprendiz a partir dos 14 anos, sendo que este nio
podera ser um trabalho insalubre, realizado no periodo da noite, bem como o adolescente devera ter
seus direitos trabalhistas e previdenciarios (ECA, 1990, art. 67).
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a demanda, havendo a necessidade que ele esteja ligado a uma rede articulada de
politicas publicas, pois, contraditoriamente, sua proposta, configura-o como um
programa de assistencialismo momentaneo. Frigotto (2002) salienta que € preciso
articular politicas publicas, ao invés de apenas proibir legalmente o trabalho infanto-

juvenil:

Em relacdo ao trabalho, a luta é afirma-lo como valor de uso e, desta
forma, principio educativo e criador. Aqui, ndo ha porque ndo estimular a
todas as criancas e jovens a colaboracgao solidaria com tarefas de cuidado
com a vida material, estética, artistica e simbodlica. Mas devemos, também,
abominar e lutar contra a exploracdo do trabalho assalariado infanto-
juvenil. A questao é:como tirar milhares de criancas e jovens do trabalho
explorado, se ai estdo ndo por sua escolha ou de seus genitores (aqueles
que os tém reconhecido), mas por necessidade de sobrevivéncia? No
Brasil, de acordo com Pochmann (1998), sdo 2,9 milhdes de criangas,
entre 10 e 14 anos, que necessitam “abandonar a escola para buscar
alguma forma de sobrevivéncia através do trabalho.” Proibir o trabalho
infantil simplesmente n&o resolve, pode inclusive piorar sua vida e de sua
familia. E necessario, também, garantir, como direito basico, emprego ou
trabalho e renda dignos aos adultos (p.25). 3

O numero de criancas e jovens que “abandonam” sua infancia e sua
adolescéncia e deixam os estudos ainda € muito grande. Se a escola deixa de fazer
parte da rotina desses tantos meninos e meninas explorados pelo mundo do
trabalho, é pertinente problematizar as chances que eles terdo, na idade adulta, de
se inserirem no mercado de trabalho formal: sem qualificagdo profissional e
educacéao basica terdo apenas passado pela “escola da vida”. Essa relagdo também
é feita por Fonseca (2006), que acredita que a insergdo precoce no trabalho infantil

possa culminar no desemprego juvenil:

Agrava-se muito esta situagcédo porque a insercdo de criangas no mercado
de trabalho tem sido cada vez mais precoce: prestando atencéo as ruas
vemos que criangas de 5 anos ja sdo economicamente ativas. Quais lastros

13 Estudos sobre trabalho infantil revelam que os indices vem mudando a cada ano, conforme
destaca Fonseca (2010): A ultima PNAD, de 2006, contou 1,4 milhdo de criangas e adolescentes
entre cinco e 14 anos trabalhando. Nessa faixa, 49,4% estdo no mercado de trabalho e cumprem
jornada domeéstica, principalmente as meninas. Dos 15 aos 17 anos, 24,8% abandonaram a escola
pelo trabalho doméstico, ou para procurar trabalho. Apesar desse quadro de trabalho infantil e
insercao no trabalho doméstico, 75,8% das criancas e adolescentes de 0 a 17 anos frequentavam a
creche ou escola em 2006. No entanto, os indicadores ndo indagam a qualidade dessa frequéncia, ou
seja, se ela assegura permanéncia e conclusdo. Aproximadamente 80,0% dessas moram em
domicilios cujo rendimento médio mensal domiciliar per capta era menor que um salario minimo.
Como em estudos classicos sobre a tematica, o recenseamento associa trabalho infantojuvenil, baixa
escolaridade e baixa renda das familias em que vivem. (p.19).
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de vida, escolaridade e formacédo estaréo reservados para os guris e as
gurias quando comegaram a trabalhar aos cinco anos? O curso mais
provavel desta histéria é que venham a engrossar as fileiras do que a
ideologia burguesa nomeia inempregaveis a partir da juventude. Esse € o
futuro previsivel para a inser¢cdo precoce de criangas e desprotegida de
adolescentes no trabalho: o desemprego juvenil. Esse foi o passado e é o
presente visivel na maioria das vidas de suas familias (p.84).

O mercado de trabalho exigente, seletivo e competitivo, busca profissionais
que tenham qualificacdo profissional e a escolarizagéo basica. O trabalhador, para
que possa buscar se inserir em um emprego formal, precisa estar capacitado e apto
para o perfil que a empresa deseja manter. Problematizo entdo, que chances terdo
essas criangas e adolescentes inseridos precocemente no trabalho e, muitas vezes,

longe dos bancos escolares?

Segundo dados do IBGE, no Brasil, em 2005, haviam 5,4 milhdes de criangas
e adolescentes de 5 a 17 anos inseridos precocemente no trabalho, sendo que
53,9% delas tinham idade inferior a 16 anos. No que se refere ao tipo de trabalho,
ficou evidenciado que o trabalho infantil nas faixas etarias improéprias (5 a 15 anos)
ocorre principalmente em atividades agricolas, enquanto no grupo de 16 a 17 anos,

o trabalho é predominantemente em atividades nao-agricolas ™

Para Arroyo (2009) existe uma diferenca na nogédo de tempo: o tempo da

escola traz consigo uma ldgica rigida, e o tempo de sobrevivéncia € imprevisivel:

Os tempos de sobrevivéncia e trabalho das criangas, adolescentes jovens e
adultos populares s&o regidos pela imprevisibilidade, o ndo controle, “atras
de um bico aqui outro 13", a preméncia do presente a incerteza do futuro...
Ja os tempos escolares sdo regidos por uma logica rigida, gradeada,
disciplinada, na crenga de que tudo é previsivel, que o futuro é certo, que a
seqUénciacao € inexoravel...No confronto dessas logicas temporais os
alunos tentam se equilibrar como uma corda bamba (p.23).

Esta ai a relagéo entre escola, trabalho infantil, evasdo escolar e defasagem
de estudos: a nocédo de tempos tdo diferentes. E havendo a necessidade de

escolher entre a possibilidade de dar seqiéncia aos estudos e a possibilidade de

14

http://www.ibge.com.br/home/presidencia/noticias/noticia_visualiza.php?id_noticia=774&id_pagina=1
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algum rendimento financeiro para poder sobreviver, a “Unica opg¢ao” que muitas

criangas e adolescentes tém é “optar” por trabalhar para ter do que se alimentar.

5.2 A implantagdao do PROEJA e um breve resgate histérico da EJA

Os debates em torno das politicas educacionais destinadas aos estudantes
jovens e adultos, no que diz respeito a escolarizagcéo basica e educacao profissional,
chegam ao século XXI em meio a debates envolvendo representantes de instituicdes
de ensino, comunidade académica, movimentos sociais, representantes de 6rgaos
governamentais e sindicatos. Em 2002, durante a realizagdo de seminarios
promovidos pelo Intercambio,Informacdes, Estudos e Pesquisas (IIEP), reuniram-se
na cidade de Santo André estes segmentos e elaboraram uma proposta que poderia
subsidiar o entao presidente Lula no que se referia a educagdo profissional.
Chamada de carta de Santo André, no seu conteudo apresentava, dentre as
reivindicacbdes, a possibilidade de aliar educacao profissional com elevacado de

escolaridade para os trabalhadores.

O Programa Brasil alfabetizado, langado pelo governo federal indica um novo
olhar para a educacgéo de jovens e adultos no Brasil, sendo resultante da luta dos

educadores e educandos da EJA.

Atualmente a educacédo de jovens e adultos vem sendo discutida em um novo
cenario - integrado a educacéao profissional. O Programa Nacional de Integracédo da
Educacéo Profissional com a Educagéo Basica na Modalidade de Educacgao Jovens
e Adultos (PROEJA), instituido pelo governo federal nos Institutos Federais de
Educacéo, pelo Decreto 5478/05 atendendo inicialmente ao ensino médio, e sendo
ampliado pelo Decreto 5.840/06 para ser desenvolvido em instituicdes publicas de

ensino estaduais e municipais, passando atender também o ensino fundamental.

Segundo o documento base do PROEJA, esse programa traz consigo

desafios politicos e pedagogicos para sociedade como um todo:

O PROEJA é, pois, uma proposta constituida na confluéncia de agdes
complexas. Desafios politicos e pedagogicos estdo postos e 0 sucesso dos
arranjos possiveis s6 materializar-se-a e alcancara legitimidade a partir da
franca participagao social e envolvimento das diferentes esferas e niveis de
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governo em um projeto que busque ndo apenas a inclusédo nessa sociedade
desigual, mas a construgdo de uma nova sociedade fundada na igualdade
politica, econdmica e social; em um projeto de nagdo que vise uma escola
vinculada ao mundo do trabalho numa perspectiva radicalmente
democratica e de justica social (p.7).

Sendo assim, o Programa traz como desafio oportunizar a educagéo de
jovens e adultos uma escolarizag&o vinculada ao mundo do trabalho e a busca por

uma nova sociedade.

A escolarizacdo de jovens e adultos que por diversas razdes ndo tiveram
oportunidade de concluir seus estudos no periodo dito regular, tem previsto na
constituicdo esse direito. Ndo apenas na Constituicao, mas o direito a escolarizagao
desse segmento é previsto por diversos documentos legais. Mas muito mais do que
o direito adquirido , torna-se necessario a efetivagcdo desse conquista. Portanto, o
PROEJA é uma politica publica voltada para a EJA, com intencionalidade nao

apenas de elevagao de escolaridade, mas também uma formacao profissional:

E, portanto, fundamental que uma politica publica estavel voltada para a
EJA contemple a elevagcdo da escolaridade com profissionalizacdo no
sentido de contribuir para a integracdo sociolaboral desse grande
contingente de cidad&os cerceados do direito de concluir a educagao basica
e de ter acesso a uma formacao profissional de qualidade. (Documento
base, 2006 p.11).

Por outro lado, alguns indicadores apontam que, na pratica, a efetivacao do
PROEJA tem sido cheia de desafios, vinculados a evasdao dos estudantes, o

curriculo integrado entre outras peculiaridades.

No caso do Rio Grande do Sul, em recente estudo intitulado Escola, saberes
e trabalho: a pesquisa do PROEJA no Rio Grande do Sul, os coordenadores do
Grupo de Pesquisa CAPES PROEJA/RS divulgaram alguns resultados obtidos no
mapeamento feitos pelos integrantes do grupo.A preocupag¢do com a evasao escolar

persiste, conforme assinalado por Franzoi et al (2010):

Em relagédo ao sucesso e a permanéncia, identificamos que até o momento
da coleta de dados a evasdo estava em torno de 23% dos alunos. No
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entanto este percentual médio resulta de indices bem extremos. De um
lado, pode-se destacar a pouca evasdo nos cursos de Operagbes
Comerciais (IFRS/Campus Bento Gongalves) e Instalagdo e Manutengao
Industrial do CTISM (UFSM), respectivamente com 11% e 12% de evadidos
curso. De outro lado, a enorme evasdao no curso de Informatica
(IFsul/Carqueadas), com 50% de alunos evadidos (179-180).

A preocupagao com a permanéncia dos estudantes nos cursos de PROEJA
nao se limita apenas ao RS, é uma preocupacéao nacional. O estudo referido, aponta
quais poderiam ser os indicadores responsaveis pela alto indice de evasao escolar,
sendo relacionados ao perfil dos estudantes e o desenvolvimento curricular e
também a aspectos organizativos da escola e ao corpo docente (Franzoi et al,
2010).

Resultante de diversas lutas promovidos pelos mais variados segmentos, o
PROEJA, apesar de sua complexidade, estd sendo desenvolvido pelo pais, uma
nova chance para aqueles em que o tempo da vida e da escola nao coincidiram no
periodo infanto-juvenil. Portanto, acredito ser pertinente apresentar um breve
resgate da EJA e da educacéo profissional, para seguir tecendo consideragdes
sobre o PROEJA.

5.2.1 Educacao de jovens e adultos x politicas publicas no Brasil

A educacgdo de jovens e adultos no Brasil, passou a ser preocupacao do
governo federal principalmente devido ao alto indice de analfabetismo e o baixo
indice de escolarizagdo desse segmento da populagdo. O periodo marcado pela |
Guerra Mundial (1914 a 1918), tem como caracteristica a euforia quanto ao
desenvolvimento do pais e, consequentemente, a problematica da educagao popular
(Ghiraldelli, 1994).

Segundo Pierro et al (2001), a educacao de jovens e adultos (EJA) passou a
ser tema de politicas educacionais a partir da década 40, do século XX. Apesar de
ser feito mengao a EJA na Constituicado de 1934, a mesma passa a ter iniciativas
concretas da década de 40. Os anos 40 e 50 s&o marcados por programas

governamentais dirigidos aos jovens e adultos, destacando-se o Fundo Nacional de
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Ensino Primario, desenvolvido a partir de 1947, a Campanha de Alfabetizacdo Rural
que comegou a ser oferecida em 1952 e a Campanha Nacional de Erradicacdo do
Analfabetismo desenvolvida a partir de 1958.Em 1947 inicia a Campanha Nacional
de Educacado de Adultos, “(...) que deu lugar a instauragdo no Brasil de um campo
de reflexdo pedagdgica em torno do analfabetismo e suas conseqliéncias

psicossociais (s.p.).

A década de 60 é marcada pelo trabalho de Paulo Freire, onde encontramos,
dentre varias iniciativas, programas como: o Movimento de Educacdo de Base
(MEB), o Movimento de Cultura Popular do Recife, os Centros Populares de Cultura
da Unido Nacional dos Estudantes. Segundo Pierro et al (2001) o paradigma

pedagogico de Freire era a centrado no dialogo:

Embaladas pela efervescéncia politica e cultural do periodo, essas
experiéncias evoluiram no sentido da organizacdo de grupos populares
articulados a sindicatos e outros movimentos sociais. Professavam a
necessidade de realizar uma educacdo de adultos critica, voltada a
transformacgé&o social e ndo apenas a adaptacdo da populagéo a processos
de modernizagdo conduzidos por forcas exdgenas. O paradigma
pedagoégico que entdo se preconizava com centralidade o dialogo como
principio educativo e assunc¢éo, por parte dos educandos adultos, de seu
papel de sujeitos de aprendizagem, de producéo de cultura e transformacgao
do mundo (p.).

Segundo Haddad e Pierro (2000) o inicio da década de 60 foi um periodo de
luzes para a educagao de adultos no Brasil, onde destacaram além dos Programas
citados anteriormente, acdes como Campanha de Pé no chdo também se aprende a
ler e o Programa Nacional de Alfabetizagdo do Ministério da Educacdo e Cultura,
que contou com a participagdo de Freire. Em 1964 dado o golpe militar, os

movimentos vinculados a educacgéo de jovens e adultos foram reprimidos:

O golpe militar de 1964 produziu uma ruptura politica em fungéo da qual os
movimentos de educacdo e cultura populares foram reprimidos, seus
dirigentes, perseguidos, seus ideais, censurados. O Programa Nacional de
Alfabetizagéo foi interrompido e desmantelado, seus dirigentes, presos e os
materiais apreendidos A Secretaria Municipal de Educagdo de Natal foi
ocupada, os trabalhos da campanha “De pé no chao” foram interrompidos e
suas principais liderangas foram presas. A atuagdo do Movimento de
Educagdo de Base da CNBB foi sendo tolhida ndo sé pelos o6rgdos de
repressdo, mas também pela prépria hierarquia catolica, transformando-se
na década de 1970 muito mais em um instrumento de evangelizacéo do que
propriamente em educacdo popular. As liderangas estudantis e os
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professores universitarios que estiveram presentes nas diversas praticas
foram cassados nos seus direitos politicos ou tolhidos no exercicio de suas
fungdes (HADDAD e PIERRO, 2000, p.113)”.

A censura e a perseguicdo a muitos dos Programas voltados a EJA causou
um atraso na educacéo da populagéao brasileira. Por outro lado, os militares estavam
propondo o desenvolvimento do pais frente ao mundo, e os indices de escolarizagao
estavam diretamente relacionados a proposta de desenvolvimento do Brasil. Foi
durante o regime militar que foi criado em 1967 o Movimento Brasileiro de
Alfabetizagdo (MOBRAL), sendo esse programa uma alternativa ao Programa
Cruzada ABC instituido inicialmente pelos militares, alvo de diversas criticas a partir
de 1968. O MOBRAL “(...) passou a se configurar como um Programa que, por um
lado, atendesse aos objetivos de dar uma resposta aos marginalizados do sistema
escolar e, por outro, atendesse aos objetivos politicos dos governos militares
(HADDAD e PIERRO, 2000 p.114). ¢

Criticas quanto a questdes relacionadas a qualidade de ensino no MOBRAL
passaram a fazer parte de sua rotina. E passou-se a ter duvida quantos aos

indicadores produzidos pelo Programa:

O MOBRAL foi criado pelo pouco tempo destinado a alfabetizagdo e pelos
critérios empregados na verificacdo de aprendizagem. Mencionava-se que,
para evitar a regresséo, seria necessaria uma continuidade dos estudos em
educacéo escolar integrada, e ndo em programas voltados a outros tipos de
interesses como, por exemplo, formagdo rapida de recursos humanos.
Criticava-se também o paralelismo da gestdo e do financiamento do
MOBRAL em relacdo ao Departamento de Ensino Supletivo e ao orgamento
do MEC. Punha-se em duvida ainda a confiabilidade dos indicadores
produzidos pelo MOBRAL (HADDAD e PIERRO, 2000 p.116).

Outra acao que faz parte do governo militar, foi a instituicdo de supletivos no
Brasil. Sua intencionalidade era “(...) recuperar o atraso, reciclar o presente,
formando uma méao- de -obra que contribuisse no esforgo para o desenvolvimento
nacional, através de um novo modelo de escola (HADDAD e PIERRO, 2000, p.117).

A década de 80 é marcada pelo fim da ditadura militar e pela promulgagao da
Constituicdo de 1988, que garante como direito, a educagdo basica a jovens e

adultos que nao tiveram acesso a escolarizacdo na idade regular. Apds essa
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importante conquista por parte da EJA, a década de 90 é marcada por uma
mudanca de “foco” do governo federal, que coloca em primeiro plano para
investimentos financeiros o ensino primario. “A falta de incentivo financeiro por parte
do governo federal levou os programas estaduais —responsaveis por uma parte do
atendimento a educacdo de jovens e adultos- a uma situagcdo de estagnacé&o ou
declinio” (PIERRO et al, 2001 p.).

Cabe destacar que no final da década de 90 o publico da EJA experienciou
acdes descontinuas e diversificadas do segmento publico como também sociedade
civil. Dentre as agcbes governamentais vale destacar o Plano Nacional de Formacéao
Profissional PLANFOR, que segundo Franzoi e Machado (2010) ofertava cursos

curtos e de qualificagao estrita.

O cenario em que o pais se encontra & preocupante, pois os indices vem
apontando um que a populacéo brasileira tem baixa escolarizagdo. Segundo
Rummert (2007):

O pais chega, assim, a meados da primeira década do século XXI,
enfrentando a baixa escolaridade da populagéo, cujos indices se mantém
elevados, como demonstrado na mais recente Sintese de Indicadores
Sociais divulgada pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE,
2006). Nela afirma-se que, em 2005, o pais “contava com cerca de 14,9
milhdes de pessoas de 15 anos ou mais analfabetas.” E informado,
também, que “apenas 53,5% dos alunos concluiram a ultima série do ensino
fundamental”’. No que se refere especificamente a juventude, o documento
destaca que para os “jovens de 18 a 24 anos, a frequencia na escola era
ainda mais reduzida, um privilégio para 31,6% das pessoas nessa faixa
etaria”. Especificamente no que diz respeito ao Ensino Médio, verificamos,
na mesma Sintese, que somente 45,3% dos jovens entre 15 e 18 anos o
cursavam no ano de 2005 (...) O Brasil encontra-se, portanto, numa
situacdo paradoxal. Por um lado, convive com elevados indices de
analfabetismo absoluto e funcional, com baixas taxas de terminalidade do
Ensino Fundamental e com possibilidades ainda menores de acesso ao
Ensino Médio, atingindo particularmente a juventude (p.36-37).

Com esses dados, fica explicito que no Brasil além da baixa escolarizagéo, a
desigualdade social é grande. Olhando para o contexto da educagéo de jovens e
adultos, Rummert (2007) aponta que esse segmento € marcado por iniciativas do

governo, voltadas para questdes referentes ao carater socioecondédmico:
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A primeira constitui expressdo histérica do quadro da distribuicdo
profundamente desigual dos bens materiais e simbdlicos, bem como da
negacgdo dos direitos fundamentais — entre os quais de destaca o direito
pleno a educagao — para a maioria da classe trabalhadora. A segunda, de
origem recente, resulta das repercussbes internas da reestruturacao
produtiva, do aprofundamento do processo de internacionalizagdo do capital
e da redefinigdo das condi¢des de insergdo dependente e subordinada do
pais no capitalismo internacional, a partir do final dos anos de 1980.

Sendo dentro desse contexto — direito adquirido e reestruturagdo produtiva —
€ que politicas publicas como o PROEJA se efetivam, buscando superar os baixos
indices de escolarizacao da populagdo brasileiras, possibilitando ao pais uma

constante insergdo na economia mundial.

5.3 Politica contemporanea na EJA: o PROEJA

O PROEJA, além de ofertar educagéo basica na modalidade EJA, realiza, de
forma integrada no curriculo, uma formacéao profissional em nivel técnico.Segundo
Bonow e Del Pino (2010) o PROEJA vem para contribuir na superag¢ao dos indices

de jovens e adultos que ainda n&o concluiram a escolarizagao basica:

O PROEJA foi formulado com o objetivo de contribuir para a superacéo do
quadro da educacgéo brasileira explicitado pelos dados da Pesquisa
Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) divulgado em 2003, onde foi
constatado que 68 milhdes de Jovens e Adultos trabalhadores brasileiros
com 15 anos ou mais nédo concluiram o ensino fundamental e, apenas, 6
milhdes 8,8%) estdo matriculados em EJA. A partir desses dados e tendo
em vista a urgéncia de ag¢des para ampliagdo das vagas no sistema publico
de ensino ao sujeito jovem e adulto, o Governo Federal instituiu, em 2005,
no ambito federal, o primeiro Decreto do PROEJA n°® 5.478, de 24 de junho
de 2005. Esse decreto foi substituido em seguida pelo Decreto n® 5.840, de
13 de julho de 2006, que introduz novas diretrizes que ampliam a
abrangéncia do primeiro com a incluséo da oferta de cursos PROEJA para o
publico do ensino fundamental da EJA (p.4).

O atual governo federal vem fortalecendo, como eixo das politicas publicas, a
inclusdo social. Para isso tém sido criados diversos programas que buscam ofertar
alternativas para que a populagao brasileira possa se qualificar e buscar se incluir na
sociedade. Segundo o texto base (2007), o PROEJA tem a intencionalidade de

proporcionar aos usuarios, uma formacéao técnica integrada com a educacao basica:
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Assim, uma das finalidades mais significativas dos cursos técnicos
integrados no ambito de uma politica educacional publica deve ser a
capacidade de proporcionar educacao basica solida, em vinculo estreito
com a formacgao profissional, ou seja, a formacao integral do educando. A
formacdo assim pensada contribui para a integracao social do educando, o
que compreende o mundo do trabalho sem resumir-se a ele, assim como
compreende a continuidade de estudos. Em sintese, a oferta organizada se
faz orientada a proporcionar a formagéo de cidadaos - profissionais capazes
de compreender a realidade social, econémica, politica, cultural e do mundo
do trabalho, para nela inserir-se e atuar de forma ética e competente,
técnica e politicamente, visando a transformacéo da sociedade em fungéo
dos interesses sociais e coletivos especialmente os da classe trabalhadora

(p.35).

E proposto a oferta de um ensino integral, com vistas a formagdo de uma
profissionalidade cidada. A formagao técnica € uma possibilidade para os jovens e
adultos excluidos do mercado de trabalho formal, ou ainda, uma op¢ao para os que
estdo empregados e precisam se qualificar para que possam se manter ocupando
seus postos de trabalho. No entanto, é fundamental uma formacgao integral.

Segundo Santos (2010) o curriculo do PROEJA vem para atender alunos
trabalhadores, que querem se inserir no mundo do trabalho. O publico do PROEJA é

inédito nos Institutos:

(...) Se o decreto determina a carga horaria da educagido profissional
conforme a respectiva habilitacdo profissional técnica, ndo ha
“aligeiramento”, a formagéao é igual a qualquer p6s—médio, ou ensino médio
integrado, ou concomitante oferecido pela escola. A diferenga esta na
formacéao aligeirada prevista em lei para formacao geral. Os pressupostos
da Educacao de jovens e adultos no Brasil, tendo uma marca da obra de
Paulo Freire, considera que o aluno aprendeu antes de entrar na escola,
portanto sua promoc¢&o a qualquer tempo é possivel, ndo ha necessidade
do cumprimento rigoroso do calendario escolar. (...) Tal definicdo de
curriculo para o PROEJA pressupde um reconhecimento do sujeito
trabalhador ou que quer trabalhar no atual momento do desemprego
estrutural, como figura de desordem, rompendo com a “ordem” até ent&o
concebida na escola de abrira noite, de considerar que os sujeitos de
classes populares nao aprendem, que € somente em aula, com a presenca
do professor, que se aprende, sendo aluno uma fabula rasa, sem este
conhecimento cientifico repassado pela escola, sendo esse conhecimento o
de exclusiva importancia (p.122-123).

KUENZER (1999) acredita que as mudangas que aconteceram no mercado

de trabalho, exigem uma educagéo profissional que combine diversos fatores:

As mudangas ocorridas no mundo do trabalho, quando apontam, mesmo
que por contradicdo, para uma nova relagdo entre homem e trabalho,
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mediada pelo conhecimento cientifico, tecnolégico e socio-histérico —
enquanto conteldo e meétodo — passam a demandar uma educacéo
profissional de novo tipo, que combine conhecimentos sistematizados,
experiéncias e comportamentos de modo a substituir a rigidez derivada da
incorporacdo de respostas provisérias como definitivas pela capacidade de
usar conhecimentos cientificos e saberes tacitos, razdo e emocao,
racionalidade e utopia, experimentacdo e intuigdo, para conviver com o
carater dinamico e revolucionario do atual estagio de desenvolvimento, de
modo a usufruir das positividades e construir novas respostas para enfrentar
as negatividades, buscando a construgéo de relagbes sociais e produtivas
menos perversas (p.27).

Sendo assim, a formagdo profissional necessita estar articulada ao
conhecimento cientifico, tacito e também ao desenvolvimento de habilidades que
capacitem o estudante a ser um trabalhador flexivel, apto a trabalhar em equipe, que

seja polivalente.

Por outro lado, o PROEJA traz de inovador a ideia do curriculo
integrado, que busca aliar, no curriculo, conteudos especificos da area técnica e
conteudos da escolarizagédo basica, além de ser proposto pelo documento base do
PROEJA a valorizagédo dos saberes dos sujeitos participantes do programa. Para
Arroyo (2008) a escola tem percebido a necessidade de alterar suas praticas
pedagogicas, a fim de auxiliar na qualificacao profissional dos alunos: “A qualificagéo
dos profissionais da educagdo basica, seu pensamento, seus valores e sua cultura
se redefinem, alterando praticas na escola, incorporando novas dimensées nos
processos educativos escolares” (p. 140). Para Santos (2010) uma das sete licbes

que o PROEJA traz, é a existéncia de um curriculo integrado:

Um curriculo do ser da EJA, da aprendizagem a qualquer tempo, no
respeito aos diversos saberes, para um estar da educagédo profissional, do
privilégio a carga horaria estabelecida pelas corporagdes profissionais
rompendo com a tradicdo deixada pela lei n° 5.692/71, que, para pobre,
valia curso de datilografia sem nunca tocar em uma maquina de escrever,
curso de auxiliar de laboratério sem nunca ter pisado em um laboratério
(p.124).

Entendo a possibilidade de trabalhar com um curriculo integrado como uma
inovacao no que diz respeito a educacéao de jovens e adultos trabalhadores inseridos

em um programa que alia elevacao de escolaridade com uma formacéo profissional.
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A ideia do PROEJA de possibilitar uma formacao vinculada ao mundo do
trabalho (Texto base do PROEJA, 2007) pode ser discutida dentro da perspectiva da
valorizacdo dos saberes dos estudantes trabalhadores no seu processo de
escolarizagao, sendo relacionada ao trabalho como principio educativo, que valoriza

0 processo de humanizagao do sujeito, e ndo apenas o saber-fazer:

O trabalho como principio educativo situa-se em um campo de
preocupagbes com os vinculos entre vida produtiva e cultura, com o
humanismo, com a construgéo histérica do ser humano, de sua formacgao
intelectual e moral, sua autonomia e liberdade individual e coletiva, sua
emancipacgéo. Situa-se no campo de preocupag¢des com a universidade dos
sujeitos humanos, com base material (a técnica, a produgéo, o trabalho), de
toda atividade intelectual e moral, de todo processo humanizador
(ARROYO, 2008 p.152).

Sendo assim, o curriculo do PROEJA discutindo dentre dessa perspectiva, de
valorizacdo dos saberes dos estudantes e dentro da concepgdo do trabalho
enquanto principio educativo traz inovagbes pedagogicas para o campo da

educacéao de jovens e adultos, bem como para o campo trabalho e educacao.

5.4 Qualificagao profissional ou competéncias?

Segundo Castioni (2010), o debate sobre qualificagcdo surge a partir dos

debates dos economistas classicos:

O debate original sobre a qualificagdo/educagdo nasce com os economistas
classicos, demarcado originalmente por Adam Smith (1723-1790), em A
riqueza das nacgdes, especialmente no primeiro capitulo dedicado a diviséo
do trabalho, pois ela proporcionaria 0 maior progresso social por meio do
aprimoramento das forgas produtivas. A desqualificagdo provocada pela
divisdo do trabalho seria um processo inexoravel do capitalismo; dai a
necessidade dos gastos estatais em educagéo (p.77).

Entendo que a relagdo entre qualificacdo e educacdo esta atrelada ao
discurso do capital, justificando a necessidade do homem buscar constantemente se

qualificar para desempenhar, da melhor maneira possivel, a sua tarefa no trabalho,
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gerando assim mais lucro para o empregador. Outro aspecto que considero presente
nessa relacdo é a ocupacgédo no trabalho, a posicdo social que o sujeito tem no
trabalho estéa relacionado com a sua qualificagao, ou seja, por muito tempo, permeou
nas relagdes de trabalho, a relacdo entre o diploma e a possibilidade de ocupar um
“bom lugar” na empresa, e devido a divisao social do trabalho, permeava a idéia de
que a area administrativa da empresa era mais importante e melhor remunerada que

a da producao.

Segundo Ramos (2001), o conceito de qualificagdo se consolida com o
modelo taylorista-fordista de produg¢do, sendo ele historicamente atualizado em
funcao de disputas tedrico-filoséficas e sdcio-empiricas, relacionadas as mudancgas
nos processos de produgdo. Com a “mudanc¢a” do modelo de produgéo taylorista—
fordista para o toyotista, a nogéo de qualificagdo passou a ser questionada, pois seu
significado sempre esteve relacionado a dois sistemas: “ a) as convengbées coletivas,
que classificam e hierarquizam os postos de trabalho; b) o ensino profissional, que

classifica e organiza os saberes em torno dos diplomas” (Ramos, 2001 p. 42).

A qualificacédo estad atrelada as relagcdes sociais e lutas coletivas por
condicbes de trabalho e hierarquizagdo social, ou seja, “(...) a qualificagéo
dependeria, na verdade, de fatores tais como o costume e a tradigdo socialmente

construidos, por um lado, e a organizagéo coletiva” (Ramos, 2001 p. 50).

Segundo Ramos (2001) com a mudancga do sistema de producgao, aconteceu
um deslocamento conceitual do conceito de qualificagcdo para o de competéncia, o
que nao significa a substituicdo ou superagdo do conceito de qualificacdo, pois a
competéncia nega e afirma algumas dimensdes da qualificacdo; também nega que
seja uma atualizagdo do conceito de qualificagdo, pois o conceito de qualificacéo é
historicamente atualizado, como também, nega que seja uma metamorfose do
conceito de qualificagéo, pois, a competéncia além de ser um novo signo, expressa,

também, significados diferentes daqueles da qualificagao.

Os estudos de Schwartz (1995, apud Ramos, 2001) indicam a qualificacao

dividida em trés dimensoes:
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Conceitual: registro de conceitos tedricos formalizados e, entdo, dos
processos de formagéo, associando-se ao valor dos diplomas.

Social: classificagdes relacionadas aos conteudos das atividades e ao
reconhecimento social destas atividades.

Experimental: conteudo real do trabalho, conjunto de saberes, inclusive
tacitos, colocados em acao na realizacao do trabalho. (Ramos, 2001 p.43)

Para Schwartz (apud Castioni, 2010) na articulagcdo entre as dimensbes
conceitual e experimental da qualificacdo, teria nascido a nogdo de competéncia.
Nesse processo, o trabalhador estaria sendo convocado a exercer o “saber-fazer”,

relacionando sua histéria de vida com a pratica de trabalho.

O que interessa destacar é o que ele entende por essas trés fases. A
dimensdo social seria o reconhecimento das atividades desenvolvidas a
partir do conteudo atribuido pelas classificagdes coletivas operadas no
espaco de producdo. A dimensao experimental decorre do conteudo real do
trabalho, onde se é exigido mobilizar os saberes e onde a convocagao para
a compreensao e solugédo dos problemas que se apresentam na empresa é
uma constante nos espagos de producdo e, a meu ver, seriam estas
convocacgdes que estariam sendo feitas aos trabalhadores nos dias de hoje
em nome das competéncias. Por ultimo,a dimens&o conceitual seria
derivada dos processos de formacéo, associando-se os diplomas e o valor a
eles atribuidos (CASTIONI, 2010 p.132).

5.4.1 A educacao profissional no Brasil e a relagdo com a qualificagao profissional

A educacao profissional no Brasil € marcada historicamente pela dualidade e
pela sua funcéo estar vinculada ao desenvolvimento econdmico do pais. Segundo
Moura (2010), ndo existem registros sobre educagéo profissional até o inicio do
século XIX, quando é criada em 1816 a Escola de Belas Artes, tendo como objetivo
articular o ensino das ciéncias e dos desenhos para oficios a serem realizados nas
oficinas de mecanica. Em 1861 € criado o Instituto Comercial no Rio de Janeiro, que
capacitava as pessoas para atuarem em cargos publicos nas secretarias do Estado.
Em 1954 sio criados estabelecimentos de ensino, chamados de Asilos da infancia
dos meninos desvalidos, onde as criangas eram alfabetizadas e encaminhadas para
oficinas onde aprendiam algum oficio. Em 1940 por sua vez, sdo construidas 10
casas de Educandos e Artifices em diversas capitais do pais. Dessa forma, a

educacao profissional, no pais,foi criada dentro de uma perspectiva assistencialista.
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Segundo Kuenzer (2010), as politicas da educacéo profissional estdo sempre

destinadas as pessoas excluidas socialmente:

No caso especifico das politicas de educagao profissional, exclusao passou
a designar desempregados e populacdes em situacao de risco social. Em
todos os textos analisados neste estudo, a inclus&o social, como objetivo
das politicas publicas de educacdo profissional, esta presente, o que
determina a necessidade de precisar o significado dessa categoria tal como
a estamos utilizando (p.254).

O mundo do trabalho vem exigindo trabalhadores que tenham o grau de
escolaridade cada vez mais elevado; além disso, busca trabalhadores que tenha um
conjunto de comportamentos, habilidades e atitudes que s6 podem ser atingidos
com o minimo de escolarizagdo (Kuenzer, 1999). Apesar da preocupacéo do
governo com a escolarizacdo, sua prioridade € a universalizagcdo do ensino
fundamental, portanto, mesmo que seja ofertado ensino médio e técnico
gratuitamente, boa parte da populagao procura cursos técnicos na rede privada de

ensino, pois a oferta de vagas na rede publica é inferior a demanda que a procura.

Entendendo a escolarizagéo, principalmente a educacgéo profissional, como
possibilidade de qualificacdo profissional, ja que o sistema produtivo tem exigido

trabalhadores com o minimo de escolarizag&o.

Os anos 90 do século XX sao marcados pelo decreto 2.208/97 que criava
uma divisdo entre escolarizacdo basica e educacao profissional, o que segundo
Rummert (2007) provocou a oferta de cursos aligeirados que contribuiam muito

pouco para a formacao dos trabalhadores jovens e adultos:

Do mesmo modo, o Decreto n® 2.208/97, que propiciou a chamada nova
institucionalidade da educacdo profissional, concorreu para reiterar a
desqualificagdo da EJA. Ao subdividir em niveis independentes a formagéo
profissional, sendo o primeiro nivel basico, desvinculando de qualquer nivel
de escolaridade minimo, o Decreto concorreu para gerar 0 campo propicio
para a oferta de cursos aligeirados de formagéo profissional que pouco, ou
nada, acrescentavam a formagao plena dos jovens e adultos trabalhadores

(p.32).
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Nesse Decreto fica evidenciado a preocupagao apenas com a qualificagao
para o trabalho, e ndo uma preocupag¢do com a escolarizagdo desse segmento da
populacdo. Rummert (2007) destaca que com o PLANFOR, tem como conseqiiéncia
o atendimento da populacdo de jovens e adultos com baixa escolarizagéo, foi
realizado por uma rede de cursos de qualificagdo profissional, sendo financiados
pelo Ministério do trabalho e emprego e sendo executado por diversas instituicdes,
como empresas,ONGs, entidades sindicais, o Sistema S entre outros. Sendo a

elevacao da escolaridade deixada para segundo plano. Segundo Kuenzer (1997):

Por permitir uma relativa mobilidade social pela qualificagéo profissional,
cria-se uma falsa impressdo de democratizagdo, uma vez que as
dificuldades de acesso aos niveis mais altos do sistema de ensino, a par da
origem de classe, delimita como alternativa maxima a formag&o em cursos
profissionais voltados para aquisicdo apenas de formas operacionais. (
p.34)

A revogacdo desse Decreto por aquele que instituiu o PROEJA trouxe
avangos para o campo da EJA, mas, por outro lado, o atendimento ndo tem suprido
as necessidades brasileiras. Tal fato € comprovado pelos indices de analfabetismo e
analfabetismo funcional do Brasil divulgados pelo IBGE 14,9 milhées de pessoas de
15 anos ou mais analfabetas, sendo aproximadamente 11% da populagédo. Deste
contingente, 37,7% eram pessoas de 60 anos ou mais, 18,9% de 50 a 59 anos,
16,8% de 40 a 49 anos e 13,9% de 30 a 39 anos. No que diz respeito ao
analfabetismo funcional, os indices apontam para 23,5%, em 2005". Por outro lado,
torna-se pertinente ressaltar que o PROEJA, nao € o unico Programa desenvolvido
na area da EJA, existe Programa Brasil alfabetizado. Mas apesar das agbes d
governo, o que fica evidenciado pelos indices, € que os referidos Programas, néo

estdo conseguindo atender a demanda. '°

15

http://www.ibge.com.br/home/presidencia/noticias/noticia_visualiza.php?id_noticia=774&id_pagina=1
0 MEC realiza, desde 2003, o Programa Brasil Alfabetizado (PBA), voltado para a alfabetizagao
de jovens, adultos e idosos. O programa é uma porta de acesso a cidadania e o despertar do
interesse pela elevagédo da escolaridade. O Brasil Alfabetizado é desenvolvido em todo o territorio
nacional, com o atendimento prioritario a 1.928 municipios que apresentam taxa de analfabetismo
igual ou superior a 25%. Desse total, 90% localizam-se na regido Nordeste. Esses municipios
recebem apoio técnico na implementagdo das ag¢des do programa, visando garantir a continuidade
dos estudos aos alfabetizandos. Podem aderir ao programa, por meio das resolugdes especificas
publicadas no Diario Oficial da Unido, estados, municipios e o Distrito Federal.
Fonte:http://portal.mec.gov.br/index.php?ltemid=86&id=12280&option=com_content&view=article.
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Um dos fundamentos pedagdgicos do PROEJA esta relacionado a
qualificagao profissional, além de oferecer um curso técnico oferece de forma
integrada a escolarizagcao basica. Segundo Santos (2010) o curriculo do PROEJA

nao € um curso de segunda categoria:

Ora se o decreto determina carga horaria de educacdo profissional
conforme a respectiva habilitacdo profissional técnica, ndo ha
“aligeiramento”, a formacgao € igual a qualquer p6és-médio, ou ensino médio
integrado, ou concomitante oferecido pela escola. A diferenga estd na
formacao aligeirada prevista em lei para a formacao geral (p.122-123).

Sendo assim, a ideia de curriculo integrado prevé ndo apenas uma
preparacao qualificada para atuar no mercado de trabalho, e sim, uma preparacao
para que os sujeitos possam ter uma formacao integral, que combine elevacédo de

escolaridade e formacéo profissional.

Apesar da sua especificidade: relacionada aos altos indices de evasédo
escolar, a relacdo com a idéia de inclusdo social, melhora dos indices de
escolarizagdo do pais, dificuldades pedagogicas que permeiam o dia-a-dia desse
programa do governo federal;, o PROEJA é entendido por mim, como uma
possibilidade de qualificacao profissional, pois conforme a nogédo de qualificacado de
Schwartz, o saber — fazer esta presente nas classes do PROEJA, pois nesse espaco
acontece o encontro entre as experiéncias de vida vividas no contexto de trabalho e
a busca por uma certificagéo, tal discurso esta presente nas falas dos entrevistados

participantes da pesquisa.

Outro dado a ser questionado no que diz respeito ao PROEJA é os cursos
ofertados pelos catalogos, que sao diferenciados dos demais cursos oferecidos nos
Institutos Federais. Tomando como exemplo o caso de Sapucaia do Sul/RS, escola
onde foi desenvolvido essa pesquisa, o curso ofertado para o PROEJA ¢é o técnico
de Administracao. O curso de maior destaque na instituicdo é o de Plastico, e que
nao é oferecido na modalidade PROEJA. Parece existir aqui uma falsa idéia de

democratizacdo, pois os Institutos estdo atendendo a “todos os segmentos da
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populacao”, por outro lado, fica o questionamento referente os cursos oferecidos,

que pode ser relacionados a inclusao excludente.

Sendo assim, apesar de todas as criticas feitas em torno da formacao
profissional, entendida dentro de uma dualidade, ou seja, “formacdo de segunda
mao para os pobres” e outra formagdo para a burguesia, tem sua execucgéo
diretamente relacionada a globalizacdo e economia, conforme assinala Ciavatta
(2008):

A formagéo profissional é vista como uma resposta estratégica, mas
polémica, aos problemas postos pela globalizagdo econbmica, pela
reestruturagdo produtiva, pela busca da qualidade e da competitividade,
pelas transformagdes do mundo do trabalho e pelo desemprego estrutural.
(Ciavatta, p. 101 2008)

Portanto, discutir a educacéo profissional torna-se um constante paradoxo, pois
de um lado, é entendido como possibilidade de insergéo ou permanéncia no sistema
produtivo e por outro lado, relacionado aos interesses do capital. Os dados

evidenciados a seguir, apresentam esse paradoxo.
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6 PARTICIPANTES DO PROEJA E O MUNDO DO TRABALHO

Destacando ser a categoria trabalho historicamente construida, Frigotto
(2009) salienta também, sua natureza polissémica. Apoiado no referencial teérico de
Williams, o referido autor aponta que, na dimensao ontoldgica, o trabalho vem sendo

reduzido ao emprego:

Os termos trabalho e emprego, mostra-nos Williams, interagiram tanto no
seu desenvolvimento interno quanto em sua inter-relagdo. Com efeito, com
o desenvolvimento do modo de producgdo capitalista, o trabalho, na sua
dimenséo ontolégica, forma especifica da criagéo do ser social, € reduzida a
emprego — uma quantidade de tempo vendida ou trocada por alguma forma
de pagamento. Dessa reducéo ideoldgica resulta que, no senso comum, a
grande maioria das pessoas entenda como n&o trabalho o cuidar da casa,
cuidar dos filhos etc. (p.176 ).

A invisibilidade do trabalho doméstico, bem como a relagcé&o entre trabalho e
emprego aparecem nas falas dos entrevistados. Quando questionada sobre o seu
trabalho hoje, Juliana refere ndo estar trabalhando, pois havia sido demitida ha
alguns dias atras, uma vez que a empresa onde trabalhava, ha dez anos, havia
fechado. Além desta, destaca-se a fala de Flavia, que atua em uma empresa que
fabrica pecas plasticas, e que refere levar pecas para o seu filho de 12 anos fazer o
acabamento em casa, invisibilizando, dessa forma, o trabalho no espaco doméstico,

uma vez que a entrevistada acredita que isso n&o é trabalho.

A formalizacdo do contrato de trabalho com os empregadores & bastante
diversificada entre os entrevistados. Juliana é a unica entre os sujeitos da pesquisa
que se encontra desempregada, ndo realizando trabalho remunerado: estava
trabalhando no cuidado das filhas e da casa. No que refere aos demais, dois
possuem carteira assinada e ndo trabalham na area na qual estdo se qualificando.
No caso de Fabiano, trabalha ha 14 anos na mesma empresa e sua ocupagao
sempre esteve relacionada a manutencado de maquinas. Ja Luana trabalha ha seis
anos na func¢do de auxiliar de merendeira de escola, em uma unidade escolar da
rede municipal de Esteio/RS, onde é funcionaria publica. Trés entrevistadas - Flavia,
Viviane e Daiana - estdo trabalhando na area administrativa, sendo area objeto de

sua a formacao técnica no PROEJA. No entanto a “relagdo com o trabalho” das trés
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entrevistadas é na forma de estagio extra-curricular’, ndo havendo registro em
carteira profissional. E Edson trabalha na informalidade, sendo vendedor de
bijuterias. Segundo ele, trabalha na area administrativa, pois organiza o fluxo de
caixa, realiza compras, entre outras atribuicbes referentes a administracdo do
negocio. Além disso, para o entrevistado o fato de estar trabalhando por conta, faz
com que ele nao seja explorado: “Eu acho assim, todo patrdo sé6 ta de olho na tua

mé&o de obra e deu. Tu ndo passa de um numero”.

Percebi durante as entrevistas que, quando questionados sobre seu primeiro
trabalho, os entrevistados faziam questdo de referir a ndo formalizagcdo do seu
vinculo de trabalho, mediante a assinatura da carteira de trabalho, conforme

exemplificado nas falas de Viviane e Daiana:

Viviane: Eu trabalhava assim, quando aparecia alguma coisa, eu
adorava ir ajudar minha mae na faxina. (...) Bico, nada de carteira
assinada (...)Nunca com carteira assinada, sempre ajudando minha méae
com alguma coisa. (...) Geralmente faxina. “Servicinhos” assim. Meu
primeiro trabalho com carteira assinada foi logo apés concluir o
ensino fundamental, em uma fabrica, trabalhei como operaria.

Daiana: Comecei a trabalhar aos 12 anos, meu primeiro emprego foi
numa lanchonete (...) Depois trabalhei como vendedora, em uma loja no
centro da cidade de Sapucaia. Fiquei em periodo ali. Depois trabalhei em
casa de familia por umas trés vezes e cada vez uma experiéncia diferente
da outra. Trabalhei em uma empresa com carteira assinada em Novo
Hamburgo, como revisora, a empresa era de saltos.

Existe uma valorizacdo recorrente, por parte dos entrevistados, do
estabelecimento do vinculo formal de trabalho. No entanto, segundo Frigotto (2002),
€ justamente a legalizac&o pelo contrato de trabalho que mascara a exploragao do

trabalhador.

7 Art. 12 Estagio é ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho, que
visa a preparagéo para o trabalho produtivo de educandos que estejam freqiientando o ensino regular
em instituicbes de educagado superior, de educacdo profissional, de ensino médio, da educagao
especial e dos anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional da educacgéo de jovens
e adultos. Art. 11. A duragdo do estagio, na mesma parte concedente, nao podera exceder 2 (dois)
anos, exceto quando se tratar de estagiario portador de deficiéncia. Art. 12. O estagiario podera
receber bolsa ou outra forma de contraprestacdo que venha a ser acordada, sendo compulséria a sua
concessdo, bem como a do auxilio-transporte, na hipétese de estagio ndo obrigatorio
( http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2008/lei/111788.htm).
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A ideologia dominante passa a ideia de que, ao assinarem um contrato, o
patrdo e o trabalhador o fazem igualmente livres e nas mesmas condigées.
Na verdade, a situagido de patrao, comprador de sua forga de trabalho, e a
do trabalhador, vendedor de sua forga de trabalho, configura uma relacao
de classe profundamente desigual. (...) Em tempos de desemprego
estrutural, como o que vivemos atualmente, aumenta também a exploracao
e a perda de direitos conquistados (p.18).

No caso dos entrevistados, podemos perceber que, na luta diaria pela
sobrevivéncia, apenas dois possuem carteira assinada, trés deles tém um contrato
de formalizacdo de estagio vinculado a instituicdo escolar onde estudam e um
trabalha dentro do que Tiriba (2001) chama de “uma nova cultura do trabalho”
caracterizada por atividade no ambito da economia solidaria, ou que poderia ser
conceituado como economia cooperativa, economia popular, economia da

sobrevivéncia, ou, de uma maneira mais ampla de mercado informal.

O periodo de permanéncia no trabalho varia de 3 meses de estagio até 14
anos em uma mesma empresa. Fabiano € o entrevistado que esta ha mais tempo na
mesma empresa: ha 14 anos atua no mesmo espago € na mesma area, a mecanica.
Seguido por Edson, 7 anos na venda de bijuterias; que saiu do seu emprego formal
em uma rede de supermercado para viver na informalidade. E Luana, que é
concursada ha seis anos na prefeitura de Esteio/RS. No caso das estudantes que
realizam estagio extra-curricular, o periodo de atuagcdo também varia, da mesma
forma como o local onde trabalham. Daiana e Viviane trabalham na Prefeitura de
Sapucaia do Sul/RS, a primeira, ha um ano e meio e a segunda, ha cinco meses. Ja
Flavia, trabalha em uma empresa que fabrica pecas de plastico e esta estagiando ha
trés meses nesse espaco. No caso de Juliana, apesar de estar recentemente

desempregada, trabalhou durante dez anos na mesma empresa.

6.1 Trajetérias descontinuas de trabalho

Dentre os sete participantes da pesquisa, apenas um possui 0 registro
profissional em uma empresa, sendo esse seu primeiro emprego formal. Um ponto

em comum, presente na narrativa dos outros seis pesquisados, séo as trajetérias
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descontinuas de trabalho. Em pesquisa sobre o Plano Nacional de Qualificacdo do
Trabalhador (PLANFOR), Franzoi (2006) conceitua o que seriam as trajetorias

descontinuas de sujeitos participantes da sua pesquisa:

Designa as trajetorias que, quanto a ocupacado, podem ser consideradas
“erraticas”, sem continuidade nem em um mesmo local de trabalho, nem
sequer em uma mesma area de atividade. A expressdo “em constante
mutacao” foi utilizada em analogia a expresséao utilizada nos documentos do
Planfor, refere a atual situacdo do mercado de trabalho. As trajetérias
formativas sdo condizentes com essas trajetdrias ocupacionais: o individuo
ndo realiza qualquer curso ou os realiza em diferentes areas, nao
acumulando saber em nenhuma area especifica. Como nada é permanente
em sua trajetoria, nem local, nem area de inser¢cdo, o aprendizado na
pratica das diferentes ocupagdes também n&o possibilita nenhum acumulo

(p.84).

Nas narrativas dos sujeitos pesquisados no PROEJA identifiquei que sua
participagcdo no mundo do trabalho pautava-se pela descontinuidade: observei
passagens em espacos de trabalhos diferenciados, desde atuagdes em
organizagbes com reconhecimento formal, até ocupagbes em espacos nio formais,

conforme indicado nas falas abaixo:

Comecei a trabalhar muito cedo, com oito anos fazia sapato em casa
para ajudar no sustento de minha mae e eu. Aos 10 anos comecei a
trabalhar em uma casa de familia onde limpava a casa e cuidava de
uma menina de 4 aninhos, a casa era no bairro e eles me ajudavam
muito com roupas e alimentagcdo. Trabalhei até os 13 como faxineira,
entdo mudei de escola e parei de trabalhar. Aos 14 anos arrumei um
emprego de baba, depois faxineira “novamente”. Aos 16 comecei a
trabalhar em uma fabrica de produtos para cades e gatos, sem carteira
assinada. Aos 17 anos engravidei e a partir desse momento minha vida
comecgou a melhorar (...) Em 2004 passei a trabalhar em uma empresa
prestadora de servicos dentro da Gerdau, onde eu fazia parte da
equipe da limpeza, ndo me importava do trabalho, limpar os banheiros, os
escritérios, lavar chao, os vidros. Sai da empresa, no comego de 2006, abri
uma lojinha (bazar) em casa. (Flavia)

Aos 13 a 14 anos comecei (..) meu primeiro trabalho foi de
empacotador de supermercado em Novo Hamburgo, foi de carteira
assinada quando completei 14 anos. (...) Dos 14 anos aos 25 ou 26
anos trabalhei em varios empregos, mas nem um que fosse muito
bom, alguns de carteira assinada, outros ndo. Nao consegui empregos
bons por nao ter estudo isso ficou claro na minha vida, aos 26 ou 27 anos.
(...) Ndo tenho uma profissdo definida posso dizer que gosto de
trabalhar com pessoas, com vendas. (Edson)

Comecei a trabalhar aos 12 anos, meu primeiro emprego foi numa
lanchonete no Zoolégico de Sapucaia onde aprendi a fazer os mais



69

diversos lanches. (...) Trabalhei como vendedora em uma loja no centro
da cidade de Sapucaia (...) Depois trabalhei em casa de familia (...)
Trabalhei em uma empresa com carteira assinada em Novo Hamburgo
como revisora, a empresa era de saltos, tinha que revisar saltos de 17
maquinas automaticas, dali fui transferida para noite para trabalhar de
cronometrista, para ndo perder o emprego, precisei aceitar o trabalho da
noite, pois precisava. Trabalhei como cronometrista uns seis meses, depois
a fabrica quebrou. (...) Trabalhei em creche, casa de familia e depois
entdo apos 5 anos me casei e fui embora para Jodo Pessoa, onde 1
ano depois trabalhei no setor RH de um empresa, fui trabalhar em uma
empresa onde eu era sé6cia. Foi um ano de empresa, vendas,
etc.(Daiana)

Identifiquei, nas falas desses diferentes sujeitos, o que Franzoi caracteriza
como trajetérias descontinuas de trabalho. Destaque-se que, nos trés casos, as
experiéncias de trabalho sdo bastante diversificadas, porém os trés tentaram
trabalhar “por conta propria®, “abrindo o proprio negocio”. No caso de Daiana e
Flavia, o negécio nao foi bem sucedido e ambas optaram por fechar seu pequeno
comércio. Na sua leitura, os motivos para o fechamento do pequeno comércio tem a

ver com a falta de experiéncia em administrar um negdcio préprio e a concorréncia.

Mas ndo compreendia como fazer os calculos de uma (loja) bazar.
(Flavia)

A gente fechou porque ndo deu certo (...) porque a gente trabalhava
com um material, dai entrou uma outra empresa na cidade que
conseguia vender com o pre¢o que a gente comprava, assim bem
abaixo do nosso, entao a gente preferiu ndo se estender pra n&o virar uma
bola de neve e n&o ter como pagar. (Daiana)

Ja Edson trabalha no comércio de bijuterias até hoje, e acredita que o que
vem aprendendo no PROEJA é responsavel pela organizagédo de seu negécio, o que
contribui para continuar mantendo sua atividade laboral, apesar de ainda nao estar

legalizado.

A escola me ajuda cem por cento. (...) Organizagao, gastos, fluxo de caixa,
tudo, tudo. (...) Eu to a um passo de legalizar tudo, ja te digo com
certeza que é por causa da escola, de tudo que to aprendendo aqui, to
vendo que vale a pena pagar teus tributos, todos os encargos que tém,
mas isso tem retorno. (Edson)
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Frigotto (2001) refere que a nova tecnologia e a informatica exigem do
trabalhador atributos intelectuais e psicossociais e menos forga fisica. Dentro do
sistema produtivo, o que se pode observar € que o mercado de trabalho “estavel”
absorve uma parcela muito pequena de trabalhadores. Por outro lado, existe uma
grande massa de trabalhadores temporarios, terceirizados, ou ainda, por ndo serem
imediatamente necessarios a produgéo, trabalhadores “independentes” que se auto-

empregam ou sao seus proprios patrées. Conforme Frigotto (2005):

O desemprego é o problema social e politico fundamental desde os anos
1980. O cenario visivel é bastante preocupante. As politicas neoliberais e a
hegemonia do capital especulativo de um lado, e, de outro, o
desenvolvimento produtivo centrado na incorporacdo de ciéncia e
tecnologia, acabam desenhando um realidade sintetizada por Robert Castel
dentro das seguintes tendéncias: a) desestabilizacdo dos trabalhadores
estaveis (...); b)instalacdo da precariedade do emprego (...); c)aumento
crescente dos sobrantes (...) (p.70-71).

No caso dos entrevistados, trés tentaram abrir seu préprio negocio, mas
apenas uma delas tinha o negoécio legalizado, mas acabou fechando devido a
concorréncia. Dois tinham negoécio ilegal, mas apenas um conseguiu manté-lo, e
acredita que hoje tem mais rendimentos do que recebeu de salario no seu ultimo

emprego com registro em carteira.

A pequena parcela de trabalhadores “estavel”, absorvida pelo mercado de
trabalho, precisa estar constantemente se qualificando profissionalmente, ou seja,
estar constantemente se atualizando a servigo das necessidades do sistema
produtivo. Para Frigotto (2002) “Tornou-se uma espécie de lugar comum falar-se em
crise do trabalho ou fim do trabalho; fim da sociedade do trabalho e emergéncia da
sociedade do conhecimento, crise ou fim do emprego e era da empregabilidade (p.
11-12)".

Partindo dessa ideia acredito que a noc¢ao de descontinuidade de trabalho
possa estar indiretamente relacionada a responsabilizagdo do préprio sujeito pelo
seu sucesso ou fracasso no mercado de trabalho. No caso dos participantes da
pesquisa, a falta de escolarizagdo, a inexperiéncia profissional, a falta de cursos

preparatoérios fez com que tentassem ocupar uma gama diversificada de ocupagbes
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remuneradas, sendo que alguns tentaram abrindo seu proprio negocio, se auto-

empregar.

6.2 Trabalho infantil: marca na trajetoria de vida dos estudantes do PROEJA

As marcas do trabalho infanto-juvenil estdo presentes na trajetéria dos sete

participantes da pesquisa. Segundo Fonseca (2010), o conceito de trabalho infanto-

juvenil refere-se a toda pratica laboral, formal ou informal, realizada por menores de

18 anos, nao tendo qualquer carater educativo:

Conceituamos trabalho infanto-juvenil como toda pratica laboral — formal ou
informal — realizada por criangas e adolescentes, menores de 18 anos, sem
carater educativo, desrespeitando os limites do sujeito, com riscos diretos
ou indiretos, como estratégia de sobrevivéncia, remunerada direta ou
indiretamente, desenvolvida em casa ou na rua, caracterizando exploragéo
da forca de trabalho. E, mesmo quando travestido de ajuda, a forma de
trabalho explicita marcas de classe, etnia e género (p.18).

Dos sete participantes da pesquisa, cinco interromperam os estudos para

trabalhar, os outros dois, indicam que a desmotivacdo em relacdo a escola fez com

qgue abandonassem os estudos e se inserissem no trabalho. Segundo Arroyo (2009),

existe uma imprevisibilidade entre os tempos de sobrevivéncia das criangas,

adolescentes, jovens e adultos das classes populares e o tempo da escola:

Os tempos de sobrevivéncia e trabalho das criangas, adolescentes, jovens e
adultos populares séo regidos pela imprevisibilidade, o ndo controle, “atras
de um bico aqui e outro 18", a preméncia do presente, a incerteza do futuro...
Ja os tempos escolares sdo regidos por uma logica rigida, gradeada,
disciplinada, na crenga de que tudo é previsivel, que o futuro é certo, que a
seqUénciacao € inexoravel... No confronto dessas logicas temporais os
alunos tentam se equilibrar como em uma corda bamba. Uma grande
percentagem caem vencidos, forgados a ser fiéis aos tempos do sobreviver

(p.23).

Existe uma relagdo entre os tempos escolares e o de sobrevivéncia, que

levam muitos estudantes a tomar a dificil decisao entre o estudar e o trabalhar para
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poder sobreviver, entre alimentar-se intelectualmente e alimentar-se como forma de

sobrevivéncia.

No que diz respeito a insergéo dos sujeitos no mundo do trabalho, no periodo
infanto juvenil, no Brasil, o UNICEF, apresentou, no relatério “Examinando o
problema, avaliando estratégias de erradicagéo” (1998), a problematica do trabalho
infanto-juvenil em nosso pais, indicando quatro razbées para o ingresso das criangas

e adolescentes no mundo do trabalho:

A pobreza, que obriga as familias a ofertar a mé&o-de-obra dos filhos
pequenos; a ineficiéncia do sistema educacional brasileiro, que torna a
escola desinteressante para os alunos e promove elevadas taxas de
repeténcia e evasao; o sistema de valores e tradicdes da nossa sociedade,
fortemente marcado pela "ética do trabalho”; o desejo de muitas criancas de
trabalhar desde cedo (p.10).

A analise dos depoimentos dos sujeitos do estudo revelou que a pobreza esta
presente na trajetéria de vida dos sete estudantes do PROEJA, distinguindo-se
como um dos fatores responsaveis pelo trabalho infanto juvenil. No caso dos
entrevistados, os problemas financeiros da familia foram um forte “motivador” para

que realizassem trabalho infanto juvenil.

Por qué? Problemas financeiros em casa. Foi assim, nés somos uma
familia grande, primeiro eu vou te contar toda histéria. Somos uma familia
grande, eu cresci vendo minha mde e meu pai, minha mée tinha meu
pai, com toda uma dificuldade financeira, e também muitos filhos, cada
vez mais, e minha méae quando ficou gravida do segundo menino(...)
enjoou muito, ela teve muito enjéo e ela tava trabalhando, ficou doente,
em cima de uma cama. Dai ela tinha emprego de bab4, e eu ja me achava
a tal porque cuidava do meu irmao mais novo, dai eu disse “mdae eu sei
cuidar de crianga, tu quer que eu va no teu lugar”?(referindo-se ao
emprego da mae) E ja com aquela coisa de adolescente, de ndao querer
estudar. “Ta vai”, ela disse. E eu fui indo, fui gostando, ja cuidava de
bebé, pra mim aquilo era moleza. Eu me achava muito... era bom. Entao ja
que ninguém me obrigou a ir (refere-se a escola) eu fui trabalhar.
(Viviane)

Por que eu parei?! Porque nessa época as coisas eram bem mais
dificeis. A situagao financeira nao era boa e os pais ndo poderiam dar
tudo o que a gente precisava, e eu como adolescente queria comprar
coisas boas, coisas novas que eles ndo podiam me oferecer. Mas para
acontecer isso, eu teria que trabalhar, e teria que parar de estudar. E foi
0 que aconteceu. (Juliana)
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Na verdade, meus pais pediram pro dono dessa fazenda la pra eu ir
morar com eles ja pra aliviar um pouco em casa... nas despesas (...)
Ficou aquela falta do estudo que eu completei depois. (Frederico)

Porque na época nos valorizavamos mais o trabalho, pela necessidade
que a gente tinha assim. (...) Dificuldades financeiras (...) eu era muito
pobre e também sofri preconceito (...) (Luana)

Eu passei muita necessidade, entdo desde cedo eu tive que trabalhar.
Entdo assim, eu lembro com 8, 9 anos eu fazia calgado em casa, sabe.
Claro minha mae tava junto, a gente fazia junto, mas eu lembro fazendo
aqueles calgcados que nem existem mais que entregavam em casa pra
fazer. E eu fazia. (...) Mas também assim, nada de ai coitadinha, aquilo
valeu muito, nossa aquilo foi muito bom. Acho que se eu ndo tivesse
passado por tudo isso, eu nao teria a condigdo de vida que eu tenho hoje.
Depois eu fui baba, ai com 10,11 anos eu limpava casas, s6 que eles
ndo me davam dinheiro, davam roupa. Eu trabalhava, limpava a casa
de uma senhora, tirava po, limpava a casa assim, lavava a louga, tirava
po, varia. E ela me dava em roupas, sabe, porque eu nunca tinha
roupas. Eu ndo sabia o que era ir a loja e comprar roupas. Entdo ela me
dava roupas e calgcado novo. E ai eu gostava de fazer sabe, néo fazia
porque era obrigada. (...) assim é porque eu tive muita falta de alimento,
assim sabe. Falta mesmo assim. Eu n&o tinha alimentacao, ndo tinha TV e
la tinha entdo eu gostava, a mulher era de mais assim. E hoje eu trabalho
na empresa do filho dela, olha como s&o as coisas. (Flavia)

Observei nas falas que, além da pobreza, outros elementos contribuiram para
que os estudantes fossem inseridos no trabalho infanto juvenil, tais como: problemas
na escola e preconceito pela condi¢cao financeira. No caso de Juliana, sabia que
para poder “comprar as coisas boas” que queria ter, precisava trabalhar, pois o
rendimento da sua familia ndo era suficiente, portanto “optou” por trabalhar e sair da
escola. Nos depoimentos de Flavia e Juliana, identifiquei que ambas passaram
muita dificuldade financeira; as vezes nao tinham do que se alimentar, por isso
trabalhar era indispensavel para poder sobreviver. Além disso, a falta de motivacéo
e apoio da familia nos estudos, também contribuiu para a evasdo escolar e

realizacao de trabalho infantil.

A insergc&o precoce no mundo do trabalho acarreta uma série de problemas
para as criangas e jovens, além do prejuizo causado junto a sua escolarizagéo, pois,
na maioria das vezes, precisam abandonar a escola para contribuir com a “renda” da
familia; muitos acabam tendo problemas de saude, envolvem-se em situagdes
perigosas e, alguns casos, terminam em O&bito. Sem contar a outra face da
exploragédo que sofrem, pois o empregador dificlmente pagara a uma crianga ou

adolescente, 0 mesmo que pagaria a um adulto. Segundo Flavia e Frederico:
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Eu virei baba de duas criancas, que era assim uma crianga cuidando
de duas criangas, ndo €; um era um bebé de meses assim e o outro era
um... N&o, ele era o bebé e ela devia ter uns 3 aninhos e ele era o
menininho que era o bebé; entdo eu cuidava deles em troca ela me dava
roupa, alimentag¢ao assim, eu comia na casa dela. Depois eu fui limpar a
casa das pessoas, onde isso me marca é uma coisa que me faz... Eu
ndo tiro isso como (ah) ndao é uma coisa triste, mas triste é a
exploragdo que as pessoas fazem com a crianga, hoje talvez ndo, nao
aonde eu vivo, tem exploragdo de criangas ainda, mas como isso é
forte eu limpava a casa de uma senhora e ela me dava um real na
época que o real entro, entao assim tu limpava toda a casa, claro
limpeza na forma que uma crian¢ca limpa, ndo chega a ser.. Mas
limpava, lavava a loucga, tudo e ela me pagava um real e mesmo assim
eu precisava ir eu tinha que ir (Flavia).

Com 15 anos... Trabalhava em um tipo de fazenda no interior, entao
trabalhava no campo... Nao tinha carteira... Morava no interior e la fulano
vai pra casa de fulano pra trabalhar, ter café, almogo e janta e dorme Ia.
E ai foi o que aconteceu (Frederico). '®

Nas narrativas tanto de Flavia quanto de Frederico fica evidenciado o que
Fonseca (2010) refere um “sujeito de direito” que trabalha no periodo infanto-juvenil
nao receber financeiramente como um adulto. No caso de Frederico, ndo recebia
nenhum rendimento financeiro para trabalhar, recebia casa e comida. Flavia recebia
um real, e ao refletir sobre sua trajetéria, observou que “a exploragéo das pessoas

sobre as pessoas é triste”.

O homem necessita trabalhar para poder suprir suas necessidades basicas e
sobreviver na sociedade, especialmente desigual em termos de oportunidades. Na
contemporaneidade, vivemos tempos de consumismo, onde as pessoas Sao
avaliadas pelos bens materiais que adquirem. Para Frigotto (2002), o trabalho

enquanto valor de uso condiciona os sujeitos em relagao aos outros.

O trabalho, em seu sentido de produgdo de bens uteis materiais e
simbdlicos ou criador de valores de uso, é condigdo constitutiva da vida dos
seres humanos em relagao aos outros. Mediante isso, o trabalho transforma
0s bens da natureza ou os produz para responder, antes de tudo, as suas
multiplas necessidades. Por isso o trabalho é humanamente imprescindivel
ao homem desde sempre. Desgragcadamente o trabalho, criador de valores
de uso imprescindivel a reproducado da vida, ndo tem sido assumido por
todos. A histéria humana, infelizmente, até hoje, reitera a exploragado de
seres humanos por seres humanos e de classes sobre classes (p.13).

'® Na sua narrativa escrita refere que iniciou o seu trabalho na fazenda aos 12 anos de idade.
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Historicamente, € possivel perceber que a exploragdo de seres humanos por
outros seres humanos, bem como a exploragcado de classes sobre outras classes,
nao € algo recente. Apesar de o trabalho ser criador do valor de uso e produzir bens
para suprir multiplas necessidades, sempre teve como pano de fundo a exploragao
de muitos e a acumulacao de capital de poucos. Fonseca (2010) ressalta que: “As
reestruturagbes produtivas ao longo da historia vém ratificando a afirmativa de Marx
(1991) quanto ao carater definitivo do uso da forga de trabalho infantil na produgédo

capitalista (p. 3-4)”.

Nos seus relatos, Frederico e Juliana contam que foram privados da
companhia da familia, pois passaram a residir no seu trabalho. Estudos da
Organizacéo Internacional de Trabalho (OIT) (1993) referentes ao trabalho infantil
indicam que, na busca pela sobrevivéncia nas zonas rurais, 0s pais acabam
inserindo os filhos no trabalho na lavoura, devido ao baixo salario pago a quem

trabalha nessas areas.

Os baixos salarios “por empreita” que se paga ao empregado adulto nos
servicos rurais fazem com que este se veja na obrigagdo de envolver o
cbnjuge e os filhos a partir do momento em que sao capazes de prestar
alguma colaboracédo (...) a proibicdo de trabalhos perigosos, insalubres e
penosos € desrespeitada com maior ou menor intensidade em
determinadas regides e setores de producdo. Criangas e adolescentes
trabalham na lavoura de cana em todo Brasil, expostas a agrotoxicos, a um
trabalho penoso sob ardente sol e manuseando cargas pesadas (...) (OIT
1993, p. 26).

No caso do entrevistado, sua criagcao foi na zona rural, onde a sobrevivéncia
da familia se dava a partir dos rendimentos do campo. Frederico, além de
abandonar a escola e ser inserido precocemente no mundo do trabalho, foi privado
da companhia de sua familia, pois foi morar na casa de um fazendeiro, trabalhava

por roupa, comida e “amizade pelo patrao” e sua familia.

Na verdade, meus pais pediram pro dono dessa fazenda la pra eu ir morar
com eles ja pra aliviar um pouco em casa...nas despesas (Frederico).

Caso semelhante é relatado por Luana:
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Aos 10 para os 11 anos de idade minha mae optou em me levar para
uma casa de familia porque era preciso comecar a trabalhar, porque
ela ficou vitiva e ndo conseguia nos sustentar sozinha. Nos primeiros
dias foi dificil, ndo sabia quase fazer nada muito direito, mas a Dona lzane,
que era minha patroa me ensinou tudo em dois anos de emprego, aprendi
varias coisas até fazia tricO, trabalhava na horta da chacara... Minha mae ia
nos finais de semana me buscar para eu ver meus irmaos, eu chorava
porque sentia saudades de brincar com eles. Mas o fato de ver minha
familia feliz no final do més, eu ajudava no sustento dos meus irmaos
(Luana).

Conforme os estudos de Tiriba (2001), na diversidade de estratégias para

sobreviver, dependendo da situacao, as criangcas desempenham papel importante:

Nas distintas modalidades de estratégia de sobrevivéncia, trata-se de
incorporar 0o maior numero possivel dos membros da “familia” — nao
entendida somente em sua concepgdo classica baseada em lagos de
consanguidade, mas fundamentalmente estruturada a partir dos sujeitos
que contribuem para a manutencdo da unidade doméstica, do lar.
Dependendo da situagdo de maior ou menor caréncia, a forga de trabalho
das criangcas desempenha um papel principal ou secundario na soma das
rendas pessoais de cada um dos membros da familia, seja no cuidado de
seus irmaos menores (enquanto os adultos saem para “ganhar a vida”), seja
através de sua insergéo direta no mercado do subtrabalho (p. 128).

Muitas criangas e jovens tém importante papel na da renda familiar, como
aconteceu com a entrevistada Luana. O seu rendimento contribuia no sustento da
casa. O fato de passar fome, frio e sofrer preconceito por ser pobre, fizeram com que
a oportunidade de trabalhar fosse considerada como mais importante do que o

estudo. Nas suas palavras “trabalhar Ihe trazia um retorno imediato”.
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7 TRAJETORIAS DESCONTINUAS DE ESCOLARIZAGAO - ENCONTROS -
(DES)ENCONTROS E (RE) ENCONTROS COM A ESCOLA

Assim como as trajetdérias descontinuas de trabalho, o percurso de
escolarizagdo dos participantes da pesquisa também foi marcado pela
descontinuidade. Tomando o conceito de descontinuidade desenvolvido por Franzoi
(2006) relaciono-o com a escolarizagédo desses sujeitos, que conforme os relatos,
revelaram que sua escolarizacdo ndo teve uma continuidade “regular”: além do
abandono e alguns retornos, ficou evidenciado trocas de instituicdo de ensino, o que
também motivou o abandono da escola, porque alguns estudantes ndo se
adaptavam com a “rotina escolar” com a qual se deparavam, e também situagcdes de
reprovagao.

Entrei para a escola aos 6 anos no antigo Pré. A escola € no bairro que
moro até hoje, e atualmente onde meu filho estuda.(...) Eu adorava ir para
escola. Eu acho que hoje as criangas néo se divertem a metade do que na
minha época eu me diverti. A escola vai somente até a oitava série e
naquela época ia somente até a sexta série, obrigando-me entao a ir
para outra escola...Repeti na 4° série do primario. Ndo era

acompanhada por minha familia...Parei de estudar foi por desleixo. E
aquilo, tu ndo tens a familia que te apoia (Flavia).

Entrei com sete anos ai eu fiz primeira, segunda, terceira, quarta,
quinta deu sete, oito, nove dez e onze. Acho que com onze ou doze
terminei a quinta série, dai eu fui estudar no Marcos Vinicius, na outra
escola, ai estudei um ano 1a e fui reprovada. Dai eu parei, e aos 14 anos
eu fui trabalhar. Voltei a estudar a noite com 15 anos, comecei a fazer
um supletivo de primeiro grau, mas nao durou muito, logo desisti, sem
concluir a sexta série (Juliana).

Minhas lembrancas sdo muito boas apesar de na quinta série ter parado
de estudar para trabalhar a fim de ajudar meu pai. Estudei na escola rural
até a quarta série, quando passei para a quinta fui estudar em outra
escola , mas ali fiquei s6 trés meses e parei, fui trabalhar (Daiana).

O relato das trés entrevistadas revela que, a troca de escola culminou em
reprovacoes e desisténcias dos estudos. Como referido por Juliana: ap6és abandonar
a escola na adolescéncia e depois tentar retomar os estudos no ano seguinte, logo
desistiu. Outro dado indica que Daiana e Juliana interromperam seus estudos para
trabalhar. Identifico a descontinuidade da escolarizagdo no caso de Juliana, que
tentou retornar os estudos ainda na adolescéncia, mas devido ao trabalho, nao
conseguiu dar sequéncia aos estudos; Flavia e Daiana, apresentam descontinuidade

na trajetoria escolar relacionada a trocas e saida do ambiente escolar, e seu retorno
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a escola aconteceu apenas na idade adulta, nas classes de EJA, na conclusado do
ensino fundamental Em suas pesquisas, apoiada na Convencgédo n° 182 da OIT

(1994), Fonseca (2010) refere a vinculagao entre trabalho infantil e escolaridade.

No caso das trés entrevistadas, apenas Flavia ja estava realizando trabalho
infanto-juvenil desde os oito anos de idade. Juliana e Daiana foram inseridas no
trabalho no periodo infanto-juvenil devido ao seu insucesso escolar e a

desmotivacéo pela escola.

Para Arroyo (2009) a escola remete a infancia dos sujeitos, quando lembram
da infancia lembram da escola e as vivéncias que tiverem nesse contexto. Para
alguns, as vivéncias escolares quebram auto-imagens e para outros trazem

lembrancgas positivas:

Seria ingénuo ndo reconhecer que a escola é ruim para os alunos (as) que
reprova, retém, quebra auto-imagens, ignora as trajetérias humanas,a
diversidade. De outro lado, seria injusto ndo reconhecer que alguns
professores (as) mantém gestos e olhares positivos para seus alunos (as).
A mesma escola é tudo isso. O mesmo corpo profissional é tudo isso. E
uma instituicdo carregada de tensbes, contraditéria, ndo esta isenta aos
padrdes, conceitos e preconceitos sociais (...) As préprias vivéncias e
lembrangas dos alunos sdo muito misturadas, nas mesmas misturas das
lembrangas da familia, da rua,do trabalho, dos grupos de amigos.
Aprendem logo a complexidade do social fora e dentro da escola (p.98-99).

Além dessas lembrangas sobre o periodo de escolarizagado, identifiquei, nos
relatos de Flavia, Viviane, Eduardo e Luana, vivéncias de dificuldades na
aprendizagem, falta de incentivo por parte da familia no “primeiro” periodo de
escolarizagdo e também o preconceito sofrido devido a condi¢do financeira da

familia, conforme as falas abaixo assinalam:

Repeti na 4° série do primario. Ndo era acompanhada por minha
familia, como hoje acompanho meu filho, entretanto isto serviu-me como
espelho, na qual, porém pude mudar a imagem. A escola, com o nome de
Primo Vacchi, municipal e ensino fundamental fez uma boa construgdo em
minha vida, as professoras me tratavam muito bem e com muito carinho,
ndo sei se pelas necessidades que passava ou por gostarem mesmo
daquela crianca. Aos 13 anos ingressei na Escola Estadual Vila prado,
onde tudo viria a mudar. Conheci outras pessoas, outras matérias e
tive atitudes e acdes na qual hoje me fizeram crescer, mudar e
aprender, mas que nao precisavam ter existido. Conheci a maconha,
usei e gostei. Larguei os estudos e como sempre minha mae nao se
preocupava em saber onde sua filha estava. (Flavia)



79

Minhas lembrangas da escola sdo boas, mas poderiam ser melhores.
Lembro-me que eu era uma crianga muito timida, que tinha vergonha
de todo, por isso tive muitas dificuldades na escola no aprendizado.
Nao culpo meus pais, mas nao tive muita ajuda em casa, no sentido de me
ajudarem nos temas, na leitura (Viviane)

Aos seis anos comecei a estudar, ja na primeira série eram tempos
dificeis . Meus pais eram de familia humilde, nao tinham tantos
recursos. Ja éramos seis irm&os e ndo tinha ninguém da familia que
estivesse se destacando na escola tanto porque os irmdos mais velhos
ndo gostavam de estudar. As dificuldades comecavam ao entender a
matéria e quando precisava até um auxilio de alguém de casa nao
gostavam de estudar ( Edson).

Sou natural de Santa Maria, tive uma infdncia normal, apenas com
dificuldades financeiras, melhor muitas dificuldades. Tive muitas faltas
na escola, por muitas vezes néo ter o que vestir, por ser muito frio, ndo
ter incentivo a estudar. Para minha mae o mais importante era o
trabalho e néo estudar, até é compreensivel porque ela ndo soube o que
era estudar e nem escrever seu nome... Eu era muito pobre e também
sofri preconceito, porque realmente a gente andava “desajeitadinhos”
(Luana)

Para Arroyo (2009) as trajetérias escolares estédo relacionadas as trajetorias

de vida dos alunos:

As trajetérias humanas condicionam as escolares. E fundamental conhecer
aquelas para entendermos essa. Sobretudo as trajetérias humanas, sociais,
coletivas, de classe, género, raca, idade, dos setores populares, estdo
estreitamente emaranhadas com suas trajetérias escolares. Podemos iniciar
por conhecer as trajetérias humanas, depois as escolares para
entendermos seus complexos emaranhados (p.82).

As vezes, a condicdo de vida dos estudantes vindos das classes populares
nao lhes “permite” o direito de ingressar e permanecer em uma escola. A instituicao
escolar, e a sociedade, excluem direitos desses sujeitos. Fonseca (2006) destaca a
relacéo entre exclusdo e a perda de direitos, tomando como ponto de discussédo os
estudos de Castel (2004).

Aceitando o argumento de Castel (2004) que nos instiga a precisar o termo
“exclusdo”, busco associa-lo a perda de direitos, fundamentalmente o
sujeito excluido a que fago referéncia é aquele posto a margem da esfera
contratual de direitos, ndo por opg¢éo individual, mas por que ha um déficit
social estrutural: assim é o0 caso da expulsdo nada escola por
vulnerabilidades sociais criangas, adolescentes, jovens e adultos s&o



80

expulsos dos bancos escolares ou sédo privados de acessa-los. Assim, a
idéia de exclusado escolar ilude tanto quem passou pelo escola e perdeu a
condicdo de escolar quanto quem estad contratualmente inserido entre
escolares, e cujo real impede condi¢cdes de acesso ou de permanéncia com
qualidade (p.09).

Partindo desse referencial € possivel relacionar a evasao dos estudantes, ou
seja, a exclusédo da escola, como uma perda de direitos. Fonseca (2006) discute a
expulsdo da/na escola, relacionando a questdo da evasédo com a exclusao escolar, a
qual pode ocorrer dentro e fora do espacgo da escola, problematizando, desse modo,
nao apenas a falta de oportunidade de muitas criangas, jovens e adultos de

seguirem nos seus estudos, mas também a qualidade da escolarizagao oferecida.

Segundos os dados do IBGE' (2002), o indice de defasagem nos estudos
aumentou nos ultimos 10 anos (1992-2002) em 1,3 anos de estudo na média
nacional: “As pessoas de 14 anos de idade deveriam ter em média 8 anos de
estudo, ou seja, terem terminado o ensino fundamental (completado a 82 série).
Porém, é somente na faixa entre 19 e 24 anos de idade que a média da populagédo

alcanga 8 anos de estudo’.

Ferraro (2002) denomina exclusao da escola, que segundo o autor acontece
quando, em idade de freqlientarem a escola, ndo o fazem, independente de ja terem
ou néo freqientado-a em outro periodo. O fenbmeno que Ferraro (2002) denomina
de exclusdo da escola esta presente na fala de todos entrevistados, pois quando em
idade para freqlientar as séries finais do ensino fundamental regular, “abandonaram”
0 espago escolar para trabalhar, ao invés de seguir os estudos. No caso dos sete
participantes da pesquisa, interromperam seus estudos na faixa etaria entre 12 e 15
anos, todos frequientando as séries finais do ensino fundamental , entre a quinta e a

sexta série.

Por outro lado, o autor refere que a exclusdo na escola acontece quando,
apesar de frequentarem a escola, os sujeitos, devido ao ingresso tardio e as
sucessivas reprovagdes, apresentam uma defasagem nos estudos. Em alguns

depoimentos encontramos referéncia, por parte dos entrevistados, a dificuldades em

'® Fonte: http://www.ibge.gov.br/ibgeteen/pesquisas/educacao.html
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relacéo a aprendizagem dos conteudos escolares, e também a falta de incentivo em

casa, como fatores responsaveis por sua evasao escolar.

No caso de Flavia e Viviane o trabalho infanto juvenil ja estava presente em
suas vidas antes de abandonaram a escola. Flavia relata que abandonou a escola
por falta de motivagdo e apoio da familia, ndo sendo esse abandono dos estudos
“diretamente” relacionado ao trabalho que realizava. Ja Viviane auxiliava a mae nas
faxinas que realizava na cidade, mas o fato de trabalhar foi um pretexto para evadir
da escola, além disso, no seu relato faz referéncia as dificuldades em compreender

o conteudo e também a falta de estimulo por parte da familia.

Eu ndo se lembro exatamente, mas eu lembro que eu era muito
pequeninha, porque as minhas maos eram pequeninhas pra fazer os
calcados, eu trabalhava com calgados, acho que eu tinha uns 9, 10, 11 anos
(...) Entrei no ensino fundamental com 6 anos estudei até a 62 série regular,
na 62 série houve uma quebra, uma parada, onde eu me afastei da escola
por motivos de trabalho, e por motivos de desinteresse também que
vieram a acarretar, seria mais facil eu trabalhar, ficar trabalhando do
que estudar... Isso eu tinha 14 pra 15 anos. (Flavia)

Minha mae tinha emprego de bab4, e eu jd me achava a tal porque cuidava
do meu irm&o mais novo, dai eu disse “mae eu sei cuidar de criancga, tu quer
que eu va no teu lugar”?(referindo-se ao emprego da mée) E ja com aquela
coisa de adolescente, de ndo querer estudar. “Ta vai”, ela disse. E eu
fui indo, fui indo, fui gostando, ja cuidava de bebé, pra mim aquilo era
moleza. Eu me achava muito... era bom. Entdo ja que ninguém me
obrigou a ir (refere-se a escola) eu fui trabalhar...Com 14 anos eu
odiava, tinha pavor de estudar. E que assim muito vai, claro tem pessoas
que ndo tem ajuda em casa e tdo aqui, s6 que realmente quando tem
preguica, junto com dificuldade, sabe, aquela dificuldade de aprender e
tu ndao tem auxilio em casa, e te dao, abrem a porta pra tu sair, tu sai.
(Viviane)

As dificuldades acima narradas culminaram na saida de Viviane e Flavia da
escola entre 13 e 15 anos de idade. Ja Eduardo, Juliana, Luana, Frederico e Daiana
interromperam seus estudos para serem inseridos no trabalho. As razdes de
insercéo no trabalho estavam relacionadas as condi¢des financeiras das familias,
mas também a questdes de ordem cultural e a “fuga” da escola devido a dificuldades
de aprendizagem e o desejo de “adquirir’ coisas que os pais ndo podiam comprar.
Segundo Fonseca (2006) na area da educacao tem se produzido diversos estudos

para olhar o trabalho infantil. Citando Alves-Mazzotti (2002) a autora refere que:
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(...) Duas ordens de preocupagbes motivam esforcos pela erradicagdo do
trabalho infanto-juvenil: as condi¢cdes de trabalho que se impdem a criancas
e adolescentes e o0s prejuizos causados a escolarizacdo. No que diz
respeito as condi¢cbdes de trabalho, os indicadores de problemas apontam
para longas jornadas de trabalho, baixa remuneracdo e auséncia de
legislagédo trabalhista. Quanto a escolarizagédo, constituem os efeitos do
trabalho precoce e/ou desprotegido, a repeténcia, a evasao e a excluséo
na/da escola (Ferraro, 1997). Alves-Mazzotti adverte que a provavel relagao
entre trabalho infanto-juvenil e fracasso escolar advém de mecanismos
excludentes perpetuadores da pobreza mais do que a causalidade do
trabalho precoce sobre a escolaridade. Sustenta a vinculagao entre trabalho
infanto-juvenil e pobreza fundamentada na PNAD e em estudos sobre o
tema. Ndo que a pobreza seja a Unica explicagdo para o trabalho precoce;
ha ainda questdes relativas a auto-afirmagéo, a independéncia econdmica,
a cultura familiar. Ainda assim, nenhum dos estudos nega a pobreza como o
principal vetor do trabalho infanto-juvenil. Afirma a autora que (o trabalho
precoce) € uma questdo social determinada pelos mecanismos de
reproducgéo das estruturas de classe (p.18-19).

Os depoimentos dos entrevistados revelaram que ndo s6 a evasao escolar
culminou na insergéo precoce no trabalho, como a realizagdo de trabalho infanto
juvenil contribuiu para que Flavia e Viviane tivessem dificuldades na escola, pois se
trabalhavam no turno inverso da escola, quando iriam buscar auxilio para as

dificuldades escolares?

Outro aspecto a ser considerado € a questdo da paternagem e da
maternagem na adolescéncia. Conforme assinala Fonseca (2006), “Outra tematica
que precisa ser associada a mutilagdo do tempo infanto-juvenil se inscreve nos

indicios de antecipacdo da vida adulta: a maternagem e a paternagem precoces”
(p.19).

A questdo da paternagem e maternagem, ainda no periodo infanto juvenil,
esta presente em dois relatos — de Flavia e de Eduardo. Ambos tiveram o primeiro
filho aos 17 anos de idade, postergaram a realizagdo de alguns projetos, dentre

esses o retorno a escola.

Relatos de 7 entrevistados revelaram que seu retorno a escola ocorreu depois
dos 20 anos de idade e que voltaram a estudar nas classes de EJA. Seis sujeitos
concluiram o ensino fundamental em turmas ofertadas na rede publica e um realizou

um supletivo em uma escola privada.
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Um ponto comum indicado como motivacao para a volta a escola diz respeito
a relacédo que os estudantes estabelecem entre ocupacdo no mercado de trabalho e

o nivel de escolarizagao.

Tive que voltar para a escola. Conclui o 12 grau e néo parei. Fiz cursos, no
SENAI fiz Mecénica e hoje trabalho nessa profissédo j& ha 14 anos.
(Frederico)

Quando eu entrei no EJA |a pra fechar o ensino fundamental,sentia um
vazio, que ali eu completei. (...) Falar que foi apenas profissional

assim ndo se encaixa muito. Claro, que tu pensa, vou estudar para que?
Para melhorar de vida, conseguir um emprego melhor. Mas foi mais
uma necessidade minha mesmo (Flavia).

Nesse tempo, que eu fiquei fora, que eu néo retornei, eu tive trés filhos, de
tanto que eles me dizerem “méae tu tem que voltar”, e meu marido se formou
na faculdade, disse “ta na hora de tu voltar agora, eu ja me formei agora é
tu que tem que”... Meu marido ja formado e empregado, que é melhor,
comegou a me incentivar a voltar a estudar, mas ja estava bem
consciente da importancia da qualificacdo. Quando fiz o concurso para
Esteio foi minha grande descoberta da necessidade de voltar aos
estudos (Luana).

Senti a vontade de estudar porque eu via a dificuldade pra arrumar um
emprego. E dai eu fui tentar a EJA, ai que legal vou fazer duas séries num
ano. Ja tava grande quando eu entrei. No EJA eu tava com que idade (... )
hoje tenho 27, acho que foi em 2003, sera que foi?! Foi em 2002. (...) Eu
tinha vergonha de dizer que eu ndo tinha nem o primeiro grau (Viviane).

N&o, foi assim, no comego eu nao tive dificuldade nenhuma para
arrumar um emprego se nao tivesse ensino médio. Era normal isso ai. O
fundamental era importante, eu ndo tinha nem o fundamental. Eu ia me
encaixando assim — quem indica. Eu pensava futuramente n&o vai ter quem
indique, as empresas vao exigir isso ai. Eu fui indo, fui indo e pensando la
na frente eu quero mais, quero melhor. Ai eu fui indo e cheguei até
aqui (Juliana)

Eu resolvi voltar a estudar porque faltava conhecimento, faltava para o
mercado de trabalho, porque pra tu estar incluido hoje no mercado de
trabalho, onde se tem perspectiva de crescimento tu tem que no minimo
saber um pouco de tudo (Edson)

Eu precisei me casar, ir embora voltar e ter uma empresa, uma
pequena empresa com meu cunhado pra despertar novamente o
desejo do estudo. A gente teve uma loja de material de solda, e por
causa disso, dessa oportunidade, eu acabei querendo voltar. E ai eu fui
atras, estudei no Julio Plaif, ndo sei se tu conheces. (...) Conclui o ensino
fundamental 14 (...) Foi muito legal assim, nossa maravilhoso. Eu me realizei
voltando a estudar (Daiana).
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Nas narrativas, observa-se a forte relagdo que os estudantes estabelecem
entre escolarizagédo e oportunidades no mercado de trabalho. Arroyo (1996) destaca
que o contexto da globalizagao, as tecnologias e as novas formas de organizagao do
trabalho exigem do trabalhador mais do que experiéncia pratica, exigem outras
competéncias vinculadas a educagao basica como a capacidade de se relacionar,
de diferenciar e de fazer escolhas. No entanto, o autor indica que, apesar da
escolarizagdo basica ser uma exigéncia do mercado de trabalho, atualmente né&o
temos uma verdadeira educagao basica, o que temos é um projeto de escolarizagéo

elementar, primaria e rudimentar.

Na fala de Juliana, ha referéncia a relacéo entre o nivel de escolarizagdo e
mercado de trabalho, envolvendo a passagem do modo de producdo taylorista-
fordista ao Toyota. A entrevistada indica, na sua fala, que quando comecou a
trabalhar, a escolarizacdo ndo era exigida, mas atualmente as coisas mudaram.
Segundo Kuenzer (2005), durante o periodo taylorista-fordista era priorizado o modo
de fazer e o disciplinamento, sendo considerado desnecessario ao trabalhador

conhecimento cientifico e intelectual:

Nessa concepcdo o que fundamentou os cursos de treinamento das
empresas, de qualificacdo profissional das agéncias formadoras e os
médios profissionalizantes, o desenvolvimento das competéncias
intelectuais superiores e o dominio do conhecimento cientifico-tecnolégico
ndo se apresentavam como necessidades para os trabalhadores. Para
estes, o conceito de competéncia profissional compreendia alguma
escolaridade, treinamento para a ocupagdo e muita experiéncia, de cuja
combinacgéo resultava destreza e rapidez, como resultado de repeticdo e
memorizagdo de tarefas bem-definidas, de reduzida complexidade, e
estaveis (p.31).

Nas narrativas dos sujeitos aparecem expectativas em termos de mudancas
profissionais que a conclusao do ensino fundamental e médio poderiam oportunizar
frente ao mercado de trabalho. Segundo Arroyo (2000): “A maioria dos programas
continuam assumindo como fungdo social primordial da escola titular ou credenciar,
visto que cada vez mais a titulagdo € um dos critérios de selecdo da forca de
trabalho, de status social, de empregos diferentemente remunerados, de

empregabilidade” (p.38).

Devido as mudancas no mundo do trabalho ocorridas, a globalizacéo e a

reestruturacdo produtiva exige-se um trabalhador de novo tipo, que domine
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capacidades intelectuais e adapte-se a esse modelo de producéo flexivel (Kuenzer,
2005).

FRIGOTTO (2005), no entanto, refere a relagdo entre a escolarizagdo e o

mundo do trabalho, ndo deve ser linear, mas mediada:

Nesse horizonte, a expectativa social mais ampla é de que se possa
avangar na afirmagéo da educacao basica (fundamental e média) unitaria,
politécnica e, portanto, ndo dualista, que articule cultura, conhecimento,
tecnologia e trabalho como direito de todos e condi¢cdes da cidadania e da
democracia efetivas. Nao se trata de uma relacdo, pois linear com o
mercado de trabalho, mas mediada, sem o que n&do se cumprem os dois
imperativos: de justica social e de acompanhamento das transformagdes
técnico-cientificas do mundo do trabalho (p.74).

A escola tem importante papel na qualificagéo profissional dos alunos, porém
a escolarizagao néo é garantia de acesso ao trabalho. O projeto politico-pedagdgico
das instituicbes precisa criar estratégias para que os discentes possam ir além
desse horizonte, percebendo a escolarizacdo como espago para desenvolvimento

de habilidades, competéncias cognitivas e de formagdo humana.

A leitura que os estudantes fazem da falta de oportunidades frente ao
mercado de trabalho devido a baixa escolarizacdo pode ser relacionada as
mudancgas tecnologicas das empresas que exigem trabalhadores cada vez mais
preparados para intervirem, de forma criativa e dinamica, tornando-se a
escolarizagdo condi¢ao relevante nesse contexto. Para Kuenzer (1999) a presenca
de ciéncia e tecnologia exigem mais desenvolvimento cognitivo e conhecimento do

trabalhador e este ndo mais relativo ao saber fazer na pratica:

A primeira a considerar é a crescente presenca de ciéncia e tecnologia nos
processos produtivo e social, a partir do que se estabelece uma aparente
contradicdo: quanto mais se simplificam as tarefas, mais se exige
conhecimento do trabalhador, e ndo mais relativo ao saber fazer, cada vez
menos necessario. Ao contrario, a crescente complexificagdo dos
instrumentos de produgdo, informagdo e controle, nos quais a base
eletromecanica é substituida pela base microeletronica, passam a exigir o
desenvolvimento de competéncias cognitivas superiores e de
relacionamento, tais como analise, sintese, estabelecimento de relagbes,
criagdo de solugdes inovadoras, rapidez de resposta, comunicagao clara e
precisa, interpretagédo e uso de diferentes formas de linguagem, capacidade
para trabalhar em grupo, gerenciar processos para atingir metas, trabalhar
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com prioridades, avaliar, lidar com as diferencas, enfrentar os desafios das
mudangas permanentes, resistir a pressdes, desenvolver o raciocinio légico-
formal aliado a intuicdo criadora, buscar aprender permanentemente, e
assim por diante. Mesmo para desempenhar tarefas simplificadas, o
elevado custo de um investimento tecnologicamente sofisticado exige
trabalhadores potencialmente capazes de intervir critica e criativamente
quando necessario, além de observar normas que assegurem a
competitividade e, portanto, o retorno do investimento, através de indices
minimos de desperdicio, retrabalho e riscos (s.p).

Sendo assim, além do trabalhador necessitar de escolarizagao para trabalhar
com as tecnologias implantadas nas empresas, ele precisa saber trabalhar em
equipe, desenvolver determinadas habilidades comportamentais, ser criativo,
flexivel, buscando aprender no contexto da empresa, bem como buscando
conhecimentos fora dela. No entanto, embora a certificagcdo escolar e também a
formacao profissional adquirida em cursos técnicos e superiores sejam necessarios,
ndo sao suficientes para garantir uma colocagdo no mercado de trabalho formal,
almejado por grande parte dos estudantes. Conforme destacado por Kuenzer
(1999), quem determinara as competéncias necessarias para cada situacédo e em

que medida e periodo sera o mercado de trabalho.

Outro dado revelado nas narrativas diz respeito a busca da escolarizagcéo
para suprir necessidades pessoais dos sujeitos. Os entrevistados relacionam a
conclus&o dos estudos com realizacdo pessoal e resgate da auto-estima. E o caso
de Viviane que tinha vergonha de dizer que néo tinha nem o ensino fundamental
completo. A relacdo entre escolarizagdo e auto-estima que participantes de
programas de elevagao de escolaridade estabelecem, ja foi assinalado por Franzoi

(2006), em sua pesquisa sobre o Projeto Integrar.

O que parece ser principal mérito do Integrar, segundo os entrevistados, é o
fato de ser um importante espago de desenvolvimento pessoal. Traz aos
alunos um sentimento de terem recuperado alguma coisa que haviam
perdido (...) atua como uma segunda chance de socializagdo — e
consequente elevagéo da auto-estima (p.108).

Pode-se afirmar que os estudantes retornaram a escola, num primeiro
momento, interessados nos beneficios que a escolarizagdo poderia lhes oferecer
face ao mercado de trabalho. Porém, durante o processo de ensino-aprendizagem

na escola, perceberam mudangas pessoais, tais como a elevagao da auto-estima.
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Segundo Arroyo (2009) as experiéncias escolares podem trazer para os sujeitos
novas possibilidades ou a reprodugao da mesmice.

A retomada da trajetéria escolar desse jovem-adulto trabalhador pode se
converter em uma experiéncia ndo apenas escolar, mas humana, decisiva
no momento em que se abrem esperangas de vida no trabalho, na relagéo
afetiva, familiar ou na participacdo em um grupo cultural ou em uma acgéo
militante ou politica. (...) A volta a escola tanto pode ser um incentivo para
acreditar que tem sentido tentar ser sujeitos de novos percursos, como pode
ser a ultima tentativa de saida (p. 107).

Em sintese, o conteudo das narrativas evidenciou que a retomada dos
estudos construiu novas imagens pessoais para os sujeitos da pesquisa, que véem,
na escola, um espaco para oportunidade de mudangas profissionais e também

pessoais.

7.1 O PROEJA enquanto possibilidade de qualificagao profissional — na fala
dos estudantes participantes do Programa

Procurando compreender, com mais clareza, o percurso de escolarizagao dos
participantes da pesquisa, busquei aprofundar as razées de escolha do Programa,
para poder, a partir das suas narrativas, problematizar o PROEJA enquanto
possibilidade de qualificagéo profissional para esses sujeitos,que tiveram trajetérias
descontinuas no contexto da escola e do mundo do trabalho, e que foram vitimas do
trabalho infanto-juvenil. Quando questionados sobre as razbes de ingresso no

PROEJA, os estudantes afirmaram:

Busquei o PROEJA porque me faltava o segundo grau (Frederico).

E eu tinha um sonho de fazer: um dia eu quero fazer o segundo grau,
quero fechar. E ai surgiu essa oportunidade aqui, € como tinha um curso
técnico integrado, a principio eu pensei vou me formar técnica em
administracdo. E o que eu quero, quero meu comprovante, o canudo e deu
(Flavia)

No meu trabalho também (refere o incentivo para participar do PROEJA),
(...) Eu quis um técnico porque disseram: “tu vai estudar no CEFET,
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olha. No CEFET. Imagina tu”. Porque a propaganda da escola sempre foi
grande. (...) A imagem & boa, muito forte (Luana).

Eu ndo queria curso técnico. Eu estava atras de um segundo grau. Eu
tava atras, eu queria fazer o médio. (...) Fazer um ensino médio pra poder
mudar de ambiente de trabalho (Viviane).

O PROEJA... é que é assim, a escola aqui é bem conceitualizada, e eu
sempre quis colocar meus filhos aqui,uma delas até fez prova porque eu
insisti, mas ela ndo queria muito (Juliana).

Na verdade nado era nem pra mim, minha esposa queria fazer aqui. Ai ta,
me incentivou bastante, vamos fazer, e ai eu acabei vindo aqui e eu
consegui e ela ndo conseguiu. Ela conseguiu no outro ano. (...) Mas até
pela escola ser conceituada (Edson)

Na verdade, tinha uma coordenadora e tem ainda, hoje ela nao trabalha
mais na escola, trabalha na Secretaria de Educacdo, ela sempre nos
incentivou muito, eu tenho uma consideragdo grandiosa por ela, assim.
Sempre conversava, dava apoio, e ela nos apresentou o CEFET (...), falou
do curso, nos falou da escola e eu fui uma das que fez a inscricdo. E
hoje,quando eu digo:“eu estudo numa escola técnica, no CEFET, todo
mundo ja, ndo sei, mas as pessoas’...(refere a mudanca de postura das
pessoas quando diz que estuda em uma escola do governo federal) (...)
Acho que a escola tem uma grande imagem (Daiana)

Conforme os depoimentos dos estudantes, o desejo de concluir o ensino
médio persistiu e foi a principal razdo de escolha do PROEJA. Mas inicialmente, o
ingresso no Programa foi motivado pela busca de certificagdo, como explicitado por
Flavia, destacando a relagcéo entre a escolarizagédo e a ocupagédo no mercado de

trabalho ao afirmar: “quero meu comprovante: o canudo”.

A escolarizacdo basica é direito garantido pela constituicdo do Brasil, mas
apesar do direito adquirido legalmente,mas se observa no contexto do dia-a-dia a
dificuldade de colocar a lei na pratica. Para Frigotto (2005), o ensino médio é um

direito social e subjetivo para os jovens:

Considerando-se a contingéncia de milhares de jovens que necessitam, o
mais cedo possivel, buscar um emprego ou atuar em diferentes formas de
atividades econdmicas que gerem sua subsisténcia, parece pertinente que
se faculte aos mesmos a realizagdo de um ensino médio que, ao mesmo
tempo em que preserve sua qualidade de educacdo basica como direito
social e subjetivo, possa situa-lo mais especificamente em uma area técnica
ou tecnolégica (p. 77).
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A questdo da qualidade e o conceito da instituicdo de ensino também
apareceu como motivagao para ingressar no PROEJA. Nos relatos de mais da
metade dos entrevistados a motivacdo para ingressar no Programa foi a
oportunidade de estudar em um instituto federal. Segundo Santos (2010), a entrada
dos alunos de EJA, nessas instituicdes, marcadas por rigorosos exames de sele¢éo
que muitas vezes os excluia, € algo inédito na historia brasileira. Os sujeitos
revelaram que o conceito da escola € tdo bom perante a comunidade que, por
vezes, tém tratamento diferenciado por la estudarem. Isto, por sua vez, reflete

positivamente na sua auto-estima e valorizagao pessoal.

Lembrando do percurso dentro do PROEJA, muitos estudantes referiram as
dificuldades encontradas para dar sequéncia aos estudos. Para muitos era dificil
conciliar escola e trabalho. Por outro lado, durante a reflexdo indicaram
possibilidades que encontraram durante a caminhada e projetos que pretendem

realizar apds a concluséo do curso:

Comecei a estudar no PROEJA em fevereiro de 2007 e junto comecei a
trabalhar em uma fabrica de produgéo alimenticia. Era auxiliar de fabrica.
Estava ficando dificil conciliar casa, trabalho e escola, pensei em desistir,
mas meu esposo nao deixou. Fui levando até o final de ano a situagdo. Em
janeiro de 2008 sai do emprego e na volta as aulas em margo comecei a
trabalhar como bolsista na escola, trabalhava a tarde quatro horas e
explodiu em mim o desejo de crescer, ndo mais ser uma simples
auxiliar de fabrica, ou baba, ou faxineira e sim alguém com um grande
potencial de aprendizagem. Quero continuar estudando, eu estou entre
Letras e Pedagogia, mas assim pra me formar e trabalhar nessa area
sabe, EJA, PROEJA, nessa parte da educacgéao de jovens (Flavia).

Senti que as chances estavam passando em minha frente por isso voltei a
estudar e o PROEJA foi minha porta de entrada para retornar. E hoje
sou outra pessoa, mais confiante, com pensamentos e idéias
diferentes para melhor. Estou pensando em fazer, um vestibular pra
area de mecénica. Mas eu to meio assim porque minha familia, porque
fiquei 3 anos longe da familia, longe n&o (Frederico).

Um dia meu esposo descobriu a vaga no PROEJA. O grande marco na
minha vida. Aqui estou, primeiro ano muitas dificuldades, rever coisas que
estacionaram la atras, que precisavam ser revistas. Segundo ano comegou
a melhorar e cair a ficha que realmente os estudos fazem parte do ser
humano e séo necessarios. Como ser humano é indescritivel a importancia
do técnico Administrativo na minha vida. Area que envolve as humanas é
realmente minha area. Quero fazer faculdade, na area de Sociologia,
que eu me encontrei muito. A professora debateu muito esses
assuntos e eu acho que vou contribuir bastante (Luana).

Entdo um dia na lotag&o eu vi o anuncio em um cartaz dos cursos do antigo
CEFET. Eu entédo vim até a escola me informei e me inscrevi, na época era
sorteio e com a graca de Deus fui sorteada. Me agarrei a esta
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oportunidade com unhas e dentes e hoje estou quase concluindo este
curso no qual eu e minha familia nos orgulhamos muito. (...) 0 que eu
posso falar de um curso que veio como este que modificou minha e tenho
certeza que daqui pra frente, s6 vira coisas boas (Viviane).

Eu sempre quis fazer administracdo de empresas (...) Entrei no curso do
PROEJA no IF Sul, porque no IF Sul teria o ensino médio com o técnico
administrativo juntos. Por que ter um técnico nos dias de hoje conta
muito para a vida profissional. Quero fazer vestibular aqui na escola
mesmo, e ja vou me inscrever no outro técnico de contabilidade
(Juliana).

Retornei novamente em 2007 agora no PROEJA com Administracéo.
Resolvi voltar porque sei que minha qualificagdo profissional vai
melhorar. (...) Aqui no PROEJA s6 tenho a agradecer o apoio dos
professores, dos colegas que sao maravilhosos (...) sdo pessoas de garra,
persistentes. (...) Nao foi facil durante este tempo de 3 anos muitas vezes
levantar cedo 5h30 minutos da manha e indo dormir as 01h da madrugada,
mas valeu a pena (Edson).

O PROEJA mudou a minha histéria de vida, foi através dele que eu cheguei
onde estou e sera através dele que chegarei mais longe. Pretendo fazer
faculdade, porque quero me qualificar e pretendo fazer duas coisas:
trabalhar com administragdo, mas quero fazer faculdade de Psicologia.
E um sonho, um desejo acho que sou capaz me identificar com a Psicologia
e amo trabalhar na area administrativa (Daiana).

Segundo Kuenzer (2005) o ensino médio traz aos jovens a possibilidade de
atender a duas demandas: o acesso ao trabalho e a possibilidade de seguir os

estudos.

Para a maioria dos jovens, o exercicio de um trabalho digno sera a unica
possibilidade de continuar seus estudos em nivel superior; o Ensino Médio,
portanto, devera responder ao desafio de atender a estas duas demandas:
0 acesso ao trabalho e a continuidade de seus estudos, com competéncia e
compromisso (p.38).

Durante sua trajetéria no PROEJA, os estudantes participantes da pesquisa
revelaram ter encontrado algumas dificuldades para seguir no curso. Apesar do
PROEJA ser um programa inovador, pois abrange a educacao basica e também um
formacao profissional técnica, ele esta destinado a jovens e adultos que, na maioria
das vezes, sao trabalhadores, responsaveis pelo sustento da sua familia. Segundo
Franzoi et al (2010), o PROEJA é uma segunda chance para essas pessoas, no

entanto, continuam aparecendo indicadores de abandono:



91

Todavia, muitas s&o as resisténcias a essas inovagcbdes e muitos sdo os
problemas a serem superados nesta mudanga de rumo das politicas de
educagdo profissional da EJA no Brasil. Entre as dificuldades a serem
ultrapassadas estdo os indicadores de abandono da EJA, em especial no
ensino médio. Visando a romper com a histéria de exclusdo que essa
realidade desvela, o governo federal aposta na articulacdo da educacgao
profissional na modalidade EJA com as redes de educagdo publica em nivel
médio, em especial com os Institutos Federais de Educacgéo, Ciéncia e
Tecnologia (p.179).

Segundo o texto da referida autora, no caso do Rio Grande do Sul, em 2007,
havia casos de evasao no Programa, destacando-se um dos cursos ofertados na
regido metropolitana de Porto Alegre, que tinha 50% de evasé&o. A preocupagédo com
0 abandono escolar estd presente no PROEJA. A partir dos relatos dos
entrevistados participantes dessa pesquisa, ficou evidenciado que as principais
dificuldades que encontraram e, no caso de alguns foi quase determinante para que
chegassem a pensar em parar de estudar, foi a auséncia no nucleo familiar, ja que
as aulas aconteciam a noite e durante o dia os estudantes trabalhavam. No caso das
mulheres, especificamente, as dificuldade estava em conciliar os estudos com o
cuidado da casa e dos filhos, realizando uma tripla jornada de trabalho. Durante o
dia trabalhavam para ajudar no sustento da casa, a noite vinham para escola e,
depois das aulas, organizavam a casa e davam ateng¢do aos filhos. Os dados
coletados pelo grupo de pesquisa CAPES/PROEJA em 2009 indicam que essa
turma de terceiro ano de Administragédo, ao longo dos trés anos de curso atingiu um
numero de 16 evadidos, iniciando as atividades com 35 alunos e terminando o ano

com 19.

A tripla jornada, no caso das mulheres, e conciliar o trabalho e a escola no
caso dos homens, caracterizou, para alguns estudantes do PROEJA um novo
“‘desencontro” com a escolarizagdo. Arroyo (2009) acredita que existe uma
diversidade de vivéncias na escola, e o percurso de escolarizacdo pode ser uma
nova possibilidade ou o convencimento da incompatibilidade de trajetérias de vida e

escolares:

Do percurso que tantos jovens-adultos fazem de volta a escola podem sair
encontrando o sentido do conhecimento e do estudo como podem sair mais
convencidos de que as trajetérias escolares sdo incompativeis com suas
trajetérias humanas e que ndo acrescentam novas luminosidades para sua
compreensdo e menos para sua mudanga. Ai a decep¢do com a escola



92

sera confirmada e atestada. Esta sera o certificado mais convincente de
anos de sacrificio por voltar a estudar como jovens e adultos (p.107-108).

Para parte dos alunos dessa turma focalizada, a escola deixou de fazer parte
do seu cotidiano. Para os que permaneceram, apesar das dificuldades encontradas,
a vontade de se manter na escola e concluir os estudos foi ainda mais forte. Para os
sete participantes da pesquisa o0 PROEJA significou uma espécie de “porta aberta”,
que lhes indicava varios caminhos. Nas suas falas identificamos que a conclusao do
curso era a realizagdo de um sonho, além de valorizarem o reconhecimento da
familia. ldentificado pelos estudantes como uma possibilidade de qualificagéo
profissional, o PROEJA foi caracterizado, ainda, como uma possibilidade de
transformacdo humana. Todos os sete entrevistados fizeram referéncia as
transformacdes internas que o curso provocou, destacando o desenvolvimento de

criticidade e a valorizagéo pessoal.

Outro aspecto a destacar € a gratiddo e respeito manifestados pleos
educandos, em relagdo aos educadores, principalmente aqueles que acreditaram e
ainda acreditam no potencial do Programa. Segundo Franzoi et al (2010) o trabalho
pedagogico dentro de Programas como o PROEJA demanda um olhar do professor

ad-mirado e muito atento:

A discussao dos saberes adquiridos por adultos em situagao de trabalho e
sua relagdo com propostas pedagdgicas em modalidades de ensino como a
do PROEJA nao é simples. Demanda um olhar ad-mirado e muito atento.
Inicialmente é preciso considerar que se esta falando de estabelecimentos
marcados pela tradicdo de reconhecimento qualificado para certificar e
legitimar a formag&o técnica produzida pelos curriculos e pelos rituais
voltados para determinado publico. A formacgé&o para o trabalho, construida
ao longo da historia das instituicdes da Rede Federal de Ensino Técnico,
tem sido a ténica do trabalho de educagido profissionalizante nessas
instituicdes. O ingresso, nessas escolas, de um publico especifico, como o
do PROEJA, implica uma novidade, tendo em vista que sao sujeitos que ja
tem uma formagédo no e pelo trabalho. Esta distingdo traz consigo um
conjunto de elementos que problematizam os saberes desses adultos
ingressantes, estranhos a tradicdo das escolas técnicas e,
conseqlientemente, aos saberes dos seus professores (p.172).

Durante as narrativas identificamos que os alunos destacaram positivamente

o trabalho dos professores; no caso de Juliana, atribuiu a identificagdo do desejo de
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cursar sociologia as discussbes em aula com a professora da disciplina. Flavia
decidiu que também seria professora da EJA, espelhando-se no trabalho dos seus
proprios professores dessa modalidade de ensino. Ja Eduardo acredita que a
persisténcia de alguns professores que acreditaram no potencial do publico alvo do
PROEJA refletiu em um bom trabalho docente em sala de aula, o que culminou para
que permanecesse no curso. Segundo Arroyo (2009), o retorno a escola pode
significar a abertura de novos horizontes humanos dependendo do profissionalismo

dos mestres. Nas palavras do autor:

E interessante constatar que a retomada do percurso escolar por tantos
jovens-adultos estara motivada pelos rumos de sua trajetoria social.
Iniciando-se no mundo do trabalho ou ameagados pelo n&o-trabalho,
recolocarédo os sentidos da escola e do estudo. Do trabalho para a escola,
fazendo o percurso inverso ao feito ainda adolescentes: da escola a
sobrevivéncia. Milhares de jovens-adultos, depois de anos de errancia,
tentardo o caminho o caminho inverso, do trabalho, da experiéncia afetiva,
da expectativa dos filhos para a escola noturna. Promessas e esperancgas
de luminosidades nas suas trajetérias humanas que parecem dar novos
sentidos ao esforgo de se submeter de novo as disciplinas escolares. A
realizacdo dessas promessas de luz vai depender de novo da propria
experiéncia escolar e das possibilidades de articula-las com o trabalho, a
familia, com sua realidade social concreta. A crenga na promessa de que
desta vez a escola podera abrir seus horizontes humanos vai depender do
profissionalismo dos mestres. Tanto podem descobrir-lhes o sentido do
estudo, do conhecimento, da cultura devida, trazer luminosidades para a
compreensdo de suas existéncias, como podem desestimula-los a langa-los
no caminho sem volta do desencanto (Arroyo, 2009, p. 106).

O cotidiano escolar tém como atores principais os alunos e seus mestres,
alias, sem eles nédo se faz escola. Portanto, o professor preciso estar atento as
trajetérias de vida dos seus alunos, ndo apenas no PROEJA, em qualquer nivel de
ensino. Apesar de ndo ser uma tarefa facil, ela pode ser decisiva no sucesso ou
fracasso escolar dos alunos. No relato de alguns entrevistados ficou evidenciado a
admiracao que tém pelo seu professor; por outro lado, nos depoimentos de outros,
foi possivel identificar como motivo para o abandono escolar a falta de
compreensao, por parte do professor, da realidade vivida pelos alunos. Mais do que
regular notas e horarios, a escola precisa ser espaco de compreensao, dialogo e

escuta.
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A pesquisa revelou a contribuicdo do PROEJA enquanto possibilidade de
qualificagao profissional nas atividades de trabalho atualmente exercidas pelos
estudantes. Os sete entrevistados indicam que, apesar de nao trabalharem todos na
area administrativa (o curso do qual participam € o de Administracdo), os saberes
escolares tém contribuido para seu melhor desempenho no trabalho, principalmente

no que diz respeito a comunicagdo com as pessoas:

Contribuiu sim, antes eu era assim meio, muito timido, entdo isso me
atrapalhava bastante. (...) Vindo pra ca, me ajudou bastante. Antes a
timidez era tanto assim em expresséo, tinha aquele gelo, quando eu ia falar
com uma pessoa ficava assim naquela ansiedade, entdo o colégio me
ajudou bastante nessa parte. Entdo hoje eu falo com as pessoas
normalmente (...) O curso me mostrou varias formas de aprendizado,
disciplinas que mudaram minha percepc¢cao e hoje se as oportunidades
surgirem eu estou preparado ( Frederico).

Mas também ninguém me deu chance pra mostrar o outro lado, o outro
potencial. E ai eu vim pra ca, ai eu fiquei um ano, eu tava trabalhando tive
que parar porque estava muito puxado, assim. Levantava as 6 horas e saia
daqui as 11h. Ai meu esposo me ajudou bastante, disse n&o, opta por um
que é tu estudar e te formar, te dedica e realmente foi a melhor coisa que eu
fiz. Eu pedi pro que era coordenador, perguntei pra ele como é que se
fazia, e ele me ajudou, me apoiou “nao tu preenche a ficha, e quando tiver
uma vaga eu te puxo”. (...) Ai eu fui a recepcionista dos professores la na
sala dele, e ai no comecgo foi dificil até eu conseguir entender, mas eu néo
tinha trabalhado na frente do computador. Eles foram me ensinando. Eu
desabrochei como uma flor, minha mente... € como tem uma frase do
Einstein que a mente depois que ela se abre, realmente ela ndo volta mais
ao tamanho que era. Se abriu de uma maneira, assim sabe, que eu ndo
consigo regredir nem imaginar mais, eu s6 consigo pensar pra frente...
E ai falando da empresa, eu to fazendo estagio em uma empresa, nunca
imaginei, nunca. Me imaginava la na linha da produgéo, quando eu passo e
vejo as meninas eu me vejo assim, eu sei que eu seria boa naquilo que elas
estdo fazendo, mas assim eu sei que eu posso ser melhor ainda naquilo
que eu to fazendo, sabe. Esta sendo muito legal essa parte, o escritério na
administragéo, tirando nota, sabe atendendo cliente, fazendo ordem de
compra. E muito enriquecedor, eu olho uns anos atras, nossa, eu ndo
acredito (Flavia)

No meu trabalho eu consigo. Na parte de comunica¢cdo e organizagdo
(...) que nem hoje, os alimentos na parte de compras, como eu tenho o
curso, eu consigo separar os setores e analisar os pedidos, se esta legal. O
que eu recebi bate com o que ta na nota (Luana).

Melhorei muito mais. A escrever textos, nossa (....) Eu disse nao, ja
estou PRE parada . (...) Hoje eu vejo assim que eu sou realmente capaz de
fazer o que muita gente que eu olhava e dizia nossa como deve ser isso ai,
um bicho de sete cabecas, talvez. Eu ndo vou saber fazer nunca. E eu nédo
tenho dificuldade nem na informatica que so tive informatica basica, nem
nisso tenho dificuldade (Viviane)
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Muito pouco. Muito pouco dentro da produgdo. Porque é totalmente
diferente, € chao de fabrica, eles ndo aceitam, as pessoas ndo sio tdo
informadas assim. Eu procurava assim s6 no meio assim de como lidar
com as pessoas, como tratar as pessoas, isso ai eu usei bastante do
que eu aprendi aqui (Juliana).

Que nem eu te disse, eu to aproveitando agora. Eu ja to aproveitando.
Tudo o que eu to aprendendo, aprendo aqui eu tento colocar na pratica
na minha vida profissional. E como eu trabalho por conta com vendas
organizac¢do, gastos, fluxo de caixa, tudo, tudo (Edson).

Nossa eu acho que tudo o que eu aprendo aqui eu uso Ia.
Principalmente assim em termos de educacgao, de saber falar com as
pessoas, atender telefone. Comunicagdo com o publico. Eu gosto,
particularmente eu sempre gostei, sou muito falante, mas eu acho que muita
coisa que a gente vé aqui voltada pra isso eu tem que fazer la (Daiana).

Sendo assim, entendo que o PROEJA foi uma possibilidade de qualificacao
profissional para os sujeitos participantes dessa pesquisa, pois conseguem
relacionar alguma forma o que aprendem na escola com o que trabalham, mesmo
nao atuando na area administrativa. Por outro lado, cada um indica o que
desenvolveu individualmente no seu espago de trabalho, a partir do que aprendeu

na escola.
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8 MARCAS FORMADORAS NA TRAJETORIA DE VIDA

Como a metodologia de trabalho envolve um trabalho de pesquisa e formacao
do sujeito participante da investigacdo, com inspiragdo metodolégica em Josso
(1999, 2004), optei por identificar nas narrativas dos sujeitos as marcas formadoras

destacadas por eles no decorrer da construgao de narrativas biograficas.

A experiéncia a respeito do trabalho biografico relatada por Josso (2004)
indica que o que somos hoje tem relagdo com o significado que atribuimos as
experiéncias vividas em nosso passado. Vivéncias que se tornaram formadoras se
constituem em elementos fundamentais no processo investigativo. Segundo Josso
(2006),

O trabalho biografico ndo consiste somente em fazer reemergir essas
lembrangas pertinentes a vista do questionamento que orienta esse
trabalho. Uma vez que a perspectiva biografica com a qual eu trabalho
abraca a histéria de uma vida, é preciso chegar a um momento charneira de
reconstrucdo de quem faz histéria no percurso de vida relatado. E o
momento em que se trata de compreender como essa histéria articula-se
como um processo - o processo de formacdo — que pode ser depreendido
mediante as licbes das lembrangas que articulam o presente ao passado e
ao futuro (p. 378).

JOSSO (2004) aponta em seus estudos que as experiéncias sao significativas
em relagdo ao seguinte questionamento: “O que & minha formac¢ao?” Destaca
também que, para a experiéncia ser considerada como formadora, € preciso que se
fale a partir do angulo da aprendizagem. Essa experiéncia envolve atitudes,
comportamentos, pensamentos, saber-fazer, sentimentos que constituem a
subjetividade e moldam a identidade do sujeito. Neste sentido, torna-se pertinente,
durante a construgcdo da narrativa dos sujeitos, refletir e buscar compreender os

caminhos por eles percorridos.

Para essa etapa do trabalho, os dados utilizados foram coletados a partir da
discusséo realizada no grupo, sendo essa a ultima etapa do trabalho empirico. Para
o momento da confrontacdo, utilizamos a narrativa escrita e os relatos feitos pelos

estudantes no grupo.
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Segundo Josso (2004) nesse momento acontece um distanciamento entre o

papel de leitor e autor dos sujeitos:

E o primeiro momento de distanciamento em relagdo ao seu papel de leitor
de um teceiro autor e em relagdo ao seu papel de leitor da sua propria
narrativa. Por vezes, os textos pedidos na primeira fase apresentam-se
como boias de salvagdo no turbilhdo das questbes que interpelam o
participante, por outras, esses textos sao totalmente esquecidos e dao lugar
a uma nova configuracdo, nascida de uma sintese implicita e intuitiva do
que se trabalhou em cada uma das etapas vividas (p. 151).

O texto que segue, traz as vivéncias e marcas formadoras no contexto do
trabalho e escolarizagdo dos alunos do PROEJA participantes da investigacao, bem
como, as experiéncias formadoras da propria pesquisadora no contexto da presente

pesquisa .

8.1 Vivéncias e marcas formadoras no contexto da escola e do trabalho dos
estudantes do PROEJA

Apesar do grupo se conhecer ha pelo menos trés anos, houve resisténcia no
que diz respeito a leitura das narrativas no grupo. Optei, entao, por trabalhar a partir
da leitura individual das narrativas e iniciamos um processo de dialogo sobre o que
viveram, procurando elementos que indicassem que aprendizagens aquelas

experiéncias lhes trouxeram.

No que diz respeito as vivéncias no trabalho no periodo infanto juvenil, os
participantes da pesquisa destacaram marcas positivas, relacionadas ao

amadurecimento pessoal e aprendizagem de tarefas praticas.

Eu fui morar em uma fazenda, trabalhar. E posso dizer com muito orgulho
que foi um aprendizado. Eu nédo tinha salario, mas eu tinha o carinho e
amizade deles. Eu cuidava dos animais, trabalhava na agricultura. Ah
naquela época, uns dez, doze anos. Isso me fez crescer depressa,
porque aos doze anos eu tinha responsabilidade de adulto. Gostava
desse lugar, do trabalho e das pessoas que eu vivia que me ajudaram a
formar minha personalidade. Por isso ndo me arrependo de ter deixado
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a escola cedo para trabalhar, porque a escola nao ia me proporcionar o
que eu aprendi la (Frederico).

Eu ja vejo assim, eu se sé tivesse estudado, tivesse uma formacao,
ndo tivesse trabalhado, ndo tivesse essa dificuldade eu nao teria as
experiéncias, vivéncias de vida que tenho hoje, sé estudando ... se
tivesse que trocar hoje, eu ndo trocaria. As dificuldades e o trabalho cedo
que eu tive que sair de casa pra trabalhar, fez parte da minha histoéria de
vida e da minha maturidade. Porque naquele momento se fazia a
necessidade do trabalho, a gente estava aprendendo daquela maneira,
cada vez que eu aprendia uma coisa na escola...depois eu nao sabia
nada, ai na fazenda, com a patroa era um aprendizado, e isso vai me
servir pro resto da minha vida. Entado foi formador (Luana).

Eu acho que foi formador...por mais dificil que foi naquela época, por mais
dificil que tenha sido, hoje tu traz uma experiéncia que as vezes tem a ver
com a formagao do teu carater. Hoje reflete o que tu foi aprimorando,
aprendendo (Flavia).

Por outro lado, referiram o processo de exploracdo de “pessoas sobre
pessoas” e o abandono escolar, como tendo sido decisivos para que o lugar que

ocupam hoje no mercado de trabalho n&o seja aquele que sonhavam:

Eu acho que parar de estudar para trabalhar quando tu ta saindo...
entrando na adolescéncia eu acho que traz todos prejuizos que puder,
tu tem que parar de estudar, pra trabalhar e ai tu ndo retorna mais, vai voltar
mais tarde como eu retornei. E as oportunidades...eu poderia ja estar
formada a muito tempo, porque nés nao fizemos isso quando a gente
estava la na adolescéncia, trabalhando ... e estudando? E depois eu
acho que eu nao conseguia ver o estudo como importante como vejo
hoje (Juliana).

Acho que assim, pra mim que trabalhei como baba meigo....mas nao
acho que tenha acrescentado. S6 que assim ndo me arrependo...me
arrependo, sim, pelo tempo de ter parado de estudar, mas ao mesmo
tempo eu precisava muito ajudar minha familia, eu me orgulhava muito
de poder ja trabalhar e ajudar minha familia financeiramente (Viviane).

Percebo, nas falas de Juliana e Viviane, a valorizagdo da escolarizagao
atualmente, o que, no periodo da adolescéncia, ndo tinham. A desvalorizacdo da
escola no periodo da adolescéncia, segundo Fonseca (2006), é recorrente junto a
criangas e adolescentes que realizam trabalho infantil. Na sua trajetéria a escola

passa a ocupar um lugar secundario.

As experiéncias de Edson no mercado de trabalho, levaram-no a aprender

que para o patrao, o trabalhador é somente um numero, conforme referido abaixo:
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Eu na verdade acho assim, a experiéncia que eu trago, pela vivéncias
que eu tive eu acho assim, na questao do trabalho, eu acho que
nenhum patrao presta. Tem varias empresas.Eu ja trabalhei em pequena,
multinacional e tudo e se tu fou ver até a empresa pequena, quanto mais
pequena dependendo tu tem uma perspectiva de crescimento mais rapido
ou algo assim, dependo da pessoa, patréo se tiver um bom coragao de
repente até pode dar uma amenizada, mas na verdade o patrdo ele visa o
lucro. Ele contrata o funcionario visando o lucro, ndo adianta me dizer
que nao porque é. Tu ta la pra dar o teu sangue, no momento que tu
nao der mais, tchau pra ti. Nao pretendo voltar a trabalhar de carteira
assinada. Trabalhar para outras pessoas, porque em primeiro lugar eles
tiram tu tempo, tempo com a familia, tira...so € teu trabalho, tua pra méo de
obra e deu. E uma troca, eles te pagam e tu da a tua méao de obra. E
uma troca e deu. Tu é sé...principalmente na multinacional, tu é apenas
um nimero 054635 e deu. E isso que eu vejo (Edson).

No entanto, questionado por um colega no grupo, durante esse momento de
troca, e dialogo, sobre o posicionamento que ele teria se fosse patréo, ou seja, se
ele agiria da mesma forma, vendo seu empregado como apenas um numero, Edson

respondeu: "Com certeza pensaria da mesma forma”.

No contexto desse momento de troca entre Edson e os colegas, identifico
relacdo com a discussdo que Marx fazia em torno da preocupacéo do capitalista
com os produtos que comprou — desde a mao de obra do trabalhador, matéria prima

e o tempo de trabalho.

O trabalhador trabalha sob o controle do capitalista a quem pertence seu
trabalho. O capitalista cuida de que o trabalho se realize em ordem e os
meios de producdo sejam empregados conforme seus fins, portanto, que
ndo seja desperdicada matéria-prima e que o instrumento de trabalho seja
preservado, isto é, sO seja destruido na medida em que seu uso no trabalho
0 exija.

Segundo, porém: o produto é propriedade do capitalista, e ndo do produtor
direto, do trabalhador. O capitalista paga, por exemplo, o valor de um dia da
forca de trabalho. A sua utilizagdo, como a de qualquer outra mercadoria,
por exemplo, a de um cavalo que alugou por um dia, pertence-lhe, portanto,
durante o dia. Ao comprador da mercadoria pertence a utilizacdo da
mercadoria, e o possuidor da forca de trabalho da, de fato, apenas o valor
de uso que vendeu ao dar seu trabalho. A partir do momento em que ele
entrou na oficina do capitalista, o valor de uso de sua forga de trabalho,
portanto, sua utilizagdo, o trabalho, pertence ao capitalista. O capitalista,
mediante a compra da forga de trabalho, incorporou o proprio trabalho,
como fermento vivo, aos elementos mortos constitutivos do produto, que lhe
pertencem igualmente. Do seu ponto de vista, o processo de trabalho é
apenas o consumo da mercadoria, forga de trabalho por ele comprada, que
s6 pode, no entanto, consumir ao acrescentar-lhe meios de producdo. O
processo de trabalho é um processo entre coisas que o capitalista comprou,
entre coisas que Ihe pertencem. O produto desse processo lhe pertence de
modo inteiramente igual ao produto do processo de fermentacdo em sua
adega (Marx, 1996 p.304).
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Apesar de nao conhecerem a obra de Marx, os estudantes entendem as
relacbes capitalistas, onde o patrdo visa a mais valia, ou seja, o excedente entre o
valor de uso (transformacgéo de bens uteis) e o valor de troca (a transformacéo dos

bens uteis em algo quantificavel).

Luana, por sua vez, relatou a relagdo que entende entre escolarizagao e

trabalho, dizendo que passou a ser mais valorizada por estar estudando:

Luana: Eu nunca participava das reunibes pedagodgicas da escola e agora
pelas minhas opinides que eu dava/dou no meu setor, eles passaram a me
tratar como importante no setor, que as idéias que eu tava colocando para
as colegas estavam ajudando o ambiente, tava todo mundo dizendo vamos
participar todos € importante.

Fica explicito na fala de Luana, que o papel da PROEJA transcende a
qualificacao profissional e a elevagao de escolaridade, ele tem relagéo direta com a
imagem que os sujeitos criam de si mesmos. O fato de Luana estar estudando fez
com que se sentisse mais capaz de expor suas opinides nas reunides e sentiu-se

mais valorizada por isso.

No que se refere as vivéncias que tiveram no PROEJA, Frederico, Edson e
Flavia identificaram o papel importante que ele tem, destacando como marcas
formadoras deixadas pela escola: formagéo de opinido, criticidade, transformacgéo

pessoal e profissional.

A escola é formadora de opinido. Profissionalmente me ajudou a
mudar. Eu consegui outro cargo na empresa onde trabalho, isso foi
uma demonstracdo de que voltar a estudar ajudou... Faltava alguma
coisa e que foi eu voltar a estudar e as coisas aconteceram. Porém por mais
que gente ndo deixe de lado, todos aqui deixam a familia, que era dificil
no inicio, ta sendo dificil ainda todo periodo em que a gente esta na escola,
a gente teve que deixar a familia de lado. A gente faz uma escolha
(Frederico).

Bah, eu acho que fiquei um pouco mais chato, ja me falaram isso, antes
tu era mais legal. Tu ta mais chato porque tu consegue ver as coisas de um
jeito diferente, tu comega a dar a tua opinido de um jeito diferente. A
pessoa no momento que para de estudar para trabalhar, claro que se
tu tens a necessidade... Mas tu para de evoluir. Tu tens uma evolugéo,
que nem a gente esta tendo agora, se tu olhar pra tras o que a gente
aprendeu em trés anos aqui, pela evolugéo (Edson).
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As vivéncias na escola considero pra mim, como uma transformacgao
humana, como pessoa e a transformagédo profissional. Tu sabia que tu
tinha condi¢bées, mas ninguém te dava oportunidade e n&o tinha, por
mais que tu batalhasse que tu quisesse nao tinha como; a partir do
momento que alguém ali dentro te deu essa oportunidade, alguém viu que
tu tinha essa oportunidade, que tu tinha essa capacidade que te abriu as
portas, que te deu a oportunidade, entdo assim foi isso que eu vou levar pra
sempre, por isso que eu acho que sdo formadoras, sdo marcas que vao
ficar em mim, foi o momento do crescimento pessoal e depois do
crescimento profissional, do desenvolvimento profissional

(Flavia).

Entendo, a partir das falas, que o PROEJA foi vivido com intensidade
diferentes, por parte de cada um dos sujeitos participantes da pesquisa, percebo
esse processo de (re) visitacdo dessa experiéncia como tomada de consciéncia

dessa transformacéao.

Falar das proprias experiéncias formadoras, € pois, de certa maneira, contar
a si mesmo a propria histéria, as suas qualidades pessoais e socioculturais,
o valor que se atribuiu ao que é “vivido” na continuidade temporal do nosso
ser psicossomatico. Contudo, € também um modo de dizermos que, neste
continuum temporal, algumas vivéncias tém uma intensidade particular que
se impde a nossa consciéncia e delas extrairemos as informacgdes Uteis as
nossas transagdes conosco proprias e/ou com o0 nosso ambiente humano e
natural (JOSSO, 2004 p.48)

Percebo que o papel da educacgéo, vai além do ato de ensinar a aprender. Ele
tem relagdo com a subjetividade dos estudantes. No caso dos alunos do PROEJA,
sua imagem pessoal estava fragilizada devido as experiéncias que tiveram ao longo
da vida, tendo o abandono da escola deixado marcas. Por outro lado, o retorno a
escolarizagdo fez com que esses sujeitos se percebessem como sujeitos capazes
de fazer coisas que antes n&o sabiam que tinham condi¢bes de fazer. Freire (1996)
ja postulava do papel transformador da escola, “como experiéncia especificamente
humana, a educagdo é uma forma de intervengdo no mundo” (p.98). Na fala de

Flavia, identifico as palavras de Freire:

No 2°ano ai foi um outro marco assim, foi uma guin ada dai entra o lado
profissional, no 1° ano foi a transformagéo pessoal, porque eu consegui
respeitar tempos, eu consegui me entender como pessoa me conhecer mais
como pessoa, como ser humano mesmo, assim; No 2°an o foi como o lado
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profissional, eu sempre trabalhei como auxiliar de fabrica, como baba, como
auxiliar de limpeza, como faxineira mesmo, ndo desmerecendo essas
fungdes, ndo €, mas era isso que eu me enquadrava, mas eu sentia que eu
podia muito mais que eu tinha condigdes de ir muito mais de ir além, no 2°
ano surgiu a oportunidade de ser bolsista dentro do Cefet, entdo ali foi
assim um marco profissional aquela explosdo onde ninguém segura mais
assim, tu te descobre, e eu fui bolsista de abril de 2008 & abril de 2009,
entdo assim eu fui colhendo fui absorvendo dos professores a experiéncia
profissional junto com a experiéncia pessoal, foi s6 agregando assim
valores, conhecimento, foi assim, eu digo assim um dos melhores anos de
aprendizado da minha vida foi esse tempo que eu fique dentro do IF esses 3
anos, mas o0 1°e 0 2°0 3°ja vai ser uma conclusdo do que o 1°e 0 2°te
transformaram, ent&o tu ja vai vim com a transformacao, mas o 1°é onde tu
entra crua, entra bruta e tem que ser lapidada e no 2° onde tu vai sendo
lapidada.

Josso (2004) faz uma distingdo entre dois tipos de aprendizagem que a
experiéncia traz aos sujeitos: “aprendizagem pela experiéncia” e “experiéncia

existencial’:

Mas gostaria que se admitisse a importancia de se fazer uma distingao
entre “experiéncia existencial” e “aprendizagem pela experiéncia”. Com
efeito, a experiéncia existencial diz respeito ao todo da pessoa, diz respeito
a sua identidade profunda, a maneira como ela vive como ser; enquanto a
aprendizagem a partir da experiéncia, ou pela experiéncia, esta relacionada
apenas as transformag¢des menores. Ainda que adquirir uma competéncia
ou um saber-fazer instrumental ou pragmatico possa mudar um certo
ndmero de coisas numa existéncia, nado ha verdadeiramente uma
metamorfose no ser; ha uma contribui¢cdo, por vezes, uma perda, mas nao
ocorre, na verdade, uma metamorfose (p.55).

Sendo assim, no contexto das falas dos estudantes participantes da pesquisa,
entendo que a aprendizagem pela experiéncia esta relacionada ao que aprenderam
no PROEJA, tais como escrever melhor, conseguir expor suas idéias, sentir-se
seguro para falar em publico superando muitas vezes a timidez, como também
aprenderam noc¢bes de informatica e tantos outros saberes foram aprendidos
durante esses trés anos de curso. Por outro lado, identifico a experiéncia existencial,
relacionada as transformacbes maiores, relacionada a uma metamorfose do ser,
como o resgate da auto-estima dos sujeitos, e também a criticidade adquirida. O fato
de hoje se sentirem capazes de desenvolver certas tarefas relacionadas a area a

qual estdo se capacitando e enxergar a possibilidade de irem mais adiante,
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ingressando em um curso de ensino superior, indica uma transformagdo na

identidade desses sujeitos.

8.2 Experiéncias significativas enquanto pesquisadora... No processo de
caminhar com...

A oportunidade de trabalhar nessa investigacdo com trés etapas distintas —
narrativa oral, narrativa escrita e reflexdo em grupo numa adaptag¢do da metodologia
proposta por Josso (2004) — levou-me a perceber que, nas narrativas escritas, os
sujeitos da pesquisa observaram certa logica, na reflexdo de cada uma das
categorias propostas. Ja na narrativa oral, ndo se preocupavam com as categorias,
e sim contavam sua histéria de uma forma “menos organizada”. Josso (2004)
destaca diferenciagcdes quanto a organizacdo do pensamento dos sujeitos nas

narrativas escrita e oral:

Enquanto a escrita obriga a introdugdo de uma légica na narrativa, o oral
permite mais fluidez, como a justaposicdo por associagdo simples, sem
relagcéo explicita. A reflexdo sobre aquilo que foi formador na minha vida, e
que me permite situar o que hoje penso e faco, reforca o espaco do sujeito
consciencial capaz de se auto-observar e de refletir sobre si mesmo. Eu me
formo, aprendo, conheco e néo fui formado por, fui educado, ensinado etc.,
isto &, todas as férmulas que fazem do sujeito aprendente um continente
dependente (p.130).

Em cada uma das narrativas o que se pretendia era que o0s sujeitos
pudessem refletir sobre si mesmos, sobre sua trajetéria, percebendo o que foi
formador na sua vida, o que os transformou em uma pessoa com as idéias que hoje
tém. Essa experiéncia me levou a perceber que cada uma das etapas “completava”
a outra, enriquecendo o trabalho. Algumas informa¢des que aparecem na narrativa
oral foram “complementadas” pelo relato da narrativa escrita, auxiliando-me a atribuir
sentido as narrativas dos sujeitos.Saliento, particularmente, a riqueza de expresséo,
de natureza afetiva (choro, alegria, orgulho de sua prépria histéria, timidez,
“vergonha” de contar sua histéria), presente nas narrativas orais. Tal situacao
destaca a necessidade de se considerar, de forma relacional, aspectos referentes a

expressao cognitiva e afetiva dos sujeitos.
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Algumas informagbes aparecerem na narrativa escrita, que aconteceu na
segunda etapa do trabalho, ap6s a pesquisadora ja estar inserida na escola por
algum tempo e ja ter estabelecido o “vinculo” junto aos estudantes participantes da
pesquisa. Em relacéo a esta questado, Josso (2006) indica que é preciso estabelecer

um contrato ético no trabalho com histérias de vida:

A importancia do elo nesse procedimento & explicitamente salientada pela
constituicdo de um contrato pelo qual os participantes definem os limites
que pretendem estabelecer a fim de garantir uma confianga possivel para
facilitar a socializagao de seus relatos e a reflexdo comum sobre o conjunto
dos relatos. Ligar-se conscientemente por meio de um contrato ético
constitui, portanto, a condig&o prévia ao procedimento (p. 375).

Acredito que tal relacéo ética é possivel de ser estabelecida com o tempo e
também mediante postura do pesquisador. Na etapa do trabalho em grupo, foi
possivel perceber, por parte dos estudantes, certa resisténcia em socializar sua
histéria de vida, tendo alguns optado em nao partilhar seu texto com o grupo. Apesar
do grupo “se conhecer” ha trés anos, ndo se sentiam a vontade para socializar
determinadas situagdes. O processo de negociagcao consigo mesmo € indicado por

Josso (2006) como um procedimento constante que cada narrador tem consigo:

Um outro aspecto da importancia do elo nesse procedimento se expressa
na negociagao quase permanente que cada narrador tem consigo mesmo
ao longo do processo de pesquisa-formacao a fim de decidir o que ele
deseja partilhar e o que ele prefere guardar consigo (p.376).

Outra vivéncia que me fez refletir enquanto pesquisadora refere-se as
respostas dadas pelos estudantes sobre a categoria mundo do trabalho,
principalmente no que diz respeito as questbes do trabalho realizado no periodo
infanto-juvenil. No que refere ao trabalho infanto-juvenil fiquei “surpreendida” com o
posicionamento de trés entrevistados que avaliaram a experiéncia vivida no contexto
do trabalho realizado no periodo infanto-juvenil como positiva e formadora enquanto
pessoa. Tinha como representacdao que os estudantes do PROEJA que haviam
experienciado tal situacéo, se sentissem prejudicados pela insercdo no trabalho e o

abandono dos estudos, mas estes sujeitos, ao contrario, indicaram como positivo o
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fato de trabalhar no periodo infanto-juvenil, referindo que os estudos poderiam ser
completados mais tarde, porque o0 que necessitavam, naquele periodo, era

sobreviver.

Segundo Moscovici (1978):

Representar uma coisa, um estado, ndo consiste simplesmente em
desdobra-lo, repeti-lo ou reproduzi-lo, recoloca-lo, modificar-lhe o texto (...)
As representagdes individuais ou sociais fazem com que o mundo seja o
que pensamos que ele & ou deve ser. Mostra-nos que, a todo instante,
alguma coisa ausente se Ihe adiciona e alguma coisa presente se modifica
(p.58-59).

Olhando para a teoria das representagdes sociais desenvolvida por Moscovici
(1978) compreendo que tal fenbmeno vivido por mim enquanto pesquisadora me fez
repensar alguns posicionamentos, pois trazia representacbes sobre o problema
pesquisado, tais como: o trabalho infantil apenas como deformador, a culpabilizagao
das familias pela insergcéo dos filhos no trabalho; mas durante a pesquisa algumas
representacbes foram se modificando. Tal processo fazer parte da caminhada do
pesquisador. Conforme ja referido por Edla Eggert, eu descobri que “quando

pesquisamos nos pesquisamos”



106

CONSIDERAGCOES FINAIS

Durante estes dois anos de imersdo nessa pesquisa, percebi o quanto a
discussao foi amadurecendo. Eu, enquanto pesquisadora fui trilhando caminhos que

me oportunizaram crescimento pessoal e interacdo com o PROEJA.

Para mim, com o “fechamento” da dissertacdo ficou uma espécie de
inacabamento,. Por outro lado, fica a sensagédo de “dever cumprido”, pois trabalhei
de forma respeitosa com os sujeitos da pesquisa desde a coleta de dados no campo

empirico até o tratamento dos dados.

O fato de ter aliado o PROEJA aos meus estudos referentes ao trabalho
infanto-juvenil fez com que a investigacado tivesse muito sentido para mim, permitiu
aprofundar as reflexdes em torno de Josso e estudar outros referencias teoéricos,
como Frigotto e Kuenzer, problematizando questdes relacionadas a educacgéo

profissional e o mundo do trabalho.

O trabalho com pessoas jovens e adultos fortaleceu o0 meu contato com os
estudos da EJA, ja que durante os demais estudos que havia realizado, havia
trabalhado, na maior parte das vezes, com criancas e adolescentes. O trabalho com
os estudantes do PROEJA despertou em mim a vontade de trabalhar com o publico
adulto, fez com que eu descobrisse questdes relacionadas a minha subijetividade:
percebi que consigo criar um ambiente favoravel para que as pessoas narrem suas
histérias de vida, que consigam se envolver na pesquisa. Me descobri uma
pesquisadora apaixonada pelo objeto de estudo, sem medos de desafios e que
perante as adversidades, consegui, na medida do possivel supera-las, devido ao

envolvimento que tive com este estudo.

Os sujeitos participantes da pesquisa, mostrarem-se pessoas com trajetérias
descontinuas de escolarizagdo e trabalho, e apesar da relacdo truncada
(Arroyo,2009) com a escola enxergam nela a possibilidade de mudanga, ndo apenas
em relagéo a ocupagao no mundo do trabalho, mas também de natureza pessoal. A
pesquisa revelou que a escolarizagdo tem relacdo com a auto-estima dos

estudantes das classes de EJA. Por ja terem na sua historia, uma relacdo de
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abandono e (re)encontro com a escola, concluir os estudos, muitas vezes
freqUentando a instituigdo escolar ap6s um intensa jornada de trabalho, faz com que
se sintam duplamente vitoriosos. Foi essa a express&o que enxergava no rosto dos
participantes da pesquisa, quando perguntava “E agora, com a conclusdo do
PROEJA, o que pretende fazer?” Percebia olhares cheios de orgulho por terem
conseguido chegar até o final do curso, pois, como referido durante a analise de
dados, a evasédo e o abandono dos estudantes do PROEJA é significativamente
grande. Segundo Bonow e Del Pino (2010 ) os indices de evasao escolar nas turmas
de PROEJA do RS indicam resultados extremos:

Quanto a aspectos referentes ao sucesso e a permanéncia, identificamos
que até o momento da coleta de dados a evaséo estava em torno de 23%
dos alunos. No entanto este percentual médio resulta de indices bem
extremos. De um lado, pode-se destacar a pouca evasao nos cursos de
Operagdes Comerciais (IFRS/Campus Bento Gongalves) e Instalagdo e
Manutengéo Industrial do CTISM (UFSM), respectivamente, com 11% e
12% de evadidos. De outro lado, a enorme evasao no curso de Informatica
(IFSul/Campus Charqueadas), com 50% de alunos evadidos. (p.10)

Para muitos estudantes inseridos no PROEJA, ele pode, num primeiro
momento, caracterizar uma segunda chance, porém, durante o curso, quando
encontram dificuldades para permanecer na escola, podem estar vivendo
novamente o (des) encontro com o espaco escolar. Podem voltar a viver, de novo, a
reproducdo da mesmice (Arroyo, 2009) vivida na infancia: a escola deixando para

“segundo plano”.

Os estudos sobre trabalho infanto-juvenil revelaram duas grandes
preocupagdes: a primeira esta relacionada as condi¢cbes de trabalho impostas as
criangas e adolescentes, o que Fonseca (2006) chama de “piores formas de trabalho
infanto-juvenil”. Além do crime que esta por de tras da exploracdo da mao de obra
infantil, o que preocupa séo os tipos e as condi¢des de trabalho: em carvoarias, na
lavoura, em espacos domeésticos. Nas narrativas dos sujeitos participantes dessa
pesquisa ouvi relatos de pessoas que viveram esses tipos de trabalho e acabaram
abandonando o espacgo escolar, sendo esse o segundo ponto de preocupacgédo: a

relacao entre o trabalho-infanto-juvenil e a escolarizagéo.
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Os dados aqui apresentados revelaram essa relagdo, pois, para cinco
sujeitos, o ingresso no mundo do trabalho fez com que abandonassem a escola e
duas pessoas acabaram abandonando a escola por outras razdes, porém o trabalho
também foi uma delas. Por isso que, os dados encontrados na pesquisa,
relacionados ao referencial teérico estudado, me levaram a fazer a relagao entre
trabalho infantil e a educagéo de jovens e adultos. O fato de abandonarem a escola
no periodo infanto-juvenil € algo que deixou cicatrizes nos estudantes do PROEJA
que participaram da investigagado, apesar de alguns nao destacarem isso nas falas.
A vontade de concluir os estudos sempre foi algo presente na trajetéria desses
sujeitos, estudar fazia parte do seu projeto de vida. Apesar de estabelecerem
relagdo entre escolarizacdo e ocupacéo no mercado de trabalho, a pesquisa revelou
que, para alguns a escola abriu novas possibilidades de trabalho. Mas nao foi
apenas a escolarizagdo, e sim a combinacéo de outros fatores, como a coragem de
aceitar novos desafios, a rede social que estabeleceram pelo fato de estarem
estudando na escola (no caso de trés entrevistadas isso ajudou para que
conseguissem fazer estagio extra-curricular na area administrativa). Entendo que
seria essa a relacdo mediada entre a escola e o trabalho proposta por Frigotto
(2005), que combine formagdo humana e acompanhe as mudangas técnico-

cientifico do mundo do trabalho.

Por outro lado, é preciso especificar que, por de tras de toda politica
educacional, ha o interesse do Capital, que dita o tipo de trabalhador e a qualificacao

profissional que deseja, conforme assinala Frigotto (2008):

Um vez mais afirma-se que a inser¢do e o ajuste dos paises “néo
desenvolvidos” ou “em desenvolvimento” ao processo de globalizagéo e na
reestruturagdo produtiva, sob uma nova base cientifica e tecnoldgica,
dependem da educacdo basica, de formagéo profissional, qualificagcdo e
requalificagdo. Todavia, ndo é de qualquer educagdo e formagédo. Que
educacéo e formacao sdo essas, entao?

Trata-se de uma educacdo e formacdo que desenvolvam habilidades
basicas no plano do conhecimento, das atitudes e dos valores, produzindo
competéncias para gestdo da qualidade, para a produtividade e
competitividade e, conseqlentemente, para a “empregabilidade”. Todos
estes parametros devem ser definidos no mundo produtivo, e portanto os
intelectuais coletivos confiaveis deste novo conformismo sdo os organismos
internacionais (Banco Mundial) vinculados ao mundo produtivo de cada
pais. (p.44-45)
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Porém apesar do interesse do Capital relacionado as politicas publicas, n&o
pode ser esquecido, principalmente quando faz-se referéncia a educagao de jovens
e adultos, a longa histéria de lutas e acumulos da sociedade brasileira, em relagao a

esse segmento da populacéo.

Sendo assim, ha uma relagdo entre escolarizagcdo e mundo do trabalho e
politicas educacionais, que vai além do direito a escolarizagéo. Para Arroyo (2008):
Vincular as politicas e as praticas educacionais as transformagbes no trabalho e a
consciéncia dos novos sujeitos socio-culturais significa sintoniza-las com uma

concepgdo mais alargada e mais dindmica do direito a educagéo. (p.146)

Quanto a questdo do PROEJA: enquanto possibilidade de qualificagéo
profissional, entendo que ele é sim uma oportunidade para os sujeitos se
qualificarem e elevarem sua escolarizagédo. Por outro lado, entendo ele como uma
possibilidade de crescimento intelectual, possibilidade de resgate da auto-estima dos
alunos as vezes fragilizada, uma possibilidade de uma nova leitura de mundo. Freire
(1996) postulava que “ensinar ndo é ftransferir conhecimento, mas criar as

possibilidades para a sua propria produgdo ou a sua propria construgdo” (p.47).

A relagédo de respeito estabelecida por Freire em torno dos saberes dos
jovens e adultos vindos para as classes de EJA permeou toda a sua pratica e
produgdo académica. Para ele, o papel do professor ndo era o transmitir
conhecimento.

(...) e ai ja vai um destes saberes indispensaveis, que o formando, desde o
principio mesmo da sua experiéncia formadora, assumindo-se como sujeito
também da producgéo do saber,se convenga definitivamente de que ensinar

nao é transferir conhecimento, mas criar possibilidades para a sua produgéo
ou a sua construgdo (FREIRE, 1996 p.22).”

A escola tem importante papel na qualificagdo profissional dos alunos. O
projeto politico-pedagodgico das instituigdes precisa criar estratégias para que os
discentes sejam preparados para interagirem com o conhecimento, e ndo apenas
repetir e memorizar os conteudos, para desenvolver a capacidade de usarem razao

e emo¢ao, experimentacdo e intuic&o.
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Estudos de Baquero e Fischer (2004), apoiados em Rivero (1993) indicam
que os programas formais da Educacéo de Jovens e Adultos abrangem sujeitos com

pouca ou nenhuma escolarizagdo que foram excluidos da/na escola:

Rivero (1993) destaca que os programas formais de EJA se inserem no
sistema educativo e tém, como seus principais gestores, os ministérios e as
secretarias (estaduais e municipais) de educagido. Tais programas se
dirigem a promover escolarizagdo a adultos n&o escolarizados ou com
baixos niveis de escolarizagdo e a jovens que sofreram o processo de
exclusdo da/na escola. Eles tém uma correspondéncia com o sistema
educativo regular, compreendendo programas de alfabetizacdo, educacéo
basica, fundamental e média, assim como qualificacdo para determinadas
atividades de trabalho, a cargo de organismos especializados (p.250).

Desse modo, o PROEJA pode ser visto como espago para conclusdo da
educacéao basica e também como possibilidade de qualificacdo para o trabalho. Para
Bonow e Del Pino (2010) é necessario que se entenda que o conhecimento esta

vinculado a uma pratica social:

As ftrajetérias escolares desses alunos se atrelam as trajetérias de vida
social, cultural, econdmica e politica que abrangem muito além da
organizagéo social da escola. Faz-se necessario que esse programa seja
concebido numa perspectiva de Educacao Profissional Técnica integrada a
modalidade EJA, onde o trabalho, ciéncia e cultura sejam considerados
principios fundantes na organizacédo da proposta formativa escolar desses
jovens e adultos/trabalhadores. Enfim, precisa-se reconhecer que o
conhecimento estd vinculado a wuma pratica social, construido
historicamente pelo homem, possibilitando-o conhecer e reconhecer-se
como um ser social, cultural, historico-politico. (p.12)

Arroyo (1998) destaca a relagcéo entre os estudos referente ao trabalho e a
educacéo, principalmente quando é assumido o trabalho como principio educativo e
a centralidade do trabalho humano como constituinte da condicdo humana,
acreditando que o debate entre teria e pratica bem como profissionais que
pesquisam sobre as relagdes entre trabalho e educacdo e aqueles que fazem a
educacéao deveria ser constante. Assumo a idéia de que o trabalho de pesquisa com
os estudantes trabalhadores do PROEJA é uma possibilidade de didlogo para o GT

Trabalho e Educagéo, pois além de serem trabalhadores, em vezes com trajetérias
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descontinuas no mundo do trabalho, fazem parte do sistema educacional em nosso

pais, e que em vezes tém relagcdes truncadas com a escola.

Acredito que existe um potencial inovador nessa pesquisa, o trabalho com o
tempo do passado, de certa forma um tempo de tristeza para muitos participantes
dessa pesquisa, um tempo em que desacreditavam nos dias melhores, e o tempo do

presente, onde existe um clima de esperanga por dias melhores.

Essa &€ uma pesquisa que mostra a relacdo entre a educacédo de jovens e
adultos, o trabalho infantil narrando estérias de sujeitos que freqlientaram uma
unidade escolar do PROEJA localizada na grande Porto Alegre. Considerando os
dados problematizados nesta pesquisa, acredito que por muitos anos ainda teremos
muitos alunos nas classes de EJA com histérias de vida muito parecidas com os

estudantes do PROEJA que participaram dessa investigacéo.

Enfim, com este trabalho elucido o fato de que o Programa PROEJA - para os
estudantes participantes - é muito mais do que uma politica de governo: € uma
possibilidade de resgate de auto-estima, busca por uma certificacdo escolar,
qualificagdo profissional e, ainda, melhor colocagcdo no mercado de trabalho.
Felizmente, para alguns estudantes inseridos neste Programa, realmente ocorreu a
conquista de um novo espago no mundo do trabalho, tornando seus objetivos
alcancados. Sendo um dos paradoxos do PROEJA, ser um direito conquistados
pelos estudantes da EJA, apds anos de lutas e reivindicagdes, € um Programa que
apesar de ser uma conquista, ao mesmo tempo esta relacionado a outra face — a do
interesse do Capital, que dita o perfil do trabalhador que o mercado de trabalho ira

absorver e quem serao os sobrantes dentro do sistema produtivo.
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