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RESUMO

Este trabalho tem como foco investigar, no processo de construgcéo da identidade do
estudante prounista da Universidade do Vale do Rio dos Sinos (UNISINOS), a
contribuicdo do Programa de Inclusdo Educacional e Académica (PIEA), o qual,
fundamentado na proposta inaciana, visa a exceléncia académica voltada a
promogéao da justica, da inclusdo social e do desenvolvimento de uma sociedade
sustentavel, por meio de um processo reflexivo e comprometido com o seu tempo. O
PIEA consiste em ofertar bolsas de estudo integral e parcial e em viabilizar Apoios
Complementares aos estudantes bolsistas, a fim de garantir o acesso, a
permanéncia e 0 sucesso educacional e académico. A pesquisa, sustentada por
uma analise qualitativa, analisa e discute os processos de identidade a partir das
historias de vida de cinco estudantes prounistas da UNISINOS. Também se
promoveu uma investigacdo documental, consultando-se a Legislacdo do Ministério
da Educacédo (MEC), o Plano Nacional de Educacdo (PNE), a Politica Educacional
da Associagao Antonio Vieira (ASAV) e o Banco de Dados do PIEA/UNISINOS. No
que tange a abordagem dos processos de identidade, as referéncias adotadas foram
as de: Jose Ivo Follmann, Stuart Hall e Sygmunt Bauman; outras consultas também
recorreram a: Anthony Giddens, Jacques Delors, Immanuel Wallerstein, dentre
outras fontes. A investigacado objetivou, portanto, analisar como esses sujeitos -
muitas vezes, anbnimos e invisiveis - estdo construindo seus processos de
identidade, a partir de sua inser¢cdo no PIEA/UNISINOS.

Palavras-chave: Processos de identidade. Programa de Inclusdo Educacional e
Académica. NEABI/UNISINOS.



ABSTRACT

This paper focuses on investigating in the identity processes of prounista students at
UNISINOS the contribution of the Academic and Educational Inclusion Program -
AEIP. The program, based on the ignatian proposal, aims at academic excellence
directed toward the promotion of justice, social inclusion, and the development of a
sustainable society, through a reflective and committed process to its time. The AEIP
offers full and partial scholarship and Additional Support to scholars, seeking to
ensure access, attendance, as well as educational and academic success.The
research, supported by a qualitative analysis, analyzes and discusses the identity
processes from the background of five prounistas students of UNISINOS. A
documental investigation was carried out, referring to MEC legislation, the National
Education Plan (NEP), ASAV Educational Policy, and AEIP/UNISINOS database. In
addressing the identity processes, the references used were: Jose Ivo Follmann,
Stuart Hall, and Sygmunt Bauman; other references used were: Anthony Giddens,
Jacques Delors, Immanuel Wallerstein, among others. This research aimed to
examine how those subjects, often anonymous and invisible, are building their

identity processes from their insertion in AEIP/UNISINOS.

Keywords: Identity Processes. Academic and Educational Inclusion Program. NEABI/
UNISINOS.
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1 INTRODUCAO

Escuta, acolhida, praticas de inclusdo. Acolhida, escuta, encaminhamentos,
praticas de inclusédo, apoios e acompanhamento dos prounistas da Universidade do
Vale do Rio dos Sinos (UNISINOS). Nos processos vividos em minha historia, essas
palavras foram - e sdo - de extrema importancia e hoje fazem parte de uma trajetoria
gue se formaliza no compromisso do fazer profissional.

Portanto, primeiramente, antes de iniciar a exposi¢cao acerca do que se trata
neste trabalho, cabe contextualizar a trajetéria profissional vivenciada na UNISINOS,
0 que vem ao encontro do estudo que se propde, na intengéo de instigar a reflexao a
partir do proprio fazer profissional, que se fundamenta na atividade de Assistente
Social do Programa de Inclusdo Educacional e Académica (PIEA) da UNISINOS, em
busca da implantacdo de “[...] uma proposta de politicas para a integracdo e
visibilidade das praticas de inclusdo educacional e académica’. (ASSOCIACAO
ANTONIO VIEIRA, 2013, p. 1).

O PIEA, como politica institucional, potencializa o compromisso social da
Universidade com os estudantes, visando ao acompanhamento académico do
prounista e acolhendo-o em suas necessidades, sejam elas académicas ou sociais,
na busca por exceléncia académica.

Antes de ingressar como Assistente Social na UNISINOS, trabalhava como
autbnoma pela Cooperativa Cooperworks, na mesma instituicdo, por quase dois
anos. Iniciei acompanhando o processo seletivo das bolsas de estudos da filantropia
(hoje, em processo de extingédo) e colaborei na constituicdo do processo seletivo do
PROUNI na Universidade. Nessa funcdo, realizava entrevistas para estudos
socioecondémicos e visitas domiciliares. Muitas vezes, nesse trabalho, refletia sobre
questdes, como: considerando-se o perfil do estudante ingressante, como seria o
seu desempenho académico? O que esse estudante ingressante esperava, com a
sua entrada na Universidade? Concluiria o curso com a bolsa de estudos? Como
seria a sua insercao no mercado de trabalho?

Nessa reflexao, tinha sempre presente que o estudante prounista frequentara
o Ensino Médio em uma escola da rede publica que oferece, muitas vezes, ensino
deficitario e em que a aprendizagem ocorre pela memorizagdo. Em tal contexto,
instalam-se fragilidades na aprendizagem que podem leva-lo, na graduacdo, a

perder o subsidio do PROUNI, pelo ndo aproveitamento académico.
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Outro fator relevante a ser considerado se concentrava em saber como esse
estudante iria custear suas despesas em transporte, em alimentagédo e em materiais
didaticos necessarios, visto que muitos cursos de graduacéo ofertam disciplinas que
requerem materiais de custo elevado. No caso, em se tratando deste estudo,
guestiona-se: os estudantes que cursam essas disciplinas teriam condi¢cbes de
adquirir os materiais, para efetivar suas aprendizagens e continuar na Universidade,
usufruindo de sua bolsa de estudos? Também deve se considerar que muitos
estudantes vém de cidades localizadas ha mais de sessenta quildbmetros da
Universidade: assim, como fariam para financiar todas as suas despesas?

Vale assinalar que o estudante bolsista integral do PROUNI possui renda
familiar mensal per capita de, no maximo, um salario minimo e meio. Ademais, deve
deslocar-se para a Universidade para frequentar as atividades propostas pelo curso
de graduacdo em que estd matriculado, atendendo também as regras de
desempenho académico propostas pelo Ministério da Educagédo (MEC).

Ao percorrer o caminho da pesquisa, podemos andar por uma trilha, porque,
gquando a avancamos, muitas vezes, pode-se abrir um novo caminho, com a
possibilidade de se contar uma nova histéria. (ENRICONI, 2004). E a caminhada,
guando feita com outros sujeitos que se ajudam e que dialogam, pode ser
determinante nos processos de identidade.

A partir de minha experiéncia como profissional, segui muitos caminhos;
alguns, faceis de serem trilhados, e outros, com muitos obstaculos, contudo, aprendi
a buscar trilhas para transforma-las num novo destino, para que mais sujeitos
pudessem caminhar comigo.

Hoje, tenho a certeza de que a caminhada n&do acabou e que deve ser
realizada, todos os dias. Ndo podemos mensura-la, e ndo importa se ja percorremos
dez ou dez mil quildbmetros: o importante é caminhar com objetivos para alcancar a
concretizacdo do sonho e da mudanca.

O caminho se faz caminhando e, nessa trajetOria, encontrei muitos
estudantes, alguns cansados, acabrunhados; outros, cheios de sonhos e de
esperanca, mas ndo sabendo o que fazer para concretizd-los, em sua historia de
vida. Comecei entdo a sonhar com mudangas para os bolsistas do PROUNI - néao
transformacdes nos estudantes, mas na vida académica e que podem ter

consequéncias em sua histéria.
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Em busca de mudancas, tive como objetivo buscar o dialogo, o trabalho
solidario com o grupo de profissionais colaboradores do PIEA e com os profissionais
da gestdo do Programa. Entendi tal busca como possivel, ja que estava alicercada
em minhas experiéncias, vivéncias e saberes que se construiram, ao longo do
trabalho promovido com os estudantes bolsistas do PROUNI.

Se sonharmos com uma sociedade mais justa, fraterna e ética, temos que
construi-la a partir da inclusdo de sujeitos que, por inUmeras vezes, sao invisiveis
aos mais favorecidos, principalmente economicamente, inseridos na sociedade
globalizada. Na caminhada com os estudantes bolsistas, pretendi entender como o
seu sonho possivel, que foi gestado, talvez, nas dificuldades do cotidiano, se
concretiza, a partir de sua insercao no PIEA.

No caminho da pesquisa ao refletirmos sobre o ser humano e a sociedade a
gue pertence, deparamo-nos, muitas vezes, com uma realidade cruel e injusta, em
gue se perderam muitos de seus valores. Assim, se tornam urgentes e necessarias
atitudes mais pontuais por politicas publicas e institucionais que promovam a
dignidade humana, a qualidade de vida e a integracdo dos sujeitos na sociedade.
Uma possibilidade para atender as questdes é a proposi¢cdo de agdes, por meio de
programas sociais.

O Governo Federal tem recomendado programas que sdo do conhecimento
da sociedade, pois recebem visibilidade dos meios de comunicacdo. Por esse
motivo, governantes de diferentes ambitos tém entendido que existe a possibilidade
de se minimizar a exclusdo e de fomentar um caminho para a recuperagdo do
acesso pleno aos direitos e, até mesmo, para incentivar a plenitude da vida. Nessa
proposta, fica a indagacédo: como atestar a eficacia dessas iniciativas, na sociedade
civil?

No caso do PROUNI, programa postulado pelo MEC que proporciona o
acesso dos estudantes que concluiram o Ensino Médio em escolas publicas ao
Ensino Superior, pergunta-se: qual € o significado e quais sdo as transformacodes
que ocorrem na vida dos estudantes bolsistas que dele participam? No cenario que

se apresenta, Freire! destaca a importancia do sonho.

! Sonhar n&do é apenas um ato politico necessario, mas também uma conotacdo da forma histérico-
social de estar sendo de mulheres e homens. Faz parte da natureza humana que, dentro da historia,
se acha em permanente processo de tornar-se. (FREIRE' 1993, p. 91).
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Acreditando que o sonho também constitui a identidade de um sujeito, como
Assistente Social do PIEA, surgiu o desejo de percorrer o caminho da pesquisa para
investigar: nos processos de identidade do estudante prounista da UNISINOS, qual
a contribuicdo do PIEA?

O objetivo central deste estudo, entdo, se concentrou em analisar de que
forma o PIEA tem promovido a formacédo integral, influenciando no processo de
identidade do estudante prounista. Nessa direcdo, a investigacao perpassou pelas
acOes afirmativas das politicas educacionais - tanto publicas, como institucionais - e
sua possivel influéncia na construcdo do processo de identidade do sujeito prounista
da UNISINOS.

Em pesquisas cientificas, constata-se que € cada vez mais frequente a opgao
pela modalidade qualitativa. Faz-se necessaria, pois, uma incursdo em estudos
sobre pesquisa qualitativa.”

A sensibilidade que Flick (2009) enfatiza é apropriada a pesquisa qualitativa
na analise de casos concretos, considerando-se o contexto das pessoas envolvidas
na pesquisa e se adequando para os estudos em Ciéncias Sociais e em outras
areas das Ciéncias Humanas, na contemporaneidade.

Nas pesquisas de abordagem qualitativa, destaca-se que o estudo de caso
vem sendo usado ha muitos anos, em diferentes areas do conhecimento. De acordo
com Bell (2008, p. 18), “Estudos de Caso devem ser feitos para acompanhar e
proporcionar mais detalhes a um levantamento. Também podem preceder um
levantamento e ser usados como um meio para identificar questdes-chave”.

Varios autores tém se posicionado no que se refere a proposta de estudos de
caso na pesquisa qualitativa. Para Flick (2009), o objetivo dos estudos de caso € a
descricdo exata ou a reconstrucdo de um caso. Ja na visao de Yin (1994), o objetivo
do estudo de caso é explorar, descrever ou explicar. Guba e Lincoln (1994 apud
ARAUJO et al., 2008) asseveram que o método visa relatar os fatos como se
sucederam, descrever situacdes, proporcionar conhecimento acerca do fenémeno

estudado e comprovar ou contrastar efeitos e relacdes presentes no caso.

2 A pesquisa qualitativa é de particular relevancia ao estudo das relacdes sociais devido a

pluralizacdo das esferas de vida. As expressfes-chave para essa pluralizacdo sdo a ‘nova
obscuridade’ (HABERMAS, 1996), a crescente ‘individualizacao das formas de vida e dos padrdes
biograficos’ (BECK, 1992) e a dissolucao de ‘velhas’ desigualdades sociais dentro da nova
diversidade de ambientes, subculturas, estilos e formas de vida. Essa pluralizacéo exige uma nova
sensibilidade para o estudo empirico das questdes. (FLICK, 2009, p. 20).
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Com base nas referidas defini¢cdes, identificamos que a modalidade do estudo
de caso sugere a avaliacdo qualitativa, ao objetivar o estudo de uma unidade social
qgue se analisa profundamente, buscando apreender a totalidade de uma situacéo e,
criativamente, descrever, compreender e interpretar a complexidade de um caso
concreto.

No estudo de caso, pesquisadores como Gil (2002)° e Yin (2010)
recomendam a elaboracdo de um protocolo, o qual ndo contenha apenas o
instrumento para coleta de dados, mas que conceda visibilidade e confiabilidade ao
estudo de caso. Ademais, declaram que, no estudo de caso, a coleta de dados é
mais complexa do que em outras modalidades de pesquisa, uma vez que trabalha
com as percepcdes dos sujeitos da pesquisa - através de entrevistas, de
depoimentos pessoais, de observacdo participante - como também de dados
coletados pela pesquisa documental.

As pesquisas tém demonstrado que uma das qualidades do estudo de caso é
a contribuicdo que propicia na analise dos problemas de ordem social, atravées de
informacdes valiosas para as politicas publicas e institucionais. Assim, consideramos
que a metodologia aqui apresentada se alinhou a investigagédo que foi proposta: nos
processos de identidade do estudante prounista da UNISINOS, qual a contribuicdo
prestada pelo PIEA?

Realizou-se a pesquisa documental, consultando-se a Legislacdo do MEC, o
Plano Nacional de Educacéo (PNE), a Politica Educacional da ASAV e o banco de
dados do PIEA da UNISINOS. A pesquisa documental, para Wolf (2004 apud FLICK,
2009), faz referéncia ao que, geralmente, se entende como “documentos”:

Na area das Ciéncias Sociais, a pesquisa documental possibilita o
entendimento e favorece a compreensdo acerca do fendémeno social. Um
pesquisador, quando utiliza documentos, busca apropriar-se de informagoes,
investigando-as e organizando-as para serem categorizadas e analisadas, no intuito
de compreender melhor o problema de pesquisa.

Desse modo, a pesquisa documental, neste estudo, tem finalidade de

compreender o problema de pesquisa, buscando a interpretacdo dos fatos, para

® O conceito de caso, no entanto, ampliou-se, a ponto de poder ser entendido como uma familia ou
qualquer outro grupo social um pequeno grupo, uma organiza¢cdo, um conjunto de relacdes, um
papel social, um processo social, uma comunidade, uma na¢do ou mesmo toda uma cultura. (GIL,
2002, p. 138).
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sintetizar as informacbes coletadas. A escolha dos sujeitos da pesquisa foi
determinada por critérios, quais sejam: integrarem o PIEA e serem beneficiados
pelos Apoios Complementares do Programa ha, pelo menos, um ano.

Os dados coletados dos participantes foram revelados com base nas
guestdes que integraram um questionario (que se pode consultar no Anexo A) da
entrevista inicial, que foi individual e semiestruturada.

As respostas das questbes que se aplicaram sugeriram que fosse
estabelecido um didlogo a distancia, cujo destague foram as pausas para a reflexao,
gue geraram novas questdes a serem esclarecidas. Com isso, 0 instrumento
escolhido para o dialogo foi o e-mail. Nesse sentido, cabe esclarecer que a opcéo
metodoldgica surgiu no decorrer da coleta de dados, uma vez que a etapa ocorreu
simultaneamente com a qualificacéo do referencial teorico.

Os dados coletados foram analisados em sua individualidade, o que
proporcionou a pesquisadora interagir constantemente com os sujeitos da pesquisa.
O espaco de escuta da pesquisadora foi encerrado com um encontro presencial, em
que foi oportunizado que os estudantes bolsistas esclarecessem questdes ainda em
aberto no processo.

Para finalizar o processo da coleta de dados, foi solicitado aos estudantes
bolsistas que, em uma folha de papel branca e com lapis, produzissem a imagem
que representasse sua identidade profissional. A técnica de pesquisa permitiu novas
consideracdes acerca do processo de identidade. Assim se justifica a escolha pela
pesquisa qualitativa, por buscar desvelar a contribuicdo do PIEA na vida académica
do sujeito e como ele percebe esse diferencial, para o seu processo de identidade.

Considerando os Cursos de Graduacdo da UNISINOS, os sujeitos foram
escolhidos como representantes das areas: da Saude, Humanas e, por fim, Exatas e
Tecnoldgicas. Foram escolhidos cinco sujeitos, sendo quatro estudantes bolsistas
mulheres e um estudante bolsista homem. Destes, dois s&0 negros e um apresenta
deficiéncia auditiva. Todos integram o PIEA com bolsa integral de estudos, estédo
com a matricula ativa na Universidade e participam dos Apoios Complementares.

A problematica da investigagdo centrou-se nas historias de vida dos sujeitos
selecionados e na sua relagdo com os processos de identidade, a partir de sua
insercdo no PIEA. Nesse sentido, perguntou-se a cada sujeito: Quem eu fui? Quem

eu sou? Quem eu pretendo ser?
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As gquestdes lancadas estabeleceram a relagcdo entre passado e futuro, ou
ainda, entre seus projetos e sua trajetoria de vida para desvelar o seu processo de
identidade. (REMY; VOYE; SERVAY, 1991 apud FOLLMANN, 2001;
RUSCHEINSKY, 1990 apud FOLLMANN, 2001). Além do objetivo geral, outras
guestdes que permearam a pesquisa como: analisar os significados que o prounista
atribui a sua insercdo no PIEA e de que forma o programa contribui para os
processos de identidade; avaliar como os Apoios Complementares do PIEA podem
qualificar a permanéncia do estudante prounista na UNISINOS; compreender como
uma politica institucional, no caso, o PIEA, pode potencializar uma politica publica
educacional, o PROUNI.

As referidas questdes serdo problematizadas neste estudo e na sequéncia da
presente Introducédo. O capitulo dois versa sobre os efeitos da globalizacdo na sua
inter-relacdo com a educacao. Nessa etapa, problematizam-se as mudancgas na
educacdo para responder aos desafios da sociedade globalizada. No
desenvolvimento do capitulo trés, aborda-se o tema das classes sociais e sua
subdivisdo nos dias atuais. Ainda, discorre-se sobre as politicas de educacao, sejam
publicas ou institucionais.

No capitulo quatro, reflete-se acerca da articulacdo dos processos de
exclusao e de incluséo na construcdo da identidade, perpassando pela questao da
cidadania vinculada a educacdo. No capitulo cinco, se apresentam os dados da
pesquisa e se realiza a reflexdo e a analise dos dados que se fundamentaram pelo
aporte teorico.

A dissertagdo se encerra com uma sintese da reflexdo sobre os dados da

pesquisa, bem como, minhas aprendizagens ao longo desse estudo.
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2 UM DESAFIO PARA A SOCIEDADE POS-MODERNA: A GLOBAL 1ZACAO

Apés a Segunda Guerra Mundial, a sociedade assumiu a necessidade de
incentivar o desenvolvimento e a modernizacdo - questbes que, na €época,
impactaram na expansdo dos mercados e tornaram o desenvolvimento e a
modernizacao integrantes do capitalismo mundial.

Teodoro (2011) postula que Wallerstein apresentou a globalizagéo, com suas
raizes, nos anos de 1980, quando iniciou a decadéncia do “[...] sonho
desenvolvimentista” (TEODORO, 2011, p. 28), em que os Estados Unidos e alguns
paises mais desenvolvidos pretendiam liderar o mundo e seus mercados, a partir de
seu poder econdbmico. Teodoro (2011) também refere Giddens, que defende que
“[...] a globalizacdo € um conjunto de processos que intensifica cada vez mais a
interdependéncia e as rela¢des sociais a nivel mundial”. (TEODORO, 2011, p. 29).

E nesse cenario que as Ciéncias Sociais - e outras areas do conhecimento -
sao desafiadas a refletir sobre a globalizagcédo da sociedade, sobre os novos dilemas
e sobre os encaminhamentos as necessarias mudancas. Além do que é local,
nacional e regional, colocam-se problemas novos e fundamentais, com o surgimento
da sociedade globalizada. As fronteiras geograficas, culturais e histéricas modificam-
se e individuos, grupos, classes, coletividades e povos séo postos a frente de outros
dilemas e horizontes.

As teorias da globalizacdo, que sdo esbocadas com base nessas questdes,
revelam o papel das Ciéncias Sociais em problematizar o que ha de novo na
sociedade. As pesquisas na area mostram que a globalizacdo tem trazido para o
debate académico uma série de indagacgfes, ja que a sociedade muda rapidamente,

0 que lanca novos desafios para todas as areas do conhecimento.
2.1 MODERNIDADE LIQUIDA

A globalizagdo como fenbmeno social ocorre em escala mundial, e surgiu
para atender, inicialmente, a demanda do capitalismo, para que o0s paises
desenvolvidos encontrassem novos mercados a sua crescente producao, visando a
lucratividade. O processo foi impulsionado e ainda hoje acarreta as inovacdes
tecnologicas, principalmente nas telecomunicac¢des que, por sua vez, incrementam o

fluxo comercial mundial.
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Nesse sentido, destaca-se que, por serem as distancias mais curtas, o0s
acontecimentos impactam rapidamente sobre a sociedade mundial e a globalizac&o
contribuiu para que eventos locais fossem influenciados por acontecimentos
ocorridos em sociedades - ou mesmo em comunidades situadas a longas distancias.
Logo, cabe mencionar que um dos efeitos da globalizacdo € a constatacdo das
fragilidades das fronteiras, o que leva a homogeneiza¢do das sociedades e ainda,
segundo Giddens (2002, p. 15), “[...] carrega a forte marca do poder politico e
econdmico americano”.

Importa ressaltar também que o idioma oficial da globalizacdo é o inglés,
mesmo que ndo seja a lingua materna. A globalizacdo ndo é s6 econbmica e
politica, mas se alicerca na cultura, no ambito social e na tecnologia. Assim, insta
refletir sobre os sujeitos que vivem nas sociedades globalizadas, em que as
fronteiras ndo estdo visivelmente demarcadas, indagando: quais sdo os desafios e
as necessarias mudancas para que, de fato, sintam-se incluidos? Nesse novo
horizonte, é relevante enfatizar a oportunidade de interagir com as diferentes
culturas, oportunizando a reflexdo do que temos, e do que temos de diferente - e
porque somos diferentes, mesmo que estejamos tao préximos.

E oportuno lembrar o que antecedeu o referido periodo: a modernidade, que
emergiu na Europa, no século XVII e, em sintese, pode-se dizer que tinha como
objetivo final a organizacdo e o controle das sociedades. Bauman (1999), quando
problematiza o projeto da modernidade, refere que ela visava organizar 0s povos
para que conquistassem uma vida melhor.

O projeto, em tese, “[...] fornecia os critérios para avaliar a realidade do dia
presente. Esses critérios dividiam a populacdo em plantas Uteis a serem estimuladas
e cuidadosamente cultivadas e ervas daninhas a serem removidas ou arrancadas”.
(BAUMAN, 1999, p. 29).

Todavia, o quadro de modernidade foi mudando, principalmente pela
implantacdo e pela qualificacdo da tecnologia e dos meios de comunicacdo que
foram tornando, aos poucos, a sociedade globalizada. Para agregar novas
caracteristicas ao periodo e a proposta de sociedade, surge uma nova fase da
modernidade, chamada pelos pesquisadores de pds-modernidade, modernidade
tardia, ou mesmo, como denomina Bauman (2005), modernidade liquida.

O socidlogo polonés Zygmunt Bauman propugna que a globalizacao integra a

modernidade liquida. Ademais, elenca as principais caracteristicas do periodo, a
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saber: a provisoriedade; o desapego; o processo de individualizacao; e o tempo de
liberdade - que também € o de inseguranca. (BAUMAN, 2005). Assim, sustenta que
o0 consumir ganha espaco no mercado em que o luxo de hoje pode transformar-se
na necessidade do amanha. Ou seja, o lugar do supérfluo de hoje pode ser o lixo -
ou a necessidade - de amanha. Vivemos no tempo em que descartar é a
possibilidade, e se faz sem preocupacao, sempre na direcao da fluidez e da rapidez,
que sao caracteristicas da modernidade liquida. (BAUMAN, 2005).

Bauman (2001), para a modernidade, aplica a metafora da solidez, e a da
fluidez, para a modalidade liquida. Examinando a questdo apenas no que concerne
ao trabalho, ressalta-se que, na modernidade, ele - o trabalho - tinha endereco fixo e
ocorria principalmente nas fabricas. Na modernidade liquida, ele se torna flexivel,
fluido, ndo precisa de endereco e, também, ndo requer a producdo de bens
materiais. Nesse novo contexto, o sujeito trabalhador fica invisivel, podendo ser

descartado mais facilmente - e com cada vez menos direitos.

2.2 UTOPIA? POSSIBILIDADES NA UTOPISTICA?

Quando refletimos sobre o lugar e o papel do sujeito na sociedade, o
encontramos fragilizado, com duvidas e, muitas vezes, com necessidade de
pertencimento: a uma comunidade, a uma classe social, a um grupo. No cenario da
globalizacéo, ele pode se vitimar pela invisibilidade, contudo, mobilizado pelo sonho,
€ possivel conseguir um lugar na sociedade e um bom emprego que o impulsione a
mudanca de classe social.

Os programas de governo, 0s projetos institucionais e mesmo as agdes
individuais que propdéem mudancas na sociedade com foco nos sujeitos buscam
também promover a sua visibilidade e o seu pertencimento, que compdem sua
identificacdo. Nesse ponto de vista, calha lembrar de Bauman (2005), quando
sinaliza que a identificacdo é fundamental para os sujeitos da modernidade liquida,
ao possibilitar visibilidade aos pertencimentos que o ajudam a construir 0 presente,
com vistas no futuro.

O tensionamento entre o sonho da mudanca do sujeito e suas insegurancas
em relacdo ao futuro tem cunho individual. Aqui parece que o papel do coletivo se
secundariza, mas vale salientar que é nessa relacdo que se d4 a substancia dos
processos de identidade. (FOLLMANN, 2013).
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2.2.1 O Sonho na Utopia e na Utopistica

A palavra Utopia foi criada no século XVI, por Thomas More, e significa,
literalmente, “[...] em lugar nenhum [...]". (WALLERSTEIN, 2003). O escritor
humanista sonhava com uma sociedade organizada, com foco no coletivo, em que
tudo seria de todos e cujo grande valor seria a paz conquistada pela harmonia de
interesses entre seus sujeitos pertencentes.

Hoje, o termo Utopia ndo representa o lugar ideal, mas uma forma fantasiosa
e otimista de ver o mundo, ao projetar a realizacado de sonhos, sejam eles de carater
profissional, econdmico, politico ou mesmo de outros, de outra ordem, que, talvez,

nao se concretize. Nesse sentido, Wallerstein (2003, p. 7-8) assevera que:

O verdadeiro problema com todas as utopias de que eu tenho ciéncia é nao
s6 o fato de que, até o momento, elas nunca existiram em lugar algum, mas
também o fato de que eu, e muitas pessoas, temos a sensagdo de que elas
séo sonhos paradisiacos que nunca poderiam existir na Terra.

Outrossim, pode-se inferir que a Utopia gera ilusdo e, consequentemente,
inseguranca frente, talvez, ao impossivel de ser conquistado. Assim, Wallerstein

(2003) cunhou um novo termo, a Utopistica, a qual representa:

[...] uma avaliacédo profunda das alternativas histéricas, o exercicio de nosso
juizo para examinar a racionalidade substantiva de possiveis sistemas
histéricos alternativos. E uma avaliacdo sobria, racional e realista dos
sistemas sociais humanos, em que condicdes eles podem existir, e as areas
gue estao abertas a criatividade humana. (WALLERSTEIN, 2003, p. 8).

Portanto, a Utopistica procura perceber ndo o que seria a sociedade perfeita,
mas, a sociedade humana, em que todos os cidadaos possuem direitos e deveres, e
qgue o sujeito, pelo trabalho, firme espaco na sociedade, assegure a sua visibilidade
e conquiste a cidadania, ndo importando a classe social de pertencimento.

Hoje, a globalizacdo configura um tema de discussao em todas as instancias
e cabe incrementar o debate na area educacional, uma vez que as escolas e as

universidades séo instancias que promovem a formacdo do cidaddo, que tem

necessidades, mas que também carrega sonhos.
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2.3 GLOBALIZACAO: UM DESAFIO PARA A EDUCACAO

Os desafios que a globalizacdo tem suscitado exigem das instituicbes
educacionais um repensar coletivo que envolva os diferentes segmentos da
sociedade, para as necessarias mudancas na educacao. Nessa Otica, muito se tem
falado, em se tratando da melhoria da qualidade da educacéo e parece que, para as
instituicdes, isso implica apenas na relacéo direta com as tecnologias, esquecendo
que isso também se proporciona pelo curriculo e pelos professores.

Ao professor, ndo bastam a titulacdo e o dominio das tecnologias; ele também
precisa estar preparado para lidar com os conflitos gerados pela inseguranca gerada
pela globalizacdo, devendo reconhecer que o acesso ao conhecimento ndo é
limitado a sala de aula, e que o estudante tem autonomia para busca-lo, entendendo
gue o conhecimento também passa pelo viés do pesquisar para construir.

Na sociedade globalizada, h& tendéncia de manifestacdo, por um lado, da
padronizacao e, também, por outro lado, da complexa diversidade que nos envolve.
Precisa-se reconhecer ainda que a educacao € um processo social complexo e que,
portanto, os profissionais que nela atuam podem propor a aprendizagem pela
pesquisa, no contexto da cultura, numa concepcdo de ensino ancorada na

transdisciplinaridade. Acerca disso, Follmann (2005, p. 3) afirma que:

A ftransdisciplinaridade é uma forma de entender e organizar o
conhecimento que se traduz no reconhecimento e integracdo de saberes
oriundos de diferentes perspectivas tedricas, correntes, escolas e
tendéncias dentro de uma mesma disciplina; disciplinas e outras fontes de
saber ndo reconhecidas academicamente (tradigcbes miticas, filosdéficas,
religiosas; artisticas, bem como, saberes populares.

Tal concepcao incide sobre as formas de ensinar e de aprender, procurando
minimizar as diferengas, para que um numero cada vez maior de sujeitos se sinta
incluido na sociedade, pela educagéo. O Relatorio da Comisséo Internacional sobre
a Educacdo para o Século XXl (DELORS, 2000) aponta que multiplos sdo os
desafios e que, dentre eles, ganham énfase também as questdes éticas e sociais

gue podem envolver a criticidade pessoal, em que se destaca o dialogo. Portanto, o
desafio é que:

Cada individuo saiba conduzir o seu destino num mundo onde a rapidez das
mudancas se conjuga com o fendbmeno da globalizacdo para modificar a
relacdo que homens e mulheres mantém com 0 espaco e o tempo. As



24

alteracdes que afetam a natureza do emprego, ainda circunscritas a uma
parte do mundo, vdo, com certeza generalizar-se e levar a uma
reorganizacdo dos ritmos de vida. (DELORS, 2000, p. 105).

O referido Relatorio também da relevancia ao fenbmeno da globalizacdo e a
nova relacéo dos sujeitos com o espaco, o tempo e o trabalho.

No Brasil, quase no final do século XX, a partir da expansao das escolas,
surgiu a discussao acerca da qualidade da educacao e, como aliadas, instalaram-se
as avaliagcbes nacionais ao modelo das avaliagcbes internacionais, como
consequéncia da globalizagdo. Os resultados impulsionaram o0 governo a
desenvolver programas educacionais mais amplos e, nessa busca, num esfor¢o
comum, uniram-se as trés esferas de Governo: Federal, Estadual e Municipal. A
educacado, que atendia poucos, passou a ser expandida com a consciéncia acerca
da exigéncia de uma educacao de qualidade, devendo ser um direito de todos os

cidadaos. Nesse sentido,

[...] o conceito de qualidade da educacdo é, ao mesmo tempo, muito
simples e muito sofisticado. Sob nossa perspectiva, ‘uma educacdo de
qualidade é aquela que permite que todos aprendam o que necessitam
aprender, no momento oportuno de sua vida e de suas sociedades, e que o0
facam com felicidade’. (BRASLAVSKY, 2005 apud NOLETO, 2008, p. 22).

Muitos setores, sistemas de ensino publico e privado, instituicdes de ensino e
pesquisadores tém se preocupado com a qualidade da educacdo e com 0S novos
desafios impostos pela globalizacdo a educacéo, principalmente, no sentido de que
€ necessario um novo trabalhador no mercado e um novo cidaddo na sociedade,
que saiba, com ética e justica, lidar com as informagfes das midias, minimizando os
conflitos sociais.

Portanto, problematizar as aprendizagens e os saberes, qualificando-os na
perspectiva transdisciplinar sintetiza uma forma de contribuir para a qualidade da
educacgdo no pais. Ressalta-se que a educacgéo € uma referéncia para a sociedade
em constante transformacédo e que contribui também para a transformacédo pessoal

do cidadéo e seus processos de identidade.
2.4 A GLOBALIZACAO NA PERSPECTIVA DOS ESTUDOS CULTURAIS

O conceito de cultura vem sendo discutido, ao longo dos anos, sobretudo pela
area da Antropologia e de Ciéncias Sociais, dentro das quais se desenvolveram 0s



25

Estudos Culturais. Constata-se, pelas pesquisas, que a cultura ndo é estanque ou
inerte, mas um conceito com vida propria, do ponto de vista sociolégico, uma vez
que esta em processo de construcdo. Hall (2003), desde a década de 1970 do
século XX, vem desenvolvendo um trabalho pioneiro sobre os Estudos Culturais.

Sua visao se alinha com os pressupostos de Johnson (1999, p. 13) e revela que:

Ha longas discussdes sobre quem — no ambito dos Estudos Culturais —
continua ou ndo marxista. E mais interessante, entretanto, analisar quais
sdo, especificamente, as influéncias de Marx sobre os Estudos Culturais.
Cada um de nés tem a sua proépria lista de influéncias. A minha, que nao
pretende estabelecer uma ortodoxia, incluiu trés premissas principais. A
primeira é que 0s processos culturais estdo intimamente vinculados com as
relacdes sociais, especialmente com as relacdes e as formacdes de classe,
com as divisdes sexuais, com a estruturacdo racial das relacdes sociais e
com as opressfes de idade. A segunda € que cultura envolve poder,
contribuindo para produzir assimetrias nas capacidades dos individuos e
dos grupos sociais para definir e satisfazer suas necessidades. A terceira,
que se deduz das outras duas € que a cultura ndo € um campo autdnomo
nem externamente determinado, mas um local de diferencas e de lutas
sociais. Isto, de forma alguma esgota os elementos do marxismo que nas
circunstancias existentes continuam ativos, vivos e valiosos sob a condicao,
apenas, de que também eles sejam criticados e trabalhados em estudos
detalhados.

Os Estudos Culturais ganharam visibilidade nos tempos atuais frente as
discussdes que se travaram nos ambitos dos governos, na iniciativa privada, nas
pesquisas académicas e na sociedade, em um cenario cujo pano de fundo era a
globalizacdo. Os trabalhos académicos, por sua vez, vém problematizando a
globalizacdo na atualidade, a partir de suas causas e suas consequéncias, nao
buscando uma definicdo, mas na intengcéo de entendé-la como processo, a partir de
suas conexdes com os fenbmenos sociais, politicos e econémicos.

Como consequéncias desse processo - que se verifica nas sociedades com
diferentes intensidades - se contemplam, principalmente: a modificacdo das relacdes
interpessoais e de trabalho, a modificacdo da nocdo do tempo e da distancia
(relacionado com as formas de comunicagao), das identidades sociais e culturais -
caracteristicas que se fazem presentes na modernidade liquida.

O movimento da sociedade em direcéo a globalizacdo que vem ocorrendo, ja
h& algum tempo, é influenciado pelas tecnologias da comunicacéo que, por sua vez,
tém interferido na cultura humana. No que diz respeito as relacbes interpessoais,
calha dizer que os processos de comunicacdo, até alguns anos atras, estavam

reduzidos quase que exclusivamente a comunidade e ao grupo social a que a
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pessoa pertencia, onde interagia, como era compreendida e como podia
compreender o outro. Hoje, como ja citado anteriormente, as fronteiras para a
comunicacdo quase que inexistem, pois ocorrem de forma praticamente imediata,
devido a tecnologia, configurando questbes determinantes e que muito tém
influenciado nos processos de identidade.

Hoje, comunicar-se significa fazer parte de uma cultura de massa que possui
codigos proéprios, em que se verificam ainda desigualdades de acesso, mas que vém
sendo minimizada aos poucos, pela propria sociedade. As questdes supracitadas - e
outras a elas vinculadas - tém fomentado uma nova identidade cultural. Sobre isso,
Hall (2005, p. 13) aduz que:

Ao analisar a formacdo de multiplas identidades na pds-modernidade,
também defende que essa questdo esta sendo muito discutida porque se
acredita que ‘velhas identidades, que por tanto tempo estabilizaram o
mundo social, estdo em declinio, fazendo surgir novas identidades e
fragmentando o individuo moderno’. O sujeito pos-moderno transforma-se
em um individuo descentrado e sem identidade engessada e ‘a identidade
torna-se uma ‘celebracdo movel: formada e transformada continuamente
em relacao as formas pelas quais somos representados ou interpelados nos
sistemas culturais que nos rodeiam’.

Ademais, Hall (2005), assim como outros pesquisadores, traz ao cenario da
globalizacdo um sujeito cuja identidade libertou-se da solidez, do gesso que o
imobilizava. Com isso, sua visibilidade influenciou fortemente o debate sobre as
classes sociais.

Na modernidade, a solidez e a durabilidade foram extremamente valorizadas,
influenciando fortemente a organizacéo da sociedade. A sua rigida organizacado nao
oportunizava mudancas - por exemplo, a ascensdo de classe social - (BAUMAN,
2005) e a tbnica era a repeticdo, o que garantia que o conhecimento, uma vez
adquirido, era o suficiente para resolver determinadas questdes, pelo resto da vida.
Os habitos, as crencas e as posturas do sujeito determinavam 0s seus
pertencimentos e, por sua vez, influenciavam o seu processo de identidade.

J& o sujeito da pés-modernidade da sociedade globalizada é portador de uma

identidade que n&o é mais engessada e, segundo Follmann (2001, p. 86),

[...] € um ser de projeto, pois esta em constante processo de construcédo de
identidade. O ser humano que é um ser de projeto vive em permanente ato
de ‘costurar’ no tempo e no espacgo 0S seus projetos pessoais com os dos
outros e com o0s projetos coletivos das mais diversas procedéncias e
direcdes. A identidade é resultado em processo dessa ‘costura’ permanente.
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Vé-se, em diferentes estudos de Bauman (2005), de Follmann (2001) e de
Hall (2005), que as identidades estdo num permanente processo de construgdo no
mundo globalizado. Nesse contexto, € importante problematizar sobre as questbes
gue indagam: quem eu fui, quem eu sou e quem eu pretendo ser, quando refletimos
sobre o processo de identidade. Tais questbes podem dar visibilidade ao processo
individual do sujeito, no processo de identidade que busca seus pertencimentos e
sua distin¢do, no grupo social e na sociedade.

Logo, insta ressaltar que o ser humano é o autor de sua propria histéria, que
se constréi na sua relagdo com o outro e favorece, assim, 0 seu processo de
identidade cultural, na sociedade globalizada. No contexto dessa problematizacéo,
se necessita considerar a articulacdo das questdes vinculadas a classe social do
sujeito com as questdes da cultura e, também, da identidade que, no capitulo quatro

desta pesquisa, sera retomada.
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3 A INTER-RELACAO DAS CLASSES SOCIAIS COM AS POLITI CAS: A
POSSIBILIDADE DA CONSTRUCAO DA CIDADANIA

O debate em sociedade sobre o papel de determinadas politicas, no que diz
respeito a busca por solu¢cdes de problemas - muitas vezes, graves - do sujeito de
classes sociais menos favorecidas, requer ampliacdo. Tais mecanismos devem
propor a inser¢cdo na sociedade de forma plena, como legitimos cidadaos de direitos,
com acesso a educacdo de qualidade e a construcdo de sua identidade cultural,
para que sejam protagonistas de sua historia, independentemente de sua classe

social.
3.1 CLASSES SOCIAIS: UMA NOVA CONSTRUQAO

As classes sociais, entendidas amplamente como um grau hierarquico dos
diversos critérios dentre os membros de um grupo social, surgiram em um momento
histérico bastante anterior a propria existéncia de Karl Marx, autor de referéncia,
quando se trata da tematica. Cabe a observacdo na medida em que, desde os
primeiros grupos sociais, o ser humano viveu em comunidade organizada, ainda que
de forma rudimentar, sendo precisamente este o motivo da falta de preciséo
histérica do tema. Tratava-se apenas da organizacdo de tarefas e de atividades
simples e rotineiras, para um grupo organizado.

A organizagdo, sem receio de criar um novo conceito, sem fundamento
cientifico, pode ser chamada de pré-estamental e de pré-classes sociais, para
efeitos deste estudo, que também problematiza a situacdo econémico-financeira dos
estudantes prounistas. Assim, se formula um critério bem definido, por levar em
consideracao o fator financeiro e suas consequéncias sociais (divisdo de classes,
com base nesses critérios) para os cidadaos do grupo social.

Uma cuidadosa andlise historica que retoma 0s primeiros grupos sociais,
certamente, ndo se alinha a este estudo, por haver necessidade de, a cada
momento histérico, mudarem-se os critérios para chegarmos aos atuais fatores
financeiros como sinalizadores da definicdo do posicionamento social de uma
determinada coletividade. Para resumir a ideia, busca-se fundamento no que refere
Santos (1991, p. 7-9), a saber:
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O conceito de classe social ndo foi uma criagdo do marxismo. Desde a
antiguidade grega, por exemplo (podemos mesmo encontrar documentos
egipcios em que se fala da existéncia de classes na sociedade), Aristételes
divide a sociedade em escravos e homens livres. Além disso, na Politica,
divide Os cidaddos em pobres, classe média e ricos. Nesta mesma obra
Aristoteles estabelece relagfes entre formas de governo e predominio de
certas classes sociais. [...].

Contudo, apesar da importancia fundamental do conceito de classes sociais
na obra de Marx, ndo ha de receber o tratamento sistematico e rigoroso que
deu a outros conceitos. Sua obra-prima, O Capital, ficou interrompida
precisamente no capitulo em que comecava a tratar das classes sociais.
Além disso, em muitas obras anteriores, Marx emprega este conceito, as
vezes sem muito rigor, o que deu origem a uma série de confusdes sobre
seu verdadeiro sentido. Por fim, é preciso ndo esquecer que Marx, como
todo pensador, desenvolveu este conceito ao longo de suas investigacdes,
o que implica que ele o foi sistematizando progressivamente.

Por fim, afirma-se que a origem da expressao classe social vem sendo
moldada ou discutida, tornando-se uma variavel em qualquer trabalho que se
proponha ao debate. Portanto, ndo se sabe a origem exata ou 0 momento histérico
gue determinou, finalmente, quando surgiram as classes sociais - ou mesmo,
guando surgiu o termo. Pode-se partir do principio de que € um conceito dinamico, ja
que evoluiu com o momento histérico, para se estabelecer como critérios a
colocacao social de uma coletividade, por ocasido de uma condicdo financeira ou
mesmo por suas qualificacbes pessoais (dono do capital, dono da terra ou dono da
forca de trabalho). E, para que se tenha essa interpretacdo concreta, dada a
subjetividade do tema, conforme ja exposto, vale observar a tabela atual da piramide
das classes sociais brasileiras, para que seja possivel associa-la, tanto quanto
possivel, a visdo marxista. (GIANINI, 2011).

Gianini (2011) menciona ainda, em seu artigo, Nova classe C transforma
piramide social em ‘losango’, que “[...] com a entrada de 19 milhdes de brasileiros
para a classe C em 2010, a piramide social passa por uma mudanca de formato”.
(GIANINI, 2011). E relata que

A classe média passou a representar a maior parcela da populacéo do pais,
de acordo com dados da pesquisa ‘O Observador 2011, divulgada nesta
terca-feira (22/03). A pesquisa, encomendada pela Cetelem BGN, empresa
do grupo financeiro BNP Paribas, a Ipsos Public Affairs mostra que a classe
média tem atualmente 101 milhées de pessoas.

Desde o0 ano passado, 25% da populacdo pertence as classes DE (47,9
milhdes) e 21% as classes AB (42,19 milhdes). A classe C mais ampla
domina, com 53% do total - o que transformaria essa piramide em um
losango. (GIANINI, 2011).
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Figura 1 - A Transformacao do Grafico das Classes Sociais

2005 2010
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92 936688

Fonte: Cetelem BGN / Ipsos (GIANINI, 2011).

Segundo o diretor-presidente da Cetelem Marcos Etchegoyen, mesmo com
a crise, a classe C continuou em destaque. ‘Nao me surpreenderia nada se
as classes D e E se igualassem a C no préximo ano’, afirmou. Os bons
resultados de 2010 apontam também otimismo do consumidor brasileiro
para 2011. Dos 1.500 entrevistados em todas as regifes do pais, a maioria
acha que em 2011 o pais estara melhor. Ainda assim, para os brasileiros, o
PIB e a taxa de juros permaneceréo iguais este ano. (GIANINI, 2011).

Pochmann* (apud FREITAS, 2012) analisa, do ponto de vista

[...] dos tipos de ocupacao responsaveis pela dinamizacdo da economia e
propde o aumento da renda e poder de compra de uma parcela significativa
da populagdo ainda precisa ser acompanhado de reformas nas politicas
publicas para educacdo e emprego.

Observamos que a analise, por mais que tente reafirmar o dever do Estado de
prover o trabalho e a educacéo, o produto final dessa atividade refletira, em qualquer
circunstancia, no consumo. Assim, o fator econémico - traduzido pela circulacao,
pela distribuicdo e pelo consumo dos bens materiais produzidos - representa um dos
alicerces, sendo o principal, da instancia politica, juridica e ideologica da sociedade

do mundo globalizado.

* Presidente do Instituto de Pesquisas Econbmicas Aplicadas (IPEA).
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3.2 POLITICAS PUBLICAS EDUCACIONAIS: UM CONVITE AO DEBATE

A discussdo sobre a questdo das politicas publicas educacionais tem sido
tema de debate, entre os pesquisadores. A Declaracdo Universal dos Direitos
Humanos (1948) preconiza que "[...] toda pessoa tem direito a educacdo”. No
entanto, apesar dos esforcos das nagbes do mundo para assegurar o direito a
educacdo para todos, ainda existe a realidade: a falta de qualidade da educacéo
basica para as classes sociais menos favorecidas economicamente impede, muitas

vezes, que a sociedade enfrente os conflitos sociais com justica. Logo,

Toda politica publica é originada de uma ideia e esta de um principio, de
uma pressuposicdo ou de uma vontade. Nesse sentido, a palavra principio
ndo carrega consigo apenas o significado literal do termo, mas algo mais
[...]. (BONETI, 2006, p. 19).

Em alguns paises, o crescimento econdmico incentivou o financiamento da
educacado na busca pela qualidade e pela incluséo, entretanto, muitas pessoas, em
razdo da situacdo social, sdo privadas da escolaridade béasica. Em outros, o
aumento desordenado da populacdo acarretou significativas diferencas econdémicas,
impedindo que criangas, jovens e mesmo adultos néo tivessem acesso a educacao
e nao adquirissem, consequentemente, 0s conhecimentos necessarios para
conquistar a cidadania plena.

Além disso, a dificuldade registrada, em alguns paises, de incluir mulheres,
pessoas com necessidades especiais e algumas etnias nas instituicdes de ensino
também deve ser citada. Desse modo, faz-se necessario evidenciar a importancia de
politicas publicas educacionais que venham estabelecer a¢gfes para a superacao
dessas questdes. Nessa perspectiva, no Brasil, o Ministério da Educacdo (MEC) tem
feito esforcos para qualificar a escola brasileira, por meio de ac¢des coordenadas
pelas politicas, investindo nas escolas e na formacéo de professores.

J&4 em 1988, com a promulgagdo da Constituicdo Federal, ficou instituida a
obrigatoriedade e a gratuidade do Ensino Fundamental. O Decreto n° 6.094, de vinte
e quatro de abril de 2007, da Presidéncia da Republica, dispbe sobre a implantacao
do Plano de Metas Compromisso Todos pela Educacdo, que prevé a conjugacéo
dos esforcos da Unido, dos Estados e dos municipios em regime de colaboracdo
das familias e da comunidade pela melhoria da qualidade da educacédo brasileira.

Representantes da sociedade civil, da iniciativa privada e gestores publicos uniram-
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se ao Movimento Todos pela Educacao, que objetiva garantir a universalizacao do
atendimento escolar dos quatro aos dezessete anos e assegurar a educacgao basica
de qualidade para todos os estudantes brasileiros, até 2022. (BRASIL, 2007).

A problematica acerca da educacéo no Brasil vem sendo o foco de muitos
debates, uma vez que se enfrentam sérios problemas vinculados a qualidade e a
inclusdo de estudantes, seja na Educacao Basica - o que compreende a Educacao
Infantil, o Ensino Fundamental e o Ensino Médio - ou na Educacéao Superior. A fim
de ilustrar a tematica, o Projeto de Lei n° 8.035/2010 pretende aprovar o Plano

Nacional de Educacéo:

Na forma do Art. 1° ficara aprovado o Plano Nacional de Educacao para o
decénio 2011-2020 (PNE - 2011/2020) constante do Anexo desta Lei, com
vistas ao cumprimento do disposto no art. 214 da Constituigc&o.

Art. 2° S&o diretrizes do PNE - 2011/2020:

| - erradicacéo do analfabetismo;

Il - universalizacdo do atendimento escolar;

Il - superacéo das desigualdades educacionais;

IV - melhoria da qualidade do ensino;

V - formacéo para o trabalho;

VI - promocéao da sustentabilidade socioambiental;

VIl - promocgao humanistica, cientifica e tecnologica do Pais;

VIl - estabelecimento de meta de aplicacdo de recursos publicos em
educacdo como proporcdo do produto interno bruto;

IX - valorizacdo dos profissionais da educacéo; e

X - difusao dos principios da equidade, do respeito a diversidade e a gestao
democrética da educacao. (BRASIL, 2010).

Para atender a demanda que se apresenta, em todos o0s niveis, necessita-se
de uma parceria entre todas as esferas do governo com as universidades e as
entidades da sociedade civil, com o objetivo de atender ndo s6 as necessidades
basicas dos estudantes, mas também a parceria na proposicdo da educacédo de
estudantes éticos e solidarios, integrantes de uma sociedade sustentavel.

Para isso, importa considerar as recomendagfes da UNESCO, sugeridas no
Relatorio: Educacao: Um tesouro a descobrir, organizado por Delors (2000), que
defende a educacdo sob a construcdo de um novo paradigma que valorize a vida,
propiciando a todas as pessoas 0s conhecimentos necessarios para uma vida digna
e cidada, diminuindo a exclusao social - ainda tdo presente em nossa sociedade.

O desafio de legitimar a inclusdo e agregar valor a vida pelo conhecimento
esta proposto para as politicas publicas educacionais. Espera-se que o ano de 2022
possa figurar uma linha de fronteira entre o desejo de passar de pais ainda excluido

para incluido no cenario mundial, por ser o ano do bicentenario da Independéncia do
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Brasil. Contudo, para que, de fato, a independéncia se concretize, € imprescindivel
que a educacgédo de qualidade seja plenamente assegurada, em todos 0s niveis, para
0s estudantes brasileiros.

Para acompanhar os esforcos dos diferentes segmentos da sociedade em
prol da qualidade da educac&o, o0 MEC criou, em 2007, o indice de Desenvolvimento
de Educacdo Bésica (IDEB), no intuito de verificar a qualidade das escolas e dos
sistemas de ensino. O indicador é calculado a cada dois anos, tomando-se como
base o desempenho dos estudantes em avaliagbes de larga escala e as taxas
anuais de aprovacdo e de evasao escolar. A finalidade € que o pais alcance, no
minimo, média 6,0 (seis) em 2022, o que corresponde ao indice atual dos paises

considerados como desenvolvidos.

3.2.1 Politica de Avaliacdo em Larga Escala: o ENEM  como Protagonista da

Inclusao

O Ensino Médio simboliza a etapa final da Educacdo Béasica, com duracdo
minima de trés anos, cujos objetivos englobam a preparacdo do estudante para a
entrada na universidade e a conquista a cidadania pelo trabalho. O consideravel
desafio que se apresenta hoje ao Ensino Médio ndo é sé reverter os altos indices de
reprovacdo e de evasao dos estudantes, mas empenhar-se na constru¢cdo de
projetos de vida que proporcionem ao estudante a sua insercdo social com
cidadania.

Para acompanhar os esperados progressos da educacao em todos os niveis,
implantaram-se, nos sistemas de ensino, as Avaliacdbes em Larga Escala. No
cenario da educagédo brasileira, segundo os estudos de Werle (2011), elas foram
implementadas a partir de 1990, mesmo que 0s primeiros ensaios de experiéncia de
avaliacao tenham iniciado anteriormente, em 1988.

A Avaliacdo em Larga Escala no Ensino Fundamental € a Prova Brasil e, no
Ensino Médio, é o Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM), criado pela Portaria
Ministerial n® 438, de vinte e oito de maio de 1998. Em sua origem, visa avaliar, de
forma voluntaria, o desempenho dos estudantes concluintes do Ensino Médio.
Ainda, em seu Art. 1°, caracteriza como procedimento de referéncia de avaliacdo do
desempenho do aluno e elenca como objetivos:
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| — conferir ao cidaddo parametro para autoavaliagdo, com vistas a
continuidade de sua formacao e a sua inser¢cao no mercado de trabalho;

Il — criar referéncia nacional para os egressos de qualquer das modalidades
do ensino médio;

Il — fornecer subsidios as diferentes modalidades de acesso a educagédo
superior;

IV — constituir-se em modalidade de acesso a cursos profissionalizantes
poés-médio. (BRASIL, 1998).

Naquela época, os resultados do ENEM ndo eram valorizados pelas
universidades, nem pela sociedade, e o sistema s6 adquiriu credibilidade ao longo
dos anos, principalmente quando algumas universidades passaram a valorizar o
resultado do estudante como parte de seu processo de ingresso no Curso de
Graduacao.

Hoje, a nota do ENEM ndo é empregada apenas para que o estudante
ingresse em instituicdes publicas pelo Sistema de Sele¢do Unificada (SISU); ela
também serve para que se possa concorrer a vagas em instituicbes privadas de
Ensino Superior, por meio do Programa Universidade para Todos (PROUNI). Além
disso, representa requisito no Programa Ciéncia sem Fronteiras e vale também para
gue o estudante receba o beneficio do Fundo de Financiamento Estudantil (FIES).

O ENEM, atualmente, também é adotado para a certificacdo do Ensino Médio
de estudantes maiores de dezoito anos que ndo tém o documento de Certificacdo de
Conclusédo do Ensino Médio. Como o resultado do ENEM, juntamente com as taxas
de reprovacao e de evaséo, integra o IDEB do Ensino Médio, convém refletir sobre o
resultado do IDEB das escolas publicas do Rio Grande do Sul, que se confere na

Figura 2.

Figura 2 - IDEB - Resultados e Metas do Rio Grande do Sul - Ensino Médio

IDEB OBSERVADO METAS PROJETADAS

Estado 2005 2007 2009 2011 2007 2009 2011 2013 2015 2017 2019 2021

- - - - - - - - - - - - -
v v v v v v v v v v v v v

Rio
Grande 3.7 3.7 3.9 3.7 3.8 3.9 4.0 4.3 4.6 51 5.3 5.5
do Sul

Fonte: Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (2012).

Presta lembrar que 6,0 é o indice minimo previsto aos paises desenvolvidos

hoje e, certamente, por isso, a média tende a crescer, ficando superior a 6,0, em
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2021-2022. No Brasil, como o valor em 2005 era muito baixo (3,7), a meta projetada
ficou estabelecida em 5,5 - e ndo em 6,0 - em 2021-2022. Ressalta-se ainda, pelos
dados da tabela, que as metas projetadas ndo estdo sendo alcancadas, ao se
verificar que, no ano de 2011, a meta projetada era 4,0 e o valor alcancado foi
apenas de 3,7, diminuindo em relagdo ao ano de 2009.

A reflexdo aponta para os grandes desafios lancados as politicas
educacionais publicas da Educacdo Basica, no sentido de propor uma nova
identidade para o Ensino Médio, 0 que, necessariamente, passa pela qualificacdo
das aprendizagens. Assinala-se também uma provocacgao as instituicbes de Ensino
Superior: propor uma politica institucional de apoio e de acompanhamento do jovem
estudante que ingressa na universidade com a nota do ENEM. Os conhecimentos
que ele traz da escola publica, muitas vezes, ndo sao suficientes para alcancar a

exceléncia académica que as universidades propdem em suas metas.

3.3 PROGRAMA UNIVERSIDADE PARA TODOS - PROUNI

O Programa Universidade para Todos (PROUNI) se concebeu a partir da
Medida Provisoria n°. 213, de dez de setembro de 2004, criada pelo Governo
Federal e, posteriormente, transformada em Lei, sob o n® 11.096, em treze de
janeiro de 2005. Abarca como finalidade a concessao de bolsas de estudo integrais
e parciais em cursos de graduacdo e sequenciais de formacgéo especifica, em
instituicbes privadas de educacdo superior. (BRASIL, 2005). Nesse horizonte, &
importante categorizar as instituicbes com a reflexdo de Morosini (2003, p. 340), que

refere que:

As Instituicdes privadas com fins lucrativos ou particulares em sentido estrito
séo instituidas e mantidas por uma ou mais pessoas fisicas ou juridicas de
direito privado e que ndo apresentam caracteristicas das demais privadas.
As Instituicdes privadas sem fins lucrativos podem ser: Comunitarias —
instituidas por grupos de pessoas fisicas ou por uma ou mais pessoas
juridicas, inclusive cooperativas de professores e alunos que incluam na sua
entidade mantenedora, representantes da comunidade; Confessionais —
instituidas por grupos de pessoas fisicas ou por uma ou mais pessoas
juridicas que atendam a orientacdo confessional e ideolégica especificas;
Filantrépicas — séo as instituicdes de educacdo ou de assisténcia social que
prestam os servicos para ao quais foram instituidas e os coloquem a
disposicdo da populacdo em geral, em carater complementar as atividades
do Estado, sem qualquer remuneracao.
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Tais instituicbes tém o compromisso de acolher os estudantes e de
oportunizar a exceléncia académica. A UNISINOS, dentro da referida perspectiva,
aderiu ao PROUNI oferecendo, em contrapartida a concesséao de bolsas de estudo,
a isencéao de tributos aquelas Instituicdes de Ensino Superior (IES).

As bolsas de estudo integrais sdo concedidas aos estudantes cuja renda
familiar mensal per capita seja igual ou inferior a um saléario minimo e meio. No caso
das bolsas de estudo parciais, sdo destinadas a estudantes cuja renda familiar
mensal per capita ndo ultrapasse trés salarios minimos por pessoa. Conforme o Art.

2° da Lei n° 11.096, de treze de janeiro de 2005, as bolsas serdo deliberadas:

| - a estudante que tenha cursado o ensino médio completo em escola da
rede publica ou em instituicdes privadas na condicao de bolsista integral; Il -
a estudante portador de deficiéncia, nos termos da lei; Ill - a professor da
rede publica de ensino, para os cursos de licenciatura, normal superior e
pedagogia, destinados a formacdo do magistério da educacdo basica,
independentemente da renda a que se referem os §8§ 1° e 2° do art. 1° desta
Lei. (BRASIL, 2005).

A educacao é um dos direitos sociais consagrados pela Constituicdo Federal

de 1988 (em seu Art. 6°). No dito contexto, insere-se a educa¢cao como:

Art. 205 - Direito de todos e dever do Estado e da familia, a ser promovida e
incentivada com a colaboracdo da sociedade, objetivando o pleno
desenvolvimento da pessoa, preparando-a para o exercicio da cidadania e
qualificando-a para o trabalho. (BRASIL, 1988).

A educacao brasileira recebe orientacbes, no ambito de sua infraestrutura,
através da Lei de Diretrizes e Bases (LDB) ou Lei n°® 9.394/96, que fixa as normas
para a educacdo nacional. Nela, encontram-se disposi¢des relativas aos principios e
aos fins da educacdo nacional, de sua organizacdo, de seus niveis e de suas

modalidades de educacéo e de ensino. Em seu Art. 19, estabelece as categorias em

que se enquadram as instituicdes privadas de ensino, quais sejam,

A LDB (Lei n°® 9.394/96), que estabeleceu o ‘plano nacional de educacéo’
conforme determinou o art. 214 da Constituicdo Federal, tratou de definir
quatro possiveis categorias para as instituicbes de ensino a saber:
instituicbes particulares em sentido estrito, instituicdbes comunitarias,
instituicbes confessionais e instituicdes filantrépicas (art. 20). (OLIVEIRA;
MESQUITA, 2010).

Este estudo foi realizado em uma instituicho confessional de carater

comunitario: a UNISINOS, pertencente a Companhia de Jesus e, por isso, de carater
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confessional. A Universidade se enquadra no conceito confessional comunitaria,
pois, segundo o Art. 214, a instituicAo comunitéria é instituida por grupos de pessoas
fisicas ou por uma ou por mais pessoas juridicas, inclusive, cooperativas
educacionais, sem fins lucrativos, que incluam na sua entidade mantenedora
representantes da comunidade. (Art. 20, inciso Il da LDB).

Para as IES, a Receita Federal do Brasil regulamentou o beneficio fiscal
mediante a Instrucdo Normativa n° 456, de cinco de outubro de 2004, ainda em
vigor. (RECEITA FEDERAL, 2004). De acordo com o Art.1° da IN SRF n°456/04 e o
Art. 8° da Lei n° 11.096/05, as instituicbes educacionais de Ensino Superior
participantes do PROUNI terdo como beneficio fiscal a isencdo dos seguintes

tributos:

a) Imposto sobre Renda de Pessoas Juridicas (IRPJ);
b) Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido (CSLL);
c¢) Contribuicdo Social para o Financiamento da Seguridade Social (COFINS);

d) Contribuicao para o Programa de Integracéao Social (PIS).

Conforme o Regulamento do PROUNI (Decreto n° 5.493/05, BRASIL, 2005),
a integracdo da IES beneficidria e participante do programa se faz mediante a
assinatura de Termo de Adeséo junto ao Ministério da Educacéo, observando-se os
procedimentos operacionais de adesdo e de selecdo semestral de bolsistas, pelas
portarias ministeriais do proprio MEC. Ainda em consonancia com a Portaria
Normativa n® 22, de treze de novembro de 2012, o Capitulo IV faz referéncia, em
seu Art. 12, ao calculo do numero de bolsas a serem concedidas pela instituicdo de
ensino, a cada semestre. (BRASIL, 2012).

O Processo Seletivo do PROUNI indica, como primeira etapa, que o
estudante tenha realizado o ENEM no ano anterior ao de ingresso e que tenha
atingido, no minimo, 450 pontos. Posteriormente, o estudante fara sua inscricdo no
site do PROUNI (em calendario estipulado pelo MEC), informando as instituices e
escolhendo o percentual da bolsa de estudo adequado a renda familiar per capita e
os Cursos de Graduacéo de sua preferéncia.

O MEC, pelo PROUNI, faz a pré-selecdo dos candidatos e encaminha para
que as IES promovam o processo seletivo. Cabe ressaltar que cada IES tem

processo seletivo préprio e que a Unica exigéncia estipulada pelo MEC é que se
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sigam os critérios estabelecidos pelo programa. O ingresso do estudante na
instituicdo de ensino se condiciona a entrega e a andlise de documentos. Caso
esteja dentro dos critérios estabelecidos pelo PROUNI, a incluséo se concretiza pela
assinatura do Termo de Concessao de Bolsa de Estudos.

Para a manutencdo da bolsa de estudos do PROUNI, o estudante deve

observar:

[...] 0 prazo maximo para a conclusdo do curso de graduacéo ou sequencial
de formacdo especifica, dependerd do cumprimento de requisitos de
desempenho académico, estabelecidos em normas expedidas pelo
Ministério da Educagédo. (BRASIL, 2005).

Portanto, uma das exigéncias impostas pelo MEC se d& em relacdo ao
aproveitamento académico do estudante bolsista, que precisa, necessariamente,
no final de cada semestre, atingir, no minimo, 75% de aproveitamento académico
nas disciplinas matriculadas no semestre em curso. Assim se referenda, por fim,
com base na Portaria n°® 3.268, de dezoito de outubro de 2004, que preconiza

que:

Art. 17. O estudante vinculado ao PROUNI, beneficiario de bolsa integral ou
parcial de cinquenta por cento (meia-bolsa), deverd apresentar
aproveitamento académico em, no minimo, 75% (setenta e cinco por cento)
das disciplinas cursadas em cada periodo letivo. (BRASIL, 2004).
Caso o estudante bolsista, ao final do semestre, ndo apresente, no minimo,
75% de aproveitamento académico, a IES podera analisar as justificativas
apresentadas para o rendimento académico insuficiente e autorizar, por uma unica
vez, a continuidade da bolsa de estudos do PROUNI.
Nesse cenario, cresce a relevancia da parceria de uma politica publica, no
caso do PROUNI, com uma politica institucional, no caso da UNISINOS, com o
PIEA, para a manutencdo da bolsa de estudos. Tal politica institucional integra o
compromisso social da Universidade para com 0s sujeitos e com a sociedade.
Ademais, ressalta-se o impacto que podem proporcionar na vida do estudante e de
seu grupo familiar, possibilitando, talvez, além da desejavel ascensdo da classe

social, a possibilidade da construcdo da cidadania.
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3.3.1 O PROUNI na UNISINOS

Na UNISINOS, o PROUNI se alicerga nas orientacdes das Portarias do MEC
gue regem 0s processos seletivos. A Geréncia de Acao Social da UNISINOS é a
Unidade Executora do processo do PROUNI. Para isso, conta com uma equipe
composta por: Gerente de Agéo Social, Assistentes Sociais, Analista e Assistentes
Administrativos. O processo compreende as seguintes etapas:

- Adesdo PROUNI

O processo de Adeséo é realizado a partir da divulgacdo da Portaria, feita
pelo MEC, e da emiss&do do Termo Aditivo. E nesse processo que a Geréncia de
Acao Social, a Geréncia Financeira e a Unidade de Graduagdo executam o
levantamento dos dados necessarios para informar ao MEC o numero de bolsas de

estudo previstas para o Processo Seletivo do PROUNI, em cada semestre.
- Processo Seletivo PROUNI

O processo de Selecdo dos candidatos previamente escolhidos pelo MEC é
realizado na Universidade por Assistentes Sociais da equipe e por Assistentes
Sociais terceirizados. O candidato pré-selecionado para a UNISINOS tem
previamente um horario marcado com um Assistente Social, para quem apresenta a
sua documentacao e a de seu grupo familiar, para a comprovacao das informacoes
prestadas na ficha de inscricdo. A lista de documentos utilizados contém os
documentos solicitados pelo PROUNI. Contudo, a Universidade, para garantir a
eficacia e a credibilidade do processo, solicita documentos adicionais. Com isso,
visa a qualificagdo do processo, favorecendo a inclusdo de estudantes em situacéo
de vulnerabilidade social.

- Processo Supervisdo/Manutencdo PROUNI

No processo de supervisao das bolsas de estudos do PROUNI, o MEC realiza
o cruzamento de informagOes constantes do Sistema Informatizado do PROUNI
(SISPROUNI) com: Relagcdo Anual de Informacbes Sociais (RAIS), Censo da

Educacao Superior, Cadastros de instituicdes publicas e gratuitas de ensino superior
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estaduais, Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), Registro Nacional de Veiculos
Automotores (RENAVAM).

Em seguida, a Universidade realiza entrevistas com todos os estudantes
prounistas apontados com possiveis irregularidades, e solicita documentacdes para
comprovacoes. Cabe ainda ressaltar que s&o realizadas, em alguns casos, por
amostragem, visitas domiciliares, a fim de permitir que o Assistente Social conheca
in loco a situacao de vida do estudante prounista.

O processo de manutencéo/atualizacéo da bolsa é realizado semestralmente
pela Universidade, em periodos estabelecidos pelo MEC. Por conseguinte, envolve
vérias acOes: confirmacdo da matricula académica do bolsista beneficiado no
semestre em curso; confirmacédo do rendimento académico obtido pelo bolsista no
altimo periodo letivo cursado (75%); autorizacdo da manutencdo do beneficio
(restrita a uma Unica vez), quando o rendimento académico do bolsista for inferior ao
exigido (reativacdo); e é finalizado, a cada semestre, com a emissdo do Termo de

Manutencéao, assinado pelo estudante prounista.

3.3.2 Politica de Cotas: a possibilidade do resgate  da cidadania, além da

inclusdo

As instituicbes de ensino sdo lugares privilegiados para a humanizacao e a
promocao da igualdade entre as pessoas, ao possibilitarem, em seu espaco fisico, a
convivéncia de pessoas de diferentes origens étnicas, culturais e religiosas. Nas
IES, ndo ha vagas para todos, o que demanda uma selecédo. Essas instituicdes, por
sua vez, em seu processo de selecdo, escolnem os melhores - dentre os quais,
podem néo estar incluidos os alunos de escolas publicas, os afrodescendentes, as
pessoas com deficiéncia, dentre outros sujeitos que, historicamente, sado excluidos.

O Governo Federal instituiu, entdo, a Politica de Cotas, na intencdo de
resgatar a cidadania pela inclusdo. Importa lembrar que Cota é palavra derivada do
latim, quotus, de quot (quantos) (COTAS..., 2012), logo, exprime a quantidade, a
parte a que se tem direito.

A inclusdo passou a constituir um dos grandes desafios na educacgao
brasileira, em todos os niveis. No caso da educacdo superior, deve-se considerar
gue os estudantes que apresentarem caracteristicas diferenciadas decorrentes de
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deficiéncia, ou até mesmo de situacdo de vulnerabilidade social e econémica, terdo
direito ao ingresso nessas instituicdes de ensino superior.

Convém ainda ressaltar que a inclusdo dos afrodescendentes pelas cotas
quer reparar a desigualdade decorrente de uma longa histéria de discriminacao, de
injustica e de exclusdo. Para que o pretendido processo de inclusdo se concretize, é
necessaria a politica institucional que legitime os apoios especializados relevantes
as singularidades de cada caso.

Nessa direcdo, entende-se que a inclusdo pela matricula ndo garante a
permanéncia do estudante no espacgo universitario, uma vez que € preciso
proporcionar um percurso educacional continuo e progressivo, superando a
possibilidade de ser apenas o que Rocha (2011) conceitua como incluséo ilusoéria.

A inclusdo social ndo se faz apenas pela integracdo e pela facilitacdo de
acessos, para que ocorra a inclusdo dos excluidos. A educacao inclusiva faz parte
de um movimento muito maior: a inclusao social de todas as pessoas que, ao longo
da histéria, foram excluidas, o que é ainda um fator de desigualdade presente na
sociedade.

No entanto, apesar de a educacao inclusiva ter sido adotada na Declaragao
de Salamanca, em 1994, e o Brasil também por ela ter optado como diretriz para sua
politica educacional, ainda permanece em construcdo, e a sua implantacdo é
compromisso e responsabilidade de todos. Educar € humanizar, € tratar com
respeito as singularidades, sendo, assim, solidario com o ser humano. Freire (1996,

p. 85-86) assevera que:

O mundo ndo é. O mundo esta sendo. Como subjetividade curiosa,
inteligente, interferidora na objetividade com que dialeticamente me
relaciono, meu papel no mundo néo é sé o de quem constata o que ocorre
mas também o de quem intervém como sujeito de ocorréncias. Ndo sou
apenas objeto da Histéria, mas seu sujeito igualmente. No mundo da
Historia, da cultura, da politica, constato ndo para me adaptar, mas para
mudar.

Nos registros da historia da educacdo no Brasil, a questdo da exclusao
sempre esteve presente entre as pessoas com deficiéncia e as pessoas com

vulnerabilidade social e econdmica. Em conformidade com a ideia, Gentili e Alencar

(2001, p. 32) lecionam que:

‘Excluidos’ h& e por todos os lados: pobres, desempregados,
‘inempregaveis’, sem-teto, mulheres, jovens, sem-terra, negros/as, pessoas
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com necessidades especiais, imigrantes, analfabetos/as, indios/as,
meninos/as de rua... A soma das minorias acaba sendo a imensa maioria. E
ser maioria tem seu custo: a transparéncia. A sociologia da exclusao acaba
consagrando tantas situac8es sob sua 6tica que, o que vai ficando ‘excluido’
do conceito de exclusdo é hoje em dia, um setor bastante reduzido da
populacao.

Considerando-se as reflexdes que se deslindaram, constata-se que € valido,
além de propor politicas para incluir os excluidos por todos os lados, zelar pelo
cumprimento de acdes que j& foram aprovadas em busca da qualidade de vida.
Cabe também as universidades o compromisso de promover ac¢des para a inclusao
e a permanéncia dos excluidos historicamente no ambiente académico.
Verificando-se a complexidade da superacdo, dos binarios ricos/pobres, da
igualdade/diferenca, da exclusao/inclusdo, podemos averiguar 0 processo de
inclus@o pelo viés da humanizagdo. Nesse horizonte, em consonancia com Alves

(2005, p. 38), infere-se que:

Os ‘normais’ podem dizer simplesmente: ‘Sou igual a todos, portanto sou’. E
a igualdade que define o seu ser. Mas os portadores de deficiéncia te de
fazer uma outra afirmacao: ‘pugno, ergo sum’ - luto, logo existo. Muitos, sem
coragem para enfrentar a luta solitaria, desistem de viver e sdo destruidos.
Os que aceitam o desafio, entretanto, se transformam em guerreiros.

A luta solitaria ndo é s6 dos deficientes, mas de todos aqueles que,

historicamente, tém sido excluidos e que hoje se encontram em situacdo de

vulnerabilidade - e que, ao ndo desistirem, se tornaram guerreiros.

3.3.2.1 PROUNI: Cotas para Afrodescendentes, Indigenas e Deficientes Fisicos

O Brasil é um pais marcado pela diversidade cultural e racial e as diferencas
devem ser consideradas na proposicdo de politicas publicas para os cidadaos
brasileiros. A reflexdo de Gomes (2001, p. 87) se alinha aos direitos, quando diz

que:

Ainda nos falta avancar muito para compreendermos que o fato de sermos
‘diferentes’ uns dos outros é 0 que mais nos aproxima e 0 que nos torna
mais iguais. [..] A construcdo de praticas democraticas e néao
preconceituosas implica o reconhecimento do direito a diferenca, e isso
inclui as diferencas raciais. Ai, sim, estaremos articulando Educacao,
cidadania e raca.
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Gomes (2001) sinaliza que a cidadania pode ser construida pela educagéo,
tendo como pano de fundo, a raca. No cenario que se descortina, verificamos que as
IES estdo se adequando ao sistema de distribuicdo de cotas destinadas a populagéo
negra, ainda vitimizada pela exclusao social. No ano de 2003, foi instituida a Politica
Nacional de Promocéo da Igualdade Racial (PNPIR), pelo Decreto n° 4.886, de vinte
de novembro daquele ano, com o objetivo de reduzir as desigualdades raciais no

Brasil. Outrossim, visa a

Reducdo das desigualdades raciais no Brasil, com énfase na populacao
negra, mediante a realizacdo de a¢cbBes exequiveis a longo, médio e curto
prazos, com reconhecimento das demandas mais imediatas, bem como das
areas de atuacéo prioritaria. (BRASIL, 2003).

Nesse sentido, ao trazer para debate a questdo da reducdo das
desigualdades raciais no Brasil, insta ressaltar que a UNISINOS iniciou o trabalho de
desenvolvimento do Dialogo Inter-Religioso aliado ao empenho maior em incluir os
sujeitos afrodescendentes no contexto da academia, ao implantar, em 2008, o
Nucleo de Estudos Afro-brasileiros e Indigenas (NEABI), que se vincula a Reitoria e
se inclui no Centro de Cidadania e Acao Social da Universidade, ao qual também se

acoplam os Projetos Sociais. O NEABI/UNISINOS tem como finalidade:

Articular acBes e pesquisa, ensino e extenséo, de carater interdisciplinar -
voltadas para avaliacdo e acompanhamento da implementacdo do Parecer
CNE/CP 003/2004 e da Resolucdo CNE 001/2004 que tratam das Diretrizes
Curriculares para a Educacdo das Relacdes Etnicorraciais e Ensino de
Histdria da Africa e da Cultura Afrobrasileira e indigena, bem como, do Plano

Nacional de Implementagdo das Diretrizes. (NUCLEO DE ESTUDOS
AFROBRASILEIROS E INDIGENAS (NEABI), 2014).

A UNISINOS, como instituicdo confessional e comunitaria, tem o
compromisso humano e social no resgate da Educacdo das Rela¢des Etnico-
Raciais. Assim, a concessao de bolsas de estudos do PROUNI tem possibilitado a
inclusdo dos afrodescendentes no ensino superior, a partir do sistema de cotas do
referido programa. Ao dialogar com Carvalho (2005, p. 32) sobre a questdo de cotas

tem-se que:

O sistema de cotas ndo é nenhuma panacéia universal que resolvera
definitivamente o problema da desigualdade racial no Brasil. Trata-se
apenas de um mecanismo legal e legitimo, entre varios utilizados em muitos
paises do mundo, para compensar experiéncias histdricas de discriminacao,
injusticas e opressBes sofridas por minorias, grupos étnicos ou mesmo
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povos inteiros. Estados Unidos, Canada, india, Alemanha, Australia, Nova
Zelandia, Malasia, entre outros, tém desenvolvido modelos especificos de
acOes reparatdrias, em carater temporario, tomando em conta necessidades
concretas de ajuste de contas com o seu passado como nac¢des em busca
de uma convivéncia mais justa e mais pacifica.

Carvalho (2005) alude a importancia das cotas como possibilidade de
resgatar a inclusdo daqueles que historicamente e injustamente foram excluidos.
Refere ainda que outros paises tém modelos especificos de acdes reparatérias para

atender as necessidades concretas desses sujeitos. Em concordancia, Rocha (2011,

p. 148) defende que:

A politica de cotas, como acdo afirmativa, neste momento histérico da
sociedade brasileira, mesmo diante de todas as injunces e desafios
presentes necessita continuar sendo implementada ndo apenas pelas
universidades publicas, mas em outros espacos em que se configura a
garantia por direitos de cidadania. [...].

Convém citar que, a UNISINOS, além da politica de cotas para a inser¢ao de
afrodescendentes, viabiliza espacos para que esses sujeitos possam resgatar os
direitos e a cidadania plena. Nessa perspectiva, se atenta para o NEABI/UNISINOS,
gue objetiva contribuir para o fortalecimento da identidade e da historicidade dos
afrodescendentes, através do Grupo Cidadania e Cultura Religiosa
Afrodescendente, o que envolve criancas, jovens e adultos de diferentes
denominacdes religiosas. Oferta ainda um trabalho coletivo para o conhecimento
das culturas herdadas da Africa e, também, busca o acesso, a incluséo e a insercéo
social e educacional nas escolas, na Universidade e nos Projetos Sociais do Centro
de Cidadania e Acdo Social da regido de abrangéncia da UNISINOS.

A incluséo, pelo PROUNI, dos deficientes se alicerca na Politica Nacional dos
Direitos das Pessoas com Deficiéncia (BRASIL, 1999), em que estdo assegurados
os direitos individuais e sociais das pessoas portadoras de deficiéncia e legitimada a
sua efetiva integracao social. No Art. 2° da Lei n® 7.853/89 e no Decreto n°® 3298/99,

consta que:

Ao Poder Publico e seus érgaos cabe assegurar as pessoas portadoras de
deficiéncia o pleno exercicio de seus direitos basicos, inclusive dos direitos a
educacao, a saude, ao trabalho, ao lazer, a previdéncia social, ao amparo a
infancia e a maternidade, e de outros que, decorrentes da Constituicdo e das
leis, propiciem seu bem-estar pessoal, social e econémico. (BRASIL, 1999).
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As politicas que estabelecem a reducdo das desigualdades raciais e entre
pessoas com deficiéncia vém ao encontro da proposta do PROUNI que, além da
cota destinada por ampla concorréncia, também destina cotas aos autodeclarados
como afrodescendentes, aos indigenas e as pessoas com deficiéncia. Portanto,
essa reserva de vagas para estudantes cotistas pretende reparar as desigualdades
sociais, ainda tao presentes em nossa sociedade.

Ademais, € de se salientar que os afrodescendentes, os indigenas e as
pessoas com deficiéncia, sempre considerando as questdes culturais, historicas e
estruturais especificas de cada um desses segmentos, precisam ter o
reconhecimento de seus direitos como sujeitos da sociedade, o que pode ser

determinante para a construcao de seu processo de identidade.

3.4 POLITICA INSTITUCIONAL: O PROGRAMA DE INCLUSAO EDUCACIONAL E
ACADEMICA

A Associacao Antbnio Vieira (ASAV) tem por finalidade a promocdo e o
desenvolvimento da educacdo, assim como a difusdo da fé e da ética cristas
preconizadas pela Companhia de Jesus. Desde abril de 2008, os representantes das
obras na 4rea da educacdo - Colégio Anchieta, Colégio Catarinense, Colégio
Medianeira, Escola Agricola, UNISINOS ASAV/Administrativo e Assisténcia Social -
tém enfrentado o desafio de construir e de implantar uma proposta de politicas para
a “[...] integracao e visibilidade das praticas de inclusdo educacional e académica”.
(ASSOCIACAO ANTONIO VIEIRA (ASAV), 2013).

Na elaboracao, foram considerados o Planejamento Apostdlico e a Politica de
Acdo Social da ASAV como forma de garantir a missdo dos jesuitas da Provincia do

Brasil. A sequir, sdo redigidas as oito politicas de Inclusdo Educacional e Académica:

Politica 1: Ordem Geral

Cada Obra Mantida, em especial as educacionais, manterdo um processo
estruturado de Inclusdo Educacional e Académica, com ferramentas e
mecanismos apropriados, fundamentado na misséo, principios e objetivos da
Provincia (Planejamento Apostdlico), respeitando as peculiaridades locais.
Politica 2: Estrutura e organizagdo

As mantidas organizardo e manterdo uma estrutura minima (recursos
humanos e materiais, responsabilidades) para acompanhar os processos de
Inclusdo Académica e Educacional.

Politica 3: Relacionamento com a mantenedora

As Obras Mantidas estabelecerdo estreito relacionamento com a
Mantenedora (ASAV/BRM), em especial, com a Diretoria de Assisténcia
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Social, disponibilizando os dados no sistema ou, quando necessario, por
relatorios exigidos, tanto pelo poder publico como pelo poder privado,
tecnicamente elaborados, e em tempo habil, além de outras informacdes
gue se fizerem necessarias.

Politica 4: Divulgagéo e identificacao

Oportunizar o acesso universal do publico-alvo através de um processo de
divulgacao transparente aos critérios que regem a Inclusdo Educacional e
Académica.

Politica 5: Publico-alvo

Contemplar as populacdes em condigcBes socioecondmicas e culturais
vulneraveis, de risco e, com atencdo especial, as parcelas da populagdo
historico-estruturalmente limitadas para o desenvolvimento de suas
potencialidades de contribuicho na construgcdo da sociedade, como
afrodescendentes, indigenas e as pessoas com deficiéncia.

Politica 6: Acompanhamento e avaliagao

Cada mantida realizard 0 acompanhamento (salde, alimentacdo, uniforme,
material escolar, social, religiosa, familiar) dos beneficiados pelo processo
de Inclusdo Educacional e Académica, através de indicadores minimos
elaborados pela ASAV/BRM.

Politica 7: Desempenho académico

As Obras Mantidas implantardo um processo de acompanhamento e
avaliagdo académico dos incluidos no processo educacional e académico,
periodicamente ou sempre que necessario, tomando as providéncias que se
fizerem necessarias para cada caso.

Politica 8: Evidenciacao

Cada Obra Mantida estabelecera clara evidenciacdo das acdes de Inclusao
Educacional e Académica, através de relatérios qualitativos e das
demonstracdes financeiras e contdbeis, segundo os critérios comuns
estabelecidos pela ASAV/BRM. (ASAV, 2013).

As politicas supracitadas tém também como fim promover a unidade nos
procedimentos institucionais para a qualificacdo do monitoramento das Obras de
Educacao da ASAV.

O PIEA atende ao disposto na Secao Il da Lei 12.101/2009 e no Capitulo Il
do Decreto n 7.237/2010, revogado pelo Decreto n° 8.242, de 2014, articulando o
Plano Nacional de Educacao (PNE) com os principios, as diretrizes e os objetivos da
missdo jesuita da Provincia do Brasil. Assim, inspirado na proposta inaciana, tem
como missédo a exceléncia académica voltada para a promog¢éao da justica, a inclusédo
social e o desenvolvimento de uma sociedade sustentavel, por meio de um processo
reflexivo e comprometido com o seu tempo.

Nessa perspectiva, a ASAV possibilita as instituicdes de ensino o PIEA, que
consiste na oferta de bolsas de estudos integral e parcial e nos Apoios
Complementares aos estudantes bolsistas, visando a garantia do acesso, da
permanéncia e do sucesso educacional e académico. No ano de 2010, por
solicitacdo da Diretoria de Assisténcia Social da ASAV, foi elaborado o Programa de
Inclusédo Educacional e Académica (PIEA/UNISINOS).
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3.4.1 O PIEA na UNISINOS

A UNISINOS é uma instituicdo da Companhia de Jesus, que se situa na
cidade de Sao Leopoldo, municipio localizado no Vale do Rio dos Sinos, importante
polo econémico do Rio Grande do Sul. Iniciou sua trajetéria como universidade em
trinta e um de julho de 1969 - dia de Santo Inacio de Loyola, padroeiro dos jesuitas.
Mantida pela ASAV, ao longo de toda a sua trajetéria, vem se empenhando em
encontrar as melhores formas de realizar a sua vocacéo de Universidade, na busca
da exceléncia académica.

A Geréncia de Agado Social da UNISINOS é responsavel pela gestdo e pelo
monitoramento das bolsas de estudos do PROUNI e dos Projetos Sociais da
Universidade. No monitoramento, nota-se que muitos estudantes prounistas tém seu
desempenho académico, muitas vezes, influenciado pelas dificuldades
socioecondmicas, o que se reflete no custeio do pagamento do transporte, da
alimentacdo, do material didatico, e que os leva a desistir da bolsa. Além disso, ganha
relevancia a dificuldade de o estudante manter os 75% de aproveitamento académico
em cada semestre, o que ocorre devido as fragilidades do ensino e da aprendizagem
do Ensino Médio, como se comprova nos resultados das Avalia¢cdes em Larga Escala.

No que se refere a politica de inclusédo, o PIEA tem dado visibilidade a politica
e as praticas de inclusdo educacional e académica na UNISINOS. Em razdo das
situacdes de risco a que estdo vinculados os estudantes prounistas, da fragilidade
do conhecimento e das situacfes de vulnerabilidade social, iniciaram-se no, ano de
2011, os Apoios Complementares do PIEA para atender as demandas de
vulnerabilidade. Alinhados a pedagogia das escolas jesuitas, privilegiam a formacéo
integral e a educacao de qualidade e pretendem contribuir para o desenvolvimento
social e humano, desencadeando acdes de inclusdo que buscam minimizar a
repeténcia e a evasao.

As acgles de orientacdo e de acompanhamento dos Apoios Complementares
do PIEA se dao pelo Apoio Pedagogico, pelo Apoio Psicologico e pelo Apoio Social.
Assim, podem ser uma forma de intervencdo de cunho humanizador na formacgéao
dos estudantes prounistas, que estao alicercados no sentimento de esperanca. Rios
(2004, p. 76), quando fala de esperanca, diz: “[...] a esperanca é movimento [...]
sustentada exatamente pela acdo do homem, que explora as potencialidades do

presente, comecando a criar ai o futuro”.
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Nesse sentido, as acOes de orientacdo e de acompanhamento dos
profissionais do PIEA buscam explorar as potencialidades dos prounistas,
mobilizados pelo sentimento de esperanca, promovendo mudancas em sua
trajetdria, para que possam, como estudantes de graduacao, projetar um futuro com
esperanca.

Pela universalizagdo do atendimento educacional, nos anos de 1980 e 1990,
que se propds a Educacao para Todos, acolhendo, nas escolas e nas universidades,
alunos das diferentes classes sociais e com diferentes expectativas em relacao ao
aprender e a insercéo pessoal na sociedade. No caso das IES, a universalizacdo do
acesso nem sempre implica numa aprendizagem de qualidade: o estudante
prounista precisa, a cada semestre, apresentar, no minimo, 75% de aproveitamento
académico.

Sabe-se que as questdbes emocionais e o0s fatores econdmicos tém
contribuido, de forma significativa, para o ndo aproveitamento académico e podem
cooperar para a elevacao das taxas de repeténcia que, por sua vez, podem causar a
perda da Bolsa PROUNI. Logo, o prounista, ao perder o custeio de seus estudos, &
afastado da instituicdo, caracterizando, assim, a evaséo que nao ocorre pela deciséo
do estudante, mas que se deve ao ndo cumprimento do Art. 17 da Portaria n® 3.268,
gue implica no encerramento da Bolsa de Estudos.

Vale, portanto, questionar o referido artigo, uma vez que € aplicado somente
para o encerramento da Bolsa de Estudos do estudante prounista e nao existe
nenhuma restricdo nesse sentido para o aluno da universidade publica que também
recebe isen¢édo de pagamento da mensalidade.

A situacao de encerramento da bolsa de estudos pela Universidade pelo néo
aproveitamento académico se caracteriza como evasdo compulséria®, para
caracterizar a evasao pelo ndo cumprimento do Art. 17 da Portaria 3268. Os Apoios
Complementares do PIEA/UNISINOS visam a superacdo dessas questdes, ao

promoverem ac¢des alinhadas com a exceléncia académica que contemplam:

a) 0 apoio pedagogico: busca contribuir para o desenvolvimento social e
humano ao desencadear agbes para minimizar a repeténcia e garantir a

manutencdo da bolsa de estudos. Também objetiva qualificar a

> Expressédo usada pela autora, uma vez que ndo é aplicada como referéncia na Legislagdo do MEC.



49

aprendizagem pela construgdo do conhecimento para a melhoria do
desempenho académico e a qualidade de vida dos estudantes bolsistas;

b) o apoio psicolégico: compreende o atendimento e a orientacdo de
estudantes bolsistas na identificacdo dos aspectos e dos conflitos
emocionais que envolvam demandas pessoais, relacionais (problemas na
familia e na rede social), bem como aqueles que possam influenciar o
desempenho académico;

c) o apoio social: € subdividido em:

- apoio ao transporte: propde a concessdo do auxilio-transporte para 0s
estudantes bolsistas, a fim de garantir o acesso a Universidade. E
concedido mediante a analise socioeconémica realizada pelo profissional
do Servico Social, ao identificar a necessidade financeira, pela avaliacéo
da renda per capita;

- apoio a alimentacdo: é a concessdo do auxilio-alimentacdo para o0s
estudantes bolsistas para garantir sua permanéncia. Concede-se
mediante a andlise socioecondmica feita pelo profissional do Servi¢o
Social, ao ser detectada a necessidade por meio de avaliagdo da renda

per capita.

Também sdo propostas as acbes de Aconselhamento PROUNI para os
Ingressantes e o Grupo de Acolhida, coordenadas pelo Apoio Pedagdgico. O
primeiro é uma acao de acolhida para os estudantes que ingressam na Universidade
com a Bolsa PROUNI. Nessa acao, sao problematizadas as regras do PROUNI para
a manutencao da bolsa de estudos. Ja o Grupo de Acolhida é uma acédo que tem a
finalidade de receber estudantes bolsistas que ja estdo na Universidade. A reunido
com os estudantes prounistas visa proporcionar um espacgo de didlogo e de escuta
para dar visibilidade as A¢des Complementares do PIEA.

Acredita-se que as acbes dos Apoios Complementares podem efetuar
mudancas na vida dos estudantes prounistas. As acdes do PIEA foram elaboradas
com o objetivo de, ao qualificar a permanéncia do estudante prounista na
UNISINOS, contribuir para o processo de construgéo de sua identidade. Os objetivos

do PIEA, ao estarem alinhados com as necessarias mudancas na sociedade,
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identificam o que é fazer parte da sociedade, o que significa ser cidadao, e que
cidadania se espera dos individuos que se beneficiam do PROUNI/UNISINOS.

3.4.2 A ldentidade do Estudante Prounista UNISINOS

Consideramos que a tematica das classes sociais é parte integrante deste
estudo, uma vez que sdo 0s sujeitos das classes sociais menos favorecidas
economicamente que estdo habilitados a usufruir de uma bolsa de estudos do
PROUNI. A Portaria Normativa n° 27, de vinte e oito de dezembro de 2012, do MEC,
regulamenta o processo seletivo do PROUNI, referente ao primeiro semestre de

2013, e da outras providéncias:

Art. 11. Para fins de apuracéo da renda familiar bruta mensal per capita de
gue trata esta Portaria, entende-se como grupo familiar a unidade nuclear
composta por uma ou mais pessoas, eventualmente ampliada por outras
pessoas que contribuam para o rendimento ou tenham suas despesas
atendidas por aquela unidade familiar, todas moradoras em um mesmo
domicilio. (BRASIL, 2012b).

No caso dos estudantes prounistas, a constituicdo do grupo familiar é de
fundamental importancia, jA que um dos critérios para a concessdo da bolsa integral
do PROUNI depende de a renda familiar per capita ser de até um salario minimo e
meio. E, para a concesséo da bolsa de estudos parcial do PROUNI, a renda familiar
per capita deve ser de até trés salarios minimos. No tocante a renda per capita, sabe-
se que o Programa se destina aos individuos pertencentes as classes sociais menos
favorecidas economicamente, geralmente pertencentes as classes sociais C e D.

Os estudantes prounistas da UNISINOS, em sua maioria, sdo oriundos da
Regido Metropolitana de Porto Alegre, do Vale do Sinos, do Vale do Cai, do Vale do
Paranhana, do Litoral e da Serra. O Apoio Pedagdgico, em sua acao de orientacéo e
de acompanhamento, tem constatado que muitos deles realizam estagio néo
obrigatorio; outros (muitos também) sdo bolsistas de Iniciacdo Cientifica; outros
participam de projeto da CAPES; enquanto que outros perdem a bolsa de estudos
pelo ndo aproveitamento académico.

Tais questdbes tém influenciado no processo de identidade e,
consequentemente, em sua historia de vida. Os individuos e, também, a maioria de
suas familias, carregam a esperanca de que a vida ira melhorar ainda mais, apos a

concluséo do curso superior.
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Convém registrar que ja reconhecem a mudanca ao receberem o beneficio do
PROUNI e que os Apoios Complementares s&o, por muitas vezes, determinantes para
0S seus projetos de vida. Acerca disso, exibem-se os dados do PIEA/UNISINOS,

referentes ao ano de 2013, na Tabela subsequente.

Tabela 1 - Bolsas de Estudo

PIEA
Numero de alunos
2013/1 2013/2
Prouni Integral 2.418 2.324
Prouni Parcial 1.220 1.115

Fonte: ASAV (2014).

No que se refere aos dados dos Apoios Complementares do PIEA, segue a
Tabela 2.

Tabela 2 - Apoios Complementares

Apoios Complementares PIEA

Numero de
alunos
2013/1 | 2013/2
Transporte Escolar 364 219
Alimentacédo 356 217
Apoio Pedagdgico 719 331
Apoio Psicolégico 34 21

Fonte: ASAV (2014).

E pertinente referir ainda que, no atendimento e no acompanhamento de
estudantes prounistas, vé-se que muitos ainda vivem em situacéo de vulnerabilidade
social. Percebe-se gque a familia e a universidade, em suas rotinas, ndo consideram
- ou pouco consideram - a autoestima, o sonho e a esperanca da mudanca,
presentes nos registros dos prounistas. Nessa perspectiva, 0s Apoios
Complementares do PIEA, alicercados na formacao humanistica e no sentimento de
esperanca, pressupdem que o processo de inclusdo supere a inclusdo ilusoria,

denunciada por Rocha (2011).
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4 NA TESSITURA DE INCLUSAO, OS PROCESSOS DE IDENTID ADE

O propdsito do presente capitulo € problematizar os processos de identidade,
no contexto da incluséo. No capitulo anterior, discorremos sobre as classes sociais e
verificamos que as classes sociais menos favorecidas economicamente estédo
sujeitas a vulnerabilidade social e que tal condicdo possui muitos significados.

Nesse horizonte, importa considerar a reflexdo de Wallerstein (2003), ao
pensar ndo em uma sociedade perfeita, mas em uma sociedade cujos sujeitos
podem mobilizar-se em busca de melhoras possiveis na sua trajetoria de vida -
como é o caso da Utopistica. Nesse sentido, surge a esperanca de que a vida ira
melhorar em um prazo que estd vinculado a questdo da realizacdo do sonho
possivel que, para Wallerstein (2003), sintetiza a Utopistica.

Em relacdo a vulnerabilidade social, enfatiza-se que é caracterizada pela
auséncia de recursos ou de rendimentos, sendo, entdo, um dos fatores
determinantes da exclusao social e da desesperanca que afeta os mais fragilizados
pelas condi¢cdes financeiras. As consequéncias da abordagem se relacionam a

privacdo de integracao social, econdmica, cultural e politica.

4.1 NO EMBATE DA EXCLUSAO, A POSSIBILIDADE DA INCLUSAO SOCIAL

Oliveira (2001) e Sklair (2005), dentre outros estudiosos, frisam que se
encontram em condi¢do de vulnerabilidade social ndo s6 os pobres, mas também os
grupos étnico-raciais e as mulheres, que sofrem pelas desigualdades presentes na
sociedade contemporanea. Sobre a tematica da vulnerabilidade, Follmann (2000, p.
162) sublinha que

SO se pode efetivamente falar em solucdo para os graves problemas que
afligem a nossa sociedade na medida em que as popula¢gbes empobrecidas
forem levadas a sério. A universidade evidentemente ndo esta ai para suprir
o déficit assustador das politicas sociais, mas a sua participacdo ndo pode
estar ausente quando se trata de buscar respostas cientificas e técnicas aos
grandes desafios com o0s quais a sociedade se depara.

Os pesquisadores das universidades podem, em suas pesquisas, considerar
tais questbes e as universidades, em parceria com 0s setores publicos e privados,

podem encaminhar politicas e programas que pretendam a superagdo de questbes
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que estdo alinhadas a cidadania dos sujeitos que se encontram em situacao de
vulnerabilidade social.

Os estudos de Wallerstein (2003) tematizam sobre a cidadania como conceito
de inclusdo dos sujeitos nos processos politicos. Wallerstein (2003, p. 33) lembra
ainda que “[...] o que inclui também exclui. A cidadania confere privilégios, e 0s
privilégios sao protegidos quando nao incluem a todos”. Temos novamente a tensao
entre Utopia: a inclusdo de todos, e a Utopistica: a inclusdo de alguns. Nesse
contexto, perpassa por essa discussao a cidadania que propde a inclusédo de alguns
e que tem como consequéncia, a exclusdo de outros.

Para Dimenstein (1998), a concepc¢ao de cidadania € de extrema importancia
para a sociedade. No que tange a educacédo, € possivel perceber a sua auséncia,
guando constatamos que as criancas estao fora da escola, pois as familias - ou eles
mesmos, no passado - optaram por ndo frequenta-la. Constata-se, portanto, que a
prioridade do grupo familiar é que seus filhos possam buscar a renda provinda de
um fazer informal, em lugar de frequentar a escola e, no caso, fazer parte das
estatisticas de evasao escolar.

Verifica-se, nessa situacdo, que esse segmento da sociedade ainda néo
acredita que a sua situacdo de vulnerabilidade social pode estar vinculada a
educacdo, mostrando, assim, que sua superacdo pode ser buscada de forma
emergente, por meio do fazer informal.

Outro fato vinculado a concepc¢édo de cidadania sdo os diferentes tipos de
violéncia a que estamos sujeitos, na medida em que sdo usurpados 0S NOSS0S
direitos. Pode-se observar, no mundo todo, nos Uultimos anos, 0 aumento
desordenado da violéncia. Tomamos conhecimento, diariamente, pelas diferentes
midias, de fatos estarrecedores e marcados, sobretudo, pela violéncia que, na
maioria das vezes, é praticada por sujeitos historicamente excluidos.

Ao escuta-los, percebemos que foram excluidos da familia, da escola e da
sociedade - um dos grandes temas da atualidade - e esta precisa, de forma
propositiva, incutir em seus projetos a inclusdo, para que, cada vez mais, se
busquem a justica social e a cidadania. Especialistas de diferentes areas tém
objetivado definir a exclusédo e a inclusdo e assim perpassa a questdo: de quem, de
fato, é a exclusao?

Os conceitos de exclusédo e de inclusdo social tém evoluido constantemente,

caracterizando-se como concepcdo aberta e flexivel. Alvino-Borba e Mata-Lima
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(2011) sustentam que os fendmenos de incluséo e de excluséo social tém merecido
grande atencao de pesquisadores.

A exclusdo social € um conceito introduzido por Lenoir (1974 apud
ALGEBAILE, 2010) que envolve problemas socioeconémicos e esta presente em
todos os paises, independentemente de seu nivel social e econdmico, mas sempre
como uma questdo social fortemente vinculada as situagbes de vulnerabilidade
social.

A excluséo social é resultante de privacdes das pessoas em relacdo a falta de
oportunidades sociais e financeiras, representando, assim, a negacao de seus
direitos como cidaddos. Pode estar ligada ao desemprego, a Vvioléncia, a
desigualdade social e nega a seguranca, a justica, o direito & moradia e a educacéo
de qualidade.

As variadas formas de exclusdo estdo interconectadas e podem apresentar
efeito potencializador: a falta de oportunidade gera o desemprego que, por sua vez,
alimenta a violéncia, a seguranca, a justica, dentre outros males. Outrossim,
“Excluséo social ndo é um conceito, € uma nova questao social. Esta situacao esta
sendo produzida pela conjungéo das transformacdes no processo produtivo, com as
politicas neoliberais e com a globalizacdo”. (LESBAUPIN 2000 apud ALVINO-
BORBA; MATA-LIMA, 2011, p. 36).

A discussao acerca deste estudo ainda concorda e se relaciona a reflexdo de
Sheppard (2006, p. 10), quando diz que:

Exclusdo social significa grupos socialmente excluidos. Portanto, séo
aqueles que estdo em situacdo de pobreza, desemprego e caréncias
multiplas associadas e que sédo privados de seus direitos como cidadéos, ou
cujos lacos sociais estdo danificados ou quebrados.

Nas problematizacbes que se oportunizaram, reparamos que a tematica
trouxe consigo um novo desafio para a sociedade contemporanea e que,
infelizmente, as politicas propostas ndo tém sido eficientes para dar conta do novo
cenario social, que da visibilidade a amplitude e a complexidade da excluséao social,
indicando que a transformacéo social exige intervengdes inovadoras e que nao
existe padréo unico de intervencéo.

Pelas reflexdes anteriores, averiguamos que os fatores condicionantes da
exclusdo social estdo associados a negacdo da possibilidade de igualdade de

oportunidades que esta relacionada a equidade social. Logo, ndo se pode refletir
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sobre exclusdo sem mencionar a inclusdo como possibilidade de minimizar a
excluséo social.

Possivelmente seja mais facil pensar sobre os aspectos da inclusao, pois se
tratam de acdes afirmativas em que as midias, ao lhe fazerem referéncia, dao
visibilidade ao papel social dos diferentes segmentos da sociedade. Essas, muitas
vezes, sdo apenas a¢des de voluntariado que ndo estdo vinculadas a uma politica
de inclusdo, sendo entdo, apenas de carater emergencial. As avaliacbes sempre
serdo positivas, como se a questao fosse simples de ser encaminhada - ponto em
gue se da o equivoco, tendo em vista a complexidade da questéao.

Nas instituicbes de ensino, a inclusdo €, as vezes, confundida com a
integracdo, porque ambas garantem 0 acesso, 0 que, no entanto, ndo significa

reconhecer os direitos. Nesse caso, a concepc¢ao da inclusdo avanca, pois,

No campo da educacéo, a inclusdo envolve um processo de reforma e de
reestruturacdo das escolas como um todo, com o objetivo de assegurar que
todos os alunos possam ter acesso a todas as gamas de oportunidades
educacionais e sociais oferecidas pela escola. Isto incluiu o curriculo
corrente, a avaliacdo, os registros e os relatérios de aquisicbes académicas
dos alunos, as decisdes que estdo sendo tomadas sobre o agrupamento
dos alunos nas escolas ou nas salas de aula, a pedagogia e as praticas de
sala de aula, bem como as oportunidades de esporte, lazer e recreagao.
(MITTLER, 2003, p. 25).

Mittler (2003) assinala que, além do acesso fisico, se incluem a
problematizacéo da incluséo as questfes pedagogicas e académicas, 0 que, talvez,
ainda configure uma das fragilidades do tema. Acredita-se que 0s processos de
inclusdo ainda precisam de mudancas e que as instituicbes de ensino podem
promover ac¢des para qualifica-la, ainda mais, no que diz respeito aos estudantes.
Entende-se, entdo, que, se a inclusdo é um processo dinamico e inacabado, em
virtude de sua complexidade e sua abrangéncia.

A exclusao instiga a refletir sobre a invisibilidade social a que sdo submetidos
0S sujeitos, enquanto o processo de inclusdo busca dar visibilidade a um sujeito que
possui direitos e deveres na sociedade e que se apresenta como cidadao portador
de uma identidade, que se constrOi no processo de sua trajetoria, apoiada em

politicas publicas e institucionais.
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4.2 IDENTIDADE: MULTIPLICIDADE DE CONCEPCOES

As questdes vinculadas ao termo identidade sempre despertaram interesse
de pesquisadores de diferentes areas e, também, de pessoas ndo associadas a
esses grupos; por isso, quando o tema vem a debate, constata-se sua multiplicidade
de concepgdes. Como foi mencionado anteriormente, desde a existéncia dos
primeiros grupos sociais, o ser humano viveu em comunidades organizadas, ainda
que de forma rudimentar, cuja identidade fazia parte do agir humano como tema
recorrente de problematizacédo na area das Ciéncias Sociais.

Ampliando-se a 6tica sobre os processos de identidade iniciada no capitulo
dois desta pesquisa, temos que, no sentido social, relaciona um grupo de pessoas
com caracteristicas semelhantes dentro de um espaco delimitado, como propds o
pensamento marxista, ao relacionar as pessoas, dentro de uma classe social. Ao
refletirmos sobre a questao, ressalta-se que a identidade também pode ser formada
pela visdo que temos de nés mesmos e pela forma que o outro nos vé. De acordo
com Berger, P. e Berger, B. (1984, p. 212),

[...] quer a identidade seja atribuida ao individuo, quer seja adquirida por
ele, ela sempre é assimilada por um processo de interacdo com outros. Sao
outros que o identificam de certa maneira. S6 depois que uma identidade é
confirmada pelos outros, € que pode tornar-se real para o individuo ao qual
pertence. Em outras palavras, a identidade resulta do intercurso da
identificacdo com a autoidentificacdo. Isto explica até as identidades
deliberadamente constituidas pelo proprio individuo.

Assim, calha afirmar que a identidade no contexto da sociedade atual estd em
constante processo de construcdo e emerge em contextos sociais especificos,
podendo ser pensada como resultante das relacbes sociais que ocorrem no
cotidiano dos sujeitos da sociedade - e ndo como propriedade intrinseca do proprio
sujeito. Nessa perspectiva, importa entender como a concepg¢éo de identidade do
sujeito se construiu, ao longo do tempo. Segundo Hall (2006, p. 10-13),

O sujeito do lluminismo estava baseado numa concepcdo de pessoa
humana como um individuo totalmente centrado, unificado, dotado das
capacidades de raz&o, de consciéncia, e de ac¢éo, cujo ‘centro’ consistia
num nucleo interior, que emergia pela primeira vez quando o sujeito nascia
e com ele se desenvolvia [...] O centro essencial do eu era a identidade de
uma pessoa. [...].

A nocéo do sujeito sociol6gico refletia a crescente complexidade do mundo
moderno e a consciéncia de que este nucleo interior do sujeito ndo era
autbnomo e autossuficiente, mas era formado na relacdo com ‘outras
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pessoas importantes para ele’, que mediavam para o sujeito os valores,
sentidos e simbolos — a cultura — dos mundos que ele/ela habitava. [...]

Esse processo produz o sujeito pés-moderno, conceptualizado como néo
tendo uma identidade fixa, essencial ou permanente. A identidade torna-se
uma ‘celebracdo mével’: formada e transformada continuamente em relacao
as formas pelas quais somos representados ou interpelados nos sistemas
culturais que nos rodeiam [...].

No mesmo sentido que vem trabalhando Hall (2006), Folimann (2001) leciona
que o ser humano nao possui identidade fixa, se constroi no processo e fortemente
se influencia pela cultura a que o sujeito se insere.

Para a maioria das pessoas, o0 termo identidade remete a um conjunto de
caracteristicas que identificam a pessoa, como: nome, filiagdo, sexo, etnia,
impressao digital, dentre outras. Os dados de identificacdo s&o registrados em
documentos pessoais que servem para confirmar a identificacdo da pessoa e se
vinculam a uma perspectiva exterior de identificacdo e que, na maioria das vezes,
nao traz problemas de compreenséo.

Neste estudo, a questdo da identidade ja foi abordada por autores, como
Bauman, Follmann, Hall e, para estes e outros estudiosos do tema, na pos-
modernidade, tem-se que nédo é inata e, muito menos, permanente. A imagem que
cada um tem de si vai sendo construida ao longo da vida pelas vivéncias,
primeiramente na familia, e vai se ampliando na escola, na comunidade e, por fim,
na sociedade.

A identidade forma um dos pontos de referéncia do sujeito e uma de suas
caracteristicas é a multiplicidade de papéis que vai assumindo, ao longo da vida -
sempre com foco na totalidade, que nao é fixa e tem mobilidade - pois, a cada dia,
novos acontecimentos e novos desafios sdo acrescidos a vida do sujeito que, na
vivéncia de seu papel social, vai produzindo a sua historia, tendo como pano de
fundo, o sentimento de inacabamento.

No seu grupo social, o sujeito aprende a relacionar-se com 0S outros e iSso
influi na sua historia de vida na medida em que desenvolve a consciéncia de si, a
partir do olhar do outro. Nesse sentido, “Nado é a consciéncia dos homens que
determina o seu ser, mas ao contrario, € o seu ser social que determina a sua
consciéncia”. (MARX; ENGELS, 1979, p. 37). Ao tomar consciéncia de si mesmo, 0
homem também pode ir construindo seu mundo através do trabalho. Marx, em seus

escritos, sublinha que a base da sociedade é o trabalho e ele se desenvolve pela
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acdo do homem no seu grupo social: assim o homem também pode reconhecer-se e
reconhecer o outro como sujeito.

Compreendendo que a identidade € um fenbmeno social, repara-se, na
sociedade contemporanea, segundo Baumann (2005), um dilema para o sujeito: ao
mesmo tempo em que colhe afinidades para justificar o seu pertencimento a um
grupo, busca, nesse grupo, as diferengas para destacar sua distingéo social.

A questdo que se vincula a identidade € complexa, pois € dinamica e
determinada pelas escolhas diarias dos sujeitos. Os estudos sobre identidade
localizam, ao mesmo tempo, espagos para problematizar as igualdades e as
diferencas dos sujeitos pertencentes a um grupo social - e nem sempre ha
visibilidade para a necessidade pontual da igualdade ou da diferenca.

No cenario pds-moderno, uma metafora que poderia ser usada para dar
visibilidade aos processos de identidade € um trabalho artesanal denominado
Patchwork, aplicado na confeccdo de colchas, de tapetes, de guardanapos, de
almofadas. O trabalho € composto por pequenos pedacos de tecido em forma de
quadrados e de triangulos que, unidos, compdem a peca. A tessitura para unir as
pecas, que ndo sdo todas iguais e nem todas diferentes, pode ocorrer a partir de
uma multiplicidade de escolhas e de decisoes.

O destaque (e a beleza) do trabalho se d& pela combinacdo das cores e das
simetrias com que séo unidos os pedacos de tecido. Geralmente, o artesanato final
€ unico e o artesdo, ao admirar a obra, pode inspirar-se para o novo trabalho,
mudando cores, simetrias e tecidos.

Nessa perspectiva, o trabalho do arteséo néo se finda, uma vez que, a partir
de sua reflexdo sobre o ja confeccionado, serdo feitas novas escolhas e outras
tomadas de decisdes, para outras pecas de Patchwork. Salienta-se que as
aproximacodes entre o artesanato de Patchwork e a identidade se dao pelas multiplas

escolhas e pela reflexdo do sujeito e pelo sentido de inacabamento.

4.2.1 ldentidades: Cultural e Profissional

Na sociedade globalizada, estudos tém apontado que muitas questdes
contemporaneas sobre a cultura estdo vinculadas a identidade. Os pesquisadores
da area explicitam que as identidades na modernidade liquida sdo dinamicas,

flexiveis, deslocadas e fragmentadas. Nesse contexto, Hall (2006, p. 13) aduz que:
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[..] nossas identificacbes estdo sendo continuamente deslocadas [...]. A
medida em que os sistemas de significacdo e representacdo cultural se
multiplicam, somos confrontados por uma multiplicidade desconcertante e
cambiante de identidades possiveis, com cada uma das quais poderiamos
nos identificar, a0 menos temporariamente.

Na modernidade liquida, salienta-se que a identidade cultural ndo pode estar
vinculada somente a um conjunto de valores, como: a musica, a culinaria, o modo de
vestir, a religido, as tradi¢cbes, dentre outros aspectos, para caracterizar um individuo

ou o grupo social que ele integra. Portanto,

Ja4 que a diversidade cultural é, cada vez mais, o destino do mundo
moderno, o absolutismo étnico, uma caracteristica regressiva da
modernidade tardia, o maior perigo agora se origina das formas de
identidade nacional e cultural — novas e antigas — que tentam assegurar a
sua identidade adotando versdes fechadas da cultura e da comunidade e
recusando o engajamento [...] nos dificeis problemas que surgem quando se
tenta viver com a diferenca. (HALL apud BAUMAN, 2005, p. 105).

Nessa problematizagdo, é pertinente refletir sobre como cada um elabora a
sua identidade pessoal - ou suas identidades — considerando a necessidade de
pertencimento e tentando viver com a diferenca. No processo de entendimento,
Bauman (2005) adota a metafora da composicao da figura com as pecas do quebra-
cabeca, que é comprado em uma loja e se compde de todas as partes necessarias
para montar a figura modelo. Suas pecas sdo encaixadas e ocupam um espaco
anico na figura, servindo de modelo para 0s sucessivos encaixes. Para Bauman
(2005), o quebra-cabeca da identidade s6 pode ser compreendido, se entendido
como incompleto.

Assim se aproximam as metaforas do quebra-cabeca, usada por Bauman
(2005), e do trabalho artesanal de Patchwork: um artesdo nao faz trabalhos iguais e,
como artista, valoriza a liberdade de escolher cores, tecidos, formas e também o
modo de agrupa-las. Dessa forma, fazer ajustes para ter uma so6 identidade coesa,
com foco no tradicional - portanto, no inflexivel - poderia fechar as portas para
mudancas significativas ao sujeito da modernidade liquida.

Numa formulacdo um pouco diferente - mas, talvez, com maior dinamicidade -
a proposta de Follmann (2012) permite trabalhar com os processos de identidade - e

nao com identidades. E pondera:

Com a ideia de processo de identidade, supera-se a simples oposi¢éo entre
0 ‘passado’ e o ‘futuro’, entre as ‘trajetérias’ e os ‘projetos’. Segundo F.
Debuyst, identidade ndo é somente a heranca historica, mas é também a
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maneira com que esta herancga é atualizada, comportando reacdes proprias
frente aos desafios atuais. (FOLLMANN, 2012, p. 84).

O sujeito, ao projetar o seu futuro com esperanca e determinacéo, a partir de
vivéncias que estruturam sua historia de vida alicercada na dimensao individual e do
grupo social e na dimensao coletiva, fundamenta seus processos de identidade.

Follmann (2012, p. 87) ainda sobreleva que:

Eles acontecem na permanente interacdo entre os sujeitos, diferenciando-
se e considerados diferentes uns dos outros ou assemelhando-se e
considerados semelhantes uns aos outros, e carregando em si as trajetorias
vividas por estes sujeitos, em nivel individual e coletivo e na interacao entre
os dois, os motivos pelos quais eles sdo movidos (as suas maneiras de agir,
a intensidade da ades&o e o senso estratégico de que sdo portadores) em
funcéo de seus diferentes projetos, individuais e coletivos.

Assim, além da dimensé&o individual e coletiva e da interagdo entre eles, a
reflexdo atenta para a problematizacdo, no grupo social, das igualdades e das
diferencas. Follmann (2012) endossa que o pano de fundo da problematizacdo séo
0s projetos dos sujeitos.

No artigo Processos de Identidade versus Processos de Alienacdo: algumas
interrogagdes, Follmann (2012), ao problematizar a dimenséo das relacdes étnico-
raciais, denuncia que a tematica nao perpassa, de forma ampla, o meio académico e
o social. Sustenta que o debate ainda ndo é amplo, pois 0s sujeitos nao tém
compreensao acerca dos proprios processos de identidade, pelos processos de
alienacgéao vividos, como membros da sociedade. (FOLLMANN, 2012).

Vale continuar o raciocinio, a partir dos seguintes questionamentos: qual é a
autocompreensdo do sujeito pertencente as classes sociais menos favorecidas
economicamente acerca de seus processos de identidade? Em que medida os
processos de alienacdo contribuem para a invisibilidade dos processos de
identidade? E, nesse caso, como o processo de identidade vai sendo construido?

Recorrendo novamente a Bauman (2005, p. 44), pode-se reportar que:

Num dos polos da hierarquia global emergente estdo aqueles que
constituem e desarticulam as suas identidades mais ou menos a propria
vontade, escolhendo-as no leque de ofertas extraordinariamente amplo, de
abrangéncia planetaria. No outro polo se abarrotam aqueles que tiveram
negado o0 acesso a escolha da identidade, que nédo tém direito de manifestar
as suas preferéncias e que no final se veem oprimidos por identidades
aplicadas e impostas por outros — identidades de que eles préprios se
ressentem, mas nao tém permissdo de abandonar nem das quais
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conseguem se livrar. ldentidades que se estereotipam, humilham,
desumanizam, estigmatizam [...].

Os sujeitos mencionados no ultimo polo a que Bauman (2005) se refere sao
0s excluidos pela situagdo da classe social, o que agrega também os individuos que
vém de familias desarticuladas, os com dificuldades de aprendizagem, os evadidos
da escola, os com a saude fragilizada, dentre outros. Aos sujeitos invisiveis, sdo
negados, muitas vezes, 0s processos de identidade e 0 acesso a cidadania.

Temos problematizado, neste estudo, a respeito das transformacdes
ocorridas na sociedade pés-moderna, instigando reflexdes sobre a organizacdo
social do trabalho e sua relacdo com a identidade profissional dos sujeitos. As novas
formas de organizar o trabalho na sociedade atual tém exigido um novo perfil do
trabalhador e a educacdo na modernidade liquida tem o compromisso de
desenvolver a consciéncia critica e a autonomia que, certamente, influenciardo os
processos de identidade dos sujeitos, futuros trabalhadores.

O processo de construcdo da identidade profissional perpassa, no caso do
Ensino Superior, pelo curso de formagdao inicial, pelo mercado, pela concepcéo de
trabalho, pelo status de profissdo no contexto social, dentre outros aspectos. A
socializacdo profissional no curso de graduacgéo € vivenciada nos estagios, uma vez
que oportunizam vivéncias e proporcionam comportamentos profissionais que
podem se modificar pelas experiéncias no mundo do trabalho. Sob essa perspectiva,
Pimenta e Anastasiou (2002, p. 77) registram que:

Uma identidade profissional se constréi, pois, com base na significacao
social da profissédo, na revisdo constante dos significados sociais da
profisséo, na revisdo das tradigfes, mas também na reafirmacéo de praticas
consagradas culturalmente que permanecem significativas [...].

Logo, a identidade profissional do sujeito vai se construindo - ou mesmo se
modificando - no exercicio da profissédo, sob a influéncia do préprio trabalho. Fazem-
se presentes, nessa modalidade, a dimensé&o individual e coletiva da identidade.
Vale destacar também que a exceléncia da formacdo é determinante para a
construcéo de identidades profissionais realistas que vao proporcionar que o sujeito
exerca sua profissdo com competéncia e criticidade - questbes que séo
fundamentais para a identidade profissional do sujeito da pos-modernidade e que

compartilha espacos, tempos e representacdes sociais.
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5 DIALOGANDO COM OS SUJEITOS DA PESQUISA

O presente estudo focalizou os processos de identidade, problematizando sua
dimensado coletiva, pois € também por meio das interagcbes com 0 outro que a
identidade se constréi. Sob o ponto de vista que se expressa, tem-se a visibilidade
do que é do sujeito e o que o difere dos demais elementos do grupo, e nessas
interagcbes que podem ser produzidas relacdes de poder - e 0 sdo, muitas vezes.

Bauman (2005), portanto, alerta que a sociedade esta dividida em dois polos:
em um deles, se encontram sujeitos que podem escolher a identidade a partir de
uma ampla oferta. No outro polo, vive a maioria dos sujeitos da sociedade, aqueles
gue estdo impedidos de escolher e terminam por aceitar identidades que foram
impostas pelos que detém o poder. Tendo em vista a referida ponderacédo, néo se
determinou os codinomes dos sujeitos da pesquisa: eles os escolheram, com o
objetivo de respeitar o processo de identidade de cada um e, para tanto, justificaram
posteriormente suas escolhas.

Os sujeitos da pesquisa se denominaram, segundo sua propria escolha,

como: Luan, Sofia, Onca, Estrela e Vida Nova.

5.1 CONVERSANDO COM LUAN...

Luan tem vinte e quatro anos, é branco e reside com a mée no Vale do Sinos.
A renda do grupo familiar € proveniente do Programa Institucional de Bolsa de
Iniciacdo a Docéncia (PIBID).

Desde 2012, cursa Pedagogia, licenciatura que prepara o estudante para
atuar como docente na Educacéao Infantil e nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental
e desenvolve competéncias que possibilitam, no futuro, exercer funcbes de
lideranca, como na direcdo e na coordenacdo pedagodgica de escolas. Tambéem
propde acdes que possibilitam atuar no planejamento, na coordenacdo e na
avaliacdo de processos educativos em contextos escolares e ndo escolares, no
trabalho com criangas, com jovens e com adultos. (UNISINOS, 2014d).

Na formacéo, séo relevantes as condi¢cdes de trabalho e a formacdo para o
enfrentamento dos desafios do cenario escolar. No contexto no qual se exerce a
docéncia, ndo se redefinem somente 0s novos papéis do professor, mas também a

sua identidade, que ndo esta limitada pelas paredes da escola. Um dos aspectos
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by 7

vinculados a identidade profissional do professor € ser agente e mediador da
construgcdo do conhecimento na sala de aula, considerando a cultura e o contexto
escolar.

Nos ultimos anos, observou-se que os professores de todas as areas - e
também, o pedagogo - tém vivido um processo de culpabilidade pelo insucesso da
educacgédo do pais. Isso tem inquietado e causado desconforto a esses profissionais,
causando, em muitos, uma crise de identidade que se refere ao modo com que cada
um pratica o ser professor.

Luan, ao ser questionado sobre Quem eu fui..., relatou:

Antes da minha inser¢cdo no PIEA, fui uma pessoa que lutou e batalhou
por uma bolsa de estudos na Universidade, sendo que até monitoria
realizei para cursar uma atividade académica. Sempre estudei em escola
publica de ensino, no Fundamental e no Médio.

Quando questionado sobre como foi 0 seu processo de ingresso na

Universidade, narrou:

Meu processo de ingresso pelo PROUNI na Universidade foi através de
uma bela caminhada. Em 2011, conclui o Ensino Médio e realizei o ENEM
(Exame Nacional do Ensino Médio) e o vestibular, pelo qual ingressei na
instituicdo. Aguardei as chamadas e ndo havia conseguido a média
alcancada, mas ndo parei por ai. Comecei, entdo, a recorrer as
assistentes sociais da Universidade para ver se haveria possibilidade de
conseguir uma bolsa para eu continuar com a faculdade e néo tranca-la,
até porque tinha concluido apenas uma disciplina que, em troca, era
monitor de uma professora. De tanto vai e vem, acabei conhecendo varias
professoras que me auxiliaram no processo de adquirir a bolsa. Foi entéo
que acabei conhecendo uma das assistentes sociais da Universidade,
gue foi quem estendeu a méo para me ajudar com a bolsa do PROUNI.
Sou pobre e néo tenho condicbes de pagar a faculdade, mesmo sendo
um curso de Licenciatura. Foi em 2012/2 que assinei o termo de
concessao da bolsa de 100%. Hoje, me sinto feliz, grato e realizado
cursando o que sempre quis em minha vida.

Cabe esclarecer que, no depoimento de Luan, ao comentar que mesmo a
Pedagogia sendo Curso de Licenciatura, n&o teria condicbes de pagar, 0
respondente se referiu ao fato de a UNISINOS conceder desconto de 50% as
mensalidades de estudantes matriculados nessa modalidade.

Ademais, na opinido do entrevistado,

Fazer um curso superior € maravilhoso. Hoje em dia, o mercado de
trabalho esta tdo concorrido que se nédo tivermos o diploma na mao do
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curso superior, sera dificil de conseguir um bom emprego. No meu caso,
como futuro pedagogo, vejo que, além de ser formado na Universidade,
devemos sempre estar buscando se aperfeicoar na carreira docente, ou
seja, fazer cursos, muitas oficinas de alfabetizacdo e letramento, etc..

Quando questionado sobre E importante registrar que, sendo bolsista do
PROUNI ..., declarou:

E necessario interesse, desempenho e boas notas. Como bolsista do

PROUNI, vejo a necessidade e a importancia de manter sempre meu

curriculo académico com bom potencial, seja nas notas, frequéncia,
participagédo nas aulas e no bom desempenho como futuro pedagogo.

Quando Luan expbds sobre Quem eu fui, constatou-se que, apesar das

dificuldades enfrentadas, o respondente valoriza a oportunidade recebida, através

de boas notas, de frequéncia e de oportunidades que a Universidade oferta na

busca pela superacao de dificuldades académicas. Luan persegue a realizacédo de

seu sonho, 0 que se desvelou em seu registro, quando questionado sobre Quem eu

SOu...

Hoje, posso me considerar um guerreiro e, principalmente, vencedor. Digo
de boca cheia que sou bolsista integral do PROUNI na Instituicdo. Estudo
0 curso que sempre sonhei em toda minha vida e atuo como pibidiano em
uma escola de S&do Leopoldo/RS. Aos poucos, estou crescendo em minha
formacgao académica.
Quando sondado sobre como gostaria de ser identificado, optou pelo
codinome Luan, justificando ser um conhecido nome do meio artistico nacional, o
que sugere o desejo de realizacdo de um sonho e de sucesso na profissdo e se

evidencia na resposta dada ao questionamento: Quem eu pretendo ser...

Pretendo ser uma pessoa bem-sucedida em varias areas da minha vida,
seja na futura profissdo como professor e na vida familiar. Sonho com
uma educacdo melhor para nosso pais e creio no potencial que tém as
criangas.

Nesses primeiros depoimentos de Luan, percebeu-se uma histéria € um
projeto de vida que estdo fundamentando a producdo de seu processo de
identidade, uma vez que se alinham com o pensamento de Follmann (2001), quando

diz que o homem é um ser de projeto que pode tecer o seu processo de identidade.
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Na continuidade do dialogo, solicitou-se que o respondente escrevesse sobre
0 seu interesse em ser professor e, também, que explicitasse quais eram as

expectativas ao ingressar e as suas percepcoes, hoje.

Sempre fui bem decidido em fazer escolhas na vida. Quando ainda
crianca, sempre comentava com amigos, colegas, professores e
familiares que, quando me tornasse adulto, iria ser professor de crianga —
pedagogo. Vejo, hoje, na &rea da educacdo, muitas desavencas e falta de
respeito com os professores. Mesmo sabendo da miséria de salario que
esse profissional ganha — digo miséria, mas nao quero ser exagerado — e
das muitas dificuldades e batalhas que enfrentam, mantenho minha
cabeca erguida e firme nesse proposito.

Luan nédo cursou, durante o Ensino Médio, o Normal/ Magistério, uma vez que
as escolas de Ensino Médio de sua cidade ndo ofereciam a modalidade. Entretanto,
o sonho de ser pedagogo - ou professor de crianca - ndo esmoreceu com a tentativa
de ingressar na Universidade. No primeiro ENEM, o entrevistado ndo obteve a
pontuacdo necessaria exigida pelo MEC/PROUNI. Iniciou o curso, mas nao
conseguia pagar a mensalidade de uma Atividade Académica. Pela Coordenacéao,
se tornou entdo monitor da Atividade Académica e assim se isentou da mensalidade.

Mas persistiam as dificuldades, como o pagamento da passagem para o
deslocamento e a questdo de frequentar semestralmente apenas uma Atividade
Académica. Luan procurou na Geréncia de Acao Social da Universidade, o setor de
Bolsas de Estudo (como ja relatado), a fim de verificar a possibilidade de uma Bolsa
Remanescente do PROUNI. No periodo do processo seletivo da referida bolsa, Luan
compareceu com a sua documentacao e teve éxito, por preencher todos os critérios
estipulados pelo MEC/PROUNI.

O que se atestou na caminhada de Luan pela realizagéo de seu sonho de ser
pedagogo € que o respondente foi - e é - persistente, ao projetar o seu futuro com
esperanca e com determinacdo. Nesse ponto de vista, destaca-se a dimensao
individual do seu processo de identidade em busca de identidade profissional.

A dimenséao coletiva evidenciou-se a partir do ingresso de Luan no Programa
Institucional de Bolsa de Iniciagdo a Docéncia (PIBID), acdo conjunta entre MEC,
CAPES e FNDE que objetiva de incentivar os estudantes das licenciaturas para a
atuacdo no Ensino Basico. No Curso de Pedagogia, nos anos iniciais, o PIBID
também visa diminuir a distancia entre a formacéo recebida na Universidade e os

desafios da escola. Também tem colaborado para que os alunos permanecam nos
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Cursos de Licenciatura e para que os bolsistas se qualifiquem para a pesquisa.
(BRASIL, [20147]). Ao ser indagado sobre a sua inser¢cao nesse programa, Luan

mencionou que:

Ingressei no PIBID (Programa Institucional de Bolsa de Iniciagcdo a
Docéncia) em agosto de 2012, logo no segundo semestre de faculdade.
Foi através de um telefonema da ex-coordenadora do curso de Pedagogia
me perguntando se tinha interesse em participar do Programa, na mesma
hora falei um SIM espontaneo. Neste ano de 2014, com o novo Edital,
tinhamos que preencher os anexos obrigatérios para quem quisesse
permanecer no PIBID. Sem pensar duas vezes, realizei a inscricao e,
apos ter feito a entrevista com as professoras, fui novamente selecionado
para continuar nele e na mesma escola.

Segundo os registros do formulario do Apoio Pedagdgico, Luan demonstra
muito entusiasmo com a sua atuacao no PIBID. Como bolsista, ele precisa elaborar
atividades com o grupo de colegas para propor na escola e preparar relatorios
acerca de sua atuacdo. Também tem procurado suporte em setores da Universidade
a fim de qualificar a sua escrita académica e o seu jeito de ser professor pibidiano.

Questionado sobre a contribuicdo do PIBID para o jeito de ser professor, confessou:

Tudo. Como costumo dizer para as pessoas, esta sendo gracas ao PIBID
que estou, aos poucos, adquirindo experiéncias nessa relacdo que ha - e
deve haver - entre um professor e seus alunos. Saber ser além de um
professor que simplesmente vai e da a sua aula e tchau, mas ser também
psicologo, médico, auxiliador, enfim, ser uma pessoa que ama o que faz e
procurar, de alguma maneira, dar a atengdo devida para as criangas.
Procurar saber qual a sua vida com seus familiares (se é que tem familia),
se tem sonhos, objetivos na vida. Ser professor, do meu ponto de vista,
nao é tarefa facil, pois nos desdobramos praticamente em 1000
personalidades diferentes. A cada aula, sempre uma nova surpresa. Fico
feliz em saber que fui novamente selecionado e posso continuar na
mesma instituigéo escolar.

Através da fala de Luan, percebeu-se que, em pouco tempo, ele conseguiu
mudar a trajetéria de sua histéria de vida, o que ndo ocorreu por acaso, pois houve
investimento pessoal para tanto. Todavia, muito ainda precisa ser construido - e ele

tem consciéncia disso e integra 0s seus processos de identidade.

5.2 CONVERSANDO COM SOFIA...

Sofia tem quarenta e dois anos, é branca e vive sozinha no Vale do Sinos.

Sua renda é proveniente dos trabalhos que realiza como artesa. Cursa Arquitetura e
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Urbanismo, desde 2011. A graduagdo capacita o estudante para trabalhar com
projetos de edificacdo, de arquitetura de interiores, de design, de projeto urbanistico
e paisagistico e de planejamento urbano regional e ambiental. Na UNISINOS, a
habilitacdo oferta uma formac&o com vinculo, nas condi¢cdes locais, ao patriménio
histdrico, aos recursos naturais e as particularidades culturais.

A area de atuacdo do arquiteto é ampla e possibilita ao profissional atuar em
empresas privadas e no setor publico e elaborar projetos de Arquitetura e
Urbanismo. O mercado de trabalho € competitivo, mas o profissional também podera
trabalhar nas areas de fiscalizacdo, de dire¢do, de execucdo, de vistoria e de pericia
de obras. (UNISINOS, 2014a).

Sofia, ao ser questionada sobre Quem eu fui..., proferiu:

Uma pessoa com um padréo de vida simples e que, de um momento para
0 outro, se viu envolvida numa vida académica a qual nunca se imaginou
frequentando. As mudancas na vida cotidiana foram muitas e o PIEA foi
de fundamental importancia neste processo transformador, dando o
auxilio necessario para adaptar-me a este novo estilo de vida.

Quando indagada acerca de Como foi 0 seu processo de ingresso na

Universidade, revelou:

Fiz a prova do ENEM, porém nao obtive a nota necessaria para ingressar
no curso que desejava. Fui chamada pela UNISINOS para minha
segunda opcao, Administracdo de Empresas. Cursei um semestre, tive
um excelente desempenho e solicitei uma transferéncia interna de curso,
a qual, fui atendida. Para minha grande alegria, estou podendo realizar
meu sonho, conhecer e estudar Arquitetura e Urbanismo.

Sofia referiu ainda que:

E o sonho de toda uma vida. Quando adolescente, ndo tive esta
oportunidade, cursar uma faculdade era algo distante da realidade, para
os padrbes da minha familia, na época.

Motivada a depor sobre a questdo E importante registrar que, sendo bolsista
do PROUNI ..., declarou:

Estou tendo uma oportunidade Unica em minha vida de estudar, crescer,
ser um ser humano melhor, de poder ajudar outras pessoas e, de alguma
forma, deixar minha contribuicdo neste mundo.

Quando Sofia se expressou sobre Quem eu fui, referenciou que é uma

pessoa com padrdo de vida simples e que valoriza a oportunidade recebida
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mantendo a frequéncia, conquistando boas notas e aproveitando as oportunidades
gue a UNISINOS disponibiliza para a superacao de dificuldades académicas. Sofia
foi em busca da realizac&o de seu sonho de ser arquiteta e reconhece a contribuicéo
dos Apoios Complementares recebidos para sua formacao.

Questionada sobre Quem eu sou... registrou que é:

Uma estudante mais segura, sabendo que tenho todo um respaldo
durante a vida académica.

Quando solicitada sobre como gostaria de ser identificada, optou pelo
codinome Sofia, justificando ser o nome do animalzinho abandonado que havia
recolhido, recentemente.

Em conformidade com os registros dos profissionais do PIEA, a aluna é muito
sensivel e, segundo ela, age com o coracdo, o que, talvez, explique a escolha da
identificacdo para a pesquisa. Sofia € ainda alguém que esta sempre disponivel para
ajudar quem precisa. Expressa forte vinculo com os profissionais que atuam no PIEA.
Frequentemente, envia e-mails com as imagens de seus trabalhos académicos e 0s
resultados das avaliagdes. Sobre tal pratica, confidenciou que sentia necessidade de
prestar contas & UNISINOS, por investir em sua formacao.

Tais questdes ficaram evidentes na resposta que toca ao assunto: Quem eu

pretendo ser...

Uma aluna sempre muito esfor¢cada, que vai concluir o curso e sera
eternamente grata ao Universo, a UNISINOS, ao PROUNI e ao PIEA por
esta oportunidade. E que, com certeza, encontrara uma maneira de
retribuir e fazer esta “energia” continuar girando, para outras pessoas.

E Sofia complementa:

N&o basta dar oportunidade de estudo a uma pessoa, que, ho caso, tem
uma condicao social inferior, pois ela talvez precise de um suporte adicional.
Apesar da minha situacdo socioecondmica ter melhorado muito nos ultimos
anos, ela ainda néo é a ideal. Alimentacdo de qualidade e transporte publico
ainda séo de dificil acesso a muitos estudantes. O PIEA vem ao encontro
dessa situacdo, dando um respaldo nesse sentido ao estudante. E o auxilio
pedagdgico e psicologico também contribuem na formacéo académica.

Em um de seus e-mails, decretou:

Pretendo estudar sempre. Gosto de aprender, de conhecer e descobrir.
Gosto das aulas e de ouvir os professores. Percebo que, a cada novo dia,
SOU uma nova pessoa.
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Sofia, sem usar o termo em seus registros, reflete sobre o processo de
identidade que se produz no reconhecimento de que, a cada dia, se torna uma nova
pessoa. Sobre a influéncia do fato de ser artesa na escolha do Curso de Arquitetura,

a respondente discorreu:

E claro que ser artesd e ter alguma habilidade e gosto por trabalhos
manuais pesaram na escolha de um curso em que estas qualidades
fossem bem apreciadas. Mas, além disto, o gosto por cores,
mobiliarios, constru¢cdes antigas, harmonizacado, organizacao, trabalho
metodico e de grande esfor¢co e dedicacdo (que sdo caracteristicas
pessoais minhas) também influenciaram na escolha. Também analisei
e levei em consideracdo o tipo de trabalho, depois de formada.
Pesquisei como era o ambiente no local de trabalho, informal, um dia
nunca € igual ao outro, os horérios séo flexiveis e o jeito despojado de
se comportar, mas sempre agindo com muita responsabilidade e
comprometimento. Mas, de tudo, com certeza, o que mais me chamou
a atencao e fez me identificar ainda mais com esta profissédo, foi poder
trabalhar com a criatividade. O artesdo estd sempre em busca de
coisas novas, sempre desenvolvendo produtos novos e diferentes.
Poder trabalhar e desenvolver esta capacidade criativa é o que mais
me da prazer na Arquitetura. Entdo, sim, as duas profissdes estdo
interligadas.

No depoimento de Sofia, ressaltou-se a questdo da criatividade necessaria
aos profissionais, que é sustentada pela organizacao, pela dedicacao e pelo trabalho
metodico permeado pelo uso das cores em mobiliarios e em construcfes, num
conjunto de caracteristicas que compdem o perfil do profissional e que influenciam,
de forma determinante, a sua identidade profissional, dedicada principalmente a
arquitetura de interiores e ao design. Buscando entender melhor a identidade
profissional que se constréi com - e a partir - de sua histéria de vida, questionei:
Como futura arquiteta, quais sao os teus sonhos?

Sofia iniciou, dizendo:

Esta é a pergunta mais dificil. Eu néo sei!

E continuou:

Tudo aconteceu de forma muito repentina. Um dia estava em casa,
achando que minha vida tinha acabado, que, para a frente, era s6 esperar
a morte chegar; e, no outro dia, uma ligagdo que mudou tudo.

A correria, a agitacdo, as aulas ja haviam comecado, quando fui
chamada. Lembro bem da frase da pessoa ao telefone: se tu moras
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longe, ja traz material escolar, porque tu ja podes ficar na aula hoje a
noite (e tive aula naguela noite mesmo).

Faziam (sic) mais de vinte anos que eu havia terminado o 2° grau (sic) e,
de uma hora pra (sic) outra, me vi as voltas com varios textos (de nivel
superior, diga-se de passagem) para ler e escrever e uma disciplina, tao
temivel por todos, a matematica, com todos seus calculos e férmulas
complexas.

Nao foi facil!
Daquele dia em diante, passei a viver o momento!

Apos uma pequena batalha, consegui a transferéncia para a Arquitetura,
como disse anteriormente, ndo sem analisar todos os prés e contras da
profissao.

Logo nas primeiras aulas descobri o quao ardua seria a vida de uma
Académica de Arquitetura e Urbanismo.

Muitos trabalhos, muitos desenhos, riscos e rabiscos aos milhares e
algumas disciplinas teéricas, com todo seu peso nos calculos.

Gosto de pensar que um vento (bom), mas muito forte, estd me levando
para outros mares, bem longe daquelas aguas turbulentas pelas quais
passei, durante um tempo e, que, de repente ele vai parar de soprar e eu
vou me ver num mar claro e sereno, ou talvez, numa praia bonita, para
dali em diante, construir uma nova vida.

Por enquanto, ndo estou pensando "la na frente".

Quero viver o presente. Quero ir na (sic) aula todos os dias. Aproveitar
cada minuto.

Porque, sabe, eu ainda estou na fase da paixao.

Eu ndo posso te dizer o que eu quero fazer mais adiante, porque eu
gosto de tudo na Arquitetura. Gosto da construcdo, gosto da reforma,
gosto da decoracao, gosto da parte dos calculos, gostaria, de repente, de
dar aulas. Gostaria de seguir estudando (até ndo sei onde, mas adorei
voltar & estudar e ndo gostaria de parar).

A cada disciplina, descubro coisas novas e me apaixono por mais coisas.
Enfim, sdo tantas opgoes [...].
Mas, com certeza, tenho vontade de usar minha profissédo para fazer o

bem, pode proporcionar alegria e satisfacdo as outras pessoas, através
das minhas habilidades e conhecimentos.
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Sofia finalizou o depoimento assim:

Talvez, tu estejas querendo ouvir que eu sonho ser uma 'Grande
Arquiteta’, famosa, com muitos prédios por ai, com minha foto nas
revistas e jornais, etc. [...]. Como muitos, talvez, diriam. Mas acho que
sucesso e prosperidade, é (sic) consequéncia de um bom trabalho, feito
com prazer e satisfagcdo. Se eu me tornar uma arquiteta rica e famosa, foi
consequéncia, ndo o objetivo. S6 quero fazer algo com amor! Sendo bem
sincera [...] eu ainda n&o pensei concretamente, em como vai ser no
futuro. Estou tdo maravilhada com o presente, que quero aproveita-lo ao
maximo. Quero todas as energias concentradas, no agora. Estou - e SOU
- muito feliz, com o que tenho hoje!!!

Nos registros de Sofia, percebeu-se novamente a determinagao que teve para
ingressar no Curso de Arquitetura, pois a bolsa do PROUNI cobria o Curso de
Administracdo de Empresas. Segundo ela, somente ap0s uma pequena batalha,
conseguiu a transferéncia. Ja na Arquitetura, vieram outros desafios: as disciplinas
tedricas, os célculos, os materiais necessarios aos trabalhos e os muitos desenhos.
Para a entrevistada, o importante € viver o presente, sem se esquecer das aguas
turbulentas do passado e sem deixar de sonhar com a praia bonita para construir
uma nova vida.

Sofia tece, a cada dia, a cada trabalho realizado, sua histéria de vida, olhando
para o passado e sentindo que o vento a leva para o futuro. Quando inquirida sobre
as contribuicbes do PIEA para sua formacdo académica e sua vida profissional,

afirmou:

Quando estava cursando o terceiro semestre do curso, que dizem, ser um
dos mais dificeis, houve momentos em que me deparei com a real
perspectiva de que minha vida estava mudando, me questionei se estava
fazendo a coisa certa. Se estava no lugar em que deveria estar. Como
seria a vida daqui pra (sic) frente?

Foi neste momento que percebi que algo em mim e a minha volta havia
mudado. Eu estava me transformando numa profissional, numa Arquiteta.
E o que isso significa? Que algo na minha historia de vida e,
principalmente, na historia de vida de minha familia, estava diferente.

N&o tenho antecedentes com formacdo académica, serei a primeira.
Estou alcancando algo inimaginavel para meus pais.

Com isso, quero dizer, que eu nao fui preparada para ser uma “pessoa
importante”. Fui criada para ser uma boa dona de casa (que era o padrao,
antigamente) e, hoje, o destino me lancou esta oportunidade.
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Apesar de estar na Universidade ha mais de dois anos, ainda pareco
estar vivendo um sonho, quando caminho pelo Campus, gosto de parar e
ficar observando o vento nas arvores, 0s passaros ciscando pelo chao,
para ver se acredito que 0 que estou vivenciando esta, mesmo,
acontecendo.

Com todos esses questionamentos e medos (insegurancgas), pensei em
procurar ajuda psicolégica oferecida pelo PIEA, para ouvir de um outro
alguém que, se estou aqui, é porque, de alguma forma, mereco, ou, fiz
por merecer esta oportunidade que estou tendo, a oportunidade de
crescer.

Mas, como mencionei antes, estava em meio a um semestre dos mais
dificeis e ndo dispunha de tempo, nem para a consulta psicologica.

O que quero ressaltar é que, apesar de nao ter ido em busca deste
auxilio, me foi de fundamental importancia saber que podia contar com
ele, se assim necessitasse. Os apoios do PIEA me dao seguranga.

Para minha surpresa, a vida se encarregou de amainar meus receios,
pois, ao final do semestre, fui abordada pelo professor com belas palavras
de estimulo e parabenizacbes pelo excelente trabalho, me dando a
certeza de que estava no caminho certo.

Na fala de Sofia, pode-se identificar o pensamento postulado por Hall (2006):
a identidade é transformada continuamente. No cenario da historia de vida da
respondente, reconheceu-se também a proposta de Follmann (2012), que prevé o
trabalho com processos de identidade para superar o simples, olhar para o passado
e o futuro - como diz Sofia, viver o presente, sem esquecer o passado de aguas
turbulentas e lutar todos os dias para que o vento a leve para um futuro em que
também possa contribuir com suas habilidades e conhecimentos para proporcionar
alegria e satisfacao para outras pessoas.

Outro destaque dado por Sofia se relaciona ao reconhecimento de seu
esforco pelos professores, 0 que tem contribuido para sua identidade profissional e

para que também ganhe visibilidade, através do relato que segue:

Talvez, daqui um tempo (sic), eu possa te descrever um sonho, um
desejo, mas agora, ainda ndo. Talvez, daqui um tempo (sic), eu descubra
um amor maior, dentro desse grande amor, que € estudar Arquitetura [...].

No que se refere ao Apoio Pedagodgico no acompanhamento de Sofia, 0s
apontamentos demonstram excelente aproveitamento académico, 0 que,
certamente, se vincula ao valor que a respondente da a oportunidade de frequentar

0 Curso Superior, na graduacdo desejada, depois de mais de vinte anos de
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afastamento da escola, vivenciando o presente com vistas ao futuro. Para

complementar, Sofia faz referéncia a uma das aulas:

Nossa [...] a aula com ele, ndo é aula!!!
Ele fala como se estivesse conversando entre amigos.

Sabe, aquela coisa que se aprende sem sentir, sem ser forcado, tudo é
empolgante.

Ele nos impulsiona, nos motiva.
N&ao da vontade de ir embora no final do periodo...

Como né@o se encantar com um Curso que me proporciona algo
assim!1????

Imagina tudo que ainda vira [...].

Para encerrar o didlogo com Sofia, segue o registro que a respondente faz
acerca do PIEA:

Toda esta histéria € para descrever a grande importancia que o programa
PIEA tem no apoio a formacao profissional do aluno e do ser humano.

Os depoimentos Sofia permitem a tessitura de sua histéria de vida com o seu
processo de identidade, que foi - e estd, ainda - sendo potencializado por politicas

de inclusao.

5.3 CONVERSANDO COM ESTRELA...

Estrela tem trinta e oito anos, € parda e reside com o esposo e trés filhas no
Vale do Sinos. A renda familiar é proveniente da atividade do esposo, que trabalha
sem vinculo empregaticio como pintor, e da filha, que é estagiaria. Estrela é aluna
do Curso de Enfermagem, desde 2012.

O foco de sua habilitacdo é a promocao da saude, a prevencdo de doencas e
a recuperacao da saude. O profissional podera atuar em hospitais, em ambulatorios,
em escolas, em unidades de saude, em atendimento domiciliar, em gestdo de
compras hospitalares, em higienizacdo e em controle de infec¢des. (UNISINOS,
2014Db).

Acredita-se que a Enfermagem é fortemente influenciada pela historia,

iniciada por religiosas que cuidavam de idosos, de 6rfaos e de pobres. Nesse
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horizonte, os profissionais eram totalmente submissos aos médicos e o fazer estava
vinculado ao cuidar. Hoje, € a visdo que ainda prevalece na sociedade em relacéo a
profissao.

Estrela, na pergunta sobre Quem eu fui..., assim se descreveu:

Fui medrosa, desorientada, quase desisti, fui até mesmo um pouco
desanimada.

Quando questionada sobre Como foi 0 seu processo de ingresso na

Universidade, contou:

Meu processo de ingresso na UNISINOS foi tranquilo, s6 dependendo da
documentacdo e a entrevista, depois, foi melhorando, eu fui me
integrando e ja entrei como bolsista. E 0 processo da documentacao ficou
bem marcado em mim, pois descobri o0 mundo das pessoas que
acreditam no outro ser humano. Que buscam a integracdo, a formacao
daqueles que querem ter uma profissao ou até realizar um sonho (0 meu
caso).

Sempre acreditei que o Curso Superior fosse para “rico”, pensava que o
técnico era 0 maximo que uma pessoa humilde iria conseguir.

Hoje, entendo que a minha for¢ca de vontade, o meu querer e o ser de
muitas outras pessoas como eu € o que nos faz construir um mundo
melhor; o curso superior significa isso, querer, agir, ser. Buscando o
melhor em todos os sentidos, para melhorar o seu ambiente e a sua vida,
e dos seus também.

Sobre o quanto E importante registrar que, sendo bolsista do Prouni..., Estrela

mencionou que:

7

E, sendo bolsista, é importante registrar que temos que agarrar essa
oportunidade, nos valorizar, acreditar, nos capacitar para um futuro
melhor. Buscar uma boa formacéo, ser exemplo para outras pessoas, e
assim melhorar, a cada dia.

Quando Estrela expbs a respeito de Quem eu fui, se descreveu como uma
pessoa com medo, desanimada e que valoriza a oportunidade recebida. Salientou
as oportunidades que a Universidade oferece na busca da superacdo das
dificuldades académicas e expressou ter ido em busca da realizacdo de seu sonho,

guando questionada acerca de Quem eu sou... :

Hoje, estou mais estabilizada em relagdo ao futuro, consciente, animada,
busco melhorar minha aprendizagem. Para isso, pesquiso na biblioteca,
levo livros para casa para tirar dividas das aulas e, também, para ficar
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por dentro de outras questdes, até porque se eu hdo pesquiso, ninguém
vai me falar.

Sondada sobre como gostaria de ser identificada, apontou o codinome
Estrela, justificando que:

Sempre penso que pessoas que lutam para melhorar de vida, em todos
os sentidos, seja vida profissional, pessoal, enfim, e que buscam, com FE
e AMOR no coracédo, sdo pessoas de DEUS. Que um dia vao alcancar
seus objetivos. Digo isso por experiéncia propria. As vezes, me belisco,
penso que estou sonhando, quando estou estudando e sempre agradeco
a DEUS e a mim mesma por nunca ter desistido do meu sonho.
Resumindo, quem fica perto de DEUS, ndo sédo as ESTRELAS?

Em sua reflexdo acerca de Quem eu pretendo ser..., revelou:

Pretendo ser uma Enfermeira Exemplo, quero que as pessoas pegcam
para ser atendidas por mim, ndo sou egoista, s6 quero ser reconhecida
pelo meu trabalho.

“Nao quero ser a melhor Enfermeira, quero fazer o melhor que uma
Enfermeira pode fazer”.

Em sua trajetoria, Estrela revelou dificuldades e privagcbes, sempre
enfrentadas com perseveranca. Determinada na concretizacdo de seu sonho e
animada pela esperanca que se ancora no PIEA, a entrevistada comentou que
recorre frequentemente aos Apoios Complementares.

Na continuidade do dialogo - e considerando que a respondente ndo possui
experiéncia na area da saude, ndo realizou o0 curso técnico e nédo iniciou os estagios
- foi solicitado que enumerasse as expectativas que tinha em relacdo aos estagios

curriculares. Assim Estrela escreveu:

Acredito que terei muitas surpresas, até porque a teoria é diferente da
pratica. Mas, € a melhor parte para os alunos, principalmente quando é
um sonho que parecia impossivel. Quero que seja inesquecivel,
aproveitarei o (sic) maximo, quero aprender muito, sonho com esse
momento. Com certeza, serei muito dedicada e otimista quanto ao meu
desempenho; ndo gosto é quando penso na minha limitagdo para escutar,
mas DEUS sempre me da o melhor e vai encaminhar tudo para que eu
tenha colegas maravilhosos, que me entendam e me ajudem. Acredito na
minha capacidade de ser ENFERMEIRA, independente de limitacdo ou
nao.

Estrela assinala que o estagio representa o inicio da realizacdo de um sonho

gue parecia ser impossivel. Reafirma a importancia do estagio e justifica que a teoria
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é diferente da pratica. Outrossim, revelou a sua limitagdo para escutar, por ser
portadora de deficiencia auditiva, mas garantiu seguir otimista quanto ao
desempenho profissional.

No que concerne ao futuro profissional, disse que:

Quero ser reconhecida ndo somente pelo meu nome e profissao, e sim,
pelas minhas atitudes e responsabilidades.

Quanto ao cuidar como acao vinculada a profissdo, mencionou que significa:

Entender, observar, orientar, participar, conversar, otimizar, enfim, se
colocar no lugar do paciente para, sim, desenvolver o melhor cuidado.

by

As manifestacdes de Estrela no que tange a profissdo se relacionaram
fundamentalmente a recuperacdo da saude. Em seu processo de construcdo da
identidade profissional, a respondente ainda se encontra na etapa de formacao
inicial e tem ainda uma visdo restrita acerca da profissdo - 0 que somente se
ampliara a partir de sua entrada no campo de estagio.

Verificou-se que a dimenséo individual de sua identidade esta em processo
de construcédo quando a entrevistada registrou como busca recursos na universidade
para aprender melhor. A dimensdo coletiva poderd ser determinante para sua
identidade profissional, devido a limitacdo auditiva que apresenta. A questao fica
evidente quando a respondente relatou que conta com a ajuda de colegas e que,
também, acredita na sua capacidade de ser Enfermeira.

Quando questionada sobre as contribuicbes do PIEA em sua formacao

académica e em sua vida profissional, reiterou:

Bem, o PIEA tem sido, digamos assim, o equilibrio, o suporte. Além de
todo suporte psicoldgico, financeiro, sabendo que, além de tudo isso, eles
também nos auxiliam a pensar sobre o nimero de disciplinas que devo
cursar no semestre, escolhendo bem para nao ter prejuizo no final, isso é

muito importante.
O relato de Estrela se vincula a inser¢cdo nos Apoios Complementares, desde
o ingresso da respondente na UNISINOS. Devido a deficiéncia auditiva, consta no
formulario do Apoio Pedagdgico a orientacdo quanto a organizacdo do tempo e ao
meétodo de estudo e aconselhamento a consulta das referéncias bibliograficas das
disciplinas em que esta matriculada. Estrela frequenta semanalmente a biblioteca,

buscando complementar e compreender melhor os temas abordados em aula.
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Através do posicionamento de Estrela, ficou possivel identificar os seus
processos de identidade, segundo Folmann (2012), ao se verificar a necessidade de
buscar a diferenca - no sentido de projecdo - mesmo sendo diferente - pela
deficiéncia auditiva - para destacar sua distincdo no grupo social. A questdo se

reforga na frase:

Nao quero ser a melhor Enfermeira, quero fazer o melhor que uma
Enfermeira pode fazer.

5.4 CONVERSANDO COM ONCA...

Onca tem vinte e trés anos, é negra e mora sozinha no Vale do Sinos. Seus
pais residem em outro Estado. A renda familiar provém da atividade informal do pai,
que trabalha sem vinculo empregaticio como mecanico. A jovem é aluna do Curso
de Geologia, desde 2013.

O Curso de Geologia exige conhecimentos soélidos em Quimica, em
Matematica e em Fisica para entender 0os processos geoldgicos na evolucdo do
planeta. A oferta de trabalho na area é grande devido as descobertas de petrdleo na
camada do pré-sal e a demanda é crescente na area do meio ambiente. (UNISINOS,
2014c).

Em razdo da alta demanda do mercado de trabalho, ha caréncia de
profissionais na area. Calha destacar também o papel fundamental do gedlogo na
construgcdo de obras de engenharia, como em barragens, em tlneis e em estradas.
Pela natureza do trabalho, verifica-se que a grande maioria desses profissionais e
também dos estudantes sdo homens.

No Rio Grande do Sul, sdo raras as Universidades que oferecem o curso - a
UNISINOS é uma delas - e uma das caracteristicas dos estudantes de Geologia da
Instituicdo é a proximidade com os profissionais, o que se oportuniza pela pesquisa
e pela oferta das aulas praticas.

A integracdo da graduacdo com o Programa de Pdés-Graduacdo e as
parcerias com as empresas possibilitam bolsas de iniciagdo cientifica e estagios
remunerados aos estudantes do curso. O mercado busca no geélogo, além do
conhecimento especializado, o empreendedorismo e a disposi¢cdo para o trabalho

em equipe pelos desafios que a profisséo impde.
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Onca, ao ser questionada sobre Quem eu fui..., confessou:

No inicio, eu fui uma pessoa bem timida, ndo tinha muito jeito para falar
com as pessoas, tinha dificuldade em aceitar minhas fraquezas e de pedir
ajuda, tinha certo medo de tudo, era bastante pessimista, sempre achava
gue minhas escolhas poderiam nédo dar certo. Tinha muitos sonhos, mas
ndo me achava capaz de realiza-los, dependia financeiramente dos meus
pais e a opinido alheia contava muito para mim. Havia um mundo de
coisas que eu ndo conhecia, foi inevitavel ndo sentir medo e pensar em
desistir. Era uma menina grande.

No tocante ao seu processo de ingresso na Universidade, declarou:

O meu processo de ingresso no PROUNI, na UNISINOS, foi bastante
almejado, pois ja havia tentado outra vez, mas havia ficado apenas na
lista de espera. Quando me inscrevi, haviam (sic) cinco vagas disponiveis,
fiz parte do grupo da segunda chamada do processo. Como sou natural
de outra cidade, tive que reunir todos os documentos que constavam no
edital em pouquissimo tempo, pedir demissdo do emprego, arrecadar
dinheiro para comprar passagem e comunicar a decisédo pra (sic) minha
familia, pois ficaria milhares de quildbmetros de distancia e por um tempo
longo. Chegando na universidade, apresentei os documentos, fiquei com
medo que faltasse algo, porque reuni tudo com muita pressa, entretanto,
deu tudo certo. Fiz a entrevista com a assistente social e aguardei a
resposta, que foi positiva. A partir dai, entrei em um mundo novo, achei a
Universidade muito linda, fiz amigos, entrei em um grupo social que existe
na UNISINOS, o NEABI, aconteceram muitas coisas boas que jamais
imaginei.

Revelou ainda que:

Fazer um curso superior, para mim, é algo que a cada dia ganha um novo
significado, pois a Universidade tem me proporcionado amadurecimento e
mudanca na vida pessoal, profissional e social. Estar na universidade é
ter a oportunidade de estar em um lugar onde muitos almejam estar, € ter
a chance de vencer as barreiras que meus pais ndao puderam enfrentar
por varias razdes, € um processo de preparacdo para retribuir a
sociedade, futuramente. E ter contato direto com mestres, que fazem a
diferenca em nossa vida, ndo apenas na académica, mas em todas as
areas.

Ao ser inquirida sobre o quanto E importante registrar que, sendo bolsista do
PROUNI ..., referiu que:

Tenho consciéncia de que estou construindo minha historia, tendo a
educacdo como minha grande aliada e a oportunidade de fazer um curso
gue amo de paixdo, em uma universidade de exceléncia. Me sinto
desafiada a construir um mundo melhor, através da minha futura
profissao.
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Quando Onca foi indagada sobre Quem eu fui, verificou-se a fragilidade de
uma menina grande que sonhava cursar Geologia em outro Estado. Organizou-se e
veio a Universidade para participar do Processo Seletivo do PROUNI. Antes mesmo
de sair o resultado, Onca foi acolhida pelo NEABI, que propiciou todo o suporte a
estudante. Registra ainda que venceu barreiras e que o embate proporcionou, além
de amadurecimento, mudancas em sua vida pessoal, profissional e social. As falas
de Onca déo visibilidade aos seus processos de identidade.

Ao ser questionada acerca de Quem eu sou..., completou:

Hoje, sou uma pessoa que se desvencilhou de muitos medos: medo do
escuro, de sentir saudades, da cidade grande, das pessoas, de enfrentar
novos desafios, de ter a opinido desaprovada, do frio [...]. Sinto-me mais
segura para enfrentar as disciplinas do semestre, a encarar um emprego
desconhecido, a tentar todas as letras do alfabeto, até encontrar o que
espero, a ndo desanimar, mesmo quando ouco um nao. O PIEA me faz
sentir segura em meu ambiente académico, com perspectiva para um
futuro melhor, deixa a minha familia e amigos mais seguros quanto a
minha situacdo; também percebo isso em outras pessoas que participam.

O posicionamento de Onca em relacdo ao PIEA é recorrente nos
atendimentos realizados pelos profissionais que integram a equipe: os estudantes
prounistas destacam a importancia dos Apoios Complementares para sua vida

académica.

Questionada sobre Quem eu pretendo ser..., citou:

Pretendo montar uma empresa de mineracdo ou ser professora
universitaria com especializagdo na area ambiental, boa profissional, com
ética, pensamento humanistico e com entendimento técnico, a fim de
contribuir para o bem da sociedade. Quero ter orgulho de ser quem sou e
dizer que tudo valeu a pena. Quero, de alguma forma, que ainda nao sei
como, fazer a diferenca na vida de um contingente de pessoas.

Onca, uma mulher negra que veio do norte do pais com muitos medos -
inclusive, o de pedir ajuda - hoje se sente segura para enfrentar as dificuldades
académicas, para buscar estagio ou emprego. Pretende, com seu trabalho na area

ambiental, oportunizar retorno a sociedade.

Acerca da opcéo pelo codinome para ser identificada, asseverou:

Desde crianga, tenho uma paixao pelo animal, o admiro muito. J& que no
Brasil ndo temos ledo, o rei da selva brasileira, no caso, da Floresta
Amazobnica e do Pantanal, ao meu ver, € a onca. E um animal que nasce
cego e indefeso e, depois, se torna um cacador potencial. Deixa-me muito
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encantada saber que um animal tdo arisco e recluso se derrete diante de
sua prole, que representa a quem ele ama. Identificar-me como onca faz
renovar em mim 0s conceitos de forga, vigor, destreza, cautela,
inteligéncia, liberdade e a certeza de que sempre podemos melhorar.

O depoimento mostra, pela associagéo, o percurso de Onga, que tinha um
sonho, mas era totalmente dependente dos pais (indefesa). O seu desejo, segundo
a concepcao de Wallerstein (2003), forneceu energia para largar tudo num outro
Estado brasileiro e concorrer a oportunidade de estudar com o subsidio do PROUNI,
na UNISINOS.

Para realizar o percurso, Onga, precisou - e ainda precisa - de forgca, de vigor,
de destreza, de cautela, de inteligéncia e de liberdade. Na continuidade do dialogo,
pediu-se que descrevesse as razfes que a levaram a escolher a UNISINOS, tendo
em vista que sdo poucas as universidades que oferecem o curso pretendido. Onca
respondeu:

Escolhi a UNISINOS devido (sic) varios fatores, fiz uma pesquisa e vi que
a universidade era bem recomendada, o curso de Geologia era bem
conceituado pelo MEC. Ah, também localizei alguns estudantes que
faziam geologia na UNISINOS pela rede social e busquei informacdo com
eles, que deram 6timas referéncias. Cada vez mais, ficava segura que era
a UNISINOS que eu queria, além do mais, era a unica universidade,
dentre todas as outras, que me dava a oportunidade de trabalhar durante
o dia, ja que precisaria arcar com as minhas despesas para me manter e
estudar durante a noite.

Nesse registro, explicitou-se o reconhecimento académico do Curso de
Geologia e também a organizacdo da oferta de disciplinas - predominantemente a
noite - o que possibilita ao estudante trabalhar durante o dia, para assegurar o seu
sustento e, muitas vezes, para manter a propria familia.

Neste estudo, importou também problematizar a questdo que abarca o
preconceito e verificar como o problema influencia os processos de identidade.
Nesse sentido, foi solicitado que Oncga descrevesse como se situa nas atividades de
um curso em que a grande maioria dos estudantes é composta por homens e
brancos, promovido na Regido Sul do Brasil, colonizada por aleméaes. A respondente

avaliou:

Confesso que senti muito medo e inseguranga quanto a iSso, seriam
muitos fatores a vencer, o preconceito de género, racial, social e regional,
mas resolvi pensar: 0 mundo n&o vai parar porque o preconceito existe.
Era um passo muito ousado, tinha muito a perder, mas também poderia
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ganhar. Entédo, encarei! Hoje, me sinto bem mais segura, me relaciono
bem com meus colegas de curso e professores. Tem valido a pena! Mas
para chegar a esse estagio, tudo foi sendo construido com o tempo, como
€ o normal da vida.

Na UNISINOS, hoje, a razdo entre docentes geodlogos e gedlogas é um
pouco desproporcional, isso é reflexo de como o curso era bem fechado
h& tempo atrds. E um curso que exige muita saida de campo, resisténcia
fisica, dias longe de casa, calculos, etc.. Culturalmente, essas funcdes
sdo delegadas ao publico masculino. Isso é uma luta a mais que a mulher
tem que encarar. A presenca de professoras geodlogas nos faz ter uma
ideia de como é preciso ter competéncia para ser profissional e ter que
arcar com responsabilidades, como cuidar da casa, ter filhos, etc.. Ainda
existe certo machismo, sim, mas nés, mulheres, estamos provando ao
mundo que temos muita competéncia. Sinto que hoje ja é perceptivel que
este cendrio estd mudando, as mulheres estdo conquistando cada vez
mais o campo da Geologia, em muitas turmas, inclusive, o contingente
feminino j& € maior que o masculino e isso me deixa muito feliz, ndo s6 a
mim, como as colegas também, vejo que a maioria do publico feminino
procura se espelhar em uma geéloga, esse € o0 meu caso, que desde que
entrei no curso, ja tenho uma professora como referéncia.

Outro porém que tive que vencer foi o regionalismo; no inicio, fiquei muito
inibida, tinha medo de tirar duavidas, de falar em sala de aula, pois o
sotaque era bem diferente, gerava certo constrangimento quando as
pessoas nao entendiam e pediam para repetir, acho que agora ja estou
sendo melhor compreendida. Nao s6 o sotague, como também o
vestuario, a culinaria e os costumes foram coisas que tive que adaptar a
situacdo, apenas adaptar, nunca perder as raizes, eu trouxe um pouco do
meu Estado pra (sic) ca e o melhorei com a cultura daqui, acho que ficou
legal.

Em relacdo a minha etnia, sendo negra, ja tinha certa ideia que diferiria
bastante da populacdo local. Nasci em um lugar onde € muito raro
encontrar pessoas de olhos claros, aqui, foi raro encontrar alguém que
nao o tivesse. Era um contraste bem grande, mas com o modo que fui
recebida, esse chogue ndo me atingiu muito. Na Geologia, atualmente,
sinto falta de uma referéncia de profissional negro, talvez exista, mas nao
0 conheco. Diante de tudo isso, tenho algo comigo: se sinto falta de algo,
se isso nédo existe, nada impede que nao possa ser criado, assim surgem
boas ideias.

Muitas dessas questdes eu tive como trabalhar com o apoio psicolégico
da UNISINOS; foi um espaco onde dividi meus medos e duvidas, fiquei
ainda mais confiante de ter escolhido uma universidade que, além de ter
muita qualidade, tinha o lado humanistico.
Dos registros que se coletaram, afloraram muitas questdes, principalmente,
no que toca a determinacdo de Onca para vencer 0S preconceitos - se 0S

encontrasse - e, por isso, se reconhece como ousada. A entrevistada construiu seu
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espaco préprio, em que pode preservar a cultura, fincando suas raizes. Quanto a
guestao de género, relatou que, entre os docentes, ainda é desproporcional e que ja
se equiparou entre os estudantes.

Convém ressaltar que, nos comentarios de Ong¢a, mencionaram-se aspectos
como a adaptacdo a algumas diferencas regionais - o0 sotaque, a culinaria, o
vestuario - o que nado ocasionou a perda de raizes da jovem. Ao contrario, a
entrevistada reconheceu que melhorou com a cultura local e em nenhum momento
fez mencdo em ter vivido um processo de convencimento para a mudanca e de
apagamento de sua cultura, o que certamente tem fortalecido o seu processo de
identidade.

A exceléncia da formacdo, destacada por Onca, estd sendo determinante
para a construcdo de sua identidade profissional. A respondente hoje trabalha na
area de Geologia Ambiental - uma meta pessoal antiga - o que, futuramente, como
profissional formada, proporcionard meios para que exerca a profissdo, com
competéncia e criticidade.

Em relacédo a etnia, sendo negra, a jovem ja tinha ideia de que iria diferir da
populacdo local - predominantemente branca - ja que a Universidade se encontra
numa regido de imigracdo alema. No entanto, a diferengca nado foi significativa, pois
foi muito bem acolhida no momento de sua chegada a Universidade para participar
do Processo Seletivo do PROUNI. Insta lembrar que a acolhida foi feita pelas
Assistentes Sociais da Acéo Social e pelo NEABI/UNISINOS.

Quando foi problematizada a multiplicidade de concepg¢bes de identidade,
apontou-se que a identidade configura um dos pontos de referéncia do sujeito.
Caracteriza-se pela multiplicidade de papéis que o sujeito assume ao longo da vida,
pois, a cada dia, novos desafios sdo acrescentados e que, na vivéncia de seu papel
social, vai constituido a sua historia, que se caracteriza pelo inacabamento.

A trajetdria de Onga se consolida com componentes individuais e coletivos a
partir de seus projetos, que foram gestados no sonho possivel e apoiados pelo

PIEA. Nesse sentido, Onca narrou:

O PIEA foi - e é - fundamental para o progresso da minha vida académica
na UNISINOS desde o meu ingresso na Universidade, pois permitiu que
eu estudasse sem me preocupar com aquilo que pensei que seria a
minha maior barreira durante o0 curso, as despesas pessoais com
alimentacdo, o meu psicolégico na entrada da fase académica, com o
acompanhamento pedagdgico, me senti determinada a ir em frente. O
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programa permite uma maior dedicacdo aos estudos e reconheco que se
nao fosse por ele, meu tempo de estudo seria reduzido, pois precisaria
encontrar uma forma de adquirir o que o PIEA fornece. A existéncia do
PIEA, que me acompanha desde a entrada na UNISINOS, me deu
vontade de lutar pela bolsa que tinha conquistado e me fez me sentir
acreditada de que as coisas podiam dar certo, pois havia um programa
onde as necessidades que pudessem atrapalhar o meu desempenho
académico eram sanadas. Em nenhuma outra universidade particular
existe essa preocupacgao, pelo que eu sei.
A referéncia que Onca faz ao PIEA se relaciona aos Apoios Complementares,
que visam contribuir para a formacéao integral do estudante alinhada a proposta de

Educacdo da Companhia de Jesus.

5.5 CONVERSANDO COM VIDA NOVA...

Vida Nova tem trinta e sete anos, é negra, reside com 0 eSposo e com a méae
no Vale do Sinos. A renda da familia se compde pelos ganhos do marido, que
trabalha como vigilante, e de sua mae, que é aposentada. Vida Nova frequenta o
Curso de Servigco Social desde 2009, contudo, foi contemplada pelo Prouni, em
2012.

A graduacdo em Servico Social prepara assistentes sociais para atuar no
ambito da administracdo publica, em empresas e em organizagbes sociais e
populares. A formacao possibilita a atuacdo no campo de saude, de assisténcia, de
previdéncia, de educacao, de habitagcéo, dentre outras. (UNISINOS, 2014e).

O profissional de Servico Social atua, de forma propositiva e inovadora, em
programas e em projetos para viabilizar os direitos da populacédo a servigos para
atender as necessidades sociais. Elabora estudos sociais e pareceres, analisando
documentos, elaborando estudos técnicos voltados as situagfes de pessoas que se
encontram em situacdo de vulnerabilidade social ou tém seus direitos violados.

Ainda esta presente na sociedade a ideia de que o profissional de Servico
Social trabalha na ajuda ao pobre. Assim, o Conselho Federal de Servico Social
(CFESS) busca romper e conscientizar de que o trabalho ndo tem apenas cunho
assistencialista.

Na contemporaneidade, o Servico Social fomenta o dialogo com outras areas,
ao problematizar o contexto social no intuito de produzir conhecimento e de provocar

mudangas na sociedade.
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Portanto, Vida Nova, ao ser questionada sobre Quem eu fui..., discorreu:

Ace

No
PROUNI ..

Uma crianga que lutou para viver desde o ventre, devido a rejeicdo da
mae biologica. ApOs o parto, mais uma caminhada, pela vida: trinta dias
na incubadora, e com um futuro incerto. Enfim, a melhora, alta no hospital
podendo ir para casa, mas, que casa? Se o0 hospital ou um abrigo seria
minha casa, Deus ja sabia meu destino. E foi, entdo, que colocou um anjo
na minha vida, que me cuidou, me amou e defendeu. Deu-me a
oportunidade de crescer, mesmo com dificuldades, me amparou e me
mostrou que o amor pode salvar uma vida. Fui uma criangca que cresceu
com muitas dificuldades, porém, com pessoas que me ensinaram que
sem amor, eu ndo seria nada. Hoje, com muitas limitacGes, agradeco e
ofereco esta oportunidade de estar aqui e poder contar minha histéria em
poucas linhas.

rca de como se deu 0 seu processo de ingresso na Universidade, contou:

Ja vinha realizando o ENEM e estava dentro dos critérios, porém, nao era
chamada. Cursar o Servigco Social com a bolsa de estudos do PROUNI,
poder fazer a matricula em trés ou quatro disciplinas, provocou a
mudanca da minha vida, da minha histéria, uma realizacdo que ndo tenho
como explicar. Um futuro diferente, um olhar e a certeza de que tudo pode
mudar, quando acreditamos que a mudanca parte de nés mesmos.

que se refere ao quanto E importante registrar que, sendo bolsista do

., explicitou:

O sonho de um futuro melhor passou de sonho para realidade. A
mudanca de uma trajetoria de exclusdo para inclusdo, uma histéria que
acabou com um final feliz: VIDA NOVA.

Sobre a forma como gostaria de ser identificada, sugeriu o codinome Vida

Nova, explicando que a escolha remete a mudanca de vida, a um novo olhar, a ter

esperanca. Nesse sentido, o PIEA representou, em sua historia, um novo caminho a

trilhar e a esperanca de dias melhores que viréo.

A entrevistada, ao ser indagada sobre Quem eu sou..., assim se definiu:

No

Sou uma mulher guerreira, determinada, amiga, grata por Deus ter me
dado a oportunidade de mudar a minha histéria. Agradecendo as
dificuldades que passei, as lutas que enfrentei, pois, sem elas, eu nao
seria quem soul.

depoimento de Vida Nova, notaram-se as dificuldades enfrentadas e a

determinacao para a superacao, alimentada pelo sonho da mudanca. A respondente

tem a conviccdo de que a mudanca parte dela, por isso, carrega a certeza da
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mudanca e a esperanga para contar sua histéria com final feliz, a partir de sua
incluséo.

Vida Nova, quando respondeu sobre Quem eu pretendo ser..., determinou:

Pretendo ser uma profissional consciente do papel importante que o
Servico Social exerce para a emancipagdo das pessoas que dele
precisarem, buscando sempre ter conhecimento, lutando para que as
pessoas menos favorecidas conhecam seus direitos. Nao um exemplo,
mas um testemunho que a mudanca pode, sim, acontecer quando
acreditamos que a vitoria e a felicidade comecam em cada um de nos.

Outro destaque que Vida Nova deu foi em relacéo ao PIEA:

O PIEA auxiliou na mudanca da minha trajetoria de desigualdade, em
qualidade de vida. Através dos apoios, iniciaram uma possibilidade de
nao somente conhecer os direitos e possibilidades, mas participar dos
mesmos. Tendo em vista que 0s servi¢os e profissionais que me ouviram
estavam sempre prontos também a dialogar a encaminhar as
dificuldades. Na formacdo académica, uma construcdo e organizagao, a
longo prazo, pois nunca deixei de acreditar que tudo poderia melhorar, se
eu fosse lutar. O programa reforcou o papel da minha identidade
enquanto sujeito de direito. E muito importante, para minha vida
académica e pessoal, este fortalecimento, pois os apoios prestados me
incluem nesta sociedade que os direitos, muitas vezes, ndo passam de
documentos.

Vida Nova, em seu depoimento, expressou a sua consciéncia em relagédo as
desigualdades a que estava - e esta - sujeita. Ao mesmo tempo, o reconhecimento
da influéncia dos Apoios Complementares do PIEA, no seu processo de inclusao,
ocorreu pelo didlogo e pela escuta. Reconhece, também, a influéncia desses apoios
no processo de identidade enquanto sujeita de uma sociedade que tem deveres e
direitos.

Ademais, a entrevistada salientou que um dos focos de sua identidade como
profissional sera viabilizar os direitos de a populacéo ser incluida na sociedade, o
que vai ocorrer com a certeza de que tudo pode mudar, quando se acredita que a
transformacao pode comecar em cada um.

Considerando-se os registros de Vida Nova, aplicaram-se questionamentos
complementares acerca do seu curso de graduacdo e acerca da relacdo com os
seus projetos pessoais. Logo, pediu-se que escrevesse sobre o Curso de Servico
Social e o estagio profissional e seus diferentes campos de atuacao: considerando a

tua experiéncia, em que campo (ou area) tens interesse em atuar?
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Durante meu processo de vivéncias de estagio, me identifiquei muito com
a Politica Habitacional, pelo fato de ter me envolvido bastante nesta
politica. Mas, o Servico Social no espaco privado e na assisténcia
também sao areas de meu interesse. Pretendo, apos terminar a
graduacdo, fazer uma pos em gestédo publica ou de pessoas.

Meus espacos de estagio me mostraram um leque de oportunidades,
basta continuar a caminhada, com determinagéo e foco.

Porém, durante a realizacdo do meu projeto de pesquisa, identifiquei que
ndo temos materiais sobre o Servico Social dentro da politica publica
habitacional. Penso que, com este projeto, posso dar andamento ou
alguma contribuicdo nessa area.

Outra pergunta aplicada sintetizou: descreve as raz0es da tua escolha e o

qgual é o teu projeto nessa area:

A afinidade com o tema, a realizacdo de identificar demandas que podem
ser trabalhadas com diversos profissionais. Pretendo fazer uma pesquisa
voltada para a emancipagdo dos usuarios na politica habitacional,
articulando os servicos que possam contribuir com este trabalho e
valorizando o trabalho em rede.

Na conclusao de Vida Nova, constatou-se seu forte vinculo com a questdo da
moradia, 0 que simboliza a seguranca e a referéncia do direito. A visibilidade da

questao ocorreu quando a respondente foi inquirida sobre Quem eu fui...:

[...] Enfim, a melhora, alta no hospital podendo ir para casa, mas, que
casa? [...].
No questionamento, ficou implicito ndo somente o direito a moradia, mas
também, o de ser acolhida, de ter uma referéncia, de ter um lar.
Com base no que se observou nos registros de Luan, de Sofia, de Estrela, de
Onca e de Vida Nova, evidenciou-se o fato de ja estarem se sentindo incluidos,
apesar das dificuldades socioecondmicas que ainda apresentam. Sinalizam, por
conseguinte, o desejo de, no futuro, contribuir, por meio de sua profissao, para que
outros também sejam sujeitos de direito - e ndo sO de deveres - através de questdes
que estao vinculadas com o sonho, com a mudancga e com a esperanca.
Os sujeitos da pesquisa, pelo trabalho, querem conquistar um lugar na
sociedade. De anénimos e invisiveis, desejam ter visibilidade e conquistar ndo s6 a
sua cidadania, mas promover a de outros. Wallerstein (2003) relaciona esse cenario

com a Utopistica, ao tratar da realizacdo do sonho possivel.
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5.6 NA TRILHA... OUVINDO E OUVINDO-ME

Em uma pausa na caminhada, realizei uma reflexdo sobre o que ouvi e li de
Luan, de Sofia, de Estrela, de Onca e de Vida Nova. lluminada por Baumann,
Follmann, Hall, Giddens e tendo como cenario os Processos de ldentidade, as
Historias de Vida e o PIEA, ouvindo e lendo, também ouvi a mim, diferentemente do
gue percebia e do que ouvia antes de iniciar este estudo.

N&o poderia trilhar o percurso sem os bolsistas, sem os quais o didlogo com
Baumann, Follmann, Giddens, Hall e outros, ndo seria qualificado. Nesse processo,
foram estabelecidas outras formas de dialogo, como o0 e-mail e as imagens. Ao
registrar os diadlogos e buscar sua fundamentacdo, conscientizei-me - ainda mais -
de suas dificuldades, de seus desafios diarios, de seus sonhos. Também ouvia,
intimamente, 0s outros - aqueles que também carregam dificuldades e sonhos, os
gue fazem estagio extracurricular e estdo descobrindo a importancia da etapa, ao
promoverem a articulacédo da teoria (aprendida na graduagédo) com a préatica (campo
de estagio); aqueles que participam de grupos de pesquisa e tém bolsa de iniciacéo
cientifica e recebem a oportunidade de apresentar trabalhos em congressos e de
escrever artigos cientificos.

Ainda, os estudantes prounistas dos cursos de licenciatura, que conquistam a
oportunidade de participar do PIBID. Agregam-se os estudantes prounistas, que ja
participaram e que estdo trazendo experiéncias do Programa Ciéncia sem
Fronteiras. Esses sao alguns destaques - dentre tantos - que sO foram
oportunizados a partir do ingresso desses sujeitos em cursos superiores com a bolsa
de estudos legitimada pelo PROUNI. Cada vivéncia tem interferido nas minhas - e
nos meus sonhos.

O desafio de viver hoje no mundo pés-moderno remete-nos a conviver com as
certezas - e com as incertezas - acerca das politicas publicas. Neste estudo, a
proposta foi verificar como o PIEA tem contribuido nos processos de identidade,
mudando - ou ndo - o0 curso das trajetorias de vida dos prounistas que vivem na
sociedade globalizada. Foi problematizado, por conseguinte, como o0
PIEA/UNISINOS - que é uma politica institucional da ASAV - potencializa as metas
de uma politica publica, o PROUNI, com suas orientagBes, suas regras e suas

parcerias.
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Importa ressaltar que os Apoios Complementares do PIEA estdo alinhados
com a Dimensdo Pedagbgica da Companhia de Jesus, ja que propdem a
integralidade da formacao fundamentada no Humanismo Social de Inspiracéo Crista,
na ética e na solidariedade. Como as suas ac¢des estdo alicercadas no humanismo,
transcendem o assistencialismo.

O PIEA se fundamenta também no direito a educacdo inclusiva,
caracterizando-se como um importante espaco de escuta na Universidade, de
encaminhamentos e de orientagdes. Oferta acfes que contemplam a diversidade
social e cultural, em que os estudantes prounistas encontram espago para a
convivéncia e para o didlogo, através da parceria PIEA/NEABI.

As referéncias anteriores ao PIEA sdo necessarias para buscar o eco e a
imagem das falas de Luan, de Sofia, de Estrela, de Onca e de Vida Nova. Cada um
desses sujeitos representou, em uma imagem, a projecdo do seu sonho,
possibilitando visibilidade a sua identidade profissional.

Escolheu-se, entdo, a categoria que abrange o sonho, para iniciar a reflexao.
Todos o0s sujeitos da pesquisa enalteceram, por mais de uma vez, a importancia do
PIEA no sonho da mudanca. Os registros contemplaram ndo sé o Apoio Social, mas
também o Apoio Pedagdégico e Psicolégico. Contudo, o Apoio Social obteve peso
maior, se for considerado que o0s cinco casos analisados apresentam renda per
capita muito baixa.

Para entender a gravidade da situacao e a diferenca que faz o Apoio Social,
explicita-se o caso de Luan: o jovem e sua mae vivem do que o estudante recebe da
bolsa do PIBID (R$ 400,00). O auxilio-transporte ajuda em seu deslocamento a
universidade e o valor do auxilio-alimentacdo (R$ 8,00), na maioria das vezes, é
dividido por dois, para que consiga se alimentar.

Luan inicia suas atividades como bolsista PIBID na UNISINOS as treze horas;
almoca, e com o que sobra do vale-alimentacéo, utiliza para o pagamento do jantar.
Como ele, vale lembrar que ha muitos na UNISINOS. O auxilio-transporte viabilizado
pelo Apoio Social também é muito procurado pelos bolsistas, visto que se trata de
um auxilio para o deslocamento a Universidade.

E pertinente mencionar que o Apoio Pedagdgico no acompanhamento dos
bolsistas que reativaram a bolsa de estudos do PROUNI constatou que um numero
significativo de estudantes ndo teve aproveitamento académico em razdo de

frequéncia inferior a 75%. No contato com 0s casos, muitos justificaram n&o ter
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condicdes financeiras para arcar com as despesas da passagem rodoviaria. Assim,
fica claro que o auxilio também é fundamental aos estudantes cuja renda per capita
€ baixa.

Outra situacdo a ser considerada - e que serve para referendar as colocacfes
que se apresentaram nesta pesquisa - € o caso de Onc¢a, uma jovem pobre que veio
de um Estado do Nordeste brasileiro para a realizacdo de seu sonho: ser gedloga. A
familia da estudante tem baixa renda per capita e era clara a preocupacdo em
relacdo a sua manutencao na Universidade. O Apoio Social, entdo, supriu algumas
de suas necessidades béasicas - através do auxilio financeiro para bancar
alimentacao e transporte - e assegurou a aluna a tranquilidade para procurar estagio
ou emprego e, com esse rendimento, pagar o aluguel.

Sobreleva-se que todos os estudantes prounistas que participam dos Apoios
Complementares também integram o Apoio Pedagdgico. Em consonéncia, as
professoras auxiliam, orientam e acompanham no processo de busca pela
qualificacdo de suas aprendizagens. Para exemplificar, dentre os respondentes,
surge o caso de Estrela, que ja reativou a bolsa de estudos do PROUNI, uma vez
que, em seu primeiro semestre, ndo alcancou aproveitamento académico satisfatorio
- ndo atendendo a regra dos 75% de aproveitamento, de acordo com o Art. 17 da
Portaria n® 3.268, de dezoito de outubro de 2004, do PROUNI.

O problema de Estrela se justifica por diferentes motivos: além do longo
periodo de afastamento do ambiente escolar (finalizara o Ensino Médio ha muitos
anos), a estudante é portadora de deficiéncia auditiva e tem dificuldade para
compreender as informacgdes do professor em aula - e, consequentemente, para
executar 0s seus registros.

Sendo assim, foi orientada pela professora do Apoio Pedagdgico para uma
organizagao diferente daquela que realizava: passou a consultar livros indicados pelo
professor, dentro de suas possibilidades, antes mesmo de a aula ser dada, o que
possibilitaria, ainda que parcialmente, a apropriacdo de conteludos antes da aula - ou
seja, iria a aula previamente preparada. ApO0s a aula, a bibliografia era novamente
consultada para a complementacdo dos registros. Sempre que encontro Estrela nos
corredores da Universidade, a vejo acompanhada da sua sacola de livros.

Assim, sabe-se que Luan, Sofia, Estrela, Onca e Vida Nova - e outros
estudantes prounistas - sdo acompanhados pelo Apoio Pedagdgico, na perspectiva

de procurar por exceléncia académica e por desenvolvimento pessoal.
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O Apoio Psicoldgico, por sua vez, também tem visado atender e orientar 0s
estudantes prounistas, quando se identificam conflitos emocionais que envolvam
guestdes pessoais e relacionais.

O PIEA tem conseguido revelar que o carater de suas acdes ultrapassa o
assistencialismo, ao ter suas raizes fundamentadas no compromisso com o0
desenvolvimento pleno do sujeito, legitimando as razdes que por ele perpassam a
ética, a justica e a solidariedade iluminadas pelo humanismo da Companhia de

Jesus - 0 que se comprova através do relato de Onca:

O PIEA foi um espacgo onde dividi meus medos e duvidas, fiquei ainda
mais confiante de ter escolhido uma Universidade que, além de ter muita
qualidade, tinha o lado humanistico.

Por todas as questdes problematizadas anteriormente, constatamos como o
PIEA tem impactado na vida dos estudantes prounistas da UNISINOS, ao gerar - e
garantir - as mudancas ocorridas nas suas historias de vida e, consequentemente,
nos seus processos de identidade.

Ao ponderar os depoimentos dos cinco sujeitos, ndo se podem esquecer 0s
outros estudantes prounistas, que também tém sonhos e que desejam fazer a
diferenca - no que se refere ao processo de identidade - na sociedade globalizada, o
que se exemplifica e se valida através do e-mail enviado por um estudante prounista

contemplado pelo Programa Ciéncia sem Fronteiras:

Sou aluno da Unisinos e beneficiario do PIEA.

Consegui uma bolsa do PROUNI e comecei a estudar em 2012/1,
incentivado pela minha esposa. No inicio do semestre, recebi um e-mail
do PIEA me convedando (sic) a ir em (sic) uma reunido para avaliar minha
condicdo econbmica, a fim de concessdo de auxilio-alimentacdo e
transporte, como incentivo para alunos do PROUNI. Recebi o auxilio nos
outros 3 semestres seguintes, assim como no primeiro.

Em abril de 2012, fui convidado pelo professor Rodrigo Righi para
participar como bolsista de iniciacao cientifica de um projeto de pesquisa
em Sistemas Distribuidos. Esta parceria resultou em uma publicacéo
cientifica e apresentacdes de trabalhos em 4 universidades, e em uma
delas fui premiado com mengao honrosa.

Nada disso seria possivel se, em qualquer desses semestres, eu nao
tivesse recebido apoio do PIEA. Estudar é uma coisa, poder se aplicar
nos estudos da forma como me apliquei, sem alguém apoiando como o
PIEA me ajudou, € outra bem diferente. Considero impossivel um aluno
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superar questdes sociais, de custos, e ainda ter dedicacdo plena nos
estudos.

No final de 2013, me inscrevi para o programa Ciéncia sem Fronteiras
apos o Forum Brasil/Coréia (sic). Por causa de meu desempenho
académico descrito acima, tudo acompanhado de perto pelas
orientadores do PIEA, este ano, fui selecionado e aprovado para uma
bolsa de estudos para estudar na Coréia (sic) do Sul. Estou embarcando
para estudar em meados de junho de 2014.

A grande sacada aqui ndo foi somente o projeto de pesquisa, ou 0O
desempenho académico, ou os prémios, ou até a possibilidade de
comecar do zero e aprender inglés em 1 ano, tendo nivel e proeficiéncia
suficiente para poder estudar fora... A grande sacada foi que eu pude
fazer tudo isto com o apoio do PIEA.

Finalizo aqui, dizendo que nao vejo o PIEA apenas como um programa de
auxilio-alimentacdo e transporte, ou de apoio pedagogico, ou de
acompanhamento académico, psicologico. Nao. O PIEA é mais do que
isto para mim. Foi e é 0 apoio que eu tive para comecar a mudar de vida
através dos estudos, da possibilidade de me dedicar, do fato de que
enquanto eu estudava ndo precisava me preocupar com a "retaguarda”,
ou seja, com os problemas que impedem tantos alunos em dificuldades
financeiras de prosseguirem seu estudos.

Cabe destacar que os professores do Apoio Pedagdgico recomendam sempre
que, caso ocorram situacdes inusitadas com relacdo a bolsa de estudos do
PROUNI, que sejam comunicadas ao PIEA para os devidos encaminhamentos
(nesse sentido que o aluno encaminhou o referido e-mail).

Nos cenarios aqui problematizados, verificou-se que a dimensao
humanizadora do PIEA acolhe o estudante prounista em suas dificuldades e, com
ele, busca a possivel superacdo. Nessa perspectiva, o que esta contribuindo para
que o programa faca a diferenca € considerar o estudante prounista como parceiro -
tendo em vista que também precisa fazer a sua parte - o que € determinante para a
promocao do desenvolvimento social e humano e, portanto, para o fortalecimento de
seus processos de identidade.

Luan, Sofia, Estrela, Onc¢a, Vida Nova - e os demais estudantes prounistas -
costuram no tempo e nos seus espagos 0S seus projetos pessoais com o0s dos
outros. (FOLMANN, 2001). Logo, para referendar o que foi estruturado sobre os
processos de identidade, instiguei os respondentes, para que dessem visibilidade a

sua identidade profissional.



92

Para isso, foi solicitado que criassem uma imagem que representasse Quem
eu pretendo ser profissionalmente. O objetivo da atividade se concentrou em motivar
0 estudante prounista a utilizar a linguagem néao verbal para dar visibilidade a luta
por pertencimento ao coletivo profissional que trava, cotidianamente. As imagens

produzidas pelos sujeitos estédo representadas a seguir e se conferem na Figura 3.

Figura 3 - As Representac¢des Construidas pelos Sujeitos sobre sua Identidade Profissional
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Fonte: Elaborado por Luan, Sofia, Estrela, Onc¢a, Vida Nova.

No caso de Luan, vale comentar que é bolsista do PROUNI no Curso de
Pedagogia, e bolsista do PIBID, o que o torna pertencente a diferentes grupos. Em
cada grupo que integra, podem ser identificadas afinidades que justificam o seu
pertencimento. Agora, nesses grupos, o jovem busca a diferenca, no intuito de
elevar sua distingcdo - professor de crianca - quando poderia assumir outras funcdes
como pedagogo.

Onca, além de dedicar-se as questdes que envolvem o meio ambiente,
manifesta o desejo de ser professora universitaria - e, na imagem, da énfase a

figura. Em um de seus depoimentos, a entrevistada mencionou que, na Instituicdo, a
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maioria dos profissionais do Curso ainda € de homens e que, desde que ingressou
na graduacédo, adotou uma professora como referéncia.

Estrela, em sua representacdo, destacou o campo de trabalho: hospital. L4,
espera [...] fazer o melhor que uma Enfermeira pode fazer, e conta com o0 apoio de
seus colegas para tal concretizagéo.

Averiguou-se, nas representacdes observadas, que tanto Ong¢a, como Estrela,
buscam no coletivo a distingdo como profissionais; no caso de Onca, vé-se que nao
basta ser professora: deseja ser professora da UNISINOS. Nos dois casos,
visualizam-se 0s processos de identidade, que estdo se construindo fundamentados
no pertencimento (que € o coletivo) e na diferenciagéo (individual).

Ja as imagens produzidas por Sofia e por Vida Nova ndo mostraram a
possibilidade de vivéncias no ambiente de trabalho. Como pesquisadora, senti
dificuldade para reconhecer, nas imagens dessas entrevistadas, a visibilidade de
pertencimento. Solicitei, entdo, que registrassem o que a imagem representava.

Vida Nova explicitou:

Sou como o sol que nasceu para brilhar, pretendo brilhar muito na minha
futura profissdo. E, como a rosa mais linda do jardim, desabrochar para
conhecer e viver o que ha de melhor. Exalando e passando todo o
aprendizado que me fizeram escolher esta profisséo.

Sofia referiu:

Céu, lua e estrelas.

Céu: representa o infinito.

Lua: satélite, que orbita, tem constancia.
Estrelas: brilho proprio.

Aprofundando,

Pode parecer, que estou no todo. Ledo engano.

A identificacdo € com o menor dos pontinhos, com a mais singela e
distante estrela.

Que, mesmo em sua insignificancia, emana luz. Apesar de tamanha
distancia, € perceptivel. Imagina com o passar do tempo!? E, observada
de perto...

Como aquela estrelinha, espero fazer a diferenca. Para combinar com
uma explicacdo-desenho, nada melhor do que poesia. Uma forma
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subjetiva, complementando a outra. E ousadia, ndo sei, eu quis fazer algo
criativo e diferente.

Analisando-se a imagem e a fala produzidas por Sofia, ficou notério o quanto
vive e projeta em seu cotidiano a criatividade como artesd e estudante de
Arquitetura. Além disso, as duas imagens e 0S respectivos registros mostram o
quanto estdo inter-relacionadas com a identidade profissional e com outras
concepcoes.

No caso de Vida Nova - que manifestou ser como o sol que nasceu para
bilhar - ouso dizer que se trata de uma mulher que traz ndo apenas o brilho, mas a
energia do sol, pois mesmo com todas as dificuldades, caminhou muito - e longe - e
projeta agora o futuro com esperanca.

Percebeu-se também identificacdo com a rosa do jardim. Mas, que jardim? O
jardim da casa, do lar, simboliza a referéncia enquanto sujeita de direitos e que,
profissionalmente, quer proporcionar a outras pessoas. E no embate entre
afinidades construidas no coletivo e diferencas individuais que os processos de
identidade conquistam visibilidade.

Portanto, pode-se concluir que os sujeitos, antes de ingressarem no Ensino
Superior com o0s subsidios oportunizados pelo PROUNI - talvez, anénimos e
invisiveis - agora produzem suas histérias de vida, com determinacdo e com

esperanca.
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6 CONCLUINDO... COM ENCAMINHAMENTOS

Com o estudo que se construiu, foi possivel perceber a importancia da politica
institucional - no caso da UNISINOS, o PIEA - para a potencializacado de uma politica
publica, o PROUNI. Nos registros identificados através do Apoio Pedagdgico,
evidenciou-se, na manifestacdo dos estudantes, o medo de perder a Bolsa de
Estudos do PROUNI em raz&o do nao aproveitamento académico.

No relatério da ASAV, em relacdo aos dados do PIEA, verificou-se que, em
2013/1, 93% dos estudantes atendidos pelos Apoios Complementares
permaneceram com a Bolsa de Estudos, ou seja, apenas 7% tiveram a bolsa
encerrada. Ja em 2013/2, 89% dos estudantes atendidos pelos Apoios
Complementares permaneceram com a Bolsa, ou seja, destes, 11% dos estudantes
tiveram a bolsa encerrada..

Os dados desvelados podem gerar questdes, como: esse percentual é alto? E
possivel diminuir ainda mais a evasao compulséria?

Na reflexdo sobre as indagacdes que surgiram, € importante mencionar que,
na parceria, todos devem, de forma responsavel, responder por suas acoes,
inclusive, o estudante. Registra-se que, mesmo com a orientacdo prestada pelos
profissionais, alguns estudantes prounistas pouco fazem para qualificar seu
desempenho académico e seguem com 0 pensamento de que o jeito de estudar na
Universidade é o jeito da escola.

Outros estudantes também apontaram que ndo alcancaram o aproveitamento
académico necessario e que, consequentemente, perderam a bolsa de estudos por
problemas de saude, de trabalho, dentre outros fatores. Nesses casos, sao
orientados a realizarem novamente o ENEM, para que, com isso, possam participar
de um novo Processo Seletivo do PROUNI e, concorrerem a uma nova bolsa de
estudos.

E fato que participar de outro processo seletivo significa adiar a concretizag&o
do sonho, da mudanca de vida, e sintetizam questdes que influenciam nos
processos de identidade do sujeito. Alguns registros de estudantes mostram que é o
sonho adiado, mas que, em contrapartida, a esperanca pode mobiliza-los para a
busca de uma nova oportunidade.

E importante registrar, na finalizacio deste estudo, que voltei todos os meus

sentidos, para todos os lados, a fim de perceber a amplitude da experiéncia e a
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profundidade da pesquisa, reconhecendo os limites de meu estranhamento ao que
me é familiar. (ERICSOM apud ANDRE; LUDKE, 1986).

Sonho, esperancga, inquietacfes representam palavras também de extrema
importancia nos processos vividos em minha histéria como Assistente Social do
PIEA/UNISINOS. Sao expressdes que conduzem a proposi¢cao de novas agdes para
qualificar o Programa, ao refletir sobre a experiéncia de integrar a Equipe do PIEA e
sobre os achados que estruturaram a pesquisa.

Nesse horizonte, tenho a certeza de que isso também foi - e é - determinante
em meu processo de identidade e, como Assistente Social, pretendo acompanhar
outras situacdes e outras historias de vida, socializando-as, para que outras
instituicdes - privadas ou publicas - possam mobilizar-se na intencdo de promover
programas que permitam que individuos da sociedade pos-moderna, e que vivem no
mundo globalizado, muitas vezes, anbnimos e invisiveis, possam mudar o curso de
sua historia de vida.

Ficam, por fim, presentes o sentido do inacabamento e a importancia dos
pertencimentos e das diferencas nos processos de identidade dos estudantes
prounistas, pois é nessa relacdo que se desvela o impacto do PIEA na tessitura das
histérias de vida.
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APENDICE A - QUESTIONARIO

Prezado aluno,
Solicito que vocé preencha as informacdes pessoais e desenvolva as questdes
abaixo. Posteriormente, vocé precisara devolvé-la (no prazo combinado) para que
eu possa utilizar esses dados no projeto de pesquisa. As informacdes dadas terao

cuidado ético. N&o € necessaria sua identificagéo.

1. Dados de Identificacao:
a) Data do seu ingresso na UNISINOS: ..o,
b) Data do seu ingresso N0 PROUNI: ...
C) CUrsSO de GradUAGEAD: . ......uuviiiiiiiieeeeeie e e
d) SEMESLIEe QUE CUISA: ....cceeveeeeeeiiiiiiii i e e e e e e e e e e e ee e
e) Numero de disciplinas (média) que vem fazendo por semestre: .............
f) Vocé ja teve que solicitar a reativacdo de sua bolsa do PROUNI? ...........
Q) SEXO: ciiiiiiiiiiiiiiiee e
h) Data de nascimento: ...........cccccvvvnnnnnn.
i) Naturalidade: .......ccccovvvvviiiiiiiiieeeeeeeeee,
1) Etnial oo
K) Cidade em qUE reSIde..........oooiiiiiiiiiiiiiieee e

2. Composicao do Grupo Familiar:

Nome Grau de Parentesco Atividade Renda

3. Questdes:
1. Revele como foi 0 seu processo de ingresso na Universidade pelo PROUNI.
2. Para vocé, o que significa fazer um curso superior?
3. Como vocé gostaria de ser identificado na pesquisa?
4. Explique quais sao as contribuicbes do PIEA na sua formacéo académica e
na sua vida pessoal.
5. Faca consideracdes a partir de sua insercao no PIEA, sobre:

a) Quem eu fui...
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b) Quem eu sou...
c) Quem eu pretendo ser...

6. E importante registrar que, sendo bolsista PROUNI,
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APENDICE B - CONSENTIMENTO DA PARTICIPACAO COMO SUJ EITO NA
PESQUISA

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO

Eu, Aline Enriconi da Silva, do Programa de P0s Graduagdo em Ciéncias
Sociais — Nivel Mestrado da Universidade do Vale do Rio dos Sinos (UNISINOS),
sob orientacdo do Prof. Dr. Pe. José Ivo Follmann estou realizando a pesquisa,
intitulada “O Impacto do Programa de Inclusdo Educacional e Académica no
Processo de Identidade do Estudante Prounista da UNISINOS”. Este estudo se
propde a analisar a contribuicdo do Programa de Inclusdo Educacional e Académica
- PIEA nos processos de identidade do estudante prounista da UNISINOS.

Vocé esta convidado a participar desta pesquisa através de uma entrevista
individual e coletiva, realizadas em local e em data que vocé preferir, em
combinacdo com a pesquisadora; serdo gravadas e transcritas para posterior
analise.

Os resultados desta pesquisa serdo divulgados exclusivamente para fins
cientificos e jamais sera divulgado o seu nome, sendo que utilizaremos apenas
nomes ficticios, para que apenas a pesquisadora identifique os materiais. Informo
gue vocé pode retirar seu consentimento, em qualquer momento da pesquisa, sem
nenhum prejuizo.

Este termo serd assinado em duas vias: uma ficara com o participante da
pesquisa e a outra com a pesquisadora. Ficamos a disposicdo para quaisquer

esclarecimentos necessarios, através do e-mail: alienriconi@unisinos.br.

Séao Leopoldo, de de

Assinatura do (a) participante do estudo

Assinatura da pesquisadora responsavel
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ANEXO A - PORTARIA NORMATIVA NO- 27, DE 28 DE DEZEM BRO DE 2012

Regulamenta o processo seletivo do Programa
Universidade para Todos — Prouni referente ao primeiro
semestre de 2013 e da outras providéncias.

O MINISTRO DE ESTADO DA EDUCAQAO, INTERINO, no uso da atribuicéo
que Ihe confere o art. 87, paragrafo unico, inciso Il, da Constituicdo, e tendo em vista
o disposto na Lei no 11.096, de 13 de janeiro de 2005, e no Decreto no 5.493, de 18
de julho de 2005, resolve:

CAPITULO |

DO PROCESSO SELETIVO

Art. 10 O processo seletivo do Programa Universidade para Todos - Prouni referente
ao primeiro semestre de 2013 compreendera:

| - inscricdo dos estudantes;

Il - pré-selecdo e comprovacao de informacdes pelos estudantes nas chamadas
regulares;

[l - manifestacdo de interesse do estudante para participacédo na lista de espera; e
IV - convocacao, pelas instituicdes, dos estudantes participantes da lista de espera e
comprovacéao de informacgoes.

8 1o A Secretaria de Educagéo Superior definird, em edital, o nimero de chamadas
regulares, cronograma e demais procedimentos acerca do processo seletivo de que
trata esta Portaria, doravante denominado Edital Prouni 10/2013.

8 20 Considera-se chamada regular aquela realizada por meio do Sistema
Informatizado do Prouni - Sisprouni, excetuando-se as convocacdes efetuadas em
lista de espera.

§ 30 E facultada as instituicdes de ensino superior — IES participantes a aplicacéo de
eventual processo préprio de sele¢do, de acordo com o disposto no art. 14 desta
Portaria.

CAPITULO Il

DAS INSCRICOES

Art. 20 A inscricdo para participacdo no processo seletivo do Prouni sera efetuada
exclusivamente por meio eletrdnico no Portal do Prouni na internet em periodo
especificado no Edital Prouni 10/2013.

Art. 30 Somente podera se inscrever no processo seletivo do Prouni o estudante

brasileiro ndo portador de diploma de curso superior que tenha participado do
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Exame Nacional do Ensino Médio - Enem referente ao ano de 2012 e que atenda a
pelo menos uma das condi¢gdes a seguir:

| - tenha cursado o ensino médio completo em escola da rede publica;

Il - tenha cursado o ensino médio completo em instituicdo privada, na condicdo de
bolsista integral da respectiva instituicao;

lll - tenha cursado o ensino médio parcialmente em escola da rede publica e
parcialmente em instituicdo privada, na condicdo de bolsista integral da respectiva
instituicao;

IV - seja pessoa com deficiéncia; ou

V - seja professor da rede publica de ensino, no efetivo exercicio do magistério da
educacdo basica e integrando o quadro de pessoal permanente da instituicdo
publica, conforme disposto no art. 30 do Decreto no 5.493, de 18 de julho de 2005.
Paragrafo unico. O estudante que atenda somente a condi¢do disposta no inciso V
do caput podera se inscrever apenas a bolsas do Prouni nos cursos com grau de
licenciatura destinados a formacdo do magistério da educacao basica.

Art. 40 O estudante com deficiéncia ou que se autodeclarar indigena, pardo ou preto
podera optar por concorrer as bolsas destinadas a implementacdo de politicas de
acOes afirmativas ofertadas conforme o inciso Il e 8§ 10 do art. 70 da Lei no 11.096,
de 13 de janeiro de 2005.

Art. 50 As inscricOes dos estudantes as bolsas reservadas na forma do art. 12 da Lei
no 11.096, de 2005, e art. 15 do Decreto no 5.493, de 2005, serdo efetuadas
exclusivamente pelo coordenador do Prouni em moédulo especifico do Sisprouni,
vedada sua inscricdo as demais bolsas ofertadas.

8 1o O estudante de que trata o caput devera optar por concorrer as bolsas
destinadas a implementacao de politicas de acfes afirmativas de que trata o art. 40
desta Portaria ou aquelas destinadas a ampla concorréncia.

8 20 A pré-selecao as bolsas referidas no caput sera efetuada consoante o disposto
no 8 40 do art. 12 desta Portaria, devendo o estudante atender aos demais critérios
de elegibilidade, assim como todos os procedimentos e prazos do processo seletivo
do Prouni.

Art. 60 A inscrigdo no processo seletivo do Prouni condiciona-se ao cumprimento
dos requisitos de renda estabelecidos nos 88 10 e 20 do art. 10 da Lei no 11.096, de
2005, podendo o estudante se inscrever a bolsas:

| - integrais, no caso em que a renda familiar bruta mensal per capita ndo exceda o

valor de 1,5 (um virgula cinco) salario minimo; ou
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Il - parciais, no caso em que a renda familiar bruta mensal per capita ndo exceda o
valor de 3 (trés) salarios minimos.

8 1o As bolsas integrais e parciais de 50% (cinquenta por cento) adicionais as
legalmente obrigatdrias, especificadas no art. 8° do Decreto no 5.493, de 2005,
seréo destinadas exclusivamente a novos estudantes ingressantes.

8§ 20 Para fins do disposto no paragrafo anterior, considera-se novo estudante
ingressante aquele que nao tenha qualquer vinculo académico, por ocasidao da
inscricdo, com a instituicdo na qual optar por se inscrever.

8 30 Os limites de renda referidos no caput ndo se aplicam aos estudantes referidos
no inciso V do art. 30 desta Portaria, no caso especificado em seu respectivo
paragrafo unico.

Art. 70 Para efetuar sua inscricdo o estudante deverd, obrigatoriamente, informar:

| - seu numero de inscri¢cdo e senha cadastrada no Enem referente ao ano de 2012,
Il - seu niumero de inscricdo no Cadastro de Pessoa Fisica - CPF da Secretaria da
Receita Federal do Brasil;

Il - endereco de e-mail valido, ao qual o Ministério da Educacédo podera, a seu
critério, enviar comunicados periédicos referentes aos prazos e resultados do
processo seletivo do Prouni, bem como outras informacdes julgadas pertinentes;

IV - em ordem de preferéncia, até 2 (duas) opcdes de IES, local de oferta, curso,
turno e tipo de bolsa dentre as disponiveis conforme sua renda familiar bruta mensal
per capita e a adequacao aos critérios referidos nos artigos 30 e 60 desta Portaria; e
V - modalidade de concorréncia.

§ 1o E vedada ao estudante a inscricio em mais de uma modalidade de
concorréncia para 0 mesmo curso e turno, na mesma instituicdo de ensino e local de
oferta.

8 20 A responsabilidade pela criagédo, guarda, modificacdo e recuperagédo da senha
de acesso a inscricAo no processo seletivo de que trata esta Portaria cabe
exclusivamente ao estudante, conforme instru¢des disponiveis no Portal do Prouni
na internet.

8 30 O Ministério da Educacdo ndo se responsabilizara por inscricdo ndo recebida
por quaisquer motivos de ordem técnica de computadores, falhas de comunicacao,
congestionamentos das linhas de comunicagdo, procedimentos indevidos, bem
como outros fatores externos que impossibilitem a transferéncia de dados, sendo de

responsabilidade do estudante acompanhar a situagdo de sua inscrigao.
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8 40 Os eventuais comunicados referidos no inciso Ill do caput terdo carater
complementar, ndo afastando a responsabilidade do estudante de se manter
informado pelos meios referidos no art. 16 desta Portaria.

Art. 80 E vedada a inscricdo de estudante:

| - cuja nota obtida no Enem referente ao ano de 2012, calculada conforme o
disposto no 8 1o do art.12 desta Portaria, seja inferior a 450 (quatrocentos e
cinquenta) pontos; e

Il - cuja nota na redacdo do Enem referente ao ano de 2012 seja igual a zero.

Art. 90 A inscri¢cao do estudante no processo seletivo do Prouni implica:

| - a concordancia expressa e irretratavel com o disposto nesta Portaria e nos editais
divulgados pela SESu;

Il - o consentimento na utilizacdo e na divulgacdo de suas notas no Enem e das
informacdes prestadas no Exame, inclusive aquelas constantes do questionario
socioecondmico, assim como os dados referentes a sua inscricdo no Prouni;

[l - a utilizacédo e divulgacéo das informacdes constantes nos documentos referidos
no art. 18 desta Portaria e expressa concordancia quanto a apresentacdo dos
documentos ali referidos; e

IV - divulgacéo as IES das informacgfes prestadas pelo estudante.

Art. 10. O Ministério da Educacgéo disponibilizara ao estudante, em carater
exclusivamente informativo, a nota de corte para cada tipo de bolsa, curso, turno e
modalidade de concorréncia, a qual sera atualizada periodicamente conforme o
processamento das inscricoes efetuadas.

8§ 1o Durante o periodo de inscricdo o estudante poderd alterar as suas opc¢oes, bem
como efetuar o seu cancelamento.

8 20 A pré-selecdo no processo seletivo do Prouni sera efetuada com base na ultima
alteracdo efetuada e confirmada pelo estudante, conforme o disposto no paragrafo
anterior.

Art. 11. Para fins de apuracao da renda familiar bruta mensal per capita de que trata
esta Portaria, entende-se como grupo familiar a unidade nuclear composta por uma
ou mais pessoas, eventualmente ampliada por outras pessoas que contribuam para
o rendimento ou tenham suas despesas atendidas por aquela unidade familiar, todas
moradoras em um mesmo domicilio.

8 1o A renda familiar bruta mensal per capita serd apurada de acordo com o

seguinte procedimento:
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| - calcula-se a soma dos rendimentos brutos auferidos por todos os membros do
grupo familiar a que pertence o estudante, levando-se em conta, no minimo, os trés
meses anteriores ao comparecimento do estudante para afericdo das informacdes
pela instituicao;

Il - calcula-se a média mensal dos rendimentos brutos apurados apés a aplicacdo do
disposto no inciso | do caput; e

[l - divide-se o valor apurado ap06s a aplicacéo do disposto no inciso Il do caput pelo
numero de membros do grupo familiar do estudante.

8 20 No célculo referido no inciso | do caput serdo computados os rendimentos de
qualquer natureza percebidos pelos membros do grupo familiar, a titulo regular ou
eventual, inclusive aqueles provenientes de locacdo ou de arrendamento de bens
moveis e imoveis.

8 30 Estado excluidos do célculo de que trata o paragrafo anterior:

| - os valores percebidos a titulo de:

a) auxilios para alimentacéo e transporte;

b) diarias e reembolsos de despesas;

c) adiantamentos e antecipacoes;

d) estornos e compensacdes referentes a periodos anteriores;

e) indenizagOes decorrentes de contratos de seguros; e

f) indenizacdes por danos materiais e morais por forca de decisao judicial;

Il - os rendimentos percebidos no ambito dos seguintes programas:

a) Programa de Erradicacao do Trabalho Infantil;

b) Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano;

c) Programa Bolsa Familia e os programas remanescentes nele unificados;

d) Programa Nacional de Inclusdo do Jovem - Pro-Jovem;

e) Auxilio Emergencial Financeiro e outros programas de transferéncia de renda
destinados a populacao atingida por desastres, residente em Municipios em estado
de calamidade publica ou situacdo de emergéncia; e

f) demais programas de transferéncia condicionada de renda implementados por
Estados, Distrito Federal ou Municipios; e

IIl - o montante pago pelo alimentante a titulo de penséo alimenticia, exclusivamente
no caso de decisdo judicial, acordo homologado judicialmente ou escritura publica

que assim o determine.
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8 40 Caso o grupo familiar informado se restrinja ao préprio estudante, este devera
comprovar percep¢cdo de renda propria que suporte seus gastos, condizente com
seu padrao de vida e de consumo, sob pena de reprovacao.

8 50 Sera reprovado o estudante que informar grupo familiar com o qual n&o resida,
salvo decisdo em contrario do coordenador do Prouni, observada em qualquer caso
a obrigatoriedade de informar a renda de todos os membros do grupo familiar, nos
termos do disposto no inciso Il do caput.

§ 60 O disposto nesta Portaria aplica-se igualmente aos grupos familiares nos quais
ocorra unido estavel, inclusive homoafetiva.

CAPITULO Il

DA PRE-SELECAO

Art. 12. A pré-selecdo dos estudantes inscritos no processo seletivo do Prouni de
que trata esta Portaria, considerard suas notas obtidas nas provas do Enem
referente ao ano de 2012.

8 10 A nota a ser considerada na pré-selecédo do estudante no processo seletivo do
Prouni sera a meédia aritmética das notas obtidas nas provas do Enem de que trata o
caput.

8 20 O estudante serd sempre pré-selecionado na ordem decrescente das notas
referidas no caput, em apenas uma das opc¢Oes de curso, observada a ordem
escolhida por ocasido da inscricéo e o limite de bolsas disponiveis.

8 30 No caso de notas idénticas, calculadas segundo o disposto no § 10 do caput, o
desempate entre os estudantes sera determinado de acordo com a seguinte ordem
de critérios:

| - maior nota na redacao;

Il - maior nota na prova de Linguagens, Codigos e suas Tecnologias;

[Il - maior nota na prova de Matematica e suas Tecnologias;

IV - maior nota na prova de Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias; e

V - maior nota na prova de Ciéncias Humanas e suas Tecnologias.

8 40 A pré-selecdo, observadas as notas referidas no caput, as opgdes efetuadas
pelos estudantes e o limite de bolsas disponiveis, sera efetuada observando-se a
seguinte ordem:

| - estudantes inscritos para as bolsas destinadas a reserva trabalhista, conforme
disposto no art. 50 desta Portaria;

Il - estudantes inscritos para as bolsas destinadas as pessoas com deficiéncia ou
autodeclarados indigenas, pardos ou pretos e que optaram por concorrer as bolsas
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destinadas a implementagcdo de politicas afirmativas, conforme disposto no art. 40
desta Portaria; e

[l - demais estudantes inscritos.

8 50 As bolsas para as quais ndo houver estudantes pré-selecionados nos termos
do inciso | do paragrafo anterior serédo ofertadas da seguinte forma:

| - bolsas destinadas a implementacdo de politicas afirmativas para os estudantes
gue optaram por esta modalidade de concorréncia; e

Il - bolsas destinadas a ampla concorréncia para os estudantes que optaram por
esta modalidade de concorréncia.

8 60 As bolsas para as quais ndo houver estudantes pré-selecionados nos termos
dos incisos | e 1l do § 40 do caput, observado o disposto no paragrafo anterior, serdo
revertidas a ampla concorréncia e ofertadas aos demais estudantes inscritos.

8 70 A pré-selecdo nas chamadas regulares assegura ao estudante apenas a
expectativa de direito a bolsa respectiva, condicionando seu efetivo usufruto a
regular participacdo e aprovacao nas fases posteriores do processo seletivo, nos
termos dos arts. 14 a 20 desta Portaria, bem como a formacéo de turma no periodo
letivo inicial, nos termos do art. 22.

Art. 13. O Ministério da Educacado divulgard, na data especificada no Edital Prouni
10/2013, o resultado da pré-selecéo.

8 10 O estudante podera consultar o resultado das chamadas regulares no Portal do
Prouni na internet.

8 20 O estudante pré-selecionado em sua primeira opg¢do de curso,
independentemente de ter o Termo de Concessao de Bolsa emitido pela IES, nao
participard da chamada subsequente do processo seletivo referente ao primeiro
semestre de 2013, observado, quando for o caso, o disposto no art. 22 desta
Portaria.

8 30 O estudante pré-selecionado em sua segunda opcdo de curso,
independentemente de ter o Termo de Concessdao de Bolsa emitido pela IES,
permanecera concorrendo na chamada subsequente exclusivamente para 0 curso
que definiu como sua primeira op¢ao.

8 40 Na hipotese prevista no paragrafo anterior, a emissao do Termo de Concessao
de Bolsa para a primeira opcdo de curso implica no cancelamento automatico do
Termo de Concesséao de Bolsa anteriormente emitido, referente a segunda opcao de
Curso.

CAPITULO IV
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DA COMPROVAQAO DAS INFORMAQC)ES E DO PROCESSO SELETIVO
PROPRIO DAS IES

Art. 14. Os estudantes pré-selecionados nas chamadas regulares nos termos do art.
12 desta Portaria, deverdo comparecer as respectivas IES na data especificada no
Edital Prouni 10/2013 para comprovacgao das informagdes prestadas na inscricdo ao
Programa e eventual participacdo em processo seletivo proprio da instituicéo,
quando for o caso.

§ 1o E facultado as IES, respeitados os prazos estabelecidos no Edital Prouni
10/2013, definirem local e horario para a afericdo das informacdes prestadas pelos
estudantes pré-selecionados, bem como para a aplicacdo de eventual processo
préoprio de selecéao.

8 20 As IES que optarem por efetuar processo proprio de selecdo deverdo
comunicar formalmente os estudantes, observado o prazo minimo de 48 horas apos
0 seu comparecimento a instituicdo, informando sua natureza e 0s critérios de
aprovacao, os quais ndo poderdo ser mais rigorosos do que aqueles aplicados aos
estudantes selecionados em seus processos seletivos regulares, vedada a cobranca
de qualquer tipo de taxa.

8 30 Em caso de reprovacao, a IES deverd detalhar as razdes ao estudante, bem
como |lhe conceder vista da avaliagao efetuada sempre que por este solicitada.

8 40 O eventual processo proprio de selecdo referido no 8 2° do caput somente
podera ser aplicado apés a divulgacdo dos resultados de cada chamada regular e
deverd ocorrer até o final da fase de comprovagdo de informacdes da chamada
respectiva, sob pena de ser desconsiderado para o processo seletivo do Prouni de
que trata esta Portaria.

Art. 15. Ao receber a documentacdo do estudante, a IES obrigatoriamente lhe
entregard o Protocolo de Recebimento de Documentacdo do Prouni constante no
Anexo | desta Portaria, inclusive no caso de bolsa em curso ministrado na
modalidade a distancia (EAD).

8§ 1o A auséncia de entrega do protocolo referido no caput ao estudante preé-
selecionado inverte o 6nus da prova a seu favor, sempre que houver diuvida acerca
de seu comparecimento tempestivo a institui¢cao.

§ 20 O estudante pré-selecionado para curso ministrado a disténcia, devera entregar
a documentacédo no polo de apoio presencial vinculado a instituicdo para o qual foi

pré-selecionado.
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8 30 A IES devera manter em cada local de oferta de cursos, inclusive em polo de
apoio presencial no caso de curso na modalidade de ensino a distancia, o
coordenador do Prouni permanentemente disponivel para recebimento da
documentacdo do estudante e envio, se for o caso, para outro endereco durante o
periodo de comprovacédo de informacdes referido no Edital Prouni 10/2013.

8 40 A IES deve assegurar, no caso de envio da documentagdo para outro
endereco, que a afericdo das informacdes prestadas pelos estudantes pré-
selecionados assim como a emissdo dos Termos de Concessédo de Bolsa ou de
Reprovacédo sejam efetuados nos prazos especificados no Edital Prouni 10/2013.

Art. 16. E de inteira responsabilidade do estudante pré-selecionado a observancia
dos prazos estabelecidos no Edital Prouni 10/2013, bem como o acompanhamento
de eventuais alteracdes por meio do Portal do Prouni na internet ou da Central de
Atendimento do Ministério da Educacao (0800-616161).

8 1o Cabe exclusivamente ao estudante pré-selecionado verificar junto a IES
respectiva o local e horario para a comprovacdo das informacbes e eventual
participacdo em processo proprio de selecao da instituicdo, quando for o caso.

8 20 Eventual comunicacdo por via eletrénica do Ministério da Educacdo aos
estudantes acerca do processo seletivo do Prouni tem carater meramente
complementar, ndo afastando a responsabilidade destes se manterem informados
pelos meios referidos no caput.

Art. 17. Compete ao coordenador do Prouni na IES a afericdo da pertinéncia e
veracidade das informacOes prestadas pelo estudante e encaminhamento, quando
for o caso, para processo préprio de selecdo, observado o prazo especificado no
caput do art. 14 desta Portaria, concluindo por sua aprovagdo ou reprovagao no
processo seletivo.

8 10 O resultado da comprovacdo de informagBes devera ser registrado pelo
coordenador do Prouni no Sistema Informatizado do Prouni - Sisprouni, com a
emissao do respectivo Termo de Concesséo de Bolsa ou Termo de Reprovacéo, no
periodo definido no Edital Prouni 10/2013.

8 20 O estudante pré-selecionado nas chamadas regulares que nao tiver sua
aprovacao ou reprovacao registrada no Sisprouni, com a emissado do respectivo
termo até o final do prazo definido no paragrafo anterior, sera considerado reprovado
por auséncia de registro do coordenador do Prouni.

8 30 A apresentacdo de informag¢des ou documentos falsos implicara a reprovacao
do estudante pelo coordenador do Prouni e sua exclusdo definitiva do processo
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seletivo, sujeitando-o0 as penalidades previstas no art. 299 do Decreto-Lei no 2.848,
de 7 de dezembro de 1940 - Cédigo Penal.

Art. 18. No processo de comprovacdo das informacdes o estudante devera
apresentar, a critério do coordenador do Prouni, original e fotocopia dos seguintes
documentos:

| - documento de identificacdo préprio e dos demais membros do grupo familiar,
dentre aqueles especificados no Anexo Il desta Portaria;

Il - comprovante de residéncia do estudante e dos membros do grupo familiar,
dentre aqueles especificados no Anexo lll desta Portaria;

[Il - comprovante de separacao ou divorcio dos pais ou certiddo de 6bito, no caso de
um deles ndo constar do grupo familiar do estudante, por estas razdes;

IV - comprovante de rendimentos do estudante e dos integrantes de seu grupo
familiar, conforme disposto no § 10 do caput, referentes as pessoas fisicas e a
eventuais pessoas juridicas vinculadas;

V - cépia de decisao judicial, acordo homologado judicialmente ou escritura publica
determinando o pagamento de pensao alimenticia, caso esta tenha sido abatida da
renda bruta de membro do grupo familiar;

VI - comprovantes dos periodos letivos referentes ao ensino médio cursados em
escola publica, quando for o caso;

VII - comprovante de percepcéo de bolsa de estudos integral durante os periodos
letivos referentes ao ensino médio cursados em instituicdo privada, emitido pela
respectiva instituicdo, quando for o caso;

VIII - comprovante de efetivo exercicio do magistério na educacdo basica publica
integrando o quadro de pessoal permanente da instituicdo, quando for o caso;

IX - laudo médico atestando a espécie e 0 grau da deficiéncia, nos termos do art. 40
do Decreto no 3.298, de 20 de dezembro de 1999, com expressa referéncia ao
cadigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca - CID, quando for o
caso;

X - comprovacao da existéncia de unido estavel no grupo familiar, quando for o
caso, por meio de pelo menos um dos seguintes documentos, a critério do
coordenador do Prouni:

a) atestado de unido estavel emitido por 6rgao governamental;

b) declaracdo de imposto de renda em que um dos interessados conste como
dependente;

c) declaracgéo firmada em cartorio;



117

d) certiddo ou documento similar emitido por autoridade de registro civil,

e) comprovacao de unido estavel emitida por juizo competente;

f) certiddo de casamento religioso; ou

g) na impossibilidade de apresentacdo dos documentos mencionados, deverdo ser
exigidos pelo menos dois dos seguintes documentos, com tempo minimo de um ano,
nos casos dos itens 1, 2, 3 e 4:

1. disposicdes testamentarias que comprovem o vinculo;

2. apodlice de seguro de vida na qual conste um dos interessados como instituidor do
seguro e o outro como beneficiario;

3. escritura de compra e venda, registrada no Registro de Propriedade de Imoveis,
em que constem o0s interessados como proprietarios, ou contrato de locacdo de
imovel em que figurem como locatarios;

4. conta bancéria conjunta;

5. certidao de nascimento de filho havido em comum;

6. declaracédo, sob as penas da lei, de duas pessoas que atestem a existéncia da
unido estavel; e

Xl - quaisquer outros documentos que o coordenador do Prouni eventualmente
julgar necessarios a comprovagdo das informacfes prestadas pelo estudante,
referentes a este ou aos membros de seu grupo familiar.

8 lo Sé&o considerados comprovantes de rendimentos aqueles especificados no
Anexo |V desta Portaria.

8 20 A apuracdo da renda familiar bruta mensal observara os procedimentos
especificados no Anexo V desta Portaria.

8§ 30 A IES, por meio do coordenador do Prouni, devera arquivar, sob sua
responsabilidade, as fotocOpias dos documentos referidos nos incisos | a Xl do
caput:

| - por cinco anos apos o encerramento do beneficio, para os estudantes aprovados;
e

Il - por cinco anos apods a data da reprovacao, para os estudantes reprovados.

8 40 Caso a auséncia, no grupo familiar, de um dos pais do estudante ocorra em
funcdo de motivo diverso dos constantes no inciso Il do caput, este devera
apresentar declaracdo, sob as penas da lei, de duas pessoas que atestem a
situacao fatica especifica, a critério do coordenador do Prouni.

8 50 O estudante que tenha cursado o ensino médio no exterior devera apresentar

as vias originais dos documentos referidos neste artigo, em especial nos incisos VI e
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VIl do caput, e a respectiva traducdo para o portugués, por tradutor juramentado,
nos termos do art. 224 da Lei no 10.406, de 10 de janeiro de 2002 - Cédigo Civil.

8§ 60 O coordenador do Prouni devera solicitar, salvo em caso de duvida, somente
um dos comprovantes de identificacdo e residéncia especificados nos Anexos Il e I
desta Portaria.

§ 70 E vedado ao coordenador do Prouni solicitar a autenticagdo em cartério das
fotocopias de quaisquer documentos, devendo este atestar sua veracidade com a
via original no momento de afericdo das informacdes prestadas pelo estudante.

8 80 Para a comprovagdo de conclusdo do ensino médio, o estudante podera
apresentar certificado de conclusdo com base no resultado do Enem, do Exame
Nacional para Certificacdo de Competéncias de Jovens e Adultos (Encceja) ou dos
exames de certificacdo de competéncia ou de avaliacdo de jovens e adultos
realizados pelos sistemas estaduais de ensino.

8 90 Para fins do disposto no § 80, o0 estudante ndo podera ter cursado, em algum
momento, 0 ensino médio em escola particular, exceto se na condicdo de bolsista
integral da prépria escola.

Art. 19. No processo de comprovacdo das informagdes, o coordenador do Prouni
considerara, além da documentacdo apresentada, quaisquer outros elementos que
demonstrem patriménio, renda ou padrdo de vida incompativeis com as normas do
Programa ou com a renda declarada na inscricao.

Paragrafo Unico. Caso o patriménio do estudante ou de membros de seu grupo
familiar indique incompatibilidade com a renda declarada, o coordenador do Prouni
devera certificar-se da observancia dos limites de renda do Programa mediante a
documentacdo especificada no Anexo IV desta Portaria ou quaisquer outros
documentos julgados necessarios.

Art. 20. Caso tenham ocorrido alteragdes nas informacdes prestadas pelo estudante,
entre a inscricdo e a fase de comprovacédo das informacgbes, o coordenador do
Prouni considerara aquelas vigentes no momento da aferigcéo.

Art. 21. O estudante ndo pré-selecionado ou pré-selecionado em sua segunda opc¢ao
de curso em primeira chamada, independentemente de ter o Termo de Concesséao
de Bolsa emitido, podera ser pré-selecionado em segunda chamada, em virtude da
reprovacao dos estudantes pré-selecionados na primeira chamada.

Art. 22. Os estudantes pré-selecionados para cursos nos quais ndo houver formacgéao
de turma no periodo letivo inicial serdo reprovados, salvo se ja estiverem

matriculados em periodos letivos posteriores do respectivo curso.
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8 1o Os estudantes pré-selecionados em sua primeira opcao de curso, reprovados
por ndo formacéo de turma, poderéo ser pré-selecionados na chamada seguinte em
sua segunda opc¢ao de curso, desde que existam bolsas disponiveis nos cursos em
que estiverem inscritos.

8 20 O registro de nao formacéo de turma referido no caput implica a exclusédo do
curso e respectivas bolsas da chamada posterior e da lista de espera.

CAPITULO V

DA LISTA DE ESPERA DO PROUNI

Art. 23. Para participar da lista de espera, o estudante devera obrigatoriamente
confirmar seu interesse no Portal do Prouni na internet durante o periodo
especificado no Edital do Prouni 10/2013.

8 1o Podera participar da lista de espera de que trata o caput, exclusivamente para o
curso correspondente a sua primeira opgao:

| - 0 estudante ndo pré-selecionado nas chamadas regulares; e

I - o estudante pré-selecionado em sua segunda opcado de curso,
independentemente de ter o Termo de Concesséao de Bolsa emitido pela IES.

8 20 Podera participar da lista de espera de que trata o caput, exclusivamente para o
curso correspondente a sua segunda opcao:

| - 0 estudante néo pré-selecionado nas chamadas regulares em que tenha ocorrido
nao formacédo de turma na sua primeira op¢ao; e

Il - o estudante pré-selecionado em sua primeira op¢ao de curso, reprovado por nao
formacéo de turma.

8 30 A manifestacdo de interesse de que trata 0 caput assegura ao estudante
apenas a expectativa de direito a bolsa ofertada no ambito do Prouni para a qual a
manifestacéo foi efetuada.

8 40 A lista de espera do Prouni serd disponibilizada as instituicbes com a
classificagdo dos estudantes por curso e turno segundo suas notas obtidas no
Enem.

8 50 A lista de espera do Prouni sera Unica para cada curso e turno de cada local de
oferta, independentemente da opcédo original dos estudantes pela concorréncia as
vagas destinadas a implementacdo de politicas de ac¢des afirmativas ou a ampla
concorréncia.

Art. 24. Observados os prazos estabelecidos no Edital Prouni 10/2013, e havendo

bolsas disponiveis, as IES deverdo convocar os estudantes constantes na lista de



120

espera, observada a ordem disposta no 88 40 e 50 do art. 23 desta Portaria, para
comprovacéao das informacdes prestadas na inscrigao.

Art. 25. Os estudantes convocados deverdo comparecer as respectivas IES, em
local e horario por estas especificados, observados os prazos estabelecidos no
Edital Prouni 10/2013, conforme disposto no art. 26 desta Portaria, devendo atender
as mesmas exigéncias dos estudantes pré-selecionados nas chamadas regulares do
processo seletivo do Prouni.

Art. 26. O processo de afericdo das informacdes dos estudantes convocados
observara os prazos estabelecidos no Edital Prouni 10/2013.

Paragrafo Unico. E de inteira responsabilidade do estudante convocado em lista de
espera:

| - a verificacdo, junto a IES respectiva, do local e do horario ao qual deve
comparecer para efetuar a comprovacao das informagdes prestadas na inscri¢céo; e
Il - a observancia dos prazos estabelecidos no Edital Prouni 10/2013, bem como o
acompanhamento de eventuais alteragcdes por meio do Portal do Prouni na internet
ou da Central de Atendimento do Ministério da Educacéo (0800-616161).

CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 27. Perdera o direito a bolsa o estudante que ndo comprovar o cumprimento de
eventuais requisitos especificos vinculados a natureza do curso em que tiver sido
pré-selecionado.

Art. 28. O Termo de Concessdo de Bolsa devera ser assinado digitalmente pelo
coordenador do Prouni e manualmente pelo bolsista, em duas vias, uma entregue ao
estudante e a outra arquivada pela IES pelo prazo previsto no inciso | do § 3o do art.
18 desta Portaria.

Paragrafo Unico. Nos casos em que a matricula do estudante pré-selecionado for
incompativel com o periodo letivo da IES, acarretando sua reprovacao por faltas,
esta devera emitir o Termo de Concesséo de Bolsa e suspender seu usufruto até o
periodo letivo seguinte.

Art. 29. Observados os prazos previstos no Edital Prouni 10/2013, a emissédo do
Termo de Concesséao de Bolsa condiciona-se:

| - ao prévio encerramento de bolsa do Prouni em usufruto, pelo coordenador do
Programa, no caso de estudante ja beneficiario do Programa;

Il - & apresentacdo de documento que comprove O encerramento de vinculo

académico, no caso de estudante matriculado em IES publica e gratuita; e
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lll - ao encerramento de contrato firmado no ambito do Fundo de Financiamento
Estudantil - Fies em IES, curso e turno diferentes daquele no qual a bolsa sera
concedida, conforme disposto no art. 15 da Portaria Normativa MEC no 19, de 20 de
novembro de 2008.

Art. 30. As bolsas concedidas no processo seletivo referido nesta Portaria
abrangerdo a totalidade das semestralidades ou anuidades, a partir do primeiro
semestre de 2013, nos termos do disposto no 8§ 3o do art. 10 da Lei no 11.096, de
2005, bem como no inciso | do art. 50 da Portaria Normativa MEC no 22, de 13 de
novembro de 2012.

Paragrafo unico. Os estudantes deverdo, quando for o caso, ser ressarcidos pelas
respectivas IES das parcelas da semestralidade ou anuidade relativas ao primeiro
semestre de 2013 por eles ja pagas.

Art. 31. Os encargos educacionais dos estudantes beneficiados com bolsas parciais
deverdo considerar todos os descontos regulares e de carater coletivo oferecidos
pela IES, inclusive aqueles concedidos em virtude do pagamento pontual das
mensalidades, consoante o disposto na Portaria Normativa MEC no 2, de 1o de
fevereiro de 2012 e Portaria SESu no 87, de 3 de abril de 2012.

Art. 32. Todos os procedimentos relativos ao processo seletivo referido nesta
Portaria, efetuados pelo coordenador do Prouni, deverdo ser executados
exclusivamente por meio do Sisprouni, sendo sua validade condicionada a
assinatura digital, por meio de certificado digital pessoa fisica tipo A1 ou A3, emitido
no ambito da Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira (ICP-Brasil).

Paragrafo uanico. O coordenador do Prouni e seus representantes respondem
administrativa, civil e penalmente por eventuais irregularidades cometidas nos
procedimentos sob sua responsabilidade.

Art. 33. Todos os atos de responsabilidade do coordenador do Prouni referidos nesta
Portaria poderdo ser igualmente praticados por seus respectivos representantes,
conforme disposto no § 20 do art. 30 da Portaria Normativa MEC no 22, de 13 de
novembro de 2012.

Art. 34. As IES participantes do processo seletivo de que trata esta Portaria deverao
divulgar, em seus sitios eletrbnicos na internet e mediante afixacdo em locais de
grande circulacao de estudantes:

| - o inteiro teor desta Portaria;

Il - o inteiro teor do Edital Prouni 10/2013; e
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Il - o tipo e o numero de bolsas disponiveis em cada curso e turno de cada local de
oferta.

Paragrafo unico Consoante o disposto no art. 10 da Portaria Normativa MEC no 2,
de 1o de fevereiro de 2012, as IES referidas no caput deverao ainda dar publicidade
a todo o seu corpo discente, mediante afixagdo em locais de grande circulacao de
estudantes e em seus sitios eletrdnicos na internet:

| - do valor dos encargos educacionais mensais para cada curso e turno, fixados
com base na Lei no 9.870, de 23 de novembro de 1999;

Il - de todos os descontos regulares e de carater coletivo oferecidos pela IES,
inclusive agqueles concedidos a titulo de pontualidade ou antecipagédo do pagamento
das mensalidades; e

lll - da Central de Atendimento do Ministério da Educacéo, cujo acesso se da pelo
telefone 0800 616161 ou por meio de formulario eletrdnico ao Prouni, disponivel no
Portal do Ministério da Educacao (www.mec.gov.br).

Art. 35. A Portaria Normativa MEC no 19, de 14 de setembro de 2011, passa a
vigorar com a seguinte alteracéo:

"Art. 2° § 10 E vedada a acumulagdo da bolsa permanéncia de que trata a Lei no
11.180, de 23 de setembro de 2005, com quaisquer outras bolsas da mesma
natureza destinadas ao custeio de despesas educacionais, mantidas com recursos
publicos de quaisquer das esferas federativas.” (N.R.)

Art. 36 Fica revogado o 8§ 20 do art. 20 da Portaria Normativa MEC no 19, de 14 de
setembro de 2011.

Art. 37. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

JOSE HENRIQUE PAIM FERNANDES

ANEXO |

PROTOCOLO DE RECEBIMENTO DE DOCUMENTACAO DO PROUNI

PROCESSO SELETIVO REFERENTE AO PRIMEIRO SEMESTRE DE 2013

Eu, (nome do funcionario da

instituicao de ensino superior),

(cargo do
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funcionario na instituicAo de ensino superior) do local de oferta de curso

(nome do local de

oferta de curso) da

(nome da
instituicao de ensino superior), declaro que o]
estudante (nome do estudante),

compareceu a esta instituicdo e entregou a documentacdo para comprovacao das
informacdes prestadas por ocasido de sua inscricdo no processo seletivo do Prouni
referente ao 10 semestre de 2013.

Fica o estudante advertido de que a entrega dos documentos supra referidos néo
afasta a necessidade de apresentacdo de quaisquer outros documentos adicionais
eventualmente julgados necessarios pelo coordenador do Prouni na instituicao.

Fica o estudante advertido de que a apresentacédo de documentos ou prestacao de
informacdes falsas a instituicdo implicardo a sua reprovacdo pelo coordenador do
Prouni, sujeitando-o as penalidades previstas no art. 299 do Decreto Lei no 2.848,
de 7 de dezembro de 1940 (Codigo Penal Brasileiro).

Municipio / UF / data

Carimbo da instituicdo de ensino superior e assinatura do funcionario

ANEXO I

DOCUMENTOS DE IDENTIFICACAO DO ESTUDANTE E DOS MEMBROS DE
SEU GRUPO FAMILIAR

O coordenador do Prouni devera solicitar, salvo em caso de davida, somente um dos
seguintes comprovantes de identificacéo:

1. Carteira de Identidade fornecida pelos 6rgaos de seguranca publica das Unidades
da Federacéo.

2. Carteira Nacional de Habilitagdo, novo modelo, no prazo de validade.

3. Carteira Funcional emitida por repartices publicas ou por 6rgéaos de classe dos
profissionais liberais, com fé publica reconhecida por Decreto.

4. ldentidade Militar, expedida pelas Forgcas Armadas ou for¢as auxiliares para seus

membros ou dependentes.
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5. Registro Nacional de Estrangeiros (RNE), quando for o caso.
6. Passaporte emitido no Brasil.
7. Carteira do Trabalho e Previdéncia Social (CTPS).

ANEXO IlI

COMPROVANTES DE RESIDENCIA

O coordenador do Prouni devera solicitar, salvo em caso de davida, somente um dos
seguintes comprovantes de residéncia em nome do bolsista ou de membro do grupo
familiar:

1. Contas de agua, gas, energia elétrica ou telefone (fixo ou movel).

2. Contrato de aluguel em vigor, com firma do proprietario do imével reconhecida em
cartorio, acompanhado de um dos comprovantes de conta de agua, gas, energia
elétrica ou telefone em nome do proprietario do imével.

3. Declaracdo do proprietario do imovel confirmando a residéncia, com firma
reconhecida em cartério, acompanhada de um dos comprovantes de conta de agua,
gas, energia elétrica ou telefone em nome do proprietario do imével.

4. Declaragdo anual do Imposto de Renda Pessoa Fisica (IRPF).

5. Demonstrativo ou comunicado do Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) ou
da Receita Federal do Brasil (RFB).

6. Contracheque emitido por 6rgéo publico.

7. Boleto bancéario de mensalidade escolar, de mensalidade de plano de saude, de
condominio ou de financiamento habitacional.

8. Fatura de cartédo de credito.

9. Extrato ou demonstrativo bancario de outras contas, corrente ou poupanca.

10. Extrato ou demonstrativo bancario de empréstimo ou aplicacao financeira.

11. Extrato do Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS).

12. Guia ou carné do Imposto Predial e Territorial Urbano (IPTU) ou do Imposto

sobre a Propriedade de Veiculos Automotores ( IPVA).

ANEXO IV

COMPROVANTES DE RENDIMENTOS
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| - Para comprovacao da renda devem ser apresentados documentos conforme o
tipo de atividade.

Il - Para cada atividade, existe uma ou mais possibilidades de comprovacao de
renda.

[l - Deve-se utilizar pelo menos um dos comprovantes relacionados.

IV - A decisdo quanto ao(s) documento(s) a ser(em) apresentado( s) cabe ao
coordenador do Prouni, o qual podera solicitar qualquer tipo de documento em
qualquer caso e qualquer que seja tipo de atividade, inclusive contas de gas,
condominio, comprovantes de pagamento de aluguel ou prestacdo de imovel
proprio, carnés do IPTU, faturas de cartdo de crédito e quaisquer declaragbes
tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas a qualquer membro do grupo
familiar.

1. ASSALARIADOS

Trés ultimos contracheques, no caso de renda fixa.

Seis ultimos contracheques, quando houver pagamento de comissao ou hora extra.
Declaracédo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil
e da respectiva notificacao de restituicdo, quando houver.

CTPS registrada e atualizada. CTPS registrada e atualizada ou carné do INSS com
recolhimento em dia, no caso de empregada doméstica.

Extrato da conta vinculada do trabalhador no FGTS referente aos seis ultimos
meses.

Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos.

2. ATIVIDADE RURAL

Declaracédo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil
e da respectiva notificacao de restituicdo, quando houver.

Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica (IRPJ).

Quaisquer declaracdes tributérias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao
estudante ou a membros de seu grupo familiar, quando for o caso.

Extratos bancéarios dos ultimos trés meses, pelo menos, da pessoa fisica e das
pessoas juridicas vinculadas.

Notas fiscais de vendas dos ultimos seis meses.

3. APOSENTADOS E PENSIONISTAS

Extrato mais recente do pagamento de beneficio, obtido por meio de consulta no
endereco eletronico http://www.mpas.gov.br

Extratos bancarios dos ultimos trés meses, quando for o caso.
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Declaracdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil
e da respectiva notificacao de restituicdo, quando houver.

4. AUTONOMOS

Declaracédo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil
e da respectiva notificacao de restituicdo, quando houver.

Quaisquer declaracfes tributérias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao
estudante ou a membros de seu grupo familiar, quando for o caso.

Guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do ultimo més,
compativeis com a renda declarada.

Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos.

5. PROFISSIONAIS LIBERAIS

Declaracédo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil
e da respectiva notificacao de restituicdo, quando houver.

Quaisquer declaracfes tributérias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao
estudante ou membros de seu grupo familiar, quando for o caso.

Guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do ultimo més,
compativeis com a renda declarada.

Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos.

6. SOCIOS E DIRIGENTES DE EMPRESAS

Trés ultimos contracheques de remuneragao mensal.

Declaracédo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil
e da respectiva notificacao de restituicdo, quando houver.

Declaracédo de Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ.

Quaisquer declaracbes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao
estudante ou a membros de seu grupo familiar, quando for o caso.

Extratos bancéarios dos ultimos trés meses, pelo menos, da pessoa fisica e das
pessoas juridicas vinculadas.

7. RENDIMENTOS DE ALUGUEL OU ARRENDAMENTO DE BENS MOVEIS E
IMOVEIS

Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF acompanhada do recibo de
entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicao,
quando houver.

Extratos bancéarios dos ultimos trés meses, pelo menos. Contrato de locacédo ou
arrendamento devidamente registrado em cartério acompanhado dos trés ultimos

comprovantes de recebimentos.
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ANEXO V

CRITERIOS PARA APURACAO DE RENDA COMPROVADA

1. DISPOSICOES GERAIS

1.1 A partir do(s) documento(s) de comprovacao apresentados deve-se proceder a
apuracéo da renda.

1.2 A apuracdo da renda considerara as caracteristicas dos rendimentos
apresentados em relacdo a sua continuidade, as variagcbes de curto prazo e a
duracéo de seu recebimento.

1.3 Quando houver a comprovacdo de mais de uma renda, a apuragdo sera feita
separadamente e os resultados somados.

1.4 Os critérios para apuracdo da renda comprovada variam para cada tipo de
documento apresentado, e observam o disposto nos itens a seguir.

2. TIPOS DE COMPROVANTES DE RENDA

2.1. CONTRACHEQUE SEM RENDIMENTOS VARIAVEIS

2.1.1 A renda comprovada por meio de contracheque € composta dos créditos
recebidos continuamente pelo trabalhador assalariado.

2.1.2 Estdo compreendidos entre os trabalhadores assalariados:

- Empregados de empresas publicas e privadas sob regime de CLT,;

- Servidores publicos;

- Ocupantes de cargos comissionados ou que exercam funcéo gratificada;

- Ocupantes de cargos eletivos.

2.1.3 Séo consideradas partes integrantes da renda do trabalho assalariado

- Salario-base/salario-padréao;

- Salario pelo exercicio de cargo publico efetivo;

- Cratificacbes pelo exercicio de fungcdo publica de confiangca, desde que
comprovado seu exercicio em carater efetivo;

- Salario pelo exercicio de cargo publico comissionado;

- Salario pelo exercicio de mandato eletivo;

- Adicionais noturnos, insalubridade e periculosidade, desde que estejam
comprovadamente vinculados as atividades exercidas pelo proponente;

- quaisquer outras remuneragdes constantes no respectivo contracheque.

2.1.4 O calculo deve ser efetuado considerando o somatério das partes integrantes
da renda do trabalho assalariado.

2.2. CONTRACHEQUE COM RENDIMENTOS VARIAVEIS
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2.2.1 Os salérios que apresentam créditos recebidos sob a forma de porcentagem
ou comissdo sobre producédo, vendas ou horas de servi¢o, sdo apurados pela média
de recebimento mensal.

2.2.2 Esse tipo de rendimento varia més a més, e a renda apurada considera a
média mensal dos valores recebidos nos ultimos seis meses.

2.2.3 No caso de existir uma parcela de rendimento fixo, esta é somada a parte
variavel para compor a renda.

2.3. CONTRACHEQUE COM HORAS EXTRAS

2.3.1 O adicional de prestacao de servigos extraordinarios (horas extras) deve ser
considerado como parte da renda.

2.3.2 Neste caso, devem ser solicitados o0s seis Ultimos contracheques.

2.3.3 O valor recebido de horas extras € determinado pela média de recebimento
mensal dos seis meses, independentemente de ter havido ou néo crédito de horas
extras em todos os meses.

2.3.4 O valor médio mensal do adicional de prestacado de servicos extraordinarios
(horas extras) € somado ao salario padréo para composicao da renda.

2.4, DECLARA(;AO DE IMPOSTO DE RENDA — PESSOA FISICA

2.1.1 A declaracao deve estar acompanhada do recibo de entrega & Receita Federal
do Brasil e da respectiva notificagdo de restituicdo, quando houver.

2.4.2 Séao validas as declaracbes referentes ao exercicio do ultimo ano, porém o
coordenador do Prouni podera também solicitar declaracdes referentes a anos
anteriores.

2.4.3 O total bruto dos rendimentos declarados no ano deve ser dividido por doze,
para a apuracdo da renda bruta média mensal.

2.4.4 Considera-se a renda individual, no caso de Declaracdo do Imposto de Renda
Conjunta.

2.5. CONTRATO DE LOCA(;AO OU ARRENDAMENTO DE BENS MOVEIS E
IMOVEIS

2.5.1 Os aluguéis recebidos pela locacdo de imdveis e outros bens sé&o
considerados renda.

2.5.2 Deve ser apresentado o contrato de locacao, explicitando valores,
acompanhado dos ultimos trés recibos de pagamento do aluguel em favor do
locador com firma reconhecida.

2.5.3 A renda mensal é estabelecida pela média aritmética dos recebimentos dos

seis ultimos meses.
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2.6. CARTEIRA DE TRABALHO E PREVIDENCIA SOCIAL — CTPS

2.6.1 O documento deve estar atualizado com o respectivo valor da renda.

2.6.2 A renda mensal é estabelecida de acordo com o valor informado na CTPS.

2.7. EXTRATO DE FGTS

2.7.1 Extrato da conta vinculada do trabalhador no FGTS nos ultimos seis meses.
2.7.2 A renda mensal é estabelecida pela média aritmética dos valores de base de
calculo do FGTS dos seis meses.

2.7.3 Por meio dos valores de recolhimentos obtém-se os valores bases de calculo
do FGTS, multiplicando-se o valor do recolhimento por 12,5.

2.8. COMPROVANTE DE CONTRIBUI(;AO AO INSS

2.8.1 No documento devem constar as contribuicbes ao Regime Geral de
Previdéncia Social.

2.8.2 A renda mensal é igual ao salario de contribuigéo.

2.8.3 Para os contribuintes individuais e facultativos, o salario de contribuicdo €&
estabelecido pelo valor do recolhimento multiplicado por 5, uma vez que as
contribuicdes correspondem a 20% do salario de contribuicao.

2.9. EXTRATO DE PAGAMENTO DE BENEFICIO DO INSS

2.9.1 Extrato mais recente do pagamento de beneficio obtido por meio de consulta
no endereco http://www.mpas.gov.br

2.9.2 A renda mensal é estabelecida de acordo com o valor do beneficio obtido na
consulta.

2.10. NOTAS FISCAIS DE VENDAS

2.10.1 As notas fiscais de vendas de mercadorias ou produtos sdo comprovantes de
renda para a atividade rural.

2.10.2 O valor médio mensal das vendas € estabelecido pela média aritmética dos
valores de venda dos ultimos seis meses.

2.10.3 A renda mensal correspondera a 30% do valor médio mensal das vendas.

3. DISPOSICOES FINAIS

3.1 Estao excluidos do calculo de que trata este Anexo:

| - os valores percebidos a titulo de:

a) auxilios para alimentacao e transporte;

b) diarias e reembolsos de despesas;

c) adiantamentos e antecipacoes;

d) estornos e compensacdes referentes a periodos anteriores;

e) indenizagOes decorrentes de contratos de seguros;
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f) indenizac¢des por danos materiais e morais por for¢ca de deciséo judicial;

Il - os rendimentos percebidos no ambito dos seguintes programas:

a) Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil;

b) Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano;

c) Programa Bolsa Familia e os programas remanescentes nele unificados;

d) Programa Nacional de Inclusdo do Jovem - Pro-Jovem;

e) Auxilio Emergencial Financeiro e outros programas de transferéncia de renda
destinados a populacéo atingida por desastres, residente em Municipios em estado
de calamidade publica ou situagdo de emergéncia; e

f) demais programas de transferéncia condicionada de renda implementados por
Estados, Distrito Federal ou Municipios; e

[ll - o montante pago pelo alimentante a titulo de pensao alimenticia, exclusivamente
no caso de decisdo judicial, acordo homologado judicialmente ou escritura publica

gue assim o determine.

DOU 31/12/2012, p. 137 segao 1



