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RESUMO

OBJETIVO: O objetivo deste trabalho foi investigar a reladadrabalho em turnos

com os habitos alimentares dos trabalhadores deigwnifico no sul do pais.

METODOS: Foi realizado um estudo transversal com 1.206lnadores, entre 18 e
50 anos, de ambos o0s sexos. Na investigacdo daactardsticas demograficas,
socioecondmicas, turno de trabalho e habitos atmnes, foram aplicados questionarios
padronizados. O turno de trabalho foi categorizaghodiurno e noturno. Para investigar os
hébitos alimentares dos trabalhadores, foram atifiz trés estratégias: (1) investigacdo do
namero e tipo das refeicbes realizadas, (2) haates refeicdes e (3) construcdo de um

escore alimentar.

RESULTADOS: A prevaléncia de comportamento alimentar de risotreeos
trabalhadores foi de 33,4% @43, 30,69 — 36,09). Apds o ajuste, as mulheres n&achsae
mais velhas apresentaram menor probabilidade deatamento alimentar de risco. Com
relacdo as refeicbes realizadas, um maior perdedtdrabalhadores noturnos informou
realizar 3 ou mais refeicdes ao dia. Os traballesdapturnos também apresentaram maior
prevaléncia de consumo do lanche da tarde. Enquasitbabalhadores diurnos consumiam
mais os lanches da manhd e da noite. Os trababwmdwsturnos e diurnos também

apresentaram diferencas nos horarios da realizigefeicoes.

CONCLUSAO: Evidenciou-se a relacdo das caracteristicas deficas dos
trabalhadores com o comportamento alimentar de,risem como diferencas nos tipos de
refeicdes realizadas conforme o trabalho em tufBsses achados sugerem a necessidade de
gue outros estudos especificos com trabalhadojas sealizados para melhor elucidar as
caracteristicas dos habitos alimentares dessagimul

Palavras-chave: Trabalho em turnos; Habitos aliarent Saude dos trabalhadores.



ABSTRACT

OBJECTIVE: The aim of this study was to investigate the reteahip between shift

work and eating habits of workers in a poultry @ssing plant in southern Brazil.

METHODS: A cross-sectional study was conducted with 1.206rkers, aged
between 18 and 50 years, of both sexes. In ordeinvestigate demographic and
socioeconomic characteristics, shift work and foadbits, standardized questionnaires were
administered. Shift work was categorized as day m@igtt shift. The investigation of the
dietary habits of the workers was realized throtighe strategies: (1) research on the number

and type of meals taken, (2) timing of meals and(@lding of a food score.

RESULTS: The prevalence of risky eating behavior among ekvas 33.4% (95%
Cl1 30.69 to 36.09). After adjustment, older, non@hwomen were less likely to present risky
eating behavior. With regard to meals, a highecgrage of shift workers reported having 3
or more meals a day. Night shift workers had higpeavalence of consuming afternoon
snacks, whereas day shift workers consumed moksma the morning and evening. Night
and day shift workers also had different timing rogals.

CONCLUSION: It was concluded that there is a relationship ketwdemographic
characteristics of workers and risky eating behawas well as differences in the types of
meal according to shift work. The findings sugge&t need for specific studies with other
workers to better elucidate the characteristidhefeating habits of this population.

Keywords: Shift work; Food habits; Occupational ltfea
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1 INTRODUCAO

Ao longo das ultimas décadas, o estilo de vida gadsdes de consumo alimentar tém
sofrido modificacdes importantes, tanto em paisesemivolvidos quanto nos paises em
desenvolvimento (POPKIN, LU e ZHAI, 2002). O avargaperfeicoamento de tecnologias
de producdao e distribuicdo, a diminuicdo dos prelpssalimentos e as variacdes na renda da
familia tém contribuido para essas modificacoesRBACLARO e BANDONI, 2011).

No Brasil, os resultados sobre consumo de alimes&uos fornecidos por meio de
pesquisas do orgcamento familiar realizadas pelal&gio Getulio Vargas e pelo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) det8i@1/1963 e 1987/1988, respectivamente,
e pelo Estudo Nacional de Despesa Familiar (ENDEgg)jzado pelo IBGE desde 1974/75.
Desde entdo, inumeros trabalhos permitiram caraatermportantes mudancas no perfil
nutricional da populacdo brasileira, revelando demaéncia na diminuicdo do consumo de
alimentos basicos (arroz, feijao e farinha de naoa)i a substituicdo da carne bovina por
frango e 0 aumento do consumo de ovos, produtdsoe Oleos vegetais. Observou-se
também o aumento do consumo de alimentos indus#umls e que este estava relacionado a
renda, levando a uma maior diversidade de prodaliosentares e menor consumo de
alimentos bésicos (CLARO et al., 2007; DE OLIVEIR®Q97; LEVY-COSTA et al., 2005;
MONDINI e MONTEIRO, 1994; MONTEIRO, MONDINI e COST,A000).

Simultaneamente a esse cenario, as grandes irdydaimbém influenciadas pelas
rapidas mudancas nos processos tecnoldgicos, hami@lém dos horarios diurnos e dos
chamados dias Uteis. Seus funcionarios sdo digtdbuem turnos de trabalho, que se
estendem durante as 24 horas do dia (FISHER, 2004).

A literatura evidencia, por meio de estudos deateoe revisfes sistematicas, que ha
influéncia do trabalho em turnos no ganho de pedesenvolvimento de doencas cronicas
ndo transmissiveis, como doencas cardiovasculedeser e sindrome metabdlica (FROST,
KOLSTAD e BONDE, 2009; SAHAR e SASSONE-CORSI, 2008TEVENS, 2009;
TENKANEN et al.,, 1997; THOMAS e POWER, 2010). Entre fatores etiolégicos para
essas associacdes destacam-se: falta de rotin@nde tmbagismo, consumo de bebidas
estimulantes, alteracdes no consumo alimentar {igiagle e horarios) e o proprio fato do
trabalhador em turnos estar em atividade num perjo@ biologicamente seria reservado ao
descanso (COSTA, HAUS e STEVENS, 2010).
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Apesar das alteracbes que o trabalho em turnos podsionar na rotina dos
trabalhadores, os habitos alimentares desta pdmutégq sido pouco explorados na literatura.
Alguns estudos referem que os trabalhadores natuerdem a ter uma alimentacdo mais
irregular, pobre em alguns nutrientes e realizamldrmma de lanches, quando comparada a
alimentacéo dos trabalhadores do dia. Além do guksponibilidade de tempo e o contexto
social parecem determinar o consumo alimentar tii@horario de trabalho, principalmente
a noite (LENNERNAS, HAMBRAEUS e AKERSTEDT, 1995; WERHOUSE et al.,
2005). O presente trabalho tem por objetivo ingastios habitos alimentares entre os
trabalhadores de um frigorifico no sul do Brasilegificar a sua relacdo com o trabalho em

turnos.
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2 REVISAO DE LITERATURA

Inicialmente, realizou-se uma revisdo sobre ternmbidizados para indexacao
relacionados a trabalho em turnos, ambiente daltraphabito alimentar e comportamento
alimentar. Para isso, utilizou-seMedical Subject Heading MeSH. Foi realizada uma busca
bibliografica utilizando os seguintes termos: SkWibrk, Workplace, Food Habits e Feeding
Behavior, aplicados ao PUBMED. Optou-se por regitria limite das buscas bibliograficas a
textos disponiveis nas versées em inglés e espaqmlincluissem individuos adultos entre
19 a 64 anos, de ambos os sexos, nos ultimos B)Todas as buscas foram arquivadas para
posterior revisdo. Os titulos dos artigos e resppestabstractsforam lidos e avaliados
conforme sua relevancia para o estudo.

Os estudos considerados relevantes para abordagetanth foram localizados e
resgatados, sendo o texto completo analisado. Fmi@uaidos artigos citados nas referéncias
daqueles revisados. As citacdes de potencial sderedentificadas a partir das listas de
referéncias dos respectivos artigos, foram incages ao conjunto de artigos previamente
levantados. Além disso, foram realizadas pesquesadivros especificos relacionados ao
tema e também os nomes dos autores mais mencigraosntativa de identificar algum

artigo de relevancia para este trabalho.

Tabela 1 —MeSHs utilizados na estratégia de busca, artigadas nas referéncias e livro relacionado
ao tema.

TOTAL Titulos Resumos integra

Shift Work AND Food
Habits OR Workplace 79 39 32 28
AND Feeding Behavior
_ Artlggs _ citados nas g 64 57 42
Outras pesquisasreferéncias

Livro 1 1 1 1

Pubmed
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2.1 HABITO ALIMENTAR DA POPULACAO BRASILEIRA — UMAVISAO GERAL

O uso de termos como “comportamento alimentar” &itio alimentar” referem-se,
principalmente, a pratica alimentar no dia a dia dalividuos, que inclui a selecdo dos
alimentos, sua preparacdo e seu consumo propriamdéot No entanto, 0 comportamento
alimentar, além de considerar essas praticasgieveonta os valores simbdlicos associados a
alimentacéo (GARCIA, 1997). De modo a ndo causafuséo ao entendimento do tema,
optamos por usar o termo “habito alimentar”.

Ao longo das ultimas décadas, as necessidadesnsdires, os padrbes de consumo e
os estilos de vida tém sofrido modificacbes impuda (POPKIN, LU e ZHAI, 2002). O
avanco e o aperfeicoamento de tecnologias de piioduaiistribuicdo, preco dos alimentos e
variacdes na renda da familia tém contribuido pasas modificacbes (SARTI, CLARO e
BANDONI, 2011). Tais mudancas relacionam-se corraassformacdes sociais, econémicas,
demograficas e ligadas a salde, caracterizanddrassi¢des demografica, nutricional e
epidemiologica”, refletindo a tendéncia de queetadéesteja associada a uma série de doencas
cronicas ndo transmissiveis (POPKIN, 2006).

As pesquisas de orcamento familiar realizadas twmalldécada mostram que, cada
vez mais, ha uma crescente substituicdo de alimdydtsicos e tradicionais da dieta brasileira
(como arroz, feijao e hortalicas) por bebidas metitos industrializados (como refrigerantes,
biscoitos, carnes processadas e comida prontaproometendo de forma impactante a saude
e 0 bem-estar dos individuos (CLARO et al., 200#YY¥-COSTA et al., 2005). Em relacéo
ao ultimo levantamento do IBGE (2008/2009), a du#a90% dos brasileiros esta fora do
padrdo recomendado pela Organizacdo Mundial deeSEOMS), no que diz respeito ao
consumo de frutas, verduras e legumes, que su@®g destes itens por dia. Segundo a
pesquisa, nem 10% da populacdo ingere o indicadoemManto, as maiores médias de
consumo diariger captano pais sao de feijao (182,9g/dia), arroz (16djay/ carne bovina
(63,2g/dia), sucos (145g/dia), refrigerantes (94lidy e café (215,1g/dia). No caso do arroz e
feijdo, foi constatado que ha menor consumo enttviduos de maior rendaer capta O
consumo de doces, refrigerantes e pizzas, condmem@ejudiciais a salde, também é maior
entre individuos de maior renda. Por outro lade@posumo de frutas e verduras aumenta
conforme a renda, assim como o consumo de leiteathdo e seus derivados, que tém custo
mais elevado (IBGE, 2010a).
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Além do consumo crescente de produtos industridiza o IBGE traz alguns
resultados dessas mudangas de comportamento. E&ioze, desde os anos de 1974-1975
até 2008-2009, a prevaléncia de excesso de pesdd@ins aumentou em quase trés vezes no
sexo masculino (de 18,5% para 50,1%) e em quasewdizes no sexo feminino (de 28,7%
para 48,0%). No mesmo periodo, a prevaléncia deiddme aumentou em mais de quatro
vezes nos homens (de 2,8% para 12,4%) e em mdisadevezes em mulheres (de 8,0% para
16,9%) (IBGE, 2010b).

A obesidade € uma Doenca Cronica Nao Transmid$MENT) que pode desencadear
outras doencas também de ordem cronica, como i@, diabetes mellitugipo 1l e
doengas cardiovasculares (WHO, 1998). Nota-se dseetes riscos que o consumo de
determinados alimentos exercem sobre a saude ddagap. Portanto, € importante salientar
que o acesso a alguns alimentos esta ligado dieetamao preco e a renda do individuo
(SARTI, CLARO e BANDONI, 2011).

2.2 HABITOS ALIMENTARES DE TRABALHADORES

Devido as necessidades geradas pelo meio urbandrabalhador € imposto a
necessidade de reorganizar sua rotina, confornceraicbes das quais disp6e, como tempo,
recursos financeiros, locais disponiveis para seeatar e periodicidade de compras. Tais
necessidades contribuem para a mudanca dos halentares (GARCIA, 2003).

A readequacéao da rotina gera a necessidade dzaggalide pelo menos uma refeicéo
fora do lar durante o horério de trabalho, issarecem raz&o da dificuldade de deslocamento
entre o trabalho e a residéncia. Outro agravamtda¢do de as mulheres terem assumido em
grande proporcao o sustento econdmico de seus tamesibuindo também para a elevacéo
da alimentacéo fora de casa (CLARO, LEVY e BANDO2009).

Em relacdo a alimentacéo da familia, as condi¢céesathalhno foram associadas com
estratégias de escolha de alimentos, ou sejagpeisrabalham por longas horas e realizam
horas extras tém maior probabilidade de pular géés e/ou de realiza-las fora de casa. O
fato de a méae estar trabalhando a menos de ummditou associacao positiva com refeicoes
de melhor qualidade e realizadas em familia (DEV&tEI., 2009).

Um estudo realizado no estado de Sao Paulo contr&b@lhadores, com o objetivo
de identificar o estado nutricional e as praticimentares de trabalhadores acidentados,
apontou que a maioria da amostra pesquisada nemlidaas grandes refeicdes, almoco

(95,67%) e jantar (94,83%), porém 24,16% informargim tomar café da manha diariamente
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(MEDEIROS et al., 2007). Outro estudo realizadoRio de Janeiro com 79 trabalhadores,
com o0 proposito de conhecer o perfil dietético &icional dos trabalhadores indicou um
consumo diario caracteristico da populacao brasjlgue inclui arroz e feijdo nas principais
refeicbes (CASTRO, ANJOS e LOURENCO, 2004). Em anbe estudos citados, o0s
alimentos que ultrapassaram as porcdes diariasmmwadas foram: carnes, doces,
refrigerantes e alimentos classificados como pa&sieaceos. O consumo elevado desses
alimentos podem contribuir para o surgimento de DQBASTRO, ANJOS e LOURENCO,
2004; MEDEIROS et al., 2007).

A importancia da regularidade do consumo de fratasrduras e suas contribui¢cdes a
saude é amplamente difundida na literatura (CLABEWEY e TEMPLE, 2010; CLARO et
al., 2007; LEVY-COSTA et al.,, 2005; TEMPLE et aR009), sendo também um dos
indicadores de habitos de vida saudavel que podenmilouir a agregacao de outros, como
atividade fisica, deixar de ser tabagista e alstalicolaborando dessa forma em uma melhor
capacidade de trabalho (OBELENIS, GEDGAUDIENE e WMAS/ICIUS, 2003). Um
estudo com 1.183 trabalhadores de um banco confian@ndéncia feminina a alimentacao
mais saudavel, no qual 78% (IC 95%: 75,21 — 81Ir&yiram consumir, de 4 vezes ou mais
por semana, frutas, legumes e verduras, enquati® @)homens, a proporcéo foi de 59%
(IC 95%: 55,89 — 62,11) (FONSECA, CHOR e VALENTER99). Neste mesmo sentido, um
estudo em Santa Catarina verificou que o consunfoutis e verduras mostrou-se reduzido
entre os homens. Porém, a proporcao de traballladaeeconsomem menos de uma porgcao
de verdura ao dia foi maior entre os solteirostde28 anos de idade, independentemente do
sexo. Em relagdo ao consumo de frutas, verificogtse houve um declinio no consumo
conforme o aumento da idade, independentementexdo(BARROS e NAHAS, 2001).

Em Brasilia, realizou-se um estudo com 1.044 thetmidres, beneficiados pelo
Programa de Alimentacdo do Trabalhador (PAT). Emmoorse diferenca no consumo de
fibras no almoco, segundo o sexo, variando de 6g @& mulheres e 8,3g para os homens.
Observou-se ainda que os menores niveis de fél@oczinco e colesterol (p<0,001) foram

encontrados na dieta feminina em relacdo a masc{8iAVIO et al., 2005).
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2.3 TRABALHO EM TURNOS E O IMPACTO NO PADRAO ALIMERAR DO
TRABALHADOR

Para que tenhamos a disposicdo servicos e produmosliferentes horarios, tem
crescido o numero de individuos que exercem sungates em turnos fixos ou rotativos.
Isso ocorre em virtude das mudancas nos processa®ducao e da industrializacdo de bens
de consumo, estendendo-se a inumeros prestadosesvilos (FISHER, 2004).

Trabalho em turnos € definido como uma agenda aealtito envolvendo horas
irregulares ou incomuns, diferentemente de um lod& trabalho normal realizado durante o
dia, ou seja, muitos horarios de trabalho difeemedem ser descritos como trabalho em
turnos, incluindo trabalho noturno e turnos rotai(WANG et al., 2011).

O trabalho em turnos tem sido apontado pela liuesatientifica como fator que
modifica de forma significativa o padrdo aliment@RISPIM et al., 2007), acarretando
diferencas entre os trabalhadores do dia e da, mutque se refere & quantidade e ao tipo de
alimento consumido durante as 24 horas (PASQUA kKO, 2004), ocasionando maior
propensdo ao desenvolvimento de obesidade e aldeaszas cronicas ndo transmissiveis
(MORIKAWA et al., 2008; MORIKAWA et al., 2007).

A literatura sugere que longas horas de trabalt@meglacionadas com maior IMC,
devido a refei¢des irregulares, maior consumo étiege de gordura@ ALLUKKA et al.,
2005; LALLUKKA, LAHELMA et al., 2008; LALLUKKA, SARLIO-LAHTEENKORVA et
al., 2008). No entanto, nem todas as pesquisagtaop@sses achados, alguns estudos nao
relatam associagcdo entre horas trabalhadas pomaemapeso e a escolha dos alimentos
(PARSONS, THOMAS e POWER, 2009; SHIELDS, 1999)

E importante compreender os fatores relacionaddsahalho e o impacto do padréo
alimentar na prevaléncia da obesidade entre oaltratores. O melhor entendimento pode
auxiliar no planejamento de intervencdes, no antbide trabalho, por meio de politicas de
enfrentamento da obesidade em grupos vulneravéiRUSO et al., 2006). A literatura
evidencia que turnos prolongados podem exercetosfeiobre a saude do trabalhador,

sobretudo no ganho de peso, em decorréncia da waudarhorarios no trabalho.

2.3.1 PADRAO ALIMENTAR DE TRABALHADORES EM TURNOS

Geralmente, individuos que exercem sua jornada rdbalho em horarios

convencionais costumam realizar pelo menos tréscieds diarias, sendo compostas por café
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da manhd, realizado normalmente logo apés o desperantes do trabalho; o almoco,
realizado no meio do periodo, ou seja, ao meioamjantar, no inicio da noite, geralmente
apos o expediente de trabalho (GATENBY et al., 1997

No entanto, individuos que exercem suas atividapledissionais em turnos,
principalmente a noite, ttm um padrdo de consunmoeatar diferenciado do trabalhador
diurno. De maneira geral, passam a dormir durandéaprealizando seu café da manha a
noite, o almoco durante a madrugada e o jantamtlia manha, ou seja, no término do
expediente (WATERHOUSE et al., 2003).

Existem relativamente poucos estudos que comparasonsumo alimentar de
trabalhadores em turnos com trabalhadores fixodi@oConforme um estudo de 1970, com
sete trabalhadores de uma refinaria, a dieta @altrador em turnos foi mais rica em gordura
animal e proteinas, no entanto, ndo se encontraamga Nno consumo energético total desses
trabalhadores, apesar de haver um aumento na frequé&as refeicoes realizadas.
(REINBERG et al., 1979). Outro estudo da décad&@@eerificou que o consumo total de
energia em trabalhadores em turnos alternadosikusan de trabalhadores do turno fixo do
dia (DEBRY et al., 1967). Os estudos demonstramaeiante que trabalho em turnos afeta
mais o0 numero de refeicdes consumidas e os haré@dogque o conteudo global da dieta, e
gue o aumento no consumo de carboidratos estai@$s@ um maior consumo de lanches a
noite (KANEKO et al., 2004; LOWDEN et al., 2010; RBERG et al., 1979).

Na Suécia, foi realizada uma sequéncia de estunksmos 1993, 1994 e 1995 para
avaliar o impacto do trabalho em turnos sobre dstde alimentares, por meio de uma
amostra de 96 trabalhadores que frequentavam aanesmtina e a mesma unidade de saude.
Os trabalhadores foram divididos em trabalhadoreslid (40h/semana), trabalhadores de
dois (2) turnos de trabalho (38h/semana) e tratales de trés (3) turnos de trabalho
(36h/semana). O estudo apontou que, nos trabakmdinr dia, a ingestdo de carboidratos
totais, sacarose, fibras, vitamina A, calcio, feercafé foram significantemente menores
durante os dias de folga. Para trabalhadores dands de trabalho, verificou-se que o
consumo de fibra, gordura total, calcio e ferroiaram entre os dias, havendo um menor
consumo nos dias de folga. Em relacdo aos trabaibsidle 3 turnos de trabalho, verificou-se
gue o consumo de carboidratos totais e fibra fosanificativamente menores nos dias de
folga do que nos turnos da manha e tarde. Em resasmdiferencas de consumo encontradas
foram entre o dia de trabalho e o dia de folga, nd@sentre os turnos de trabalho. O consumo
de energia e nutrientes de 24 horas ndo foi afetads houve uma redistribuicdo dos

alimentos do dia para a noite, sendo 0 consumoatd@e da tarde, num trabalho em turno
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de 8 horas, similares, porém houve reducdo noucomsiurante o turno da noite, entre 0os
trabalhadores de 36 horas (LENNERNAS, HAMBRAEUSKERSTEDT, 1995).

Esses achados relacionam-se a um estudo realizadap&io, com 137 mulheres
trabalhadoras de uma fabrica de computadores, mégia de ingestdo de nutrientes foi
avaliada em dias Uteis e em dias de folga em ®sude trabalho: turno cedo (6h as 13h30),
turno do dia (8h30 as 17h15) e turno tarde (13482030). Foi observado que o consumo
de todos os nutrientes (valor energético, carbtwdraroteinas, gordura, ferro e célcio) foi
maior nos trabalhadores do turno do dia e menotrabslhadores do turno da tarde. Ja nos
dias de folga, houve diferenca significativa apem@asonsumo de carboidratos, que foi maior
no turno que trabalhava de dia em relagéo ao wartarde (SUDO e OHTSUKA, 2001).

Os trabalhadores em turno que exercem suas furRcteste referem comer menos
refeicOes e realizar sua ultima refeicéo diariasnaide que os trabalhadores do turno do dia
(GELIEBTER et al., 2000). Um estudo com 2.254 hospemtre 20 — 59 anos, aponta que
trabalhadores do turno noturno, independentememttaiga etaria, tendem a ter um maior
consumo energético do que os outros turnos delli@bderificou-se que os trabalhadores
com mais de 50 anos, cujo trabalho englobava aibala meia-noite, tenderam a consumir
menos vegetais e tiveram maior consumo energéticud os trabalhadores de outros turnos,
da mesma faixa etaria. Entre a faixa etaria de 49 anos, o consumo cal6rico de proteina e
gordura foi menor entre os trabalhadores com tarneia-noite. Os trabalhadores de 30 — 39
anos com turno a meia-noite tiveram um consumogétieo maior do que os outros turnos
de trabalho, também dentro da mesma faixa etamaretacdo aos trabalhadores de 20 — 29
anos, o consumo de alguns micronutrientes, coméaio¢ potassio, vitamina A e vitamina
B1, foi menor nos turnos que incluiam a meia-na@sses resultados ndo foram observados
nos grupos etarios mais velhos. Assim, o0 maior wos energético observado nos
trabalhadores noturnos pode estar relacionadoti@ge fazer lanches (MORIKAWA et al.,
2008).

Um estudo transversal relizado no sul da Franga, %8 homens de uma empresa de
gas natural, entre 39 e 60 anos de idade, tevgetivabde relacionar a sindrome metabdlica
ao trabalho em turnos. O estudo evidenciou queabalino em turnos e a idade sao
independentemente associados com a sindrome metabdjue a distribuicdo de refeicbes
foi claramente diferente entre os turnos de trabalhconsumo energético total e 0 nimero
de refeicbes consumidas foi maior entre trabalfesda@m turnos (2.340 kcal/dia; >5
refeicbes/dia em média, respectivamente) do queabalhadores do dia (2.236 kcal/dia; 4 - 5

refeicbes/dia em média, respectivamente). Quanttis&ibuicdo percentual da ingestédo
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energética diaria nas diferentes refeicbes, evidarse que os trabalhadores em turnos
tenderam a ter um consumo energético significateraenmenor no café da manha (9,95%) e
no almoco (38,3%) do que os trabalhadores do B:B%% e 41,18%, respectivamente).
Observou-se também que os trabalhadores em tungesiram significativamente mais
energia do que os trabalhadores do dia no lancharda (3,48% vs 2,32%) e no lanche da
noite (3,84% vs 0,38%) (ESQUIROL et al., 2009).

No Brasil, uma pesquisa realizada com 132 coletdeedixo teve o objetivo de
analisar se diferentes horarios de trabalho inflizan o padrdo de refeicdo e a escolha de
lanches ao longo de 24 horas. O estudo evidenaieuog trabalhadores do turno noturno
ingerem mais alimentos ricos em gordura, doce$rigegeantes que 0s outros turnos e que 0s
horarios das principais refeicdes foram mantidaso himero de lanches durante a noite no
local de trabalho foi maior em relacdo ao turnondenha e tarde (DE ASSIS et al., 2003). Ja
uma pesquisa com 97 enfermeiros demonstrou qualzatiadores do turno noturno comem
menos refei¢des (1.9, DP 0.9 vs 2.5 DP 0.9, p 62).@ as realizam mais tarde do que os
trabalhadores do dia, ndo se observando diferemgaimero de lanches entre os turnos de
trabalho (GELIEBTER et al., 2000).

O trabalho em turnos, além de impactar no consumogético diario, pode também
influenciar outros aspectos da dieta, como a idgede fibras. Um estudo desenhado para
avaliar as mudancas na dieta e a relagdo com tGpEipas séricas entre 12 trabalhadores em
turnos demonstrou que, as mudancas nos niveinsélie lipoproteinas nesta populagcéo
podem influenciar riscos de eventos cardiovascsil@ejque isso pode estar associado a
reducdo no consumo dietético de fibras. Nesse @shalive redugdo no consumo de fibras
seis meses apods iniciar o trabalho em turnos, d&sado principalmente & reducdo no
consumo de frutas e verduras (KNUTSON, ANDERSS@ERGLUND, 1990; KNUTSON
e VAN CAUTER, 2008). Outro estudo aponta que o oors diario de vitaminas A e D,
zinco e fibras foi reduzido a niveis abaixo do reeadado em um grupo de 24 trabalhadores
noturno permanente. Isso pode ser um efeito daaedie do padrdo de refeicdes ou da
escolha dos alimentos, em que a preparacdo dede$eé substituida pela ingestdo de um
anico alimento (LINSEISEN e WOLFRAM, 1994).
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2.3.2 ASPECTOS DO TRABALHO EM TURNO QUE AFETAM O PADRAO
ALIMENTAR DOS TRABALHADORES

Tanto o trabalho com horario somente diurno contoabalho em turnos exercem
influéncia na rotina alimentar do trabalhador. @peatos que influenciam essa mudanca
alimentar podem estar associados a inUmeros fatdezgre os mais relevantes estdo os
fatores ambientais e a qualidade de sono, em eidaddessincronizagdo do ritmo circadiano
(CRISPIM et al., 2009).

2.3.2.1 Fatores ambientais

Comer é uma atividade social, sendo assim, a maddog¢padrdo alimentar do
trabalhador em turnos sera influenciada pela fam@&migos e colegas de trabalho
(LOWDEN et al., 2010). O fator ambiental € um dds@pais determinantes da modificacédo
do comportamento alimentar em trabalhadores enogurklguns estudos argumentam que a
baixa disponibilidade de locais para comer, seatapreciar refeicbes com tranquilidade e a
falta de alimentos como frutas e verduras tornantraizalhadores mais propensos a uma
alimentacéo desequilibrada (LALLUKKA et al., 20 BFEWART e WAHLQVIST, 1985).

Um estudo transversal realizado na Finlandia coB®6%.adultos examinou a
associacao entre as condicoes de trabalho quantscada cantina ou refeicdes embaladas
(trazidas de casa ou compradas fora do ambientealdalho). O estudo apontou que as
dimensdes do ambiente de trabalho podem encorajso da cantina, enquanto que a tenséo
mental elevada foi associada com uso menos fregudat cantina. No entanto, 0s
funcionarios que tinham um horéario de trabalho lemggomiam mais frequentemente nas
cantinas do que aqueles que tinham um horérioadb@ltro irregular, independentemente do
tamanho do ambiente de trabalho (RAULIO et al. 800

Ainda, apos o trabalho noturno, as refeicdes teralesgr mondtonas por serem feitas
em momentos em que os membros da familia estadrdorOVATERHOUSE et al., 2003).
Assim, a falta de disponibilidade dos trabalhaderasurnos em realizar as refeicbes com os
membros da familia pode tornar o ambiente menosrdael a realizacdo de refeicbes
prazerosas e equilibradas (DE ASSIS et al., 20@83ABSIS e MORENO, 2003).
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2.3.2.2 Qualidade do sono

Estudos apontam a ma qualidade do sono como umefhi®s imediatos das
excessivas horas de trabalho e anos de exposiciabalho em turnos (GEMELLI,
HILLESHEIN e LAUTERT, 2008; PAIM et al., 2008). Rebs de insdnia ou sonoléncia
excessiva sao alguns dos sintomas mais referidos frabalhadores em turnos do que pelos
trabalhadores diurnos (DRAKE et al., 2004). Apatmiuma tendéncia de descontentamento
com a qualidade do sono, um dos motivadores pegalizacdo de trabalho em turnos estaria
ligado a expectativa de uma melhor remuneracao @WRt al., 2009).

A atividade humana no trabalho e a variabilidadesa@s funcées ao longo das 24
horas do dia determinam os ritmos bioldgicos, seq® a interacdo entre o reldgio solar,
social e biologico resulta no ritmo circadiano, qem duracdo de 24 horas, no qual o ciclo
sonol/vigilia é o mais evidente (MORENO e LOUZADAQZ).

Nosso reldgio bioldgico estd associado a dois comapentos enddcrinos paralelos:
guando dormimos a noite, ocorre aumento na liberdedeptina e diminuicdo na de grelina.
O trabalho em turnos pode inverter esse comport@mAssim, em individuos que dormem
menos, como é 0 caso de trabalhadores em turnes,igersdo pode acarretar em um
aumento da fome e, consequentemente, em uma nngestdo de alimentos (SPIEGEL,
LEPROULT et al., 2004; SPIEGEL, TASALI et al., 2004AHERI et al., 2004).

Um estudo laboratorial evidenciou que os niveigeggrde leptina diminuiram durante
os dias de perda ou restricdo de sono e aumenthraante 0 sSono, ou seja, tanto a privacao
aguda como a privacgéo parcial cronica de sonaigéstde sono) indicam uma desregulagcao
na secrecao de leptina (MULLINGTON et al., 2003jn E@studo de base populacional com
1.024 individuos verificou uma associacéo curvdieen forma de “U” entre duracédo do sono
e o IMC, de modo que 74,4% da amostra dormiam ma@ad&shoras, e o aumento do IMC foi
proporcional a diminuigdo do sono. Verificou-se umducdo de 15,5% nos niveis de leptina
nos individuos com 5 horas de sono em relacdo aesigrmiam 8 horas (TAHERI et al.,
2004). Outro estudo avaliou o padrdo de secrecatemtma em 11 individuos do sexo
masculino. Foi feita a comparacédo dos perfis dén@gom 4, 8 e 12 horas de sono nesses
individuos. A analise revelou que os niveis diureasoturnos de leptina e a amplitude da
variagdo diurna diminuem quando a duragdo do somestita. Conforme os autores, a
restricdo no sono parece alterar a habilidade dodmo leptina de sinalizar saciedade
qguando as necessidades caldricas sdo alcancadBSEER LEPROULT et al., 2004).
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A grelina € um importante horménio que também sofedificacdo quando ha
alteracdo no ciclo sonol/vigilia. Seus niveis deeggm aumentam nos periodos de jejum
(VAN DER LELY et al., 2004). Em resposta a privag@sono, o individuo permanece em
vigilia por mais tempo, desenvolvendo uma maioressidade na ingestdo caldrica
(SPIEGEL, TASALI et al., 2004). Um estudo relatoefeito da privacdo do sono sobre a
secrecdo de grelina noturna. Em voluntérios saislade sexo masculino, o0s niveis
plasmaticos de grelina, cortisol e hormonio de anesnto humano foram medidos durante
duas sessfes experimentais de 24 horas cada: uneaganto os individuos dormiam entre
23h e 7h e outra vez quando eles foram mantidaslados toda a noite. Durante o sono, 0s
niveis de grelina aumentaram na primeira partecite e diminuiram no periodo da manha.
Em contrapartida, durante a privacdo do sono, hauw@ento nos niveis de grelina de forma
constante, ocorrendo um platé nas primeiras haasahha e declinando apenas apoés o café
(DZAJA et al., 2004).

Um estudo recente, com 11 individuos (5 mulhereé® lomens), mostrou que a
restricdo do sono foi acompanhada pelo aumentoodsumo de calorias provenientes de
lanches, com maior teor de carboidratos, partimgate entre o periodo das 19 horas e 7
horas (NEDELTCHEVA et al., 2009). Em outro estudostituido por 12 homens saudaveis,
verificou-se que o aumento no apetite tende a s@vrrpara alimentos altamente caléricos e
com alto teor de carboidratos (doces, salgadosmemios ricos em amido: aumento, 33%
para 45%), ja 0 aumento no apetite por frutas,neggue proteinas foi menos consistente e de
menor magnitude (SPIEGEL, TASALI et al., 2004).

Esse perfil nutricional é considerado preocupgmtés os individuos com privagéo de
sono tendem a apresentar um padrdo hormonal poedisfe a uma ingestdo calorica
aumentada com base em alimentos de baixa qualiigmieional (SUDO e OHTSUKA,
2001), o que pode aumentar o risco de ocorrénciabdsidade (VAN AMELSVOORT,
SCHOUTEN e KOK, 1999).

Um estudo de coorte prospectivo com 7.332 adultdsndeses, sobre a privacao do
sono e o0 ganho de peso, demonstrou que metadedmspantes apresentaram problemas de
sono, dentre esses problemas destacam-se difieugacadormecer (OR: 1,65; IC 95%: 1,22
— 2,22) e acordar varias vezes durante a noite (OF9; IC 95% 1,22 — 1,81) estiveram
associados ao ganho de peso durante o seguimenYd (KAINEN et al., 2010). A questdo
do sono e a ingestdo de alimentos sdo necessibdadess que ndo podem ser realizadas
simultaneamente, podendo por vezes competir entee rseste caso, pode comprometer a
saude do individuo (LOWDEN et al., 1998). Um estuwdon 2.632 trabalhadores de uma
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companhia de gés testou a associagdo entre annoiEdée obesidade através de 4 padrdes
alimentares (alimentos gordurosos, pular o caféndahd, lanches e comer fora) e a duracéo
do sono. O estudo verificou que a proporcdo dewnoasde alimentos gordurosos, pular o
café da manha e comer fora foi maior entre os guaidm menos (NISHIURA, NOGUCHI
e HASHIMOTO, 2010).

E consenso na literatura que o trabalho em turiesaanetabolicamente o individuo.
De modo que, devem ser investigados os efeitosugiogpis dos habitos alimentares

inadequados a saude do trabalhador em turnos, defiminimiza-los.
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As tabelas 2 e 3 abaixo mostram alguns estudosn&ados sobre os habitos

alimentares de trabalhadores e os habitos alimen@e trabalhadores em turnos, com os

principais resultados.

Tabela 2 —Estudos que avaliaram os habitos alimentares dalb@dores.

Ne. Autor Ano Local Tipo de Amostra Resultado

estudo

1 Obelenis, V.; 2003 Lituania Transversal 788 Na amostra, 84% comden? a 3
Gedgaudiene, vezes por dia, enquanto que 83%
D.; ingerem lanches com alguma bebida.
Vasilavicius,

2 Claro, R. M.; 2009 Brasil Ecoldgico 443 A alimentacédo fora do lar respondeu
Levy, R. B; estratos por cerca de 21% do total dos gastos
Bandoni, D. H. com alimentacdo no pais. Essa

participacdo aumentou

significativamente (p<0,01)

conforme elevacdo da renda e a
maior proximidade a capital do

estado.

3 Castro, M.; 2004 Rio de Transversal 65 O maior consumo foram de
Anjos, L., Janeiro homens carboidratos, seguidos de lipidios e
Lourenco, P. proteinas. As frutas mais consumidas

foram laranja e banana, e dentre as
hortalicas a alface e o tomate tiveram
maior consumo.

4 Medeiros, M. 2007 Sdo Paulo  Transversal 600 O habito de ingemiiz e feijao foi
et al. referido por 98,67% dos

trabalhadores, sendo que mais da
metade da amostra disse consumir
diariamente verduras e legumes.

5 Barros, M.; 2001 Santa Transversal 4.225 O consumo de frutas e verdurias fo
Nahas, M. Catarina menor entre os homens e com O

aumento da idade,

independentemente do sexo, houve
diminuicho da proporcdo de

trabalhadores que ndo consomem
frutas.

6 Fonseca, M.; 1999 Brasilia Transversal 1.183 A comida caseira foiigo tmais
Chor, D.; frequente de refeicdo feita em dias de
Valente, J. G. trabalho, enquanto que a utilizacdo

de restaurantes foi cerca de 2 vezes
maior entre os homens do que entre
as mulheres. Entre as mulheres, 78%
delas referiram consumir 4 vezes ou

mais por semana legumes, verduras e
frutas. Entre os homens, o consumo
de todos os alimentos ricos em

gordura saturada, colesterol, sal ou
acucar foi significativamente maior.
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Tabela 3 —Estudos que avaliaram os habitos alimentares dellr@dores em turnos.

N°.

Autor Ano

Local

Tipo de
estudo

Amostra

Resultado

Zapka, J. M 2009
et al.

EUA

Longitudinal

194

Os gque trabalhavam acima de 36

ambos os horas por semana, consumiram

Sexos

um menor percentual de calorias
de gordura, quando comparados
aos que trabalhavam menos de 36
horas por semana.

Morikawa, 2008

Yuko et al.

Japéo

Transversal

4.736 O consumo de calcio, potassio e

homens

vit. A e Bl foi menor nos
trabalhadores em turnos com
turno & meia-noite do que os
trabalhadores fixos do dia.

De Assis, 2003

M. A etal.

Brasil

Transversal

132
homens

Os trabalhadores da noite
realizam mais refeicGes e lanches
do que o turno manha e tarde.
Verificou-se que 40% dos
trabalhadores da manha
realizavam as refeicbes no
trabalho e que esta refeicdo
representava 29% do seu
consumo energético diério.

Sudo, O;
Ohtsuka, R.

2001

Japéo

Prospectivo

137
mulheres

Verificou-se que o consumo de
todos o0s nutrientes (valor
energético, carboidratos,
proteinas, gordura, ferro e célcio)
foi maior nos trabalhadores do
turno do dia e menor nos
trabalhadores do turno da tarde.

Lennernas, 1995
M;

Hambraeus,

L;

Akerstedt,

T.

Suécia

Prospectivo

96
homens

O consumo de carboidratos,
gorduras e vitaminas foi menor
durante o turno  noturno

comparado com o turno da tarde,
exceto para vitamina A e zinco
que tiveram consumo

significativamente maior durante

0 turno da manh& comparado ao
turno da noite.

Esquirol, Y 2009

et al.

Franca

Transversal

198
homens

O consumo total de energia ndo
diferiu entre os turnos, porém,
quanto a distribuicdo das
refeicbes, foram diferentes. Os
trabalhadores em turnos
realizavam mais lanches leves
intermediarios.
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3 JUSTIFICATIVA

Ha algumas décadas, a prevaléncia e o impacto atbalio em turnos tém sido
investigados. Em 1986, um estudo estimava que 26thdmens e 18% das mulheres dos
Estados Unidos trabalhavam em turnos e que odheadmes do turno noturno ou em rotacao
tinham mais probabilidade de interromper as reésigdu ingerir dietas mais pobres do que
aqueles que realizavam o trabalho durante o diaR{@ON et al., 1986). Estudos recentes
confirmam estes achados, de que a exposi¢cao adhadm turnos possa ser um dos fatores
desencadeantes da mudanca de comportamento qeeenmefha alteracdo dos habitos
alimentares dos trabalhadores, determinando a imachio do estado nutricional, como
alteracdo de peso (ANTUNES et al., 2010; LOWDENalet 2010; MORIKAWA et al.,
2008).

Do ponto de vista cronobioldgico, a espécie hunéad@rna, o que explica por que 0s
trabalhadores noturnos tendem a ter menor apetitgt@, isso ocorre de forma a facilitar o
jejum noturno e o sono (LOWDEN et al., 2001). Aulagdo e modificacdo do habito de
comer sao baseadas em sinais enddégenos (cormtinotetc.) e sinais exdégenos (ambiente),
ou seja, o débito de sono e a modificacdo do aneb@edem afetar o controle do consumo
alimentar (ROHLEDER e KIRSCHBAUM, 2007).

A maioria das evidéncias indica que a ingestad tianergia durante 24 horas néo
oscila entre os trabalhadores do dia e em turmobpra isso possa depender de diferencas
individuais como idade e género (DE ASSIS et a0p3® ESQUIROL et al., 2009;
LENNERNAS, HAMBRAEUS e AKERSTEDT, 1995; REINBERG at, 1979). No entanto,
alguns estudos relatam que o trabalho em turnda afdistribuicdo de energia ao longo do
dia, havendo uma tendéncia maior em realizar lanot@n determinada frequéncia
(ESCOTO et al., 2010; MORIKAWA et al., 2008).

Considerando o impacto dos indicadores apresengaelasliteratura (como falta da
rotina de sono, realizacdo de lanches e alterag@mmsumo alimentar em relagcédo a macro e
micronutrientes) na saude do trabalhador, é netesdéntificar as necessidades nutricionais
especificas desta populacdo. O presente estudengecinvestigar a relagdo do trabalho em
turnos com os habitos alimentares dos trabalhadteesma empresa frigorifica no sul do
Brasil. Com os resultados obtidos, espera-se ftrti quais aspectos precisam ser
corrigidos, propondo acdes para as empresas duzamtiesse modelo de trabalho, de modo a
minimizar os efeitos negativos dessa caracteriatingentar, espera-se também que os dados

apresentados possam contribuir no planejamentoldeas publicas.
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4 OBJETIVOS

4.1 OBJETIVO GERAL

- Investigar a relacdo do trabalho em turnos (digé¢h com os habitos alimentares de
trabalhadores de uma empresa frigorifica no siBrdsil.

4.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

- Descrever as caracteristicas socioeconémicasygtaficas e de turnos;

- Descrever os habitos alimentares dos trabalhadwoneturnos.
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5 HIPOTESES

- O habito alimentar dos trabalhadores difere emtrgno do dia e o turno da noite;

- O habito alimentar dos trabalhadores do turnamottende a ser menos saudavel.
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6 METODOS

6.1 DELINEAMENTO

Trata-se de um estudo transversal com uma amegirasentativa de trabalhadores de
18 a 50 anos, de uma industria frigorifica de foargpm sede no sul do Brasil, que opera
durante as vinte e quatros horas do dia.

O presente trabalho faz parte do estudo “Associaigidurnos de trabalhos com
excesso de peso e sindrome metabdlica em traba#isade um frigorifico de frango no sul
do Brasil”. Este projeto esta sendo financiado @&hdPq, através da verba do edital nimero
4777069/2009.6.

6.2 POPULACAO DO ESTUDO

A populacdo deste estudo constituiu-se de fundomague atuavam na linha de
producao da industria. O quadro contava com apradamente 2.645 funcionarios, divididos
em trés turnos de trabalho, em trés setores paisciplo setor Evisceracao, totalizavam-se
407 trabalhadores, sendo que 141 trabalhadoresi@xesuas fungcbes das 10h50 — 19h10;
136 trabalhadores entre 19h10 — 2h56 e 130 tradh@iés entre 02h56 — 10h58. Na sala de
cortes, 1.804 trabalhadores estavam divididos egsistes horarios: 611 entre 4h15 — 12h29,
592 entre 12h20 — 20h40 e 601 entre 20h40 — 4hdi5filR, o setor de termoprocessados
incluia 434 trabalhadores, sendo que 187 trabathardre 4h30 — 12h30, 180 entre 12h30 —
22h15 e 67 entre 21h — 4h.

6.3 TAMANHO DA AMOSTRA

O tamanho da amostra foi calculado com base nasirdeg pressupostos: nivel de
confianca de 95%; poder estatistico de 80%, raedonad expostos: expostos de 1:2 e razdo
de risco de 1,30. Foram considerados expostosloaliiadores dos turnos da noite 1 (TN1) e
turno da noite 2 (TN2) e n&o expostos os trabakesddo turno diurno (TD). O tamanho da
amostra foi proporcional ao nimero de funciongpimsturno e por setor (evisceracao, sala de
cortes e termoprocessados). Foi aumentado em 10¥ppasiveis perdas ou recusas, sendo

necessarios 1.125 individuos.
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6.4 AMOSTRAGEM

A empresa forneceu uma lista com nome, data dasaémi endereco residencial,
setor e turno de trabalho de todos os funciondfinge o total de funcionarios, 1.013 residem
no municipio-sede, e o restante em outros dois ¢fpias localizados a 15 e 30 km do
municipio-sede da empresa, respectivamente comIB2 duncionérios. Ao final, todos os
1.270 trabalhadores (homens e mulheres) resideotesrés municipios foram incluidos na

amostra.

6.5 CRITERIOS DE INCLUSAO E EXCLUSAO

Foram incluidos no estudo os funcionarios que atwmama linha de producédo e na
higienizacdo da area de producédo ha, no minime nseses.
Foram excluidos do estudo funcionarios afastadosnais de 10 dias da empresa por

motivos de saude, gestacéo ou férias durante oduedia pesquisa.

6.6 DEFINICAO DAS VARIAVEIS
6.6.1 Definicdo do desfecho

Habito alimentar: serd avaliado por meio de um conjunto de perguntasoc
namero de refeicdes, tipo de refeicdes, horariaefescdes e grupo de alimentos.

Numero das refeicéemformado pelo entrevistado, categorizado des1 a

Tipo de refeicbesreferido pelo entrevistado como café da manhi&ha da manha,

almoco, lanche da tarde, jantar e lanche da noite.

Horario das refeicbesornecido pelo entrevistado.

Escore alimentarsera construido um escore com base na pontuaghoida a 13

itens alimentares, divididos em 4 grupos (Frutayduras e Legumes; Gordura; Dieta Tipica
Brasileira; Doces). Os escores tém sido utilizgohr® caracterizar habitos alimentares, pois
constituem uma medida-resumo do consumo de algimerd#os. Por meio do escore €
possivel agrupar os individuos em segmentos sentetha classifica-los conforme critério
de risco da dieta (FONSECA, CHOR e VALENTE, 1999).

A seguir, descreve-se a construcdo do escore. Auppdio serd de acordo com a
natureza de cada item alimentar, considerandofeeng como foi coletada a informacgéo

sobre o seu consumo. Para os itens alimentaresdosedim escala quantitativa, sera
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considerado o tercil (T) da sua distribuicdo e,apas demais, sera considerado o
cumprimento da recomendacao.

Para os itens alimentares considerados como maesade habito alimentar saudavel,
sera dada menor pontuacdo (1) para maior ingesi& @u cumprimento de uma
recomendacgdo, pontuacdo média (2) a ingestdo nuzd€f2) ou cumprimento parcial de
uma recomendacao e maior pontuacao (3) para a nmgestao (T1) ou ndo cumprimento de
uma recomendacao.

Para os itens alimentares considerados como maesade risco, sera dada maior
pontuagcdo (3) para maior ingestao (T3) ou ndo cumemto de uma recomendacao,
pontuacdo meédia (2) para ingestdo moderada (T2)cwouprimento parcial de uma
recomendacdo e menor pontuacao (1) para a menestéitg(T1) ou cumprimento de uma

recomendacao.

1) Frutas, Verduras e LegumesOs dados foram coletados baseados na frequéncia
semanal, com as seguintes categorias de resptugtas‘os dias”; “5 a 6 dias/semana”; “3 a 4
dias/semana”; "1 a 2 dias/semana”; “nunca/quaseaitgnno numero de porc¢des ingerido em
um dia comum, com as seguintes respostas: “1 por¢Aoporcdes”; “3 porcdes” e “4
porcBes ou mais”. Estas duas informacfes serdeftramdas em nimero de porcdes por
semana, conforme Quadro 1. Primeiramente as caegie frequéncia serdo transformadas
em variavel continua e em seguida multiplicadas pamero de porc¢des, sendo que, quando
a resposta do entrevistado for para 0 nimero d@esr‘4 ou mais”, o valor considerado para

o calculo sera quatro.

Quadro 1 — Numero de porgbes consumidas por semana

Todos os dias = 7 dias/semana
5a6dias = (5 +6)/2=5,5dias/semana
3 a4ddias = (3 +4)/2 = 3,5 dias/semana
1la2dias =(1+2)/2=1,5dias/semana
Nunca/quase nunca = 0 dia/semana

Apéds, o numero de por¢cBes/semana serd divididoeeast O primeiro tercil sera
considerado como comportamento de maior risco, gurgl como risco moderado e o
terceiro como comportamento de maior risco, ou, §gjanto menor 0 consumo, maior sera o

risco (Quadro 2).
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Quadro 2 — Padréo de pontuacao para Frutas, Verdurse Legumes

Alimentos Opcoes de resposta Pontuacgéo segundo excis (T)

T1= 3 pontos (Maior risco)
NUumero de por¢cdes/semana T2= 2 pontos (Risco moderado)
T3= 1 ponto (Menor risco)

Frutas

. T1= 3 pontos (Maior risco)
NuUmero de porgbes/semana T2= 2 pontos (Risco moderado)
T3=1 ponto (Menor risco)

Verduras e Legume

2) Gordura: composta por variaveis categoricas que investigamg@ordura da carne
vermelha e a pele do frango séo ingeridas, o tpaardura utilizada para o preparo dos
alimentos e o consumo de embutidos e frituras.ratibuidas pontuacdes de 1 a 3 para
cada variavel, sendo que a maior pontuacdo (3atfdduida ao comportamento de maior
risco, a pontuacdo média (2) ao comportamentosde rmoderado e a menor pontuagao (1)

ao comportamento de menor risco, conforme deswoitQuadro 3.

Quadro 3 — Padréo de pontuacao para Gordura

Alimentos

Opcoes de resposta

Pontuacéo segundo aomendacao

Carne vermelha

Tirar a gordura
Come com a gordura
N&o come carne
vermelha

Tira=2
Come com =3
Ndo come =1

Frango

Tira a pele
Come com a pele
N&o come frango

Tirar=1
Comer com =3
Nao come =1

Tipo de gordurg
para preparo d
alimentos

Banha animal
Oleo de soja
| Oleo de girassol, milhd
palgodao ou canola
Margarina

Azeite de oliva
N&o sei

Banha animal = 3

Oleo de soja =2

,Oleo de girassol, milho, algod&o
canola=1

Margarina = 3

Azeite de oliva=1

N&o sei = 3

Frituras/embutidos

Todos os dias

5 a 6 dias/semana
3 a 4 dias/semana
1 a 2 dias/semana

Quase nunca/nunca

Todos os dias = 3

5 a 6 dias/semana = 3
3 a4 dias/semana = 3
1 a 2 dias/semana = 2

Quase nunca/nunca =1

3) Dieta Tipica Brasileira: serd caracterizada pelo consumo de arroz, feijado e
mandioca. O consumo destes alimentos foi obtidédéas por semana” (variandode 0 a 7) e

“vezes por dia” (variando de 1 a 4). Cada item afitar sera expresso em nuamero de vezes
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por semana, multiplicando-se o niumero de dias pétoero de vezes. ApGs, o niumero de
vezes/ semana serd divido em tercis. O primeicdl &#r4 considerado como comportamento
de maior risco, 0 segundo como risco moderadoegceito como comportamento de menor

risco, ou seja, quanto menor 0 consumo, maiorsesto (Quadro 4).

Quadro 4 — Padrao de pontuacédo para a Dieta TipicBrasileira

Alimentos Opcoes de resposta Pontuacgéo segundo ier€r)

Arroz Numero de vezes/semana T1= 3 pontos (Masaji
T2= 2 pontos (Risco moderado)
T3= 1 ponto (Menor risco)

Mandioca NUmero de vezes/semana T1= 3 pontos (Maam)
T2= 2 pontos (Risco moderado)
T3= 1 ponto (Menor risco)

Feijao Numero de vezes/semana T1= 3 pontos (Miaco)r
T2= 2 pontos (Risco moderado)
T3= 1 ponto (Menor risco)

4) Doces:formado pelo consumo de agucar, bolacha/biscddoes e refrigerante. O
consumo destes alimentos foi obtido em “dias poras&” (variando de 0 a 7) e “vezes por
dia’(variando de 1 a 4). Cada item alimentar se@esso em namero de vezes por semana,
multiplicando-se o nimero de dias pelo nimero deseApds, o nimero de vezes/semana
sera dividido em tercis. O terceiro tercil serd siderado como comportamento de maior
risco, o segundo como risco moderado e 0 prim&noccomportamento de menor risco, ou

seja, quanto maior o consumo, maior sera o riscade 5).

Quadro 5 — Padréo de pontuacao para Doces

Alimento Opcoes de resposta Pontuacéo segundo oig (T)

Acucar Numero de vezes/semana T1=1 ponto (Megooi

T2= 2 pontos (Risco moderado)
T3= 3 pontos (Maior risco)
Bolacha/biscoito Numero de vezes/semana T1= 1 gdMedaor risco)

T2= 2 pontos (Risco moderado)
T3= 3 pontos (Maior risco)
Doces Numero de vezes/semana T1=1 ponto (Merom)ris

T2= 2 pontos (Risco moderado)
T3= 3 pontos (Maior risco)
Refrigerante NUmero de vezes/semana T1= 1 pontodMeésco)

T2= 2 pontos (Risco moderado)
T3= 3 pontos (Maior risco)
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O escore total sera obtido somando-se o nUmerm®$P atribuidos a cada um dos
13 itens alimentares. A pontuagcdo minima sera dpobBos, determinando comportamento
alimentar de menor risco; e a pontuacdo maximadse® pontos, indicando comportamento

alimentar de maior risco.

6.6.2 Definicdo da exposigcao

6.6.2.1 Exposicao de Interesse

Turno de trabalho: a agenda de trabalho em turno é fixa, no quahformado pelo
entrevistado e confirmado pelos dados da empi@saurnos foram recategorizados a diurno
e noturno. Desse modo, foram considerados exposttsmbalhadores que realizam mais de
90% da jornada no turno da noite/madrugada, oy Beg@am a jornada de trabalho as 17
horas, e ndo expostos os trabalhadores do turmeodgue iniciam sua jornada as 6 horas da

manha.

6.6.3 Variaveis explanatorias

6.6.3.1 Variaveis demograficas

Idade: relatada pelo entrevistado em anos completos enmmshente categorizada
em grupos de 10 anos.

Sexa observado pelo entrevistador e categorizado emnfeo e masculino.

Situacdo conjugal foi informado pelo entrevistado e classificado : eoom
companheiro e sem companheiro.

Cor da pele: foi referido pelo entrevistado se ele se consideranco, pardo, negro

ou outro. A variavel foi classificada em brancosie brancos.

6.6.3.2 Variaveis socioeconbmicas

Escolaridade:foi coletada em anos completos de estudo e careglarem quartis.
Renda familiar: o entrevistado foi questionado sobre a rendadiestos membros da
familia. Foi registrada em numero de salarios migira calculada a renda total familiar. A

variavel foi categorizada em quartis.
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6.7 INSTRUMENTOS E PROCEDIMENTOS PARA A COLETA DEADOS

Questionarios padronizados e pré-codificados foratiizados para coletar
informacdes socioecondmicas e demograficas paleagda das exposi¢cdes sobre turno de

trabalho. Para avaliacdo das variaveis de desfeen®o analisados os habitos alimentares.

6.8 SELECAO E TREINAMENTO DOS ENTREVISTADORES

Nos trés municipios, os Agentes Comunitarios dedS4ACS) foram selecionados
como entrevistadores. Foram incluidos os ACS qgsgem completado o segundo grau. Foi
realizado um preé-treinamento utilizando-se umaaeersirta do questionario com a finalidade
de selecionar aqueles mais capacitados para atuar entrevistadores na pesquisa. Apos
essa selecéo, fez-se o treinamento.

No treinamento, foi realizada a apresentacdo dostigmério, da logistica e
metodologia da pesquisa. Num segundo momento, fdrsimbuidas copias do questionario,
bem como do manual de instrucdes, seguido dedettdiscussdo do mesmo. Os supervisores
do trabalho de campo atuaram como entrevistad@es gemonstrar a técnica de como se
devia realizar a entrevista e também como entemlost, para levantar problemas que
pudessem surgir durante o trabalho de campo.

6.9 ESTUDO PILOTO

O estudo piloto foi realizado com funcionérios daem excluidos por trabalhar a
menos de seis meses na empresa. Aléem da entrdidstam parte do piloto atividades de
codificacdo e entrada dos dados. A previsdo dadespiloto foi que ele acontecesse logo
apos o treinamento e, no minimo, com uma semamatéeedéncia ao inicio do trabalho de
campo.

Ao final, a equipe se reuniu para discutir as pessidificuldades e revisar os

instrumentos.
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6.10 LOGISTICA DO ESTUDO

Foi elaborada uma planilha distinta para cada nipioiccontendo os enderecos das
pessoas que seriam entrevistadas. Essa planilbpriesentada aos ACS, que selecionaram 0s
individuos que pertenciam a sua &rea de atuacaparfr dessas informacgfes, foram
organizadas as fichas de trabalho de campo pasauradios ACS, para que esses tivessem o
controle dos funcionarios que devessem entrevilasua area. A previsdo de duracdo de
cada entrevista foi, de no maximo, quinze minutos.

Esperou-se que, em no maximo trés meses, a ca@aladbs estivesse concluida. Os
guestionarios foram entregues a supervisora ad dimecada semana. A supervisora ficou
responsavel pela codificacdo e revisdo dos quesiam As entradas de dados foram

realizadas ao final da etapa de campo.

6.11 PROCESSAMENTO E PLANO DE ANALISE DOS DADOS

A entrada dos dados foi realizada no Programaripid.0 em duplicata, a fim de que
a consisténcia entre os dois bancos pudesse sdrelesida e qualquer discrepancia de
valores fosse conferida nos questionarios origirRianalise estatistica dos dados seré feita
no Programa SPSS (Statistical Package for Sociah&es) versédo 18.0 for Windows e no
programa Stata verséo 9.

As variaveis serdo descritas por meio de frequénalesolutas e relativas. Para a
andlise bivariada, sera utilizado o teste Qui-qadaolrde Pearson, aquelas que apresentarem
significancia estatistica (p<0,20) serdo testadamsamalise multivariavel. Para a andlise

multivariavel, utilizar-se-a regressao de Poissmn gariancia robusta.

6.12 CONTROLE DE QUALIDADE

Para a verificacdo da consisténcia dos dados abtido trabalho de campo, foi

realizada uma segunda entrevista com 10% da anmestrdada.
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6.13 ASPECTOS ETICOS

O presente trabalho foi submetido ao Comité deaFdim Pesquisa da UNISINOS e
esta cadastrado no SISNEP sob o registro FR 26&l44# CAAE sob o registro
2014.0.000.390-09. Os funcionarios somente paatiaip do estudo apés assinarem o Termo
de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE).

Cada patrticipante foi esclarecido quanto aos algetilo estudo, tendo garantia de que
foi isento de riscos e estando assegurada a conialelade dos dados. Antes da entrevista,
foi feita a leitura do TCLE. Apoés o aceite, 0 emtstado assinou o termo em duas vias. Uma
via permaneceu com o0 pesquisador e a outra foegudrao participante da pesquisa. No
documento, constou o telefone de contato do pemdpriise todas as informacdes sobre a
pesquisa, de forma clara e de facil compreensao.

O nome da empresa estd sendo preservado, bem commed dos municipios para

evitar a identificacdo da empresa.
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7 DIVULGACAO DOS RESULTADOS

ApoOs a realizacdo do estudo, os resultados da gasseréo divulgados através das
atividades:
* Producao de artigos cientificos para publicacéoeafistas da area;
» Apresentacado dos resultados da pesquisa em eentificos;
» Apresentacdo dos resultados a empresa em questao;
» Devolucgéo dos resultados a populacdo por meiordaagos na Universidade
do Vale do Rio dos Sinos — UNISINOS.
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Ano

2011

2012

Més/ Tarefas

10

Revisao
bibliografica e
redacao do
projeto

Elaboracéao dq
escore de
alimentacao

Qualificacao

Analise dos
dados

Redacao dos
resultados

Defesa

Envio do

artigo

10
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9 ORCAMENTO

Valor Unitario Subtotal

Item Quantidade (R$) (R$)

CUSTEIO

Material de consumo: Encadernacéo, papel A4,
lapis, borracha, prancheta, etiquetas, apontador, - 700,00
grampeador, pastas plasticas, caixas arquivo.

Cartucho de impressao HP Deskjet F4280 preto 2 030,0 60,00
Compra de artigos cientificos (COMUT) 20 5,00 100,0
Revisdo/traducdo de artigos cientificos 1 800,00 0,@D
Deslocamento com gasolina 30 litros 2,99 90,00
1.750,00
TOTAL

CUSTO TOTAL DO PROJETO| 1.750,00

O custo total da presente pesquisa é de totalmeapdidade da mestranda responsavel por

este projeto.
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1 INTRODUCAO

A presente pesquisa "Habitos alimentares de tratlalies em turnos de um frigorifico
no sul do Brasil" tem como objetivo principal intigar a relagéo do trabalho em turnos com
os habitos alimentares dos trabalhadores do ffigorsupracitado. Para tanto, foi utilizado
dados oriundo do estudo: “Associacao de turnosal&lho com excesso de peso e sindrome
metabodlica em trabalhadores de um frigorifico dado do sul do Brasil” financiada pelo
Edital Universal-Cnpg processo n°® 477069/2009-6@denado pela Professora Dra. Maria
Teresa Anselmo Olinto. Trata-se de um estudo teaeal; com uma amostra de 1.206
trabalhadores, com idade entre 18 e 50 anos. @ebtase teve como objetivo investigar a
associacdo de turnos de trabalho com sobrepessidatle geral e abdominal em
trabalhadores de um frigorifico de frango do suBdasil, bem como relacionar com o tempo
de sono destes trabalhadores. O projeto foi sulmetiaprovado pelo Comité de Etica em

Pesquisas da Universidade do Vale do Rio dos Sihdrsisinos.

Dentre as inUmeras variaveis coletadas no estodanfutilizadas para definicdo do
desfecho dessa pesquisa apenas as variaveis neldagaos alimentos consumidos, nimero
de refeicOes realizadas, tipo e horario das redsigdalizadas. Essas variaveis pertencem as
questbes de numero 48, 49, 50, 51, 52, 53, 545B6& 58 do questionario de investigacao
(ANEXO 1).

Outras informacdes sobre a logistica e procedimnsemitotados no estudo base
realizado com os 1.206 trabalhadores de turnosnmode 2010 podem ser obtidas na
dissertacdo desenvolvida por Jamile Block Araldchman disponivel na Biblioteca Digital
de Teses e Dissertacbes da Universidade do Vale Rio dos Sinos:
http://bdtd.unisinos.br/tde_busca/arquivo.php?codimo=1610.

2 PROCESSAMENTO E ANALISE DOS DADOS

O processamento dos dados e as respectivas argdtatisticas foram realizados por
meio do programa estatistico SPSS verséo 18.0a \&sao 9.0.
A seguir é descrita a operacionalizacdo das vasém estudo para a analise dos

dados e posterior apresentacao:
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» Variavel de desfecho (habito alimentar) foi avaliada por meio de um conjunto de
perguntas que incluem: nimero de refei¢cbes, tipeetecdes, horario das refeicdes e grupo
de alimentos.

Numero das refeicdesnformado pelo entrevistado através do tipo deigées que

eram realizadas durante o dia, apos recodificattaduas categorias (3 refeic@@a ou mais
e menos que 3 refeicodis).

Tipo de refeicbesreferido pelo entrevistado como café da manhi&ha da manha,

almoco, lanche da tarde, jantar e lanche da noite.

Horario das refeicde$ornecido pelo entrevistado e recategorizado eas adategorias

(adequado e inadequado) levando em consideracdxtaspculturais e fisiologicos, da
seguinte forma: café da manha inadequado fora divibalas 6h as 8h30; lanche da amanha
inadequado fora do horario das 9h as 11h; almmameiquado fora do horério das 11h as 14h;
lanche da tarde inadequado fora do horario dasad3I8h; jantar inadequado fora do horario
das 18h as 21h; lanche da noite inadequado foh@idoio das 20h as 24h.

Escore Alimentarelaboragdo de um escore com base na pontuagBoiddra 13

itens alimentares (frutas, verduras, arroz, feifdandioca, carne vermelha, frango, tipo de
gordura utilizada para o preparo de alimentos, agulbolacha, doces e refrigerantes),
divididos em 4 grupos (Frutas, Verduras e Legun@&sdura; Dieta Tipica Brasileira e
Doces). A pontuacao foi dada de acordo com a retude cada item alimentar. Para os itens
alimentares medidos em escala quantitativa, fosidemado o tercil (T) da sua distribuicao
como ponto de corte, da seguinte forma: para oss imimentares considerados como
marcadores de habito alimentar saudavel, foi dagl@ompontuacao (1) para maior ingestao
(T3); pontuacdo média (2) para ingestdo moderadpgTmaior pontuacéo (3) para a menor
ingestao (T1). Para os itens alimentares coletado®rma qualitativa, foram considerados
como marcadores de risco (3) o ndo cumprimentonae recomendacao; pontuacdo média
(2) para o cumprimento parcial de uma recomendagdoenor pontuacdo (1) para o
cumprimento de uma recomendacdo. O escore totabdtilo somando-se o numero de
pontos atribuidos a cada um dos 13 itens alimentar@ontuacdo minima foi de 17 pontos,
determinando comportamento alimentar de menor ;risca pontuacdo maxima foi de 36
pontos, indicando comportamento alimentar de m&oo. A variavel foi dividida em tercis,
sendo considerados como comportamento alimentaisde os individuos pertencentes ao
tercil 3 (>=29 pontos) e como categoria de reféeéas individuos pertencentes aos tercis 1 e
2.
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e Variavel de exposicdo de interesse (trabalho em to) — os turnos de trabalho
foram categorizados em diurno e noturno, sendoidersslos expostos os trabalhadores que
realizavam mais de 90% da jornada no turno da/nmaidrugada, ou seja, que iniciavam a
jornada de trabalho as 17 horas, e ndo expostogabalhadores do turno diurno que

iniciavam sua jornada as 6 horas da manha.

* Variaveis explanatérias:

Demogréficas

Sexo —observado pelo entrevistador e categorizado emmfame masculino.

Idade — informada pelo entrevistado em anos completos ostepormente
categorizado em blocos conforme a mensuracéo desig&o a habitos alimentares (18 a 22
anos, 23 a 26 anos, 27 a 31 anos, 32 a 39 anoar@4®u mais).

Cor da pele —categorizada em branca e nao branca. As categ@uga, parda e outra
foram agrupadas em néo branca.

Situacdo conjugal —categorizada em sem companheiro e com companh&so.
categorias solteira, divorciada/separada e viuvaniocagrupadas em “sem companheiro” e a

categoria casada/em uniao em “com companheiro”.

Socioecondmicas

Escolaridade — categorizada conforme 0s anos de estudo corresp@sdeos
seguintes graus de instrucdo: 12 a 42 série, 53¢xi@, 2° grau incompleto e 2° grau completo
ou mais.

Renda familiar — foi coletada a renda de todos os membros da famitialculada a
renda total familiar, posteriormente foi categad@aem quartil: 1 (R$%.015,00), I
(R$1.020,00-1.265,00), Il (R$1.268,00-1.610,00y éR$>1.611,00).

As estimativas das razfes de prevaléncia brutasstadas e respectivos intervalos de
confianca de 95% foram calculados pela regressaBoigson com variancia robusta. As
variaveis foram mantidas na andlise como potent#@es de confusdo, se apresentados
valores de p <0,20.
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3 RESULTADOS

As tabelas apresentadas a seguir, demonstram rmsppis resultados encontrados
nesse estudo, apds processamento e analise das dado

A tabela 1 apresenta as caracteristicas demogaogioeconémicas e o turno de
trabalho da amostra incluida no estudo. A maioaaachostra foi constituida por mulheres
(65%), com companheiro (67%) e apresentavam 2°agmanpleto de escolaridade (48%). Em
relacéo ao turno de trabalho, 66% dos trabalhadg@siam suas atividades a noite.

A tabela 2 mostra a andlise bruta e ajustada deactedsticas demograficas,
socioecondmicas e de turnos sobre o comportamémeraar de risco. Observa-se que, apos
0 ajuste no modelo multivariavel, as mulheres lealfeadores classificados como ndo brancos
apresentaram uma menor probabilidade de comportanadimentar de risco. Ja a idade
apresentou relacdo inversa com o comportamentceiadan de risco, sendo que individuos
aos 40 anos ou mais tiveram uma probabilidade ckr&®% menor de ter comportamento de
risco, quando comparados com 0s mais jovens (18 -ands). A escolaridade perdeu a

significancia estatistica apos o ajuste no modeiltivariavel.
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Tabela 1 —Distribuicdo da amostra e prevaléncia (IC 95%) dimportamento alimentar de
risco (pontuacdo >=29 pontos do escore total) dedaccom as caracteristicas demograficas,
socioecondmicas e laborais entre os trabalhadoresumos de um frigorifico no sul do
Brasil (n=1.206).

Prevaléncia do
Comportamento

13 0, 0, -
Variavel % (N) Alimentar de Risco (IC 95%) p-valor
%

Sexo

Masculino 35 (420) 37,40 (32,68 — 42,07) 0,033*
Feminino 65 (786) 31,24 (27,95 — 34,53)

Idade (anos) Quintil <0,001**
18-22 20,8 (251) 39,18 (33,03 — 45,34)

23-26 21,4 (258) 41,27 (35,15 - 47,39)

27-31 18,1 (218) 39,35 (32,78 — 45,92)

32-39 20,4 (246) 26,69 (21,01 - 32,38)

40 ou mais 19,3 (233) 19,74 (14,53 — 24,94)

Cor da pele 0,096*
Branca 84 (1008) 34,49 (31,51 - 37,46)

N&o branca 16 (195) 28,27 (21,83 - 34,72)

Situagéo conjugal

Sem companheiro 33 (397) 36,43 (31,62 — 41,25) 18,12
Com companheiro 67 (809) 31,90 (28,64 — 35,16)
Escolaridade (anos) Quartil <0,001**
13, a 42, série 17,6 (212) 24,64 (18,72 — 30,56)

52, a 82, série 25,8 (311) 28,20 (23,12 - 33,27)

2°. grau incompleto 8,6 (104) 35,92 (26,50 — 45,34)

2°. grau completo ou mais 48 (578) 39,04 (35,06,69)

Renda Familiar Quartil 0,515*

| (R$<1.015,00) 24,7 (295) 34,27 (28,73 — 39,80)

Il (R$1.020,00 — 1.265,00) 25,1 (299) 32,41 (27,00 - 37,83)

Il (R$1.268,00 — 1.610,00) 25,4 (303) 29,19 (24,00 — 34,39)

IV (R$>1.611,00) 24,7 (295) 38,06 (32,43 — 43,69)

Trabalho em Turno 0,816*
Turno dia (inicio as 6h até 14h15) 34 (406) 33,83 29,16 — 38,52)
Turno noite (inicio as 14h16 até 5h59) 66 (800) 183, (29,85 — 36,47)

*Teste de Chi-Quadrado para heterogeneidade; *&T€hki-Quadrado tendéncia linear.
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Tabela 2 —Analise bruta e ajustada do comportamento alimedgatisco (pontuacdo >=29
pontos do escore total) de acordo com as caraatassdemograficas, socioeconémicas e
laborais dos trabalhadores em turnos de um frigorifo sul do Brasil (n=1.206).

Analise Bruta

Andlise Ajustada

Variavel RP IC 95% p-valor RP IC 95% p-valor
Sexo 0,031* 0,015*
Masculino 1 1
Feminino 0,83  (0,71-0,98) 0,82 (0,69 —0,96)
Idade (anos) Quintil <0,001** <0,001**
18-22 1 1
23-26 1,05 (0,85 -1,30) 1,06 (0,85-1,31)
27-31 1,00 (0,80 - 1,26) 1,00 (0,79-1,26)
32-39 0,68  (0,52-0,88) 0,67 (0,51-0,88)
40 ou mais 0,50 (0,37 -0,68) 0,49 (0,35-10,67)
Cor da pelé 0,107* 0,029*
Branca 1 1
N&o branca 0,82 (0,64 —1,04) 0,77 (0,61-0,97)
Situacéo conjugal 0,118* 0,959*
Sem companheiro 1 1
Com companheiro 0,87 (0,74 — 1,03) 0,99 (0,820,
Escolaridade (anos) Quartit <0,001** 0,064**
13, a 42, série 1 1
52, a 82, série 1,14 (0,84 —1,54) 0,92 (0,626)1,
2°. grau incompleto 1,45 (1,03 -2,07) 0,96 (6,8640)
2°. grau completo ou mais 1,58 (1,22 — 2,05) 1,080,80 — 1,44)
Renda Familiar Quartil ® 0,522*
| (R$<1.015,00) 1
Il (R$1.020,00 — 1.265,00) 095 (0,75-119)
Il (R$1.268,00 — 1.610,00) 0,85  (0,67-1,08)
IV (R$>1.611,00) 1,11 (0,90-1,38)
Trabalho em Turno 0,816*
Turno dia (inicio as 6h até 14h15) 1
Turno noite (inicio as 14h16 até 5h59) 0,98 (0,82 -1,16)

Foram consideradas para a andlise ajustada soaseweiaveis que apresentaram significancia estatis0,2.
#Valores (nissings informationyTeste Wald para heterogeneidade; **Teste Wald pendéncia linear.
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4 CONCLUSAO

Os principais achados desse trabalho indicam unecée das caracteristicas
demografica dos trabalhadores (sexo, idade e cpel@d com o comportamento alimentar de
risco, bem como demonstrou diferencas nos tipagféedes realizadas conforme o trabalho
em turnos. Nossos achados sugerem a necessidaglee dautros estudos especificos com
trabalhadores sejam realizados para melhor eluaslaaracteristicas dos habitos alimentares

dessa populacéo.
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RESUMO

OBJETIVO: O objetivo deste trabalho foi investigar a reladaotrabalho em turnos
com os habitos alimentares dos trabalhadores defrigmrifico no sul do pais.
METODOS: Foi realizado um estudo transversal com 1.206lnalolores, entre 18 e
50 anos, de ambos os sexos. Na investigacdo dasterésticas demograficas,
socioecondmicas, turno de trabalho e habitos atmnes, foram aplicados questionarios
padronizados. O turno de trabalho foi categorizzdadiurno e noturno. Para investigar
0s habitos alimentares dos trabalhadores, forarizadas trés estratégias: (1)
investigacdo do numero e tipo das refeicOes retdza(2) horarios das refeicdes e (3)
construcdo de um escore alimentar. O escore alndoit construido com base na
pontuacdo atribuida a 13 itens alimentares (frutagjuras, arroz, feijao, mandioca,
carne vermelha, frango, tipo de gordura utilizadeap preparo de alimentos, agucar,
bolacha, doces e refrigerantes), divididos em $paguFrutas, Verduras e Legumes;
Gordura; Dieta Tipica Brasileira e Doces). A pogée foi dada de acordo com a
natureza de cada item alimentar. A variavel foidida em tercis, sendo considerados
como comportamento alimentar de risco os individoetencentes ao tercil 3 (>=29
pontos) e como categoria de referéncia os indieduertencentes aos tercis 1 e 2.
RESULTADOS: A prevaléncia de comportamento alimentar de risotree 0s
trabalhadores foi de 33,4% @43 30,69 — 36,09). Apds 0 ajuste, as mulheres nao
brancas e mais velhas apresentaram menor prolzatglide comportamento alimentar
de risco. Com relacdo as refeicdes realizadas, amrmpercentual de trabalhadores
noturnos informou realizar 3 ou mais refeicbes @& @s trabalhadores noturnos
também apresentaram maior prevaléncia de consuntendbe da tarde. Enquanto, 0s
trabalhadores diurnos consumiam mais os lanchesmdahd e da noite. Os
trabalhadores noturnos e diurnos também apresentdiferencas nos horarios da
realizagdo das refeicBe€ONCLUSAO: Evidenciou-se a relacdo das caracteristicas
demograficas dos trabalhadores com o comportanaim@ntar de risco, bem como
diferencas nos tipos de refeicbes realizadas cmefop trabalho em turnos. Esses
achados sugerem a necessidade de que outros essphdficos com trabalhadores
sejam realizados para melhor elucidar as caratitedsdos habitos alimentares dessa

populacao.

Palavras-chave: Trabalho em turnos; Habitos aliarent Salide dos trabalhadores.



ANEXO 1 — QUESTIONARIO DE INVESTIGACAO
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UNISINGS

ERTVERSITELIHE PO VALE DO RO RS SIN0S
PR LA S LA THE PSSR AT M SATTE CTRLETTV A

QUESTIOMARID
Csstomemorn® Codigo do epirevistader: Tt
HNome complato: codentr
Cidade: {0} Ipado Oeste (1) 5a0 Jodo do Qeste (3 liapaang cidad
Bairro:
Telafone: o L
Sefor de Tmbathoo (1) Saladecorte  {2) Tormeprocessados (3] Eviceracao A
Daa_ [/ _f ;
<V AIME CODVErsaT Um [Oouco SO0 Ve
1- Sema: (0 Masonlmo (1) Feminmo L T
2- Cruantos amos conmplstos o ST tem? _ amos .
3- Ate que semia 0 Sr.ia) estudou” :
Amalfabato {3 Sepmdo gran ncompleto i
{13 1* a £° zerie do primeire g (4} Sezunde sran complsto
{2 5% a B gerie do primeire gran (¥} Faculdade (Universidads)
2- Croal o 520 estado coal? asbcieil
{0 Soltema (1) Seeade/dvarciado
(1) CasadoEm uniao 3) Vo o
5- Comd o 57.(3) considers sua cor (raga)” (Ler as opgles) T
{0 Baoco {2} Meszmo
(1) Pardo (3) Craro. Crual?
<A P0m VAmDs conversar sobre o sau rabalbo:
&~ Ha quanto tepo o 513} mbala ma Seara™ 0 anes I wmpm
7-{ual o seu horario de mabatho” Das L ateas b
A e
£- Ha quanto t=mpo o Sr.(3) mbala pestefumo? _  ames o msmEs ki
0- Mo iifimo ano <desde o més> o Sr.(a) sofen alpm tipo de acidente de trabalbo na
BIIDreEsa, (U precisou assisténciy media” acideab
(1) 2o Pule para questio 13 (1) S Quameos? macid
10- Cual o tipe da lesde? (ler as opgdes) <Quands for mais de 1 acidente, considerar o mais
Erave= .
{1 Corte {5} Fratum tdpalass
(2) Contusio () Queimadiara i
{3) EntorseEstiramento {7y Ohairo. Croal?
{4) Anpataca
11- Qual partes) do corpo que fol atinzica” (Pode marcar mais de mma opsio)
(1) Maos Dados das maos (%) Cabeca
(2} Brago/ Antebrace, Punho, Cotvelo {67 Beziao dorsal iz e
(3) PesDedos dos pes (7 Peito, abdoms
{4) Pema'Cowa, Tornozalo, Joslbo {8} Cruimo. Crual? ST
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12- Cual foi o horario e'ou tomo do acidente® @ Bacid
Tumme (1) Turmo (2) Tumo {3) el
“rAE0T3 VAMOS COMVErsar sobre 3 s saudes
hdarml
13- Cue boras o S1.(a) costama ir dormur durante a semama’ @ COshUm®A
acordaras o hacor 1
A i
eambemdormeaas_ - sacordaas o b
14- O Sr.ia) tem difiruldade para dormi? (dificoldade em pegar oo sona) s A
[0} Ma0 (1) Sim
15- 0 Sr.(a} acorda doranie o sone” difsomo
(0} %20 (1] SEn Quamtas vezes domnie o sono o Sr{3) acorda™
Boordsone
14- O 5r. (3] tomma‘nsa alaum remedio par Conseguir dormdr?
{0} a0 (1] S Chaal ofs) nome(s) dofs) remedeods)
Nuame i Creamres diss par Hi gmante tempa Juem indicen?
Meilicaminia semans? ma?
I TTFez pec semmm | () Mlemes dem | (1) Medeo L
(2)vezes por semane | mes (D Amizavizinho
{3wezes por semana | (2] Menos de 3 parente
{4} mals vegss por | meses {3) Por conta propria medl]
SEMALR (3 Menos de sziz | (<) Cramo
{3} s0 quando meses tamapusol
preciso {4) Mais de seis quszmindl
{7} uso sampre mesa;
(5] Mais de um ano
2 (1} vez por semara | (1) Menos deum (1) Medico mad?
(2 vezes por semana | mes (T Amizovizinhe duean
[3jvezes por semama | () Menos de 3 parente i
(4} mais verss por | meses {3) Por conta propria qoemindl
SEMALRA (3) Menos deseis | (<) Craimo
{3} s0 quando meses
Freciso (4] Mais de seis mad3
(7} uso sempre meses duemnd
{5 Minis de urn ano tempused
fqouemimdd
E] {1jvez por semana (1) Menos deum 1] Measto
(A)vemes por semana | mes (T Amigavizinhe
{3jvezes por samama | (20 Menos de 3 parente
{4} mais vezss por | meses (3] Por confa propoia
samara {3) Menos deseis | (4) Cratzo il
{3) s0 quando meses
precisn {4) Mlais de seis
{7} nzso sempre mesas
(5] Mais de um ano
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has
17- Alzmm medice ja falou que o 5r.(2) tem preszdo aka?
{0) Wi (1) Sim (%) Ieparado L
18- Alzam medice ja faku que 0 Sr.i2) tem diabate o 200car oo sanme? i
{0 Mao (1) Sim % Ieporado
18- Alzum medice ja faku que o 5r.(2) tem Depressde ou problemas de nervos T it
{0 Mao (1) Sim (% Ieporado
C. . - o
30 De modo geral o Sr.(a) acka que oo ande o (Lar as opgoes)
{1)Excelemte  (D)Musoboz  (3)Boa (%) Fazodvel  (5)Rum
11- Na zoa farmbia, s@us pais tnbam excesse de pesn ou obesidade? pespals
{00 Wenhum dos dois (3} Pai 2 me
(1) Somente mie (2} Iznorado
(%) Somente pai
12- Chuando o Sc.ia) emron ma Seara, o Sriar
{0) Pesava menos que pesa boje (DN P—
(1) Pesava mads do que pesa hoje
(1) Pesava o mesmw que pesa hoje
=Nou fazer alzumas permmitas sobre o altime mes. Gostaria que o S1.03)
respondesse somente Sim on Mio 35 persmtas
23} 0 5r.(a) tem dores de cabeca freqientes? (Nio (1)Sm | Sew=sb__
34} 0 5r.(a) tem falta de apetize” K (5m |
dorzaal
15} 0 5r.(a) dorme mal? (0 Wio (1) Sim e
st
28) O Sr.(a) se assusta com facilidade? M Mo (1)5mm
Tramsg
27} 0 Sr.(a) temm tremorss nas mags? MNae (1)5mm
28} O Sr.(a) sente-se nervoso, tense ou preccimada’? MNie (1) 5im | ===
29) O Sr.(a) tem md dizestio? (Nie (I)Sm |=4e
303 O Sr.(a) sente que idéias ficam embaraThadss de vez em quande? N0 (1)Sm | .
11} 0 5r.(a) tem se sentdo miste ultmament=? [} Nao (1) Simn | st
12} 0 5r.(a) tem chorado mais do que cosume? [} Nio (1) Sim |chom
33} O 5r.(a) comsegne sentr alpum prazer mas suas atividades diarias? MEs (1)5m | F=F—
34) O Sr.(a) tem dificwldade de tomar darisdes? () Nio (1) Sim | S8
35) O Sr.(a) acka que seu trabalbo diaro @ penose, he causa sofrimente? (M} Nao (1) SIn | rabecdn
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35} 0 5r.(a) sente-se il ma sua wida? Mkae (1) 5m
ATy0 5L (@) tem perdido o mberesse pelas colsas? Nk (1) 5%m
38} 0 5r.(a) sent=-se wma pessoa de valor'? i Hae (1) Sim
380 5r.(a) alewma vez penson &m acabar com sua wida? (¥an (1)5m
4070 5r.(a) sente-se cansada o tempo todo? MKao (1)5m
41} O Sr.(a) sente alpum codza desagradavel po estomaso? {0y Nae (1) Sim
4210 51.(a) se cansa com folidade™ M¥a0 (1) Sim

Mesta parte do questionario, voce devera regisitar a frequencia em que tem sentido

Dormencia, formizamento ou desconforto mas regioes do corpo.

43- Nps altimos 12 meses, vocs fem femn tido alzum problema (tal come dor, desconforto on

dormenciz) em alzuma das sepuintes regides’

[N,
1} PescocoBemao cemvical”? [(Nmao  {D)aswezes () oom freqiencm (3) sempre ok
b Crobros” Moz  (aswvezes Q)com Feqiencia [3) sempre il
) Bragos! oo (ljaswvemes () Com Tegaencia (3) sempre T
gy Cotovelos” oz (ljaswvemes () Com Tequencia |3) Sempre _——
&) Antzhragos” Mo (1)aswvemes (1) com feqgiencia {3) sempre T—
T} Pankos Maos Dedos | Wiod (l)aswvezes ) Com Tequencia (3] sempre S
| 21 Fagiao dorzal? o (Daswveses  (2)com feqiencia (3) sempre T
k) Besiao bombar? Mo (1)aswveme:s (1) com feqgiencia {3) sempre T
1) Membros inferiores {goadms. .
cosasjoelbostomozelospes)? [(Mmdo (1) aswvemes () com fegaencia (3) sempre
44} Considerando suas respostas do quadro anferior, em que case (5} voce acka que o | saSmbl
sicfomas estio relacionados ao frabalhe que realivs na Seara” (B possivel assinaler majs | soab2
b L sinmmbl_
Fliter L
(1) Wenimm delss ) (6) Problemas nos antsbrages s,
(2} Proliemas oo pescopoegiao cervical (.7} Problenms nos pumbos/maos. dedos PRI g
{3} Problemas nos ambros {2} Problenns na regiaa darsal R
{4} Problemas oos brages (%) Problenms pa regido lombar simmabd
{7} Problemas cotovelos (107 Problemas no: membros inferiones sin=ab 10
{iguadrisicosa s joelhos tormozekns. pes)
SAPDE WANKS CODREsaT sobre sa1s habatos™
fumo

45- 0 5r.(a) ja fumou ou ainda fitma?

{1 Monca famou (1) 5im. ex-famanie () Sim. fiamo
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45- O 5r.a) roma alzum tpo de bebida aloookicaT
() Wzo - Pule para qoestio 48

47- En woun lhe dizer o noms de alzomas bebidaz e gostaria qoe o 5r{a) me diszesse o tpo de

(1) Sim

bebida, 2 dose, o namern de vezes e A freqfiéncia que coshum beber:

Tipo de Sim on Paorgan Numero de Fregiencia
bebida Nio VEZES
Camvaja (N Man | copais) { 11wez { )por dia 1
Chopp ___ lams(s) { J2wemes | )porsemara 2
(115 | ___ eamafals) { Y3en { ) por mes 3
mais vere: | }poraoo 4
Cachaga, (N Mao | copals) { J1lwez { )por dia 1
caipira, __ latagfs) { J2wemes | }porsemans 2
ETADA (IS | samafals) | J3ou { )par mes 3
n:.ai_=. vere: | )porame 4
Vmbo 0 Hao | ____ copas) Tivez |[ )pordia |
__ lams(s) { ;Eim:es. ([ ) por semana 2
()5m | zamafas) { J3m () par més E]
mais vezes { ) poraoa 4
Chaira (i Man | copais) { 11wez { )por dia 1
Chaal? __ lams(s) { J2wemes | )porsemara 2
(15m | __ zamafas) { J3om { ) por mes 3
mais veze: | ) poraoo 4
48- Cuais as refeicdes que o Sr.0a) Bz e qoal o Jocal mae as faz”
Befeicaa Hora | SimonNao Local (onde?)
‘“‘ﬁeﬂ"‘ Ef’“ﬁ () casa (1) enmresa () outro hugar
Lanche da E?E (Meass  (Uemmresa (2 outo iz
manha T
Almoco E?E T —
Larche da (D) Nao 3 %) putro hugar
] 1) Sim (0} casa (1) enmresa (2} oustro hag
Tards T
Tantar E?”;;: T p——
Lanche @ (0} Wae P N
— (1) Sim (0} casa (1) enmresa (2} mziro hagar
49- Chianias verss por semana o 503 oostuma comsr fratas?
(Ler as appies)
(1) Todos os dias

(1) 5 a 6 dias por semara
(3] 3 a 4 dias por semarm
(431 a2 dias por semara
(5 Chzaze punca‘munca = Pale para questio 51

1 porcao de frucs ¢

1 frotaiux :Imaca, Ibamana)
Cm

15t medis/maman)

Ch

loopo de waco de fruta

babida
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%0~ Em um dia copmm, quantas porgpées de frats o Sr.(2) coms?
(1 1 parcio (3) 3 pargoes (B N5A porf
(Z) 2 pangdes {4) 4 ou mais pargdes
31- Cuamias werss por semana © 3r.(3) CosTma Comsr Verdmas & 7
(1) Todos o3 dias 1 porcao de verdera om lesnme &:
() 5 a 6 dias por semara lxicara du vegetais flhows (e albce, || oo
(3] 3 a 4 dias por semara ruculz]}
4) 1 a2 dias por semarm T
k] 5 a5 %t icama de s e
() Chaaze punca/manca — Fale para gquestao 53 wﬁ:‘m \
i2- Emumdmcumnm,quuﬂspm‘;uﬁdﬁadmasuulemnﬁr(n]cm parv
(1) 1 pargia 3 3 porgdes {2 M5A
(21 2 porgdes {41 4 ou niz porgdes
33- Quminuﬂr&‘l:ﬂm!:mmnﬂhﬂ.n&r(ujmﬁbmflﬂugﬂ‘l i
(1)) Tiag a gordima (2} Come com pordora () Mao come came vermelba
34~ Cuando o Sr.{a) come frrmzo, o Sr(a) costuma (Ler up;ﬁe]: frang
(1) Timaz a pele (X} Comer com pele i3) Hao come franzn T
55- 0 5r.(a} costoma comer peite” Paixa
Sm > _ veOsSTACSEmArE 00 VEses pOr IS quapsiiar
(2) Mo coms peive quatpeiwmes
5§~ Cual tipo de gordura mais atilizada re m1a casa par preparar os almentes? (Ler as opgdes)
(1) Banka animal ) Mdo e gordira
(2 (Moo de soja Tl
(37 Oleo de girassel, milhe, algndio ou canoly
(4) Margarina
(5) Azgite d= oliva
57- Cuantas vezss por semana e'on por dia o Sr.{a) costumma comer (Lear as opgfes) Imﬂ::
Vezes por semmana Veze: por din m.a::;.m
Amoz | (00 (1) (20 (3) (4} (5) (6) {Trvezes por semama | (0) (1) (2} (3) (4) vezespor dia | | shatamsem
viassa | (O LLFE2 i) (=) 050 18] {7 vezes por semana | (U)(1)E2)i3) (3] vezes por Gl | | sbesada
Bata | (1) (1} {2) (3) (37 () (6} { 1ywezes por semama | (0 (1) (3} (3) (3] vezes par dia | | *mandictam i
m 0 (T3 (2 037 (3] (3] (8] {Twezes por semama | (0) (1) 2] (3) (3} vezes por dia | SRR
Pao (0) (17 (20 (3) (3 (3) (6] (7jvezes por semama | Q) (1) (2) (3) (9) Ve2es pOr @0 | | pigivgm
brAnco e
Fegiao | (00 (1} {2) 3) (£} (5) (6) (Tywezes por semana | (0 (1) (2) (3) (4) vezespor dia | | xacucarsem
Agucar | (0 (1) {2) (3) (=) €3] (6) {Twezes por semara | (0) (1) (2} (3) (4} veres por dia | | =acocardss
E_ﬂlﬂf_h& (0 (T3 (2) (3) (%) (3) (6} (Tywezes por semama | (0) (1) (2) (3) (4) vezes por dia | | Xholeesm
isCoitn rholadiz
Doces | (00 (1) (2) (3 (4} (5) (8) { Trwezes por semama | (0 (1) (2} i3) (4] vezes por dia m
Ref- | (00 (1)(2) (3) (2} (3) (6) (Trwezes por semama | (0) (1)(2)(3) () vezespor did | | ropicom
geantz xrafridia
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5B- Cromtos dias por semana o Sra) coshim comsr goalquer um dos semunies alimentos:
frhmmas, wudohoe, mordela, presanto, salsicha, salame, Ingaica™

1) Todos os dias zambid
(X 5 a 6 dias por semarm
(3} 3 a4 dias por semara
(411 a2 dias por semara
(5 Chaxze munca manca
59- No ultime mes, o 3r.(z) fez alpum atividade fisica por lazer ou per diversao? A
{1} Wao—* Pole para questio 61 1) Sim, dizs oo mes
&0- Wos dias em que o S1.ia) &2 essas atvidades fisicas quanto tempo a atividade durou cada | teopativiaar
ver” A
Horaz Mfimriog {29 Imnorado
61- Mo ultimo més, o 57.(2) fol candnkando ou de bicickea para o trabatho, buscar os filkos em —
alzum hugar ou fazer compras 7
{11 Hao— Pule para questio 63 (1) Sim. dias
tempativdeslo
2~ Mos dias em que o 51.(3) fol caminbando ou de bicicleta pam o trabalbo, qomte teope essa | G
atividade darou cada vez?
Horaz Mimios {98 Ienoradio
=Agnm sostaria de fzer almeas perzunias soboe a sas renda-
G3- Mo mes passado, quanfo pacharam as pessods Qe moram oa sua @sa? (ME) pessoa de | pessol
makr randa ikt i
peasml
Pessca 1(MR) RS ou ™ —
Pessoa 2. B% o1 M e
Pezson 3- RS L F] M peasnat
Pezson 4: B 1 £3 fn g
=Fara ferminar 3 enfrevista, preciso fazer almumas medidas-
- AFOa Vi Ml 503 (Iara m cmural
5- Chual o seu pesa” ke !
- Chual zoa altura? cm
altural
§7-Aznm vou medi sua cinhra oovaments om
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