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RESUMO

A presente dissertacdo trata de pesquisa empirica que analisa 0 ensino juridico
antirracista, mais especificadamente os Projetos Pedagdgicos do Curso da graduacao
em Direito, das Universidades localizadas na cidade de Porto Alegre/RS: Universidade
do Vale do Rio dos Sinos (UNISINOS), Universidade Federal do Rio Grande do Sul
(UFRGS), Centro Universitario Ritter dos Reis (UNIRITTER), Pontificia Universidade
Catdlica do Rio Grande do Sul (PUCRS), Faculdade Dom Bosco de Porto Alegre
(FDB) e Faculdade de Direito da Fundacdo Escola Superior do Ministério Publico
(FMP). O problema: Como as universidades eleitas tém cumprido o disposto nas
Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso da Graduacdo em Direito, Resolucéo n.5,
de 17 de dezembro de 2018, artigo 2°, paragrafo 4°, que contempla as formas de
tratamento transversal, referente ao conteudo da educacéo das relacdes étnico-raciais
e historias e culturas afro-brasileira e africana? O objetivo: verificar se esta sendo
incluido o estudo da tematica racial nos Projetos Pedagogicos dos Cursos (PPCs) na
graduacéo do Direito das Universidades pesquisadas, no sentido de contribuir para a
efetivacdo de uma educacdo antirracista transformadora da sociedade brasileira.
Sendo a educacdo um dos pilares da sociedade, o estudo juridico antirracista tem
como escopo colaborar para a formacdo de operadores do direito no sentido de
capacitd-los e prepara-los para o exercicio da profissdo de forma humanistica,
sensivel e atenta a defesa dos direitos da populacédo negra. A pesquisa foi realizada
pela metodologia qualitativa de reviséo bibliografica e metodologia empirica no direito,
através da analise documental. Em conclusdo pela coleta de dados realizada, nos
PPCs e nas Matrizes Curriculares, foi obtida a informacdo de que as universidades
investigadas estdo cumprindo as Diretrizes Curriculares, pela transversalidade.
Todavia, embora a resposta ao problema de pesquisa tenha surpreendido
positivamente a pesquisadora, acredita-se que as Faculdades de Direito podem fazer
alguns ajustes internos, que serdo melhores detalhados no decorrer do trabalho, em

prol de oferecer uma educacéo juridica antirracista.

Palavras-chave: ensino juridico; racismo; diretrizes curriculares; educacao

antirracista; projeto pedagogico do curso.



ABSTRACT

This dissertation talks about the empirical research that analyzes anti-racist legal
education, more specifically, the pedagogical projects of the undergraduate degree in
Law, at Universities located in the city of Porto Alegre/RS: Universidade do Vale do
Rio dos Sinos (UNISINOS), Universidade Federal do Rio Grande do Sul (UFRGS),
Centro Universitario Ritter dos Reis (UNIRITTER), Pontificia Universidade Catélica do
Rio Grande do Sul (PUCRS), Faculdade Dom Bosco de Porto Alegre (FDB) e
Faculdade de Direito da Fundag&o Escola Superior do Ministério Publico (FMP). The
problem: The elected universities have complied with the provisions of the National
Curriculum Guidelines for the Undergraduate Course in Law, Resolution number 5, of
December 17, 2018, article 2, paragraph 4, which contemplates the forms of
transversal treatment, referring to the content of the education of ethnic-racial relations
and Afro-Brazilian and African histories and cultures? The objective: to verify if the
study of the racial theme is being included in the Pedagogical Projects of the Courses
(PPCs) in the graduation of the Law of the Universities researched, in the sense of
contributing for the effectiveness of an anti-racist education that transforms the
Brazilian society. Since education is one of the pillars of society, the anti-racist legal
study aims to collaborate in the training of legal professionals in order to train and
prepare them for the exercise of the profession in a humanistic, sensitive and attentive
way to the defense of rights of the black population. The research was carried out using
the qualitative methodology of bibliographic review and empirical methodology in law,
through document analysis. In conclusion, through the data collection carried out, in
the PPCs and in the Curricular Matrices, information was obtained that the elected
universities are complying with the Curricular Guidelines, through transversality.
Although the response to the research problem positively surprised the researcher, it
is believed that Law Schools can make some internal adjustments, which will be better

detailed throughout the essay, in order to offer an anti-racist legal education.

Keywords: legal education; racism; curriculum guidelines; anti-racist education;

pedagogical project of the course.
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1 INTRODUGAO

Partindo da premissa de que o Judiciario e os operadores do direito trabalham
com conflitos sociais de diversas vertentes, o tema da dissertacdo é destinado a
enfrentar o debate sobre a incluséo da pauta racial no Curso da Graduagéo do Direito.
O contexto histérico do processo da colonialidade! acabou por atingir a esfera do
conhecimento, no qual o racismo € um principio organizador daqueles que podem ter
acesso a educacao e daqueles que ndo podem. Mesmo no periodo pés-colonial, o
pensamento e as praticas discriminatérias igualmente passaram a determinar quem
pode ou nao ter acesso ao ensino de qualidade, ou formular um conhecimento
cientifico legitimo, como um mecanismo que tem como fontes as dominacfes de
poder, saber e ser.

Observando as Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso da Graduagdo em
Direito, Resolucéo n. 5, de 17 de dezembro de 2018, artigo 2°, § 4°, vislumbra-se a
existéncia destas normas obrigatérias que orientam o planejamento curricular e
determinam que no Plano Pedagdgico do Curso da graduacdo do Direito tenha a
previsdo, pela transversalidade dos conteudos, como as politicas de educacéo das
relacGes étnico-raciais e historias e culturas afro-brasileira, africana e indigena.

A partir das Diretrizes acima, a problematica central da pesquisa consiste em
verificar como as universidades eleitas tém cumprido o disposto nas Diretrizes
Curriculares Nacionais do Curso da Graduacdo em Direito, Resolucdo n.5, de 17 de
dezembro de 2018, artigo 2°, paragrafo 4°, que contempla as formas de tratamento
transversal, referente ao contetdo da educacéo das relacdes étnico-raciais e historias
e culturas afro-brasileira e africana. O pano de fundo € a resposta acerca da efetivacao
das Diretrizes Curriculares na prética, uma vez que o estudo juridico antirracista tem
como escopo colaborar para a formacdo de operadores do direito no sentido de
capacitd-los e prepara-los para o exercicio da profissdo de forma humanistica,
sensivel e atenta a defesa dos direitos da populacéo negra.

O cumprimento é importante, por ser uma fonte norteadora e contribuidora para

a formacé&o dos operadores do direito, no que tange ao exercicio da funcao para que,

! Colonialidade pode ser compreendida como uma logica global de desumanizacdo que é capaz de
existir até mesmo na auséncia de colonias formais. A “descoberta” do Novo Mundo e as formas de
escravidao que imediatamente resultaram daquele acontecimento s&o alguns dos eventos-chave que
serviram como fundac¢éo da colonialidade. (COSTA; MALDONADO; TORRES, 2018. p. 41).
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assim, consigam lidar com as demandas raciais, nas diversas areas de atuacdo da
profissdo juridica e nos 6rgaos de deciséo.

Para um melhor direcionamento na pesquisa, foi fundamental comecar pela
eleicdo da amostra. Assim, foi delimitado que a pesquisa seria realizada em relagao
as politicas de educacdo das relagbes étnico-raciais e historias e culturas afro-
brasileira e africana.

A segunda delimitacdo fundamental ocorreu pela eleicdo da amostra. Assim,
precisou-se escolher quais as universidades fariam parte da pesquisa. Essa escolha
tornou-se necessaria para que o processo de observacéo tivesse efetividade. Neste
sentido, foram eleitas para a andlise as Universidades localizadas na cidade de Porto
Alegre/RS e Grande Porto Alegre: Universidade do Vale do Rio dos Sinos
(UNISINOS); Universidade Federal do Rio Grande do Sul (UFRGS); Centro
Universitario Ritter dos Reis (UNIRITTER); Pontificia Universidade Catodlica do Rio
Grande do Sul (PUCRS); Faculdade Dom Bosco de Porto Alegre (FDB); e Faculdade
de Direito da Fundacéo Escola Superior do Ministério Publico (FMP).

Além disso, nesta dissertacdo procurou-se perseguir 0s seguintes objetivos

especificos de pesquisa, quais sejam:

a) apontar tépicos sobre o periodo escravocrata;

b) conceituar racismo e as concepc6es individualista, estrutural, institucional,
preconceito e discriminacéo racial e suas modalidades direta e indireta,
minorias;

c) identificar, na revisdo da literatura, a influéncia da colonialidade
afrodiasporica no ensino juridico no Brasil;

d) analisar documentos, declaracdes, legislacdes que contribuiram para os
avancos do direitos e estudos das relacfes étnico raciais da populagéo afro-
brasileira, Declaracdo do Direitos do Homem e do Cidaddo 1789,
Declaracdo Universal dos Direitos Humanos de 10/12/1948, Convencédo
Americana sobre Direitos Humanos de 1969, artigos 1° e 24, Constituicdo
Federal de 1988, em seus artigos 3°, inciso IV, 4°, incisos Il e VIII, 5°
paragrafos 2° e 3°, Lei 10.639, 9 de janeiro de 2003, Resolugédo n. 1, de 17
de junho 2004, no artigo 2°, paragrafo 1° e 2° O Estatuto da Igualdade
Racial, Lei Federal n°12.288 de 20 de julho de 2010, artigos no artigo 11°,
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paragrafo 1° e 2° e 139 | e Il, 10.639/2003, 11.645/2008, Resolugdo n° 5,
de 17 de dezembro de 2018, art.2°, § 4°;

e) analisar se, nos Planos Pedagdgicos do Curso de Direito, na graduacéo e
nas matrizes curriculares das universidades eleitas, h4 previsdo das
politicas de educacdo dos conteudos, histérias e culturas, das relacdes

étnico-raciais dos afro-brasileiros e africanos.

A pesquisa e a sua problematica passam por varios aspectos que podem ser
considerados no estudo, a exemplo dos experimentos cotidianos, fatos sociais no
ambito institucional, privado e das rela¢des interpessoais. O trabalho conta com trés
capitulos, aléem da introducdo. No primeiro, serdo abordados o0s seguintes aspectos:
apresentar como o Direito foi formado no periodo Imperial; 0 seu objetivo; e para quem
foi formado. E, seguindo a linha do tempo, posteriormente sera apontada, brevemente,
a evolucéao do ensino juridico no Brasil. No segundo capitulo, adentra-se na educacgao
juridica e a populacdo negra e o ensino juridico e o estudo da pauta racial nas
universidades eleitas. Ja no terceiro capitulo, apresenta-se a analise documental
realizada nos Planos Pedagdgicos, Matrizes Curriculares e ementas das disciplinas
das universidades investigadas da graduacgéo do direito, no sentido de verificar se as
instituicbes estdo tematizando a pauta racial. Para realizar a pesquisa sobre a
educacéo juridica no Brasil, o estudo ocorreu em fontes juridicas que contribuiram de
forma a elucidar e a nortear teoricamente para que se conseguisse chegar ao ponto
desejado.

Toda a abordagem esta ligada a contribuicdo de ver uma sociedade mais justa
e igualitaria. Dai a importancia de realizar a pesquisa utilizando o método empirico,
visto que, além dos métodos tedricos e dogmaticos, busca-se o exame junto as
universidades escolhidas, no contexto da pratica institucional.

Por outro lado, a metodologia empirica no Direito foi utilizada com o escopo de
testar a veracidade das teorias e das hipéteses num ambiente experimental e buscar
evidéncias para a obtencédo de uma conclusao. Ao realizar a pesquisa, efetuou-se uma
imersdo no meio natural, com a finalidade de analisar as consequéncias deste
universo. A partir da analise dos PPCs, o processo de coleta de dados deu-se por

meio da apuracao das seguintes informacoes e indagacoes:
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a) descricado geral de cada um dos cursos, seus objetivos centrais, perfil do
aluno egresso e grades curriculares;

b) se entre os objetivos dos cursos esta a preparacao dos discentes para lidar
com a diversidade social e o pluralismo politico, como a nado discriminagado?

C) se no texto que descreve 0 curso, existe espaco especifico para o
antirracismo?

d) ha disciplinas classicas, atividades praticas ou disciplinas especificas que

tratam especificamente destes temas?

Essas questbes fazem parte do processo de analise de dados e foram
necessarias para obter-se a conclusdo pretendida, sendo que, por meio de um
relatorio, a pesquisadora vislumbrou a possibilidade de apresentar a resposta ao
problema de pesquisa.

A pesquisa também tem como metodologia a analise qualitativa documental
em fontes primarias, porém o diferencial do trabalho foi a realizacdo da pesquisa
empirica, objetivando verificar se ocorre, na pratica, a inclusdo de politicas de
educacéo das relacdes étnico-raciais e historias e culturas afro-brasileira, africana na
graduacéo do curso do direito. Os registros de campo foram obtidos mediante contato
com os documentos analisados, sendo devidamente descritos.

Em relacédo a analise da producéo bibliografica sobre o tema, foram efetivadas
leituras de obras, artigos, dissertacbes, teses e revistas que contribuiram com
conteudo elucidativo, a fim de que fosse possivel encontrar as respostas para a
problematica, objeto do estudo ou para fins de comprovacédo de hipéteses. A partir
dai, obter conhecimento de como estd sendo aplicado o tema pesquisado, cujo
objetivo também é possibilitar o didlogo entre as fontes e a compreenséo do leitor
acerca da pesquisa. Foi elaborada, principalmente, pesquisa no portal de periddicos
da CAPES, acessado por meio da pagina da internet da biblioteca da UNISINOS.

Isso tudo pesquisado na atualidade com o escopo de verificar 0 cumprimento
das Diretrizes Curriculares e a postura adotada pelas instituicées de ensino e, a partir
desse momento, efetuar a reflexdo para uma resposta certa e objetiva frente a
realidade, de forma madura e apta, a fim de surtir efeitos institucionais, que é o objetivo
do estudo, com consequéncias também nos ambitos social e universitario.

Em conclusdo, pela coleta de dados realizada nos PPCs e nas matrizes

curriculares, foi obtida a informagéo de que as universidades eleitas estdo cumprindo
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as Diretrizes Curriculares estabelecidas no artigo 2°, 84°, da Resolucao n. 5, de 17 de
dezembro de 2018, pela transversalidade. Embora, a resposta ao problema de
pesquisa tenha surpreendido positivamente, pode-se observar que as Faculdades de
Direito ainda tém muitos ajustes internos para realizar, o que ser4 melhor detalhado,
no decorrer do trabalho, em prol de oferecer uma educacéo juridica antirracista.
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2 O ENSINO JURIDICO NO BRASIL

No primeiro capitulo, com escopo de articular a linha de pensamento e o didlogo
entre os temas do ensino juridico, 0s negros na universidade e o estudo da pauta
racial nas universidades, entendi por bem analisar, inicialmente, a literatura e verificar
como foi a formacdo do ensino juridico no Brasil e para quem foi destinado. Neste
guesito, a pesquisa segue o pensamento de Wolkmer (2003), que entende ser a
historicidade juridica importante, no sentido de valorizar a revisitagdo dos estudos
histéricos do direito com escopo de aclarar algumas praticas sociais, fontes e
experiéncias da cultura no passado, como possibilidade de conscientizar e emancipar.

2.1 Contexto histoérico

O objetivo principal segue a proposicao de “reinterpretacdo das fontes do
passado sob o viés da interdisciplinaridade (social, econémico e politico), em que o
direito seja descrito sob uma perspectiva desmistificadora” (WOLKMER, 2003, p. 1).

No entanto, para se ter um olhar critico, precisa-se ver o direito como reflexo
de uma estrutura fragmentada, tanto pelo modo de producéo de riqueza como por
suas representacoes ideologicas, hegemdnicas e manifestacdes de poder e conflitos
entre multiplos atores sociais. Uma forma de superacdo do modelo metodologico
formalista, erudito e elitista, encontrada por determinados juristas, € a politizacdo das
ideias e das instituicfes juridicas.

Num contexto interpretativo critico-ideoldgico da historicidade juridica imp&e-se
distinguir as formas simbdlicas: instituicbes juridicas, cultura juridica e Historia do

Direito

A instituicdo juridica foi projetada como estrutura normativa
sistematizada e permanente, atuando e coordenando determinados
nacleos de acdo que tém fungdes especificas (controle social, sancéo,
administracdo politica e financeira, ordem familiar, satisfacdo das
necessidades comunitarias), operadores profissionais (juiz, advogado,
defensor publico) e o6rgdos de decisdo (tribunais de justica)
(WOLMER, 2003, p. 2).

[...] significacdo de cultura juridica como as representacdes
padronizadas da (i)legalidade na producdo de ideias, no
comportamento pratico e nas instituicbes de decisdo judicial,
transmitidas e internalizadas no ambito de determinada formacgé&o
social (WOLMER, 2003, p. 4).
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Ja a Histéria do Direito é conceituada

[...] como a parte da Historia geral que examina o Direito como
fendbmeno soécio cultural, inserido num contexto fatico, produzido
dialeticamente pela interacdo humana através dos tempos, e
materializado evolutivamente por fontes histéricas, documentos
juridicos, agentes operantes e instituicdes reguladoras (WOLMER,
2003, p. 5).

Assim, em busca de rememorar a historia, inicialmente serdo abordados alguns
aspectos de como o Direito foi formado no periodo Imperial, 0 seu objetivo e para
guem foi formado. E, seguindo a linha do tempo, posteriormente, serd apontada
brevemente a evolucédo do ensino juridico no Brasil.

Segundo Alberto Venancio Filho (1982, p.1), “a histéria do ensino juridico no
Brasil deve comecar em Portugal”. A assertiva é profunda e funda-se nos fatos da
colonizacgéo portuguesa ser efetivada no Brasil e a consequente imposi¢cao do ensino
advindo daquela cultura juridica.

Menciona o autor,

[...] o estudo juridico no Brasil ndo pode prescindir da andlise da
situacao cultural em Portugal, do papel que nela desempenharam as
instituicdes educacionais e o direito, e do modo com esta cultura se
transplantou para o Brasil, como fora e tipo de colonizacao.
(VENANCIO FILHO, 1982, p. 1).

Diante disso, € imperativo que se faca o olhar sob alguns aspectos peculiares
do sistema, pois, consequentemente, refletram na educacdo juridica no Brasil
Colonia.

Portugal possuia caracteristica mercantil, era formado pela elite comercial e
pela Coroa com forte ligacdo a igreja. Outro aspecto importante € que o Estado
Nacional Portugués alcancou a centralizacdo monarquica, a codificacdo do Direito e
o fortalecimento no poder privado. Muitas das conquistas territoriais do pais foram
alcancadas pelos investimentos efetuados pelo grupo da nobreza que tinha interesse
na exploracdo econdémica dos territérios e na expansao Europeia.

Ao chegar nas Terras de Vera Cruz (Brasil), no ano 1500 d.C., Portugal ndo
tinha interesse em formar Estado. Foi um periodo pré-colonial de cunho exploratério,
cujas instalacbes foram realizadas por feitorias, em Pernambuco, Cabo Frio, Rio de

Janeiro e na Baia de Todos os Santos. As primeiras exploracdes do territorio
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ocorreram por Ferndo de Noronha, no periodo entre 1503 e 1505, com a extracdo do
Pau-Brasil. (SILVA, [20237?a])).

Contudo, na década de 1530, alguns fatores modificadores impulsionaram para
a perspectiva de colonizar o Brasil, sendo eles: a queda do comércio na india, o receio
da perda das terras para os Franceses e o combate aos povos indigenas, contrarios
aos Portugueses. Assim, em face do desprovimento de recursos para cuidar do
territorio, a Coroa de Portugal implantou o sistema das Capitanias Hereditarias, na
qual os investidores, capitdes-donatarios, eram administradores da exploracdo, da
extragcdo das riquezas e da defesa das terras. (SILVA, [2023?D]).

Na ocasido, todo esse processo ocorreu por meio de contratos, alvaras, Bulas
e Cartas Reégias, a exemplo das Cartas de Doacédo e da Carta Foral, documentos
reguladores de natureza juridica que continham os direitos de posse, privilégios e
deveres dos donatarios. (PEREIRA, 2011, p.6).

Na mesma década, a partir do ano de 1535 d. C., 0s portugueses iniciaram o
comércio de escravos, quando milhdes de negros foram trazidos da Africa para
trabalharem como mao de obra escrava, representando fortunas para o0s
colonizadores e os traficantes.

Os dados levantados pelo site SlaveVoyages confirma que 12 milhdes de

africanos foram trazidos da Africa para as Américas na condi¢&o de escravos,

The SlaveVoyages website is a collaborative digital initiative that
compiles and makes publicly accessible records of the largest slave
trades in history. Search these records to learn about the broad origins
and forced relocations of more than 12 million African people who were
sent across the Atlantic in slave ships, and hundreds of thousands
more who were trafficked within the Americas. (EXPLORE..., [20237]).

E, nesse contexto, para ordenar as préticas e as relagdes, o Rei impunha no
Brasil os Cddigos Legislativos Portugueses, chamados de Ordenacfes Portuguesas
Afonsinas (1446-1514), Manuelinas (1521-1603) e Filipinas (1603-1916), Leis
orientadoras da administracdo e modelo politico-econdmico adotado no solo
brasileiro. Transcreve-se o titulo XVII, livro 4° das Ordenacbes Filipinas que

regulamenta,

[-..] Quando os que compram escravos, ou bestas, os poderéo enjeitar,
por doencas ou manqueiras.
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Qualquer pessoa, que comprar algum scravo doente de tal
enfermidade, que Ihe tolha servir-se delle, o podera enjeitar a quem
Iho vendeu, provando que ja era doente em seu poder da tal
enfermidade, com tanto que cite ao vendedor dentro de seis mezes do
dia, que o scravo lhe for entregue. (ORDENACOES FILIPINAS,
1888a).

[...] Do que prometeu fazer escritura de venda, ou de outro contrato, e
depois a ndo quer fazer. Se algumas pessoas fizerem contracto de
venda, ou de qualquer convencga, e ficarem para fazer scriptura desse
contracto, antes que se a tal scriptura faca, se pode arrepender e
arredar da convenca o que havia de fazer a scriptura. E isto havera
lugar, quando o contrato for tal,que segundo Direito ndo possa valer
sem scriptura, e que a scriptura seja de substancia do contracto, assi
Como nos contractos, que se devem fazer e insinuar, e em contracto
emphyteutico de cousa Ecclesiastica. (ORDENACOES FILIPINAS,
1888b).

Do que matou sua mulher, por a achar em adultério.

Achando o homem casado sua mulher em adulterio, licitamente
podera matar assi a ella, como o adultero, salvo se o marido for peao,
e 0 adultero Fidalgo, ou nosso Dezembargador, ou pessoa de melhor
qualidade. (ORDENACOES FILIPINAS, 1888c).

Pelas leituras, denota-se que, naquela época, nao existia um Direito brasileiro,
e sim um arranjo que consistia em fazer valer as normas impostas pelo Império
Portugués. Consequentemente a trajetoria do Direito no Brasil Colonial esta ligada a
trajetoria do Direito em Portugal, como fonte primaria, num cenario histérico baseado
na escraviddo, privativismo, exploracdo, propriedade, patrimonialismo e a
dependéncia da metrépole portuguesa.

A educacédo no Brasil colonial iniciou-se pela Companhia de Jesus, em 1549,
com a chegada de Tomé de Souza e dos primeiros padres. Em relacédo a educacéo
juridica, ndo existiam Universidades com cursos de Direito no Brasil, tendo os
interessados que se deslocarem a Metropole Portuguesa para cursarem Direito na

Universidade de Coimbra, fundada no ano de 1290 d. C.

[...] Com a expansdao da Coldnia, aumenta o niUmero de brasileiros que
acorrem a Universidade de Coimbra. Segundo estimativas abalizadas,
no século XVI formaram-se, em Coimbra, treze brasileiros; no século
XVII, trezentos e cinquenta e dois, e de 1781 a 1822 ali estudaram
trezentos e trinta e nove brasileiros. Constituiam eles, como ja se
disse, a elite intelectual e politica da prépria Metrdpole. Estudaram na
época, em Coimbra, José Bonifacio de Andrada e Silva, Conceicao
Veloso, Arruda Camara, Camara Bittencourt de Sa, Silva Alvarenga,
Alexandre Rodrigues Ferreira, José da Silva Lisboa, Cipriano Barata,
Antbnio Carlos Ribeiro de Andrada e Silva, Hipdlito da Costa, Maciel
da Costa, José Vieira Couto e muitos outros. E este movimento de
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novas idéias que se vai refletir no movimento da Conjuracdo Mineira
que traz, no seu ideario, a criagdo de uma Universidade [...]
(VENANCIO FILHO, 1982, p. 8.).

Havia o anseio pelo curso de Direito no Brasil independente de Portugal e,
dentre os interesses materiais e morais, que ensejaram a instauracdo dos cursos
juridicos, estava o interesse dos brasileiros que estudavam em Coimbra e se sentiam
hostilizados naquela universidade e o interesse politico da Coroa Portuguesa pela
solidificacdo do Estado Nacional que visava formar uma elite intelectual politico-
administrativa.

A criacao do ensino juridico no Brasil teve seu primeiro ensaio em 14 de junho
de 1823, na Assembleia Constituinte, quando o parlamentar Feliciano Fernandes
Pinheiro, o Visconde de Sao Paulo, apresentou a proposta da criacdo de uma
Faculdade de Direito Civil, em S&o Paulo. Em 19 de agosto, o Projeto de Lei foi
apresentado e colocado em debate, em 27 de agosto do mesmo ano. Todavia, as
sessOes dos dias 27 e 28 de agosto, 7 de setembro e 18 de outubro, todas de 1823,
foram marcadas por intensos debates acerca da melhor localizacdo para a instalacéo
da universidade e sua respectiva funcdo (ADORNO, 2019, p. 94-95).

A instalacdo da Faculdade de Direito em Olinda teve cunho politico e foi
importante para a historia brasileira, tendo em vista que Pernambuco se rebelou
contra a Constituicdo de 1824, sob a alegacédo de ilegitimidade, pois nao tinha sido
resultado de uma Assembleia Constituinte e, sim, teria sido outorgada pelo Imperador
de forma autoritaria. A irresignacdo tomou proporcdes e a alianca de Pernambuco
com o Nordeste resultou na Confederacdo do Equador. Mesmo tendo sido derrotada,
existia um temor que houvesse uma fragmentacdo do pais. Neste sentido, o
Imperador e seus ministros optaram por instalar a universidade de direito em Olinda,
cujo objetivo também era desenvolver os estudos constitucionais e desenvolver uma
corrente de pensamento moderadora contra o radicalismo. Em relacdo a instalacéo
da universidade em Sao Paulo, as alegacdes tiveram outros contornos, como o clima
frio ser mais adequado, ser uma cidade pequena e sem distracées para 0s alunos e
contar com uma biblioteca publica, além de estar préximo ao Porto de Santos, fato
facilitador para a locomocéao dos estudantes de outras regifes do pais.

Os parlamentares na Assembleia Constituinte, do dia 4 de novembro de 1823,
apos votacao final, aprovaram a criagdo de duas universidades, uma em S&o Paulo e

outra em Olinda, temporariamente guiadas pelos Estatutos da universidade de
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Coimbra, mediante devidas adaptacdes. Contudo, o projeto ndo prosperou em face
da dissolugcédo da Assembleia por parte do Imperador regente na época, Dom Pedro I.
O assunto foi retomado apds a outorga da Constituicdo, de 25 de marco de 1824, e,
por meio do Decreto Imperial, de 9 de janeiro de 1825, foi criado, provisoriamente, 0
Curso Juridico na cidade do Rio de Janeiro, sob estatuto elaborado por Visconde de

Cachoeira

Querendo que os habitantes deste vasto e rico Império gozem, quanto
antes, de todos os beneficios prometidos na Constituicao, art. 179, §
33, e considerando ser um destes a educacao, e publica instrucéo, o
conhecimento de Direito Natural, Publico e das Gentes, e das Leis do
Império [...]: Hei por bem, ouvido o Meu Conselho de Estado, criar
provisoriamente um Curso Juridico nesta Corte e cidade do Rio de
Janeiro [...].

Do Decreto Imperial de 9 de janeiro de 1825

Tendo-se decretado que houvesse nesta Corte um Curso Juridico
para nele se ensinarem as doutrinas de Jurisprudéncia em geral, a fim
de cultivar este ramo da instru¢do publica, e se formarem homens
habeis para serem um dia sabios Magistrados e peritos Advogados,
de que tanto se carece, e outros que possam vir a ser dignos
Deputados e Senadores, e aptos para ocuparem os lugares
diplomaticos e mais empregos do Estado [...]; é de forcosa e evidente
necessidade e utilidade [...] formalizar estatutos préprios e adequados
para o bom regime do mesmo Curso e solido aproveitamento dos que
se destinarem a esta carreira. Dos Estatutos do Visconde da
Cachoeira (1825) (RIO DE JANEIRO, 2011. p. 5).

Todavia, foi no ano de 1826 que a Assembleia Geral Legislativa, mesmo com
a insurgéncia de alguns parlamentares, defendeu o projeto aprovado em 4 de
novembro de 1824, bem como aprovou o programa curricular de 8 cadeiras. Assim, 0
projeto de instalacdo das duas cidades foi finalmente enviado ao Senado em 31 de
agosto de 1826, aprovado em 4 de julho de 1827, e convertido em Lei em 11 de agosto
de 1827. Portanto, o Ensino Juridico no Brasil foi criado na primeira metade do século
XIX, sendo que os dois primeiros cursos de ciéncias juridicas e sociais no pais
aconteceram, em S&o Paulo e em Olinda, e tiveram como marco a Carta Lei de 11 de

agosto de 1827, in verbis:

Dom Pedro Primeiro, por Graga de Deus e unanime aclamagéo dos
povos, Imperador Constitucional e Defensor Perpétuo do Brasil:
Fazemos saber a todos os nossos suditos que a Assembleia Geral
decretou, e nés queremos a Lei seguinte: Art. 1°. Criar-se-8o dois
Cursos de ciéncias juridicas e sociais, um na cidade de S. Paulo, e
outro na de Olinda, e neles no espaco de cinco anos, e em nove
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cadeiras, se ensinardo as matérias seguintes: [...] Da Lei de 11 de
agosto de 1827 (RIO DE JANEIRO, 2011. p. 6).

O curso de direito foi formado por uma cultura hegemdnica eurocéntrica e
tradicdo jusnaturalista, baseada no Direito Portugués e nas praticas de Coimbra, com
alguma influéncia do Jusracionalismo Francés. Também salienta Santos (2007, p. 71),
“O paradigma juridico-dogmatico que domina o ensino nas faculdades de direito ndo
tem conseguido ver que na sociedade circulam varias formas de poder, de direito e
de conhecimentos que vao muito além do que cabe em seus postulados”. Trata-se de
um curso de direito produzido a partir de analises universalistas acriticas, incapazes
de compreender as complexidades sociais (CASTIANO, 2010, p. 132).

Adorno, em sua obra, faz analise acerca da formac&o dos bacharéis e refere
gue, na Academia de Direito de S&o Paulo, ndo ha comprovacao acerca da eficacia
do ensino juridico naquela época. Ao que tudo indica, existiu uma lacuna entre o corpo
docente, o corpo discente, o plano pedagdgico e a producéo de conhecimento. Assim,
0S ensinos extras acabaram por se tornarem mais efetivos para a formacdo dos
discentes. Outro fato revelador vislumbra-se pelo artigo 1° da Lei de 11 de agosto de
1827, pois denota-se que o ensino juridico pouco contemplava a esfera humanistica

ou filosofica

Art. 1.° - Crear-se-ao dous Cursos de sciencias juridicas e sociais, um
na cidade de S. Paulo, e outro na de Olinda, e nelles no espaco de
cinco anos, e em nove cadeiras, se ensinardo as matérias seguintes:

1.2 ANNO

12 Cadeira. Direito natural, publico, Analyse de Constituicdo do
Império, Direito das gentes, e diplomacia.

2. ANNO

12 Cadeira. Continuagdo das matérias do anno antecedente. 22
Cadeira. Direito publico ecclesiastico

3.2 ANNO

12 Cadeira. Direito patrio civil 22 Cadeira. Direito patrio criminal com a
theoria do processo criminal.

4.° ANNO

12 Cadeira. Continuagcdo do direito patrio civil. 22 Cadeira. Direito
mercantil e maritimo.

5° ANNO

12 Cadeira. Economia politica.

22 Cadeira. Theoria e pratica do processo adoptado pelas leis do
Imperio (BRASIL, 1827).

E mais, além da falta de solidez da estrutura curricular, igualmente nao

estiveram presentes o espirito cientifico e a doutrina. Na verdade, houve um contexto
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gerador de insatisfac&o por parte dos alunos e a indisciplina representava uma forma
de resisténcia politica. Pode-se dizer que o Estado patrimonial brasileiro ndo deu
atencdo para a producdo doutrindria ou cientifica em sala de aula, pois as
universidades foram criadas para o interesse politico e burocratico do Estado
emergente (ADORNO, 2019. p. 160).

Por outro lado, a assertiva abaixo evidencia que, independentemente da
gualidade de ensino oferecida e os alunos estarem dispersos e néo restritos ao saber
juridico, a academia foi uma fonte de bacharéis que detinha o status e o mercado

politico fomentado pelas elites politicas.

[...] o prestigio do titulo de ‘bacharel’ e de ‘doutor’ veio crescendo nos
meios urbanos e mesmo nos rasticos desde o comego do Império. Nos
jornais, noticias e avisos sobre ‘bacharéis formados’, ‘doutores’ e até
‘senhores estudantes’, principiaram, desde os primeiros anos do
século XIX, a anunciar o novo poder aristocratico que se levantava,
envolvido nas suas sobrecasacas ou nas suas becas de seda preta,
gue nos bacharéis-ministros ou nos doutores-desembargadores,
tornavam-se becas ‘ricamente bordadas’ e importadas do Oriente. [...]
(FREIRE, 2006. p. 722).

Status conferido aos bacharéis confirmado nas palavras de Adorno (2019, p.
154):

[...] Em uma sociedade em que os fundamentos materiais da producéo
repousavam na exploracao produtiva do trabalho escravo e o exercicio
da representacao politica se sustentava ha organiza¢ao de um Estado
de bases reconhecidamente patrimoniais a producdo de
conhecimentos tinha antes o efeito de qualificar o lugar ocupado pelos
seus produtores, mediante a atribuicdo do status (grifo do autor).

No universo de organizacdo da cultura-juridico-politica-brasileira, durante o
regime monarquico, esta organizacao foi a base para a concepc¢éo de direitos civis e
politicos na qual estabeleceu-se um modelo Unico de cidadania (ADORNO, 2019,
p.21). A sociedade brasileira, politicamente, funcionava pelo individualismo e pelo
liberalismo econébmico em que a elite politica que governava consolidou-se com a
extensdo progressiva do controle burocratico sobre as atividades do Estado. Existia,
igualmente, a intencéo pela politizacdo dos profissionais, e isto fez com que o Estado
estivesse aparelhado por um grande numero de parlamentares, funcionarios e
magistrados, todos bacharéis em direito, que girassem em torno do préprio Estado.

Logo, o Judiciario exercia a sua funcao de forma repressora, na qual os juizes eram
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compromissados com estruturas de apropriacdo econdémica e dominagdo politica.
Como categoria social, os magistrados muito pouco se voltavam para as relacoes
sociais e a ordem juridica estava organizada sob principios liberais, em prol dos
interesses das classes dominantes. Inclusive, naquela época, imperava o
desinteresse da sociologia em relacdo ao direito, sendo que a excecdo se dava
apenas perante as relacdes capitalistas de producdo (ADORNO, 2019, p. 22).

Dentro do formalismo do Estado e naquele contexto histérico, a estrutura
colonial de Justica ndo permitia que o direito se desenvolvesse com objetivos que néo
fossem voltados aos interesses elitistas, em face do mercantilismo e da dominacéo
pela escravizag&o. Se por um lado a Constituicdo Brasileira, de 1824, representou um
certo avango para o pais, por outro, a ideia de igualdade na pratica ndo era aplicada,
fato comprovado pela mantenca da escraviddo, fatores excludentes da
democratizacdo que impediam a pluralidade da cultura juridica na sociedade
brasileira.

As estruturas de dominacao, por meio do poder politico, usavam a repressao
para evitar o fortalecimento das classes populares, sendo que o capitalismo era um
dos motivos para as bases do autoritarismo. Para alguns intelectuais, o liberalismo e
0 autoritarismo estavam em lados opostos, pois a sociedade brasileira ndo havia
desfrutado do liberalismo na sua completude em razdo do autoritarismo. Por outro
lado, a democracia e liberalismo eram confundidos, sendo concedido o mesmo
significado conceitual para ambos.

Fica evidenciado que o liberalismo brasileiro tinha diversas facetas, como bem

explanado por Emilia Viotti da Costa,

[...] como ‘heroico’ (préprio dos movimentos emancipatorios anteriores
a Independéncia), o ‘antidemocratico’ (os revolucionarios da primeira
Constituinte), o ‘moderado’ (adeptos da monarquia constitucional), o
‘radical’ (reformistas do periodo da Regéncia) (WOLMER, 2002, p. 77).

As minorias hegemdnicas dominantes, praticantes do liberalismo conservador,
pregavam uma ideia de democracia iluséria. Entretanto, na realidade, a
representatividade ndo era para a camada social popular e, muito menos, para os
escravizados, e a quebra entre os principios liberal e democratico tornaram-se
evidentes na medida em que a luta do liberalismo era pela liberdade, mas nao

comportava a luta pela igualdade, afastando de si a democracia. E nesse ponto que
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0S movimentos sociais e 0 acirramento na luta pela democracia foram relevantes para
gue houvesse o0 despertar solidario entre juristas e cientistas sociais e, assim,
passassem a refletir sobre formas politicas para exterminar o autoritarismo, 0s
desmandos do capitalismo e primar pela democracia. No entanto, outros fatores
relevantes, como a violéncia na cidade, a criminalidade, o arbitrio policial e a tentativa
de privatizacao judiciario, foram impulsionadores pelo efetivo interesse dos socidlogos
pelo direito. A partir disso, € que a pesquisa e os estudos das relacdes entre
Democracia, Estado e Direito ganham atencdo e os holofotes, no sentido de que
mudancas precisavam ocorrer para que os atos do passado, tais como a repressao e
o autoritarismo do judiciario, ndo se reproduzissem. Para isto acontecer, o0 caminho
seria a reconstrucdo, onde a melhor mediacdo poderia ser a democratizacdo do
judiciario e do acesso a justica. Neste sentido, consequentemente, a cidadania para
as classes trabalhadoras ganharia espaco (ADORNO, 2019, p. 24).

Por outro lado, embora os cursos de Direito importassem o instrumental juridico
de outros paises, sem considerar as necessidades sociais da nossa sociedade
brasileira e a prioridade ndo ser em prol da igualdade de diretos e tampouco a
democracia, na academia internamente havia uma militancia politica, cujos debates
ocorriam em relacdo aos problemas do pais da regido local. Uma corrente de
intelectuais apresentava resisténcia ao autoritarismo e queria a emancipacao,
utilizando a imprensa como grande aliada. Assim, em gque pese a Academia de Sao
Paulo ndo formasse jurisconsultos, a producéo literaria fez com que despontasse 0s
primeiros advogados voltados a democracia, as liberdades civis e as politicas com
foco no abolicionismo e republica. (ADORNO, 2019, p. 178). Com o passar do tempo,
as demandas urbanas e as transformacfes contribuiram para a diversificacdo, e os
bacharéis em direito foram tendo concorréncia pela formacdo dos profissionais de
outras areas. Contudo, ainda eram solicitados em face da especializacdo em direito
civil, administrativo, penal e eleitoral.

A luz do pensamento de Venancio Filho (1982), a renovacdo é de fato
imprescindivel pois ao revisitar a Historia do Direito fica mais perceptivel o
distanciamento entre a realidade da sociedade e a educacéo juridica, fato ensejador

de muitos descontentamentos.
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2.2 A evolugao do ensino juridico no Brasil

Desde a sua formacdo o Ensino Juridico no Brasil passou por diversas
alteracoes, sendo algumas significativas e outras nem tanto. Todavia, por fazerem
parte de um legado histérico, € interessante revé-las, mesmo que brevemente, como
fonte de construcao efetuada ao longo do tempo.

Em 1831, por meio do Decreto Regulamentar, buscou-se a definicdo de um
modelo para o ensino juridico. Havia um movimento para criagdo das matérias como
Direito Romano, ensino do Direito Publico e exame da Constituicao.

Em 6/08/1851, com o Decreto n° 608, com a nova reforma do ensino juridico, o
Direito Romano e o Direito Administrativo foram incluidos nos curriculos do curso
Direito Romano.

No ano de 1853, foram incluidas, no curriculo do curso, as disciplinas de Direito
Eclesiastico Patrio, Direito Civil e Hermenéutica Juridica e, por meio do artigo 1° do
Decreto 1.134, de 30 de marco de 1853, os cursos juridicos passariam a ser
ministrados em Faculdades de Direito e, por intermédio do Decreto n® 1.386, de
28/04/1854, foram criados novos Estatutos.

Em 1854, o curso de Direito passa a ser chamado de Faculdade de Direito. Por
meio da “Reforma Couto Ferraz”, de cunho conservador, consolidou-se a matéria de
Direito Romano e do Direito Administrativo, bem como foram incluidas outras
disciplinas ao curriculo, tais como: Hermenéutica Juridica, Processo Civil, Criminal e
Prética Forense. (RIO DE JANEIRO, 2011).

No ano de 1855, com a promulgacdo do Decreto n® 1386, foi aprovado,
também, o Regulamento Complementar dos Estatutos das Faculdades de Direito, em
conformidade com o Decreto n® 1568 de 24 de fevereiro de 1855, porém as alteracées
efetivadas nao foram significativas.

Posteriormente, pelo Decreto de n° 7.247, de 19 de abril de 1879, do entédo
Ministro Carlos Lebdncio de Carvalho, foi feita a “Reforma Ledncio de Carvalho”,
também denominada de Reforma do Ensino Livre - com influéncias liberais no
ensino primario e secundario no Municipio da Corte e o superior em todo o Império.
Promoveu o ensino livre, uma vez que deu acesso para que particulares se
associassem para a fundacéo de cursos e o governo concedia o titulo de “faculdades

livres, bem como os privilégios e garantias” das faculdades oficiais. Todavia, a reforma
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ndo chegou a ser executada, porém suscitou calorosos debates parlamentares (RIO
DE JANEIRO, 2011).

Nesse cenario, Rui Barbosa exarou um Parecer em 1882, que teve
fundamental importancia na literatura pedagogica brasileira do Império, haja vista que
foi considerada como uma proposta inovadora da politica educacional

O pensamento da Comissdo, em todo o seu trabalho, estd em
substituir a ideologia, isto é, o culto da abstracao, da frase e da
hip6tese, pelos resultados da investigacdo experimental do método
cientifico. ‘Parece-nos, outrossim, inevitidvel uma cadeira de Histéria
do Direito Nacional, matéria de primeira ordem, que contém, por assim
dizer, a histéria das origens, dos monumentos e da evolucao das
instituicdes do pais. E curso que encontramos estabelecido em quase
todas as faculdades de direito bem organizadas.’ (Rui Barbosa) (RIO
DE JANEIRO, 2011, p. 12).

Mais tarde, por intermédio do Decreto n° 1.232 -H, de 02 de janeiro de 1891,
na “Reforma Benjamin Constant”, foi aprovado “o regulamento das instituicdes de
ensino juridico dependentes do Ministério da Instrugdo Publica”. A partir dai, foi
permitido a criagcdo de faculdades de direitos particulares e estaduais em outras
localidades, acabando com o monopalio das cidades de Séo Paulo e de Recife. Houve
a supressao da cadeira de Direito Eclesiastico e o surgimento de outras cadeiras ao
curriculo, a exemplo de Filosofia do Direito, Historia do Direito Nacional, No¢des de
Economia Politica e Direito Administrativo. O ensino juridico foi subdividido em trés
cursos, quais sejam: 1) Ciéncias Juridicas; Il) Ciéncias Sociais; Ill) Ciéncias do
Notariado. Contudo, somente o curso de Ciéncias Juridicas permaneceu vigente apos
a Lei de 30 de novembro de 1895 (RIO DE JANEIRO, 2011, p. 13).

Em 12/01/1901, por intermédio do Decreto n° 3.903, os cursos de Direito
passaram a aceitar as mulheres;

Com o passar do tempo, nova reforma foi efetuada, a “Reforma Rivadavia
Correia”, de autoria do Ministro Rivadavia da Cunha Correia, regulada pelos Decretos
de n° 8.659 (Lei Organica do Ensino Superior e do Fundamental na Republica),
e de n® 8.662 (Regulamento das Faculdades de Direito), ambos de 05 de abril de
1911. Determinou 0 exame de ingresso académico para todos 0S cursos, mesmaos 0s
livres, bem como deu nova roupagem a estrutura curricular do ensino juridico,
estruturando o curso em seis anos escolares. Ela transformou a disciplina de Filosofia

do Direito em Introduc&o Geral aos Estudo do Direito, bem como alterou o curriculo
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do Direito Civil em Direito de Familia (32 Série), Direito Patrimonial e Direitos Reais (42
Série) e Direito das Sucessodes (52 Série) (RIO DE JANEIRO, 2011).

E, ainda, cite-se a “Reforma de Carlos Maximiliano”, pelo Decreto n°® 11.530, de
18 de marco de 1915, que reorganizou o ensino secundario e o superior na Republica,
alterando a duracéo do curso para cinco anos e reformulando o curriculo até entdo
definido pela precedente reforma. Instituiu o vestibular e, para as Faculdades de
Direito, a prova oral do exame versava sobre a “Historia da Philosophia por meio da
exposicado das doutrinas das principaes escolas philosophicas, nas Faculdades de
Direito”.

Além disso, em 1920, a Reforma propiciou a fusdo das escolas politécnicas e
de medicina e uma das faculdades livres de direito da época, a Universidade do Rio
de Janeiro, criada pelo entdo Presidente da Republica, Epitacio Pessoa (RIO DE
JANEIRO, 2011, p. 14).

Em 18 de novembro de 1930, a advocacia foi qualificada como profisséo
autbnoma, ocasiao que foi criada a Ordem dos Advogados do Brasil, ensejando a
regulamentacao da profisséo.

Em 11/04/1931, por meio do Decreto n° 19.851, surgiu o Estatuto das
Universidades Brasileiras. Considerado como importante marco educacional,
propiciou a integracao do ensino juridico na estrutura universitaria atenta aos anseios
de uma nacado que ingressava num cenario industrial e moderno.

Em 1931, igualmente houve novas altera¢des no curriculo do curso de Direito,
subdividindo-se em graduacdo e pos-graduacéo, este em nivel de Doutorado. N&o
menos importante, cita-se o Decreto n°® 19.852, de 11 de abril de 1931, da mesma
época. Inspirado nos ideais do referido Estatuto, elegeu a Universidade do Rio de
Janeiro como modelo, ocasido que sobreveio a reforma do ensino juridico, objetivando
a organizacao curricular do curso. Nesse passo, foi criado o curso de bacharelado em
direito para a atuacédo de profissionais na pratica forense, com prazo de cinco anos e,
outro, de doutorado, direcionado a formar professores, cujo prazo estenderia por mais
dois anos. No periodo de 1891 a 1975, o Estado do Rio de Janeiro sediou varias
faculdades de Direito, todas consideradas importantes templos educacionais, com
seus prédios arquitetbnicos singulares, marcando épocas e tendéncias que
influenciaram toda a comunidade juridica e influenciaram varios juristas marcantes da
histéria do Direito no Brasil, na conducéo do pais (RIO DE JANEIRO, 2011, p. 15 e
25).
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O universo das faculdades de direito cresceu muito, tanto no ambito publico
como no privado, e, a partir de 1934, a faculdade de Direito foi integrada a
Universidade de Sao Paulo. Foi observado que as novas geracdes foram incentivadas
com uma formagao mais humanista, com temas discutidos acerca da democracia,
direitos humanos e garantias constitucionais (ADORNO, 2019, p. 293).

De 1931 a 1964, ocorreu nova fase histérica brasileira que influenciou o ensino
brasileiro. Havia dois movimentos: 0os que apoiavam a ditadura de Getulio Vargas
(Golpe de Estado de 1937) e os que eram contrarios. Conflito entre o ensino
conservador e o reflexivo, este Ultimo, buscava o desenvolvimento do pensamento,
permitindo a discussdo de solu¢cbes e de conflitos sociais da época. Infelizmente,
preponderou as concepcdes Ideoldgicas do Estado, calcadas num pensamento
ultrapassado, distanciado da realidade social. Nesta época, o curriculo do curso de
Direito era fechado, inflexivel, pois era imposto pelo Estado.

Em 20/12/1961, surgiu a Lei 4.024/61 — primeira Lei de Diretrizes e Bases da
Educacao Nacional (FERREIRA, 2005).

De acordo com as estatisticas do IBGE, entre o periodo de 1927 a 1964, o
Brasil contou com 34 cursos juridicos. E, entre o periodo de 1964 e 1970, houve um
salto para 134 cursos juridicos.

Em 1966, o Brasil teve um dos marcos expressivos para a histéria do ensino
juridico, que é a criacdo do Centro de Estudos e Pesquisas no Ensino do Direito
(CEDEP), vinculado a Universidade do Estado da Guanabara. O Centro foi pioneiro
por adotar métodos inovadores de interacdo entre o professor e o aluno, que
consistiam no “estudo de caso e estudo de problemas”. A iniciativa surgiu do grupo
de docentes que tinha por lideres os professores Arnoldo Wald, Caio Tacito e Lamy
Filho e Amilcar Falcdo. O grupo foi apoiado pela Agéncia de Desenvolvimento
Internacional dos EUA (USAID) e da Fundacédo Ford. (CENTRO..., [20237]).

Em 1968, foi sancionada, em 28/11/1968, a Lei 5.540/1968, Lei da Reforma
Universitaria, que autorizava as universidades e outras instituicdes de ensino superior,
a oferecer cursos de graduacédo, pés-graduacao, especializacédo, aperfeicoamento,
extensdo, etc. Epoca que foi instituido o Conselho Federal de Educacéo.

O Brasil, nesta ocasiao, firmou convénio do MEC e seus 6érgdos com a United
States Agency for International Development (USAID), visando a cooperagao

internacional para ajudar no desenvolvimento das reformas educacionais no pais;
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Também em 1968, por intermédio o Decreto-Lei n° 464, foram autorizados os
cursos a expedirem titulos de doutor, mediante a defesa de tese para académicos que
possuissem significativa qualificacdo cientifica, cultural e profissional, mediante
exame dos titulos e trabalhos.

Em 1972, foi decretada a nova Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional
(LDB), Lei n° 9.394/96, que alterou do curriculo dos Cursos de Direito, por intermédio
da Resolucdo 3, do Conselho Federal de Educacéo, permitindo a flexibilizacdo da
grade curricular, o que nédo ocorria desde 1827, sendo que, dentre as inovacgoes,
destaca-se a introducéo da Prética Forense (FERREIRA, 2005).

De 1976 a 1994, o curso de direito sofreu alteracbes e permitiu-se a
flexibilizacdo da grade curricular, a fim de adequacao a realidade do mercado de
trabalho, bem como a realidade local e regional.

Com a Constituicdo Federal de 1988, novas mudancas foram permitidas no
ensino juridico brasileiro, haja vista a incluséo dos Direitos e Garantias Fundamentais
no ordenamento patrio, com enfoque humanistico e social, sendo denominada pelo
saudoso Ulisses Guimaraes como a “Constituicdo Cidada”.

Ja na década de 1990, havia 186 Cursos de Direito, cuja estrutura curricular
era a mesma da reforma de 1973, reproduzindo a ideologia geradora de insatisfacao
aos bachareéis (MELO FILHO, 19, p. 9-15).

Em 2001, foi criada a Comissdo de Ensino Juridico do Conselho Federal da
OAB para exame dos cursos de Direito oferecidos no Brasil, por meio do Exame
Nacional de Cursos e do Exame da Ordem, concedendo um “selo” de recomendacgao
para essas instituicdes.

Na atualidade, o CEDEP esta vinculado a Universidade do Estado do Rio de
Janeiro-UERG, em face da fusdo dos dois Estados, em 1975. Outra acao inovadora
do CEPED-UERJ foi a implantagéo do curso de “Relagbes Etnico-Raciais e Género:
Ferramentas tedrico e praticas em perspectivas emancipatorias e Teoria Critica do

Direito”, na pds-graduacéao latu senso, que visa a

possibilitar que os temas abordados sirvam de base para a
interpretacdo das rela¢des sociais brasileiras e da sua arquitetura legal
e institucional, bem como possam contribuir para a implementacéo de
praticas e politicas que considerem o enfrentamento ao racismo e ao
sexismo em todas as suas agoes.
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No entanto, apesar deste levantamento, h4 muitos desafios a serem
enfrentados em todas as areas. O relato do professor Azevedo, em 1996,
Universidade de Direito Sdo Paulo-USP, ainda € bem atual para nosso presente:

A Constituicdo dispbe que o ensino sera ministrado com base no
principio da ‘igualdade de condigbes’ para acesso e permanéncia na
escola; no entanto, dando aulas ha 28 anos na Faculdade de Direito
da USP, para, em média, 250 alunos por ano, e tendo tido
aproximadamente 7.000 alunos, dou meu testemunho de que nem
cinco eram negros! (AZEVEDO, 1996).

Atualmente, ha uma crise no ensino juridico, derivada da abertura
descontrolada de varias Universidades, 1.240 cursos superiores, que formam
aproximadamente trés milhdes de bacharéis e 800 mil advogados (UNIVERSIDADE
FEDERAL DE GOIAS, 2023).

O aumento do numero de Cursos de Direito causou um vetor negativo: a queda
na qualidade do ensino e das pesquisas - fator de prejuizo para a formacao dos
estudantes, ja que quantidade ndo € sindnimo de qualidade. Soma-se a isso a falta
de condi¢des do mercado em absorver todos os bacharéis do Direito que se formam
a cada semestre, tornando o cenario ainda mais complexo e preocupante e refletindo
em toda a sociedade brasileira.

Pela revisdo bibliografica, pode-se concluir que, inicialmente, os cursos de
direito foram criados em um momento de solidificacdo do Estado Nacional, pos-
Independéncia, sob os principios do liberalismo, em que imperava o individualismo
patrimonial e o autoritarismo. A profissionalizacao politica era formada por bacharéis
do direito e voltada para os interesses do proprio Estado, com o0s juizes
comprometidos em atender a uma camada especifica da sociedade. Os cursos de
Direito importavam o instrumental juridico de outros paises, sem considerar as
necessidades sociais da nossa sociedade brasileira, sendo que os bacharéis faziam
parte da elite intelectual que ndo era formada para atender aos problemas sociais, ndo
prevalecendo a igualdade de diretos e tampouco a importancia da democracia.

Outros fatores caracterizaram o periodo inicial da academia, tais como a
gualidade do ensino que ndo contava com uma estrutura curricular pedagogica
voltada para o conhecimento e cientificismo; o corpo discente ser formado por
politicos; a indisciplina dos discentes, como forma de resisténcia; e o interesse pela

imprensa, que foi um importante e exponencial instrumento para a producao literaria
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e a formacdo de advogados voltados a igualdade de diretos e a democracia,
liberdades civis e politicas para o abolicionismo e a Republica.

A importancia de revisitar e ter contato com a histéria do ensino juridico, mesmo
gue perfunctoriamente, proporcionou um conhecimento diversificado, amplo
estimulante do senso critico. Além disso, o estudo permitiu verificar duas situacodes: a
primeira refere-se ao crescente niumero de cursos de direito no pais e, a segunda, ao
aumento consideravel do numero de gerou efeito negativo da queda na qualidade do
ensino e da pesquisa.
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3 O RACISMO E SUAS IMPLICAGOES NA EDUCAGAO JURIDICA

A esfera do conhecimento também foi atingida pelo processo de colonialidade,
no qual o racismo é um principio organizador daqueles que podem ter acesso a
educacdo e aqueles que ndo podem. Mesmo no periodo pés-colonial, 0 pensamento
e as praticas discriminatérias também passaram a determinar quem podia ou nao ter
acesso ao ensino de qualidade ou formular um conhecimento cientifico legitimo, como
um mecanismo que tem como fontes as dominacdes de poder, saber e ser.

Todavia, a violacdo dos direitos humanos da populacdo negra deve ser
analisada sob o ponto de vista historico e psiquico. De acordo com Fanon (2008, p.34),
o racismo € o “elemento central, operador psiquico da dualidade entre colono e
colonizador, branco e negro, no colonialismo”. Ainda, as questdes psicologicas séo
profundas, envolvendo os seguintes pontos, também abordados por Fanon (2008,
p.34):

O europeu ter no inconsciente o complexo de autoridade, ideia de si
mesmo

como um tipo superior de homem.

[...]

Duplo narcisismo (relacdo de sujeicdo dos colonizados aos colonos
europeus) branco esta preso em sua branquitude e o negro esta preso
em sua negritude. Dentro desse sistema, resta apenas uma alternativa
ao colonizado que deseja se valorizar: ocupar o lugar do outro, pois s6
0 outro pode ser completo. O negro deve tentar sob todo custo tornar-
se branco.

[...]

O “complexo de inferioridade” do colonizado comecga na infancia pois
Uma crianga negra, normal, tendo crescido no seio de uma familia
normal, ficard anormal ao menor contato com o mundo branco.

Trazer a voga o contexto historico do racismo no Brasil foi importante para o
deslinde da pesquisa, frisando-se que a inten¢cdo ndo tem por escopo justificar nem o
passado e nem o presente, mas, sim, contextualizar o passado com a mentalidade
atual da sociedade brasileira, pois, historicamente, o Brasil, conforme dito no primeiro
capitulo, € marcado pelo colonialismo, escraviddo, patriarcalismo e racismo -
situacBes conectadas que fazem parte do mecanismo de submisséo e de dominacgéo
(FERRARA, 2019).

Com escopo de atender o mercantilismo, o sistema colonial portugués incluiu a

Africa no trafico de homens, mulheres e criancas negras. Dessa forma, se instalou a
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violéncia organizada, nos séculos XVI a XIX, quando milhdes de pessoas negras
foram trazidas a forca de suas terras para o Brasil, como se mercadoria fossem. Com
0 escopo de justificar a escraviddo, os europeus ignoraram o ser dos negros,
subjugando-os e desumanizando-os, fazendo com que perdessem suas identidades,
nomes e idiomas de origem, deixando de serem sujeitos de direito. Diante do contexto,
a cultura africana também foi reprimida, a exemplo da religido afro, no qual os
escravizados tinham que cultuar a religido catolica. Assim, o sincretismo foi necessario
para que os escravizados pudessem cultuar sua religido, representando, também,
uma perda de identidade. A partir da leitura de Natalia Neris, observa-se que “na
vigéncia do periodo escravista 0s negros ndo possuiam direitos e essa experiéncia
ensejou uma percepgao nao apenas de ilegitimidade, mas de ser de fato ilegitimo”
(SANTOS, 2018, p. 264).

O pensamento europeu tem a propensao de abordar a questao da identidade
sempre voltado para si mesmo, num estado de autocontemplacdo (MBEMBE, 2014,
p. 10). E, nesse estado, os mundos euro-americanos reduziram o corpo e o ser dos
africanos tdo somente a aparéncia, conferindo a pele e a cor um imaginario de aspecto
biologico (MBEMBE, 2014, p. 11). Segundo Mbembe (2014, p. 19), o nome “negro” foi
inventado para significar exclusdo. E o unico de todos os humanos cuja carne foi
transformada em coisa, produto e o espirito em mercadoria, em face uma maquina
social e técnica indissociavel do capitalismo.

E desse engenhoso processo de alterocidio e de dominacdo que surgiu a
concepcao de raca, em meados do século XVI. Almeida (2020, p. 25) apresenta a
ideia de raca que adveio de dois fatores: a expansdo da economia mercantilista
burguesa e a descoberta do novo mundo, do qual o renascentismo refletiu sobre a
unidade e a multiplicidade da existéncia humana, oportunizando um pensamento
filoséfico que, posteriormente, transformou o europeu no homem universal. Esse
pensamento fez com que as pessoas e culturas tidas como ndo consonantes fossem
consideradas menos evoluidas.

Contudo, é importante frisar que, no campo da historia, o sentido de raca &
mutavel, pois cada periodo tem significado diferente e também, dentro do mesmo
periodo, pode ter sentido diverso, tudo a depender do fator geografico e do contexto
social. O filme 12 anos de escravidao, baseado numa historia real, retrata 0 drama
histérico acima apontado, em que a personagem Solomon Northup era um homem

negro livre, com estudo, profissdo e familia, mas sequestrado e vendido como
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escravo, objetificado, tendo sua identidade apagada. A partir do escravismo, recebeu
de seus donos 0 nome de Platt e passou a ter uma nova identidade, a de escravo,
analfabeto, sem familia e sem direitos, a toda a sorte de humilhacdes e maus tratos
(SPAGNA, 2018).

Era préatica usual os corpos negros serem objetificados, bem como terem suas
identidades negadas e nao serem possuidores de direitos.

Nos Estados Unidos, existe a corrente critica que percorre caminhos para

investigar a realidade social, a “Critical Race Theory: a critica da critica”,

How does racism persist despite its nearly universal condemnation by
state policy and by the norms of polite society? [...] Critical Race Theory
can thus be understood as a study of ‘hegemony’: how domination can
persist without coercion (NERIS, 2018, p. 256).

Nesse contexto, a hegemonia dominante usa a forma de manipulagéo em prol
dos interesses de uns em detrimento dos direitos de outros, sendo esses outros
considerados como seres sem direitos e colocados em lugar de subalternidade e
inferioridade.

Partindo dessa reflexdo, em um contexto capitalista fica muito claro vislumbrar
gue a raca € uma tecnologia de poder, uma vez que, por meio dela, pode se
estabelecer e justificar os meios de controle. Como afirma Grada Kilomba (2019, p.76-
77):

[...] o problema central do racismo nao é a existéncia de diversidade e
de pessoas diferentes, [mas] a desigualdade existente entre elas. Nao
estamos lidando aqui com uma questdo de nacionalidade (nacionais
ou ndo nacionais), tampouco com sentimentos (ini-mizade, aversdo ou
simpatia), mas sim com o poder.

Assim, todo esse contexto historico mostra o sistema estrutural de
hierarquizacdo e de exploracdo em que foi formada a sociedade brasileira, pois,
mesmo apos a abolicdo da escravatura, a populac¢do negra foi jogada na sociedade a
prépria sorte, sem que lhe fosse oferecida qualquer estrutura, direitos e, muito menos,
educacao.

Pessoas negras nao tinham direito de ir a escola, dada a proibicao que Ihes foi
imposta. A legislacdo educacional, ao longo do século XIX, ndo contemplava a
escolarizacdo para esta parte da populacdo. Estudos mostram que a resisténcia

contrariou a exclusao, tanto que aulas particulares eram ministradas para negros, a
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exemplo de Luiz Gama que “aos dezoito anos aprende a ler e escrever com um
hospede da casa em que trabalhava como escravo doméstico” (GALLI, 2019, p. 3).

Todos os direitos alcancados sao frutos de muita luta e resisténcia. Na
atualidade, mesmo passados 134 anos da aboli¢cdo, a luta continua, pois a populagao
negra enfrenta o cancer do racismo que se perpetua como no passado colonial, mas
se reinventando conforme a evolucdo dos tempos, com miasmas traumaticos que tém
sido por vezes negligenciados. Como mesmo diz Grada Kilomba (2019, p. 30), “De
repente, o passado vem a coincidir com o presente e 0 presente é vivenciado como
se o sujeito negro estivesse naquele passado agonizante”.

Segundo dados do IBGE (2019, p.7):

no ano de 2018 jovens de 18 a 24 anos de idade de cor ou raga branca
gue frequentavam a escola ou ja haviam concluido o ensino superior
(36,1%) era quase o dobro da observada entre aqueles de cor ou raca
preta ou parda (18,3%). Nesse cenario, enquanto a Meta 12 do Plano
Nacional de Educacdo-PNE ja havia sido atingida na populacéo
branca, na populacéo preta ou parda, os 33% de frequéncia liquida no
ensino superior estabelecidos no plano, até 2024, permaneciam
distantes.

Embora nédo haja o alcance da Meta 12 do PNE, no periodo entre 2016 e 2018,
houve um aumento de estudantes negros no curso superior, com faixa etaria entre 18
e 24 anos, passando de 50.5% para 55,6%, porém ainda ficou abaixo do percentual
de 78,8% da populacdo branca que, com a mesma faixa etaria e mesmo periodo,
encontrava-se no nivel superior. Referente ao ano de 2016, a taxa de alfabetismo
revela que 9,9% é de pretos ou pardos e 4,2% é de brancos. (IBGE, 2019).

Em 1995, a taxa de escolarizacéo liquida no ensino superior — que mede a
proporcao de pessoas matriculadas no nivel de ensino adequado para a sua idade —
era de 5,8%, chegando, em 2009, a 14,4%. Neste mesmo ano, esta taxa era de 21,3%
entre a populacéo branca, contra apenas 8,3% entre a populacdo negra, chegando a
apenas 6,9% entre os homens negros. Em 2009, a taxa de escolarizacdo das
mulheres no ensino superior era de 16,6%, enquanto que a dos homens, de 12,2%. A
taxa de escolarizacdo de mulheres brancas, no ensino superior, é de 23,8%, enquanto
gue, entre as mulheres negras, esta taxa € de apenas 9,9%. As politicas de expansao
das universidades, o Prouni, as a¢gfes afirmativas e outras politicas tém contribuido

para os avangos nesta area. No entanto, as desigualdades raciais que determinam e
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limitam as trajetérias de jovens negros/as explicam a discrepancia dos dados (IPEA,
2011).

Por conseguinte, para além de contextualizarmos o passado e o0 presente
racistas da sociedade brasileira, faz-se importante compreendermos o significado do

racismo. Para isso, apresenta-se o conceito de Almeida (2020, p. 32):

O racismo € uma forma sistematica de discriminagéo que tem a raca
com fundamento, e que se manifesta por meio de praticas conscientes
ou inconscientes que culminam em desvantagens ou privilégios para
individuos, a depender do grupo social ao qual pertencam.

As diferencas de tratamento, encontradas entre pessoas negras e pessoas
brancas, nos diversos ambitos sociais, por si sO, traduzem a forma como foi
constituida, organizada e esta estruturada a sociedade brasileira (ALMEIDA, 2020).
Esta realidade também pode ser verificada em outros paises, como alerta bell hooks
(2020, p.37), ao chamar atencdo para o0 quanto mulheres brancas feministas
apresentaram resisténcias para reconhecer as contestacdes de mulheres negras, no

seio de um movimento progressista e radicalmente democratico:

Quando mulheres né@o brancas criticaram o racismo dentro da
sociedade como um todo e chamaram atencdo para as formas com
gue o racismo moldou e influenciou a pratica e a teoria feministas,
varias mulheres brancas simplesmente deram as costas para a
sororidade e fecharam a mente e o coracéo.

Retomando, Rodriguez (2019, p.13) faz reflexdo importante sobre o assunto:

[...] Ja no que diz respeito ao raciocinio sobre estruturas, sobre o
enquadramento normativo das rela¢des, a coisa muda completamente
de figura. E enquadramento que determina o lugar das pessoas em
suas relagbes sociais, por isso mesmo, é razoavel afirmar que uma
sociedade que ndo permita que pobres se tornem ricos, ou que
mulheres, pessoas trans e pessoas negras nao ocupem certas
posicBes sociais, € uma sociedade evidentemente injusta [...].

Epistemologicamente, o racismo € um conceito disputado por varios autores.
Para Wieviorka (2007, p.71), por exemplo, dentre suas especificidades, “O racismo é
sempre uma violéncia”, porque nega a humanidade da vitima, como se o atributo
humano fosse exclusivo de quem pratica tal violéncia. Na concepcdo de Ramon
Grosfoguel, racismo é o principio constitutivo que organiza, a partir de dentro, todas

as relacdes de dominacao da modernidade, desde a divisao internacional do trabalho
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até as hierarquias epistémicas, sexuais, de género, religiosas (COSTA; TORRES;
GROSFOGUEL, 2018, p. 11). Segundo Almeida (2020, p. 21), o racismo € a
manifestacdo normal de uma sociedade, ou seja, ele fornece o sentido, a logica e a
tecnologia para a reproducéo das formas de desigualdade e de violéncia que moldam

a vida social contemporanea:

[...] O racismo, que se materializa como discriminagdo racial,
caracteriza-se pelo seu carater sistémico. Nao se trata, desse modo,
de apenas um ato discriminatério ou mesmo de um conjunto de atos,
mas de um processo em que as condi¢cdes de subalternidade de um
grupo racial e, por outro lado, de privilégios de outro, encontram
condi¢des de reproducdo nos ambitos da politica, da economia e das
relacdes cotidianas (ALMEIDA, 2020, p. 23).

Em nome do cientificismo, Almeida (2020) apresenta trés concepcdes de
racismo: individualista, institucional e estrutural. A seguir, delimitam-se os trés

conceitos:

1) Concepcdo individualista: que trata 0 racismo como uma espécie
de ‘patologia’ social; um fenbmeno ético ou psicoldgico de carater
individual ou coletivo, atribuido a grupos isolados; ou ainda, uma
‘irracionalidade’, cuja providéncia mais adequada a ser tomada € no
campo juridico (sancéo penal ou civil). Ndo haveria sociedades ou
instituicdes racistas, mas individuos racistas, que agem isoladamente
ou em grupo. O racismo é notado na forma de discriminacao direta.
2) Concepcdo institucional: o racismo é o resultado do mau
funcionamento das instituicbes, que passam a atuar em uma dindmica
que confere, ainda que indiretamente, desvantagens e privilégios a
partir da raca. Admite-se aqui, portanto, o racismo como discriminacao
indireta. Por serem as instituicdes lugares de producéo de sujeitos é
necessario que haja medidas de ‘correcdo’ dos mecanismos
institucionais, como acgfes afirmativas que aumentem a
representatividade de minorias raciais e que alterem a légica interna
dos processos decisorios;

3) Concepcdo estrutural: o racismo € uma decorréncia da prépria
estrutura social, ou seja, do modo ‘normal’ com que se constituem as
relacdes politicas, econémicas, juridicas e até familiares, ndo sendo
uma patologia social e nem um desarranjo institucional. Aqui,
considera-se que comportamentos individuais e processos
institucionais sdo derivados de uma sociedade cujo racismo é regra e
ndo excec¢do. Nesse caso, além de medidas que coibam o racismo
individual e institucionalmente, torna-se imperativo pensar sobre
mudancgas profundas nas relagfes sociais, politicas e econémicas.
Pela complexidade das ligagdes que apresenta com a politica, a
economia e o direito, € importante falar mais sobre o racismo estrutural
(ALMEIDA, 2020, p. 36-37, 46).
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Para melhor visualizar os vieses das concepg¢des conceituadas, refere-se,
como exemplo de concepcéo individualista, quando se ouve falar “ndo sou racista,
pois tenho amigos negros”.

Segundo Almeida (2020, p. 32, grifo do autor), o racismo diferencia-se do
preconceito. “Preconceito racial € o juizo baseado em estereétipos acerca de
individuos que pertencam a um determinado grupo racializado, e que pode ou nao
resultar em praticas discriminatérias”. Como exemplo, cite-se 0s seguintes
estereltipos: 0s negros sao violentos ou raivosos, judeus avarentos, indigenas
vagabundos etc.

Por conseguinte, Rios (2008, p. 15) apresenta o conceito aduzindo que “por
preconceito, designam-se as percepc¢fes mentais negativas em face de individuos e
de grupos socialmente inferiorizados, bem como as representacbes sociais
conectadas a tais percepcoes”.

Esta premissa é muito bem exemplificada por duas abordagens policiais
vivenciadas pela pesquisadora no centro da cidade de Porto Alegre. No primeiro caso,
0s policiais militares perseguiam um homem negro, nigeriano, que corria com uma
cartela de 6culos de sol. Ao ser parado, seu corpo foi encostado voltado para a parede,
no qual foi revistado fisicamente, ele e a sua mochila. No segundo caso, os policiais
estavam caminhando pela calcada e, de repente, ao avistarem um menino negro, na
parada de um ponto de transporte publico, encostaram-lhe na parede e, igualmente
ao relato acima, passaram a revista-lo. Em ambas as situacbes a pesquisadora
apresentou sua identificacdo, na qualidade de advogada, e acompanhou os
procedimentos. Chamou a atencdo que, nas duas abordagens, 0s rapazes eram
negros e nao tinham passagem policial. Ao serem indagados sobre qual o critério das
abordagens, os policiais responderam que 0s rapazes negros eram suspeitos. Causou
estranheza a resposta, ja que sequer houve indicio de crime ou qualquer infracdo. Os
fatos relatados séo tipicos exemplos de abordagem discriminatoria e abuso que
constrangem a pessoa, intimida e desrespeita suas garantias individuais.

Estes sd0 0s grupos sociais que a sociologia denomina de minorias:

[...] Minorias caracterizam-se pelos processos de discriminagéo direta
ou indireta a que sdo submetidas pessoas socialmente identificadas
como pertencentes a determinados grupos sociais (negros, judeus,
mulheres, pessoas LGBT etc.). A discriminacdo sistemética,
processual e historica cria uma estratificacdo social que se reverte em
inUmeras desvantagens politicas e econbmicas aos grupos
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minoritarios, vivenciadas na forma de pobreza, salarios mais baixos,
menor acesso aos sistemas de salde e educacao, maiores chances
de encarceramento e morte. [...] (ALMEIDA, 2020).

No mesmo sentido, Moreira (2019, p. 174):

Nosso Pais enfrenta neste momento um processo macico de
encarceramento, o que atinge de forma especial a populacdo negra.
Promotores e magistrados afirmam a existéncia de um elo entre
criminalidade e a residéncia dos acusados de trafico de drogas. Nosso
Pais enfrenta neste momento um processo macico de
encarceramento, o que atinge de forma especial a populacdo negra.
Promotores e magistrados afirmam a existéncia de um elo entre
criminalidade e a residéncia dos acusados de trafico de drogas.

A titulo de esclarecimento, entende-se por oportuno imprimir que a
discriminacao é subdividida em direta e indireta, sendo que a primeira se caracteriza
pelo “repudio ostensivo a individuos ou grupos, motivado pela condi¢cdo racial,
mediante praticas intencionais e conscientes” (RIOS, 2008, p. 15). A segunda, por
realidades permanentes que se reproduzem e esforcam-se ao longo do tempo por
meio da manutencdo de medidas aparentemente neutras, mas efetivamente
discriminatorias.

Retornando as abordagens policiais acima relatadas, Vaz e Ramos abordam a

perspectiva do racismo institucional como fracasso das instituicées:

[...] o fracasso das instituicBes e organiza¢cdes em prover um servico
profissional e adequado as pessoas em virtude de sua cor, cultura,
origem racial ou étnica.

[...] € importante abordar sobre outra Gtica essa associagéo do racismo
institucional ao fracasso das instituicbes em oferecer servigcos
racialmente equitativos. Na realidade, em um pais cuja propria
formacéo se alicerca sobre as bases do colonialismo modemno — a
partir da expropriacéo do territério dos povos originérios, do genocidio
indigena, da escravizagdo dos corpos negros — e cujas relagdes de
poder seguem sendo estruturadas pelo racismo, nao de pode afirmar
gue as instituicbes foram criadas com propdsito de oferecer servigos
racialmente adequados ou equitativos. Logo, mais do que mero
fracasso, o racismo institucional deve ser compreendido como a
reproducdo da hierarquizacdo racial das pessoas pelas instituicbes
publicas e privadas (VAZ; RAMOS, 2021, p.179-180).

Analisando os conceitos por ora explicitados, torna-se indiscutivel a sua intima
ligacdo com os fenémenos historicos do periodo escravocrata. O primeiro capitulo

reprisa topicos do periodo colonial em que a primeira Constituicdo do Brasil de 1824
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prevé a regéncia de uma educacao discriminatéria e excludente, consistente na
educacao como Direito universal, pablico e gratuito que contemplava apenas algumas
criancgas e excluia outras: as que nasciam de escravos.

Basta ilustrar que, no periodo escravocrata, 0s negros ndo podiam ter acesso
a escola, pois a legislacdo ndo contemplava escravos na escola, conforme se vé do
art. 69 do Decreto n® 1.331-a, de 17 de fevereiro de 1854:

[...] ‘Art. 69. Nao serdo admitidos a matricula, nem poderao frequentar
as escolas:
[...] § 3° Os escravos’ (BRASIL, 1854).

E, mesmo apds a abolicdo, a educacdo ndo era para todos, ou seja, mesmo
libertos, os negros continuaram sentindo na pele as consequéncias do racismo, da
discriminagdo e do preconceito, efeitos da escraviddo e da forma como foi feita a
abolicéo.

Na passagem do século XIX ao XX, o analfabetismo predominava no pais.
Neste sentido, houve uma preocupacao por parte desses intelectuais sobre o atraso
do Brasil, um pensar atento sobre o direcionamento da transformacéo social, sobre a
transicéo social marcada tanto pela abolicdo como pela Republica (BOTELHO, 2002,
p. 33). Esta proposicdo € bem colocada por Botelho quando faz referéncia a obra

“Atraso do Brasil”, dos autores Manoel Bomfim e Olavo Bilac:

Passados 90 anos podemaos perceber que aquele percurso figurado
no plano narrativo correspondia um desafio fundamental da sociedade
brasileira na Primeira Republica, assumido de modo obsessivo pelos
intelectuais: a definicdo de uma identidade social, em termos
nacionais, para uma sociedade ‘atbnita depois de séculos de
escravidao’ que procurava recriar ‘a altura do século XX’ (BOTELHO,
2002, p. 21).

Nesse contexto, a educacao passou a ter papel importante como redentora e
necessaria para a formacédo dos portadores sociais, pois, para aqueles intelectuais,
era fundamental que houvesse uma reforma moral da sociedade e, assim, edificar
uma nac¢do moderna no Brasil. Segundo Botelho (2002, p. 23), a educacédo exercia
um papel ndo apenas escolar, “mas compreendia os diversos recursos sociais para
proporcionar ao individuo e aos diferentes grupos sociais o tipo de formacao requerido

pelas transformacdes que passava a sociedade brasileira”. Todavia, no plano das
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ideias, a dita reforma moral teve um deslocamento e passou a ser adotada por varios

intelectuais o determinismo naturalista para o plano histoérico-social.

Com o predominio da orientacdo naturalista nos estudos das
coletividades humanas egressas do sistema colonial, o biolégico foi,
com efeito, tomado como modelo de explicagdo da sociedade,
configurando, assim, a visdo da luta universal dos organismos pela
sobrevivéncia e da hierarquia natural que dividiria a humanidade nas
racas superiores e inferiores (BOTELHO, 2002, p. 34).

Em razdo desse naturalismo, os intelectuais tomaram a ideia de plasticidade
humana e o dogma do social pelo biolégico, como se fossem lei cientifica,
naturalizando a concepcao hierarquizada de racas, perpetuando a heranga colonial e
nao rompendo epistemologicamente com a cultura eurocéntrica (BOTELHO, 2002, p.
35). Portanto, a liberdade dada aos ex-escravos e seus descendentes néo foi
sinbnimo de qualquer tipo de efetivacdo de igualdades. Nem na educacdo nem no
sistema de classes. Por ter o carater violador da justica a pratica do racismo e a
desigualdade racial, tornam a liberdade da populacdo negra sem efetividade plena,
tornando a promessa de um novo ethos de igualdade e liberdade insuficientes para
impedir o racismo institucional na relacdo entre a lei e os negros no Brasil. (ALMEIDA,
2020, p. 21). Inclusive, esta também foi a critica acida de Lélia Gonzales (1984), em

famosa epigrafe:

[...] Foi entdo que uns brancos muito legais convidaram a gente pra
uma festa deles, dizendo que era pra gente também. Negécio de livro
sobre a gente, a gente foi muito bem recebido e tratado com toda
consideragdo. Chamaram até pra sentar na mesa onde eles tavam
sentados, fazendo discurso bonito, dizendo que a gente era oprimido,
discriminado, explorado. Eram todos gente fina, educada, viajada por
esse mundo de Deus. Sabiam das coisas. E a gente foi Sentar 14 na
mesa. S6 que tava cheia de gente que nao deu pra gente sentar junto
com eles. Mas a gente se arrumou muito bem, procurando umas
cadeiras e sentando bem atrds deles. Eles tavam tdo ocupados,
ensinado um monte de coisa pro crioléu da platéia, que nem repararam
gue se apertasse um pouco até que dava pra abrir um espacozinho e
todo mundo sentar juto na mesa. Mas a festa foi eles que fizeram, e a
gente ndo podia baguncar com essa de chega pra c4, chega pra la. A
gente tinha que ser educado. E era discurso e mais discurso, tudo com
muito aplauso. Foi ai que a neguinha gque tava sentada com a gente,
deu uma de atrevida. Tinham chamado ela pra responder uma
pergunta. Ela se levantou, foi 1& na mesa pra falar no microfone e
comecou a reclamar por causa de certas coisas que tavam
acontecendo na festa. Tava armada a quizumba. A negrada parecia
gue tava esperando por isso pra baguncar tudo. E era um tal de falar
alto, gritar, vaiar, que nem dava pra ouvir discurso nenhum. Ta na cara



48

que os brancos ficaram brancos de raiva e com razdo. Tinham
chamado a gente pra festa de um livro que falava da gente e a gente
se comportava daquele jeito, catimbando a discurseira deles. Onde j&
se viu? Se eles sabiam da gente mais do que a gente mesmo? Se
tavam ali, na maior boa vontade, ensinando uma porcédo de coisa pra
gente da gente? Teve um hora que ndo deu pra agiientar aquela zoada
toda da negrada ignorante e mal educada. Era demais. Foi ai que um
branco enfezado partiu pra cima de um crioulo que tinha pegado no
microfone pra falar contra os brancos. E a festa acabou em briga...
Agora, aqui pra nos, quem teve a culpa? Aguela neguinha atrevida,
ora. Se ndo tivesse dado com a lingua nos dentes... Agora ta
gueimada entre os brancos. Malham ela até hoje. Também quem
mandou n&o saber se comportar? Nao é a toa que eles vivem dizendo
gue ‘preto quando ndo caga na entrada, caga na saida’ [...].

A educacdo é considerada um dos pilares da sociedade e, como tal, deveria
cumprir a sua funcao libertadora. Infelizmente, por muitos anos, parcela da populacao
na sociedade brasileira foi alijada de participar desse processo emancipatério, devido
ao peso da desigualdade racial e a naturalizagdo do racismo.

Diante desses fatos, as indagacdes silenciosas, que instigavam 0s
pensamentos, recebem respostas Obvias. Passa-se a entender o motivo pelo qual as
universidades do Direito séo carentes de discentes e docentes negros. Essa auséncia
cria uma lacuna néo so6 para o corpo académico, mas também para o proprio Direito
gue teria a riqueza da diversidade e da pluralidade cultural como fontes contribuidoras
para o cumprimento da funcdo social, bem como para a sociedade que busca
respostas. Para reverter este cenario, muitos movimentos foram realizados como

forma de reparacéo histérica.

3.1 Algumas normas juridicas antirracistas

As normas juridicas de combate ao racismo sdo verdadeiros marcos e
instrumentos de enfrentamento para a promoc¢ao da equidade racial no Brasil.

Em relacdo a implantacdo do ensino juridico no Brasil, conforme fora
apresentado no primeiro capitulo, nas primeiras faculdades brasileiras de Direito,
predominava a ideologia liberal, enquanto modelo de organizacdo universitaria, cuja
intencdo voltava-se apenas a atender as necessidades do Estado, reproduzindo

estruturas de dominacao das elites politicas

Politicamente disciplinado conforme os fundamentos ideolégicos do
Estado; criteriosamente profissionalizado para concretizar o
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funcionamento do controle do aparato administrativo; habilmente
convencido sem ndo d& legitimidade, pelo menos da legalidade na
forma de governo instaurada (ADORNO, 2019, p. 105).

Com o decorrer do tempo, houve a intencdo dos académicos pelas modernas
ideologias europeias, provocadas pela Revolucdo Francesa, por meio da Declaracao
dos Direito do Homem e do Cidadao, de 1789, pautando-se nas ideias humanisticas.
Todavia, somente em 1948, efetivamente, ocorreram proposi¢des para proibir novas
violagBes aos direitos fundamentais e humanos, por intermédio da reunido do Direito
Internacional dos Direitos Humanos com a Organizacao das Nacfes Unidas (ONU),
gue culminou a edicéo da Declaracao Universal dos Direitos Humanos, inspirada pela
Declaracéo do Direito do Homem e do Cidad&o, de 1789. Uma importante referéncia
de ética para o mundo, inspirando varios paises a inserirem em suas Constituicbes o
principio da dignidade da pessoa humana, com o objetivo de que fossem garantidos
os direitos de cada individuo. Segundo Antunes (1972, p. 35), “ela consolidou a
afirmacdo de uma ética universal ao consagrar um consenso sobre os valores de
cunho universal a serem seguidos pelos Estados”.

Outro instrumento importante € a Convencéao Internacional sobre a Eliminacao
de todas as Formas de Discriminagcdo Racial. Aprovada no Congresso Nacional pelo
Decreto Legislativo n® 23, de 21 de junho de 1967, foi aberta a assinatura, em Nova
York, e assinada pelo Brasil, em 07 de marco de 1966, sendo ratificada pelas Nac¢des
Unidas, em 27 de marco de 1968, e entrando em vigor em 04 de janeiro de 1969, nos

seguintes termos em seu artigo 1°

1. Nesta Convencao, a expressao ‘discriminacao racial’ significara
gualquer distingé@o, excluséo, restricdo ou preferéncia baseadas em
raca, cOr, descendéncia ou origem nacional ou étnica que tem por
objetivo ou efeito anular ou restringir o reconhecimento, gbzo ou
exercicio num mesmo plano, (em igualdade de condi¢do), de direitos
humanos e liberdades fundamentais no dominio politico econbémico,
social, cultural ou em qualquer outro dominio de vida publica (BRASIL,
1969).

Ainda temos a Convencdo Americana sobre Direitos Humanos, assinada em 22
de novembro de 1969, na Conferéncia Especializada Interamericana sobre Direitos
Humanos, em San José, Costa Rica, que enumera, em seu capitulo I, os deveres dos
Estados. Em seus artigos 1 e 24 encontra-se a disposi¢ao a igualdade das pessoas,

in verbis:
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Artigo 1. Obrigacgdo de respeitar os direitos

Os Estados Partes nesta Convengdo comprometem-se a respeitar 0s
direitos e liberdades nela reconhecidos e a garantir seu livre e pleno
exercicio a toda pessoa que esteja sujeita a sua jurisdicdo, sem
discriminacdo alguma por motivo de racga, cor, sexo, idioma, religido,
opinibes politicas ou de qualquer outra natureza, origem nacional ou
social, posicdo econdmica, nascimento ou qualquer outra condi¢céo
social.

Para os efeitos desta Convencdao, pessoa é todo ser humano.

[...]

Artigo 24. Igualdade perante a lei

Todas as pessoas sao iguais perante a lei. Por conseguinte, tém
direito, sem discriminagao, a igual protecéo da lei (BRASIL, 2022).

Em 1992, a Convengdo Americana sobre Direitos Humanos de 1969 foi
ratificada pelo Brasil e, no ano de 1998, a jurisdicdo contenciosa da Corte
Interamericana de Direitos Humanos foi reconhecida pelo pais. E visivel que os
tratados internacionais sao importantes para o fortalecimento dos direitos humanos
no Brasil. A eficacia depende da atuac&o dos operadores do direito, pois, ao fazerem
uso de tais instrumentos internacionais, viabilizam avancos concretos na defesa do
exercicio dos direitos da cidadania.

Observa-se que a Convencao tem por objetivo combater a discriminacéo racial
e seus efeitos perniciosos de anular ou restringir o exercicio, em igualdade de
condicbes, dos direitos humanos e das liberdades fundamentais (PIOVESAN;
GUIMARAES, 2022).

A Organizacdo das Nacdes Unidas (ONU), entre outras instituicoes
governamentais e organizagcbes ndo governamentais, participaram da Conferéncia
Mundial contra o Racismo Discriminacdo Racial, Xenofobia e Intolerancia Correlata,
em Durban. O evento teve inicio em 31 de agosto e terminou em 8 de setembro de
2001, com 173 paises mobilizados em apoio ao combate as desigualdades sociais e
raciais (ONU, 2020). Segundo Bento (2021),

O Brasil participou com a maior delegagdo do mundo, apos intensas
reunides preparatérias dos movimentos sociais que ocorreram nas
cinco regides do pais. Dois temas foram fundamentais para o Brasil na
conferéncia: a urgéncia da implementacéo de cotas e a¢des afirmativas
para enfrentar a exclusdo social da populagédo negra e a necessidade
de condenacdo do colonialismo e da escraviddo geradores de
desigualdades e sofrimentos na vida das populacbes negras e
indigenas.


https://www.geledes.org.br/10-mitos-sobre-as-cotas/?amp=1#_blank
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Em 23 de dezembro de 2013, pela Resolugéo 68/237, a Organizagédo das
NacO6es ONU decidiu proclamar a Década Internacional de Afrodescendentes. O
projeto foi apresentado pelo Presidente da Organizacao e aprovado pela Assembleia
Geral. O programa teve inicio em 1° de janeiro de 2015 e findara em 2024., cujo tema
é “Povos afrodescendentes: reconhecimento, justica e desenvolvimento” (NACOES
UNIDAS, 2013).

Acima foram expostos alguns marcos emancipatorios dos direitos humanos.
Todavia, persistia a luta e o Movimento Social Negro, este sim um dos grandes
responsaveis pelas reinvindicacbes e avancos em prol da inclusdo da populagéo
negra na Constituicdo Federal de 1988. O seu processo de construcdo foi de
aproximadamente dois anos e a Carta Magna representa o0 avango para a democracia
no Brasil.

No livro “A voz e a palavra do movimento negro na Constituinte de 1988”, a
autora Natalia Neris relata que, na Assembleia Nacional Constituinte, de 1987 e 1988,
foi instalada uma subcomissdo dos Negros, Populagbes Indigenas, Pessoas
deficientes e minorias, sendo considerado pelos constituintes a espinha dorsal das
demais comissdes e onde seriam tratados assuntos “que foram menosprezados por
geragodes e geragdes de brasileiros”.

A deputada Benedita da Silva considerou a importancia das vozes negras
fazerem parte do processo de construcao da Constituicdo por um Estado Democratico

de Direito

A verdade é que a consciéncia negra brasileira foi importante para que
nos tivéssemos tido realmente uma Constituicdo que nao dependia
pura e simplesmente da vontade do poder executivo, e sim transformar
isso em programas e politicas sociais (PAIXAO, 2019).

Um conceito importante debatido foi a concepcdo de minorias e, para o
entendimento, foram abordadas as visdes de trés constituintes, dos 12 participantes
gue, na época, estavam na quarta reunido: a antropéloga Manoela Carneiro Cunha, o
economista Paulo Roberto Moreira e o socidlogo Florestan Fernandes. Cunha
considera que “minorias sao maiorias populacionais que, de fato, sdo sOcias
minoritarias de um projeto de nagédo”. Santos (2015, p. 73) aduz que minorias sao
“‘qualquer segmento, grupo ou classe social a margem do poder, da normalidade ou

da cultura”. Para Séguin (2002, p. 9), minorias tém o seguinte sentido:
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[...] Pensa-se em minorias como um contingente numericamente
inferior, como grupos de individuos, destacados por uma caracteristica
gue os distingue dos outros habitantes do pais, estando em
quantidade menor em relagdo a populagéo deste [...]

[...]Conceituar minorias [e grupos vulneraveis] é complexo, vez que
sua realidade ndo pode ficar restrita apenas a critérios étnicos,
religiosos, linguisticos ou culturais. Temos que sopesar sua realidade
juridica ante as conquistas modernas.

E uma das perguntas problematizadas entre os constituintes foi: trataremos de
preconceito étnico-cultural? Com a presenca de representantes do movimento negro,
as intervencdes de Lélia Gonzales e Helena Theodoro foram convergentes,
guestionando o que diz respeito a construcdo da sociedade brasileira, isto €, sobre
esta ser caracterizada pela marginalizagdo social e cultural. (SANTOS, 2015, p. 79).

A intervengéao efetuada por Lélia Gonzales, na reunido da Assembleia Nacional
Constituinte, de 1987-1988, chama a atencao sobre o posicionamento da sociedade
brasileira e de sua ideologia, que estdo a privilegiar a cultura e a identidade do

branqueamento. Segue sua fala

E falar de sociedade brasileira; falar de um processo histérico de um
processo social é falar justamente da contribuicdo que o negro traz
para esta sociedade, por outro lado é falar de um siléncio e de uma
marginalizacdo de mecanismos que sao desenvolvidos no interior
desta sociedade, para que ela veja a si prépria como uma sociedade
branca, continental e masculina, diga-se de passagem (SANTOS,
2015, p. 82).

Estas, entre outras, reflexdes foram fundamentais para que a Constituicao
Federal de 1988, em seu artigo 3°, inciso IV, artigo 4°, incisos Il e VIII, artigo 5°, XLII,
artigo 6° e artigo 205, tivessem o diferencial quanto ao explicito comprometimento com
as garantias e os Direitos fundamentais da Pessoa humana e, portanto, também da

populacdo negra, em aspectos relacionados a educacao e a cidadania

Art. 3° Constituem objetivos fundamentais da Republica Federativa do
Brasil: [...] IV - promover o bem de todos, sem preconceitos de origem,
raga, sexo, cor, idade e quaisquer outras formas de discriminacao.
Art. 4° A Republica Federativa do Brasil rege-se nas suas relagfes
internacionais pelos seguintes principios: [...] Il - prevaléncia dos
direitos humanos; [...] VIII - repadio ao terrorismo e ao racismo;

Art. 5° Todos séo iguais perante a lei, sem distincdo de qualquer
natureza, garantindo-se aos brasileiros e aos estrangeiros residentes
no Pais a inviolabilidade do direito a vida, a liberdade, a igualdade, a
seguranca e a propriedade, nos termos seguintes: [...]
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XLII - a prética do racismo constitui crime inafiancavel e imprescritivel,
sujeito a pena de recluséo, nos termos da lei; [...]

Art. 6°. Sdo direitos sociais a educacgdo, a saude, o trabalho, a
moradia, o lazer, a segurancga, a previdéncia social, a protecdo a
maternidade e a infancia, a assisténcia aos desamparados, na forma
desta Constituig&o. [...]

Art. 205. A educacéo, direito de todos e dever do Estado e da familia,
serd promovida e incentivada com a colaboracdo da sociedade,
visando ao pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o
exercicio da cidadania e sua qualificacdo para o trabalho (BRASIL,
1988).

Igualmente, outro marco importante, insculpido na Carta Magna de 1988, foi a
inclusdo dos Tratados e Convencgdes Internacionais sobre os Direitos Humanos, por

serem equivalentes as emendas constitucionais

Art. 5° Todos sdo iguais perante a lei, sem distincdo de qualquer
natureza, garantindo-se aos brasileiros e aos estrangeiros residentes
no Pais a inviolabilidade do direito a vida, a liberdade, a igualdade, a
seguranca e a propriedade, nos termos seguintes: [...]

§ 3° Os tratados e convencgdes internacionais sobre direitos humanos
que forem aprovados, em cada Casa do Congresso Nacional, em dois
turnos, por trés quintos dos votos dos respectivos membros, serdo
equivalentes as emendas constitucionais. (Incluido pela Emenda
Constitucional n° 45, de 2004) (Vide ADIN 3392) (Vide Atos
decorrentes do disposto no 8§ 3° do art. 5° da Constituigcdo) (BRASIL,
1988).

Como se V€, no Brasil, o grande avanco nos Direitos Humanos Fundamentais
se deu pelo Texto Constitucional Brasileiro de 1988, também denominado
carinhosamente de “Constituicdo Cidada”, pelo saudoso presidente da Assembleia
Nacional Constituinte, Ulisses Guimaraes. E considerada uma das Constituicdes mais
avancadas por ser um instrumento garantidor dos direitos e da democracia brasileira.

Com relacao ao ensino, a Carta Magna € propulsora, na medida em que declara
em seu texto ter o objetivo fundamental de “promover o bem de todos, sem
preconceitos de origem, raca, sexo, cor, idade e quaisquer outras formas de
discriminagao”. E mais: que todos séo iguais perante a lei, sem distin¢do de qualquer

natureza,

[...] A ConstituicAo de 1988 teve como uma de suas finalidades
resgatar uma divida de exclusdo do ensino, de educacgdo, de
oportunidade de conhecer e de saber com a sociedade brasileira.
(BARBOSA, 2012).
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Foi nesse contexto que surgiram as acOes afirmativas acerca da
implementacdo das cotas nas universidades publicas.

Pode-se dizer que, para a populacéo negra, a Lei de Cotas Sociorraciais, nas
Instituicbes Federais de Ensino Superior (Lei 12.711/12), representa um grande
avanco. E mais: as universidades privadas passaram a adotar o sistema de cotas, a
exemplo da Universidade do Vale do Rio dos Sinos, que tem a reserva de vagas nos
processos seletivo da instituigao.

Outros dois grandes marcos que criaram impacto no ensino foram a Lei
10639/2003 e o Estatuto da Igualdade Racial (Lei 12.288/10).

Em verdade, sdo marcos historicos na educacao brasileira, em face de seu
contetudo importantissimo no que diz respeito a democracia e ao ensino da
diversidade cultural, tratando-se de um avanco historico-social. Na obra “O movimento

negro educador: Saberes construidos nas lutas por emancipacgao”, Gomes (2017)

[...] reflete sobre como a universidade teve de repensar o seu lugar na
medida em que ‘se descobriu’ que havia uma populagao brasileira fora
dos espacos académicos e que essa populacdo era negra e sobre o
fato de que, ao chegarem as universidades, essas pessoas levam
consigo novos saberes e novas formas de construir conhecimento
académico.

E a luta pela justica reverberando por meio dos atores sociais, das normas
juridicas e dos movimentos sociais, grandes responsaveis pelas reinvindicacdes e

pelos avancos em prol da inclusdo da populagéo negra nas universidades.
3.2 O ensino juridico nas universidades eleitas de Porto Alegre/RS

Importa referir que, em 17 de dezembro de 2018, o Ministério da Educacéo, o
Conselho Nacional de Educacdo e a Camara de Educacdo Superior, por meio da
Resolucdo CNE/CES n. 5, instituiram as Diretrizes Curriculares Nacionais (DCNs) do
Curso da graduacéo de Direito. Observou-se que a presente Resolucdo, em seu artigo
2°, paragrafo 4°, determina a inclusdo da tematica da questao racial nos Projetos

Pedagogicos do Curso em Direito, de forma transversal, conforme transcri¢cdo abaixo:

[...] 'O PPC deve prever ainda as formas de tratamento transversal dos
contetdos exigidos em diretrizes nacionais especificas, tais como as
politicas de educacdo ambiental, de educacdo em direitos humanos,
de educacgdo para a terceira idade, de educacdo em politicas de
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género, de educacéao das relagdes étnico-raciais e histérias e culturas
afro-brasileira, africana e indigena, entre outras’ [...]. (CNE, 2018).

A Diretriz acima dialoga com a Resolucdo CNE/CP n° 1, de 17 de junho de
2004, que institui Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo das Relacdes
Etnico Raciais e para o Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana, com
base na Lei 10.635 de 2003, in verbis:

Art. 1° A presente Resolugéo institui Diretrizes Curriculares Nacionais
para a Educacdo das Relacbes Etnico-Raciais e para o Ensino de
Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana, a serem observadas pelas
Instituicbes de ensino, que atuam nos niveis e modalidades da
Educacéao Brasileira e, em especial, por Instituicdes que desenvolvem
programas de formagéo inicial e continuada de professores.

Art. 2° As Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo das
RelacBes Etnico Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-
Brasileira e Africanas constituem-se de orientacfes, principios e
fundamentos para o planejamento, execucdo e avaliacdo da
Educacdo, e tém por meta, promover a educacdo de cidadaos
atuantes e conscientes no seio da sociedade multicultural e pluriétnica
do Brasil, buscando relacbes étnico-sociais positivas, rumo a
construcao de nacdo demaocratica.

§ 1° A Educacdo das RelagBes Etnico-Raciais tem por objetivo a
divulgacdo e producdo de conhecimentos, bem como de atitudes,
posturas e valores que edugquem cidadaos quanto a pluralidade étnico-
racial, tornando-os capazes de interagir e de negociar objetivos
comuns que garantam, a todos, respeito aos direitos legais e
valorizacdo de identidade, na busca da consolidacdo da democracia
brasileira.

§ 2° O Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana tem por
objetivo o reconhecimento e valorizacdo da identidade, histéria e
cultura dos afro-brasileiros, bem como a garantia de reconhecimento
e igualdade de valorizacdo das raizes africanas da nacao brasileira,
ao lado das indigenas, europeias, asiaticas (CNE, 2004).

Portanto, a existéncia de norma obrigatdria, Resolu¢do n° 5/2018, que orienta
o planejamento curricular e determina a incorporacdo de estudos e reflexfes acerca
da educacdo das relacdes étnico-raciais, na graduacdo no Curso de Direito,
representa um avango sem precedentes.

Estamos diante de outro marco histérico no ensino juridico brasileiro, que
desafia o grande problema da reproducdo do modelo padrdo, em que a educacao
juridica foi formada e mantida. E o avanco da democracia dentro das Faculdades de
Direito. J& estava mais do que na hora, pois a implementacdo das Diretrizes

Curriculares Nacionais, supramencionadas mostram-se coerentes com a Constituicdo
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Federal de 1988, no que tange a defesa dos direitos fundamentais da populacdo
negra.

Por outra 6tica, a evolucao dos tempos e as demandas sociais fazem com que
o Direito se depare com os denominados “novos direitos” ou “direitos de nova geragéo”
e com os desafios do XXI, sendo necessaria a interdisciplinaridade de varios
conhecimentos (filosoficos, sociolégico, histérico e antropoldgicos) para a
compreensao dos reais problemas sociais.

Em seu artigo 4° a Resolugéo prevé ainda:

[...] © Art. 4° O curso de graduagdo em Direito devera possibilitar a
formagao profissional que revele, pelo menos, as competéncias
cognitivas, instrumentais e interpessoais, que capacitem o graduando
a:

X - aceitar a diversidade e o pluralismo cultural;’ [...]

[..] ‘Art. 5° O curso de graduagdo em Direito, priorizando a
interdisciplinaridade e a articulagé@o de saberes, devera incluir no PPC,
conteldos e atividades que atendam as seguintes perspectivas
formativas’:

| — ‘Formacéao geral, que tem por objetivo oferecer ao graduando os
elementos fundamentais do Direito, em dialogo com as demais
expressdes do conhecimento filosofico e humanistico, das ciéncias
sociais e das novas tecnologias da informacado, abrangendo estudos
que, em atencdo ao PPC, envolvam saberes de outras areas
formativas, tais como: Antropologia, Ciéncia Politica, Economia, Etica,
Filosofia, Histdria, Psicologia e Sociologia’; [...] (CNE, 2018).

Sendo as Diretrizes Curriculares fontes norteadoras do Projeto Pedagogico do
Curso de Direito, suas determinacdes estdo diretamente ligadas ao ensino e a
formacao dos bacharéis em Direito. E, indo além, na construcdo, propiciam que sejam
oferecidos conhecimentos e subsidios aos futuros operadores do direito, no que tange
ao exercicio da funcdo para que, assim, consigam ser capacitados, durante a
graduacéo, para lidar com as demandas sociais e raciais, nas diversas areas de
atuacao da profissao juridica e nos 6rgaos de deciséo. O estudo das questdes étnico-
raciais € fundamental nas universidades, pois a pauta faz parte da estruturacéo
econdmica, politica, social e académica do pais, tornando-se imprescindivel para a
transformacao da sociedade brasileira em direcdo a uma educacéao antirracista. Nesse
contexto, € necessario refletir e pensar criticamente sobre 0s contornos e equivocos
ocorridos na construcdo historica da sociedade brasileira e, para tal, primeiro tem de
ser propiciado aos discentes o conhecimento sobre o assunto e a forma em que foi

estruturada a sociedade e as instituicdes; e, em segundo, refletir sobre a desigualdade
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social e racial, j& que ocorrem vilipéndios acerca dos direitos humanos e fundamentais
da populagéo negra.

Assim, pontua-se que o tema da dissertacao € destinado a enfrentar o debate
sobre a inclusdo da pauta racial no Curso da Graduacao do Direito. O desiderato é
provocativo para que haja um despertar da comunidade académica sobre a realidade
fatica e cotidiana que assola a populacdo negra. E um modo inclusivo de saberes
capaz de formar futuros operadores do direito que poderéao dar voz aos grupos que se

encontram sem voz.
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4 PESQUISA DOCUMENTAL

E importante para o estudante conhecer o funcionamento de seu curso, desde
a estrutura, os objetivos, o corpo docente e, inclusive, o Projeto Pedagdgico de Curso
(PPC). Em conformidade com a Portaria n® 147, de 2 de fevereiro de 2007, art. 3°, I,
0os Cursos da Graduacdo em Direito devem ter um Nucleo Docente Estruturante
(NDE), formado por professores, responsaveis pela formulacédo, implementacao e
desenvolvimento do Projeto Pedagdgico de Curso (BRASIL, 2007).

Por ser um documento regulamentador, o PPC apresenta o funcionamento e
especificidades do curso perante o Ministério da Educacdo (MEC). Vale destacar o
Artigo 2° da Resolucéo por determinar que no Projeto Pedagogico do Curso (PPC)

deverao constar:

| - o perfil do graduando;

Il - as competéncias, habilidades e os conteudos curriculares béasicos,
exigiveis para uma adequada formacéo tedrica, profissional e pratica,
[l - a préatica juridica;

IV - as atividades complementares;

V - o sistema de avaliacao;

VI - 0 Trabalho de Curso (TC);

VII - o regime académico de oferta; e

VIII - a duracdo do curso (CNE, 2018).

A pesquisa empirica realizada estd relacionada com a perspectiva da
teorizacdo do mundo real, € o sair de uma perspectiva tedrica e confronta-la com a
realidade. Neste sentido, por meio da andlise dos Projetos Pedagdgicos, serdo
analisados os planejamentos dos Cursos de Direito. Neste aspecto, a pesquisa liberta
a pesquisadora do Direito que esta posto para verificar se ele estd sendo cumprido no
Projeto Pedagogico do Curso. A metodologia utilizada tem como escopo testar a
veracidade das teorias e hipoteses num ambiente experimental, buscando evidéncias
para a obtencédo de uma conclusao.

Portanto, o diferencial da pesquisa esta na realizacdo da analise documental,
gue visa a observar se ocorre, no PPC, a inclusdo dos estudos e dos contetdos de
educacéo das relacdes étnico-raciais e historias e culturas afro-brasileira, africana.

Para verificar se o art. 2°, § 4° da Resolucdo n° 5, das Diretrizes Curriculares
Nacionais, esta sendo cumprido, um melhor direcionamento na pesquisa foi
importante, a comecar pela eleicdo da amostra. A delimitagdo de quais as

universidades que fariam parte da pesquisa foi fundamental para que o processo de
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observacdo tivesse efetividade. Neste sentido, foram eleitas para analise as
Universidades localizadas na cidade de Porto Alegre/RS, sendo elas: Universidade do
Vale do Rio dos Sinos (UNISINOS), Universidade Federal do Rio Grande do Sul
(UFRGS), Centro Universitario Ritter dos Reis (UNIRITTER), Pontificia Universidade
Catdlica do Rio Grande do Sul (PUCRS), Faculdade Dom Bosco de Porto Alegre
(FDB) e Faculdade de Direito da Fundacdo Escola Superior do Ministério Publico
(FMP).

Posteriormente as escolhas, pensou-se em qual tipo de ferramenta seria
utilizada: entrevistas com professores ou analise documental das Matrizes
Curriculares e dos Planos Pedagdgicos. Optou-se pela segunda modalidade.

A pesquisa de campo teve varias etapas. Inicialmente, a pesquisadora
procedeu a busca das matrizes curriculares e dos Planos Pedagodgicos nos sites das
universidades. Nesta oportunidade, teve ciéncia de que os PPCs ndo se encontram
disponiveis na internet e, assim, para obté-los, seria necessario a intervencdo da
Coordenacédo do Programa de Pds-Graduacédo da Unisinos. De posse das matrizes
curriculares, reservou-as e seguiu desenvolvendo a pesquisa no campo tedrico por
meio da revisao bibliografica.

No dia 2 setembro de 2022, procedeu solicitacdo da Carta de Apresentacao ao
professor Anderson Teixeira, coordenador do Programa de POs-Graduacdo da
Unisinos, jA que os documentos pesquisados sdo internos de cada instituicao
educacional e somente sao fornecidos mediante autorizacdo da Coordenacéao de cada
Curso. A Carta fez parte do processo, pois, além de apresentar a pesquisadora as
universidades eleitas, justificou o motivo pelo qual esta sendo solicitado o Plano
Pedagdgico do Curso.

Sendo expedida a Carta de Apresentacdo, no dia 8 de setembro de 2022, a
pesquisadora, via telefone, contatou com cada uma das universidades. Neste primeiro
momento, todas elas adotaram o mesmo protocolo de que a Carta de Apresentacao
deveria ser enviada via e-mail.

A primeira universidade a fornecer o PPC foi a Faculdade de Direito da
Fundacédo Escola Superior do Ministério Puablico (FMP), em 23 de setembro de 2022.
Diante da auséncia de resposta das demais universidades, foi efetuado pela
pesquisadora, neste mesmo dia, hovo contato telefénico, bem como todos os e-mails

foram reenviados com a Carta de Apresentagéo.
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Em resposta, no dia 30 de setembro de 2022, a Universidade do Vale do Rio
dos Sinos respondeu informando o seguinte: “Coordenagdo do Curso esta
aguardando a autorizacdo da Unidade de Graduacgao para fornecer o documento”.

Novamente, em 25 de outubro de 2022, repetiu-se 0 mesmo procedimento. No

dia seguinte, a Universidade do Vale do Rio dos Sinos respondeu:

Prezada Patricia, estamos aguardando o retorno institucional a
respeito da sua solicitacdo acerca da disponibilizacdo do Projeto
Politico Pedagdgico do Curso de Direito da Unisinos.

Até o momento ndo tivemos retorno e iremos reiterar também a
solicitagao.

Certo da tua compreenséo. Att. (UNISINOS, 2022b).

A Pontificia Universidade Catolica, Faculdade Dom Bosco, UNIRITTER e
UFRGS, naquela ocasido, nao responderam as mensagens.

Diante do silenciamento, a pesquisadora diligenciou, em 11 de novembro de
2022, pessoalmente, no CAMPUS da universidade UNIRITTER, localizada na regiao
Sul, de Porto Alegre/RS, protocolando requerimento na Secretaria, pois novo contato
telefénico foi infrutifero para o fim desejado, ja que a ligacdo era remetida, sem éxito,
para um central de atendimento fora do Estado do Rio Grande do Sul. Em resposta
do requerimento presencial, a secretaria do curso enviou o PPC em 20 de novembro
do mesmo ano corrente.

No dia 21 de novembro de 2022, novos contatos telefonicos foram efetuados e
e-mails reenviados para a UNISINOS e a PUCRS, porém, desta vez, com a
intervencéo do professor José Rodrigo Rodriguez, que refor¢cou a importancia do envio
dos documentos para a instrucdo da pesquisa. Autorizado pela Graduacdo da
UNISINOS, o documento do curso foi enviado para a pesquisadora no dia 28 de
novembro de 2022.

A pesquisadora prosseguiu diligenciando. Por meio de contato realizado com a
Diretora da Universidade Federal do Rio Grande do Sul, Claudia Lima Marques, foi
obtido o PPC, no dia 10 de fevereiro de 2023. Em relacdo a PUCRS, a pesquisadora
conseguiu obter, pela internet, o0 documento datado do ano de 2010. Nessa mesma
data, encerraram-se as buscas dos PPCs, sendo que ainda foi enviado um ultimo e-

mail para a Faculdade Dom Bosco, ap6s ter sido realizado novo contato telefonico.
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Em suma, das universidades eleitas, quatro (UNISINOS, UNIRITTER, FMP e
UFRGS) enviaram os PPCs e duas (PUCRS e Faculdade Dom Bosco) o documento
foi obtido pela internet.

A partir disso, iniciou-se a analise documental para a coleta de dados que pode
efetivar-se por intermédio da apuracéo das seguintes informacdes e indagacoes:

a) descricao geral de cada um dos cursos, seus objetivos centrais, perfil do
aluno egresso e grades curriculares;

b) se entre os objetivos dos cursos esta a preparacao dos discentes para lidar
com a diversidade social e o pluralismo politico, como a nao discriminacgéo;

C) se no texto que descreve 0 curso existe espaco especifico para o
antirracismo;

d) se hadisciplinas classicas, atividades praticas ou disciplinas especificas que

tratam especificamente destes temas.

Essas questbes fazem parte do processo de analise de dados e foram
necessarias para obter-se a conclusdo pretendida, sendo que, por meio de um
relatorio, a pesquisadora vislumbrou a possibilidade de apresentar a resposta ao

problema de pesquisa.

4.1 Analise dos projetos pedagodgicos dos cursos de Direito

Visualizada a resolucéo sobre o artigo norteador da problematizacéo, realizar-se-
a pesquisa documental nos PPCs e nas Matrizes Curriculares das universidades eleitas,

cujo resultado sera problematizar a questéo central da pesquisa.

4.1.1 Universidade do Vale do Rio dos Sinos - UNISINOS

De acordo com a apresentacdo da Escola de Direito da Universidade do Vale do
Rio dos Sinos, o curso tem 55 anos e sua marca € “a formagao integral da pessoa
humana, a liberdade e a democracia”. Além disso, trés sdo os pilares que direcionam o
curso: o Tradicional, que é o reconhecimento da universidade a nivel internacional; o
Atual, que esta relacionado a contemporaneidade, na qual assume 0 Compromisso com

a democracia, direitos humanos, questfes étnico-raciais, de género e tecnologias e, por
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fim, a Critica, cujo objetivo € formar cidad&os capacitados, baseados na ética, a refletirem
criticamente. No que tange ao perfil do egresso, o curso oferece ao aluno o conhecimento
na area juridica e “tecnologia e preparagao para concursos”, além do desenvolvimento
das habilidades emocionais, tais como “calma, concentracao ponderacao e disciplina”, e
habilidades profissionais, “autonomia, atitude, dedicacéo, empreendedorismo e ambicéo
e agilidade no pensamento” (UNISINOS, 2023).

No Plano Curricular do curso consta que a graduacao do Direito na UNISINOS
é formada por 10 semestres, com carga horaria de 4.308 horas, acrescido de 325
horas de atividade complementar, que devem ser cursados no minimo em 5 anos e
no maximo em 10 anos. Em relacdo ao tema da pesquisa, verificou-se, pela analise
das 344 paginas, que o PPC da graduacdo do Direito tem 115 disciplinas em sua
totalidade. Durante a observacéo, pode-se contatar que seis (6) disciplinas estudam
a tematica étnico-racial, na sua especificidade, e 5 (cinco) disciplinas ndo especificas,
sobre as questdes étnico-raciais, abordam a esfera humanistica e social, conforme

guadros expositivos abaixo:

Quadro 1 - Disciplinas especificas sobre as questdes étnico-racial

(continua)

Desenvolvimento Pessoal
e Profissional:
Colaboracao

Nessas atividades os alunos tratam, especificadamente,

60 horas-aula entre outros assuntos, de historia e cultura afro-brasileira,
africana.

Afrodescendentes na

América Latina

60 horas-aula

Etica e Tecnocultura Fomentar a reflexdo critica e a criatividade em relacéo ao
uso de novas tecnologias, projetando sua aplicacao junto

60 horas-aula as praticas de inclusdo e as politicas afirmativas, com

atencao especial aos indigenas e aos afrodescendentes.

Diversidade cultural, Etica da Alteridade, principio da
Cultura e Ecologia Integral | diferenca e solidariedade

terrestre.

60 horas-aula ImplicacBes e desafios frente a preconceitos sociais e
culturais, em especial as relacdes entre brancos e
negros e entre brancos e indigenas (Leis 10639/2003 e
11645/2008).
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(concluséo)

Direitos Humanos

60 horas-aula

Compreender o contexto historico e social da
emergéncia da educacéo das

relagBes étnico-raciais no Brasil, em especial a
promulgacao das leis

10639/2003 e 11645/2008.

Etica Profissional

60 horas-aula

Perceber a importancia de politicas afirmativas com
relagdo aos afrodescendentes e indigenas no Brasil,
particularmente no que se refere a

educacdo das relacdes étnico-raciais (leis 10639/2003
e 11645/2008) e suas

implicacdes éticas.

Fonte: Elaborado pela autora.

Quadro 2 - Disciplinas néo especificas sobre as questdes étnico-racial que abordam

a esfera humanistica e social

(continua)

Desenvolvimento Profissional e | Acolher o direito a diversidade como projeto

Profissional:
Interfaces

15 horas-aula

transcultural de instauragdo da cultura da paz,
da cooperacao e de resisténcia ao
etnocentrismo.

Desenvolvimento Pessoal e

Profissional:
Conexoes

15 horas-aula

Discute diretamente o processo de formacéao e
acao integral na trajetoria profissional,
convidando o aluno a refletir e se conectar com
suas perspectivas de contribuicdo para a
transformacao social.

Direito Administrativo e
Administracéo Publica Il

72 horas-aula

Desenvolver instrumentos indispensaveis a uma
atuacao eficiente da Administracdo Publica, em
especial alicercada na eficacia de medidas
tendentes a realizacdo do bem-estar social e da
materializacdo dos objetivos centrais do Estado
Social e Democratico de Direito, como a
salvaguarda da dignidade da pessoa humana,
reafirmando valores humanistas como
solidariedade e ética dos Poderes Publicos.

Filosofia do Direito

60 horas-aula

Contextualizar e relacionar as questbes
relevantes da tradicao filosofica com a aplicacéo
pratica do Direito, desenvolvendo a reflexdo
critica e a constru¢do de uma visdo humanistica
transformadora;

Acdes Constitucionais

60 horas-aula

A protecao dos direitos fundamentais como
condicdo necessaria de realizacao
da cidadania.
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(concluséo)

Teoria do Direito

60 horas-aula

Posicionar-se criticamente em relacdo as
insuficiéncias e aos limites da teoria do
ordenamento juridico e do positivismo juridico,
comprometendo-se com o fundamento
constitucional do Estado Democratico de Direito e
dos Direitos

Humanos.

Teoria da Constituicéo

60 horas-aula

Dos direitos e garantias fundamentais: dos
direitos e deveres individuais e coletivos; dos
direitos sociais. Direitos fundamentais de
nacionalidade e politicos

Sociologia Juridica

60 horas-aula

Desenvolver consciéncia critica, autbnoma e
responsavel perante as praticas sociais e
juridicas, estando comprometido com o Estado
Democratico de Direito, os Direitos Humanos e a
dignidade da pessoa a fim de propor solucbes
para seus problemas enquanto operador do
Direito.

Fonte: Elaborado pela autora.

Ao se analisar a ementa de cada uma delas, verificamos que, na disciplina

“‘Desenvolvimento Pessoal e Profissional: Colaboragao”, a proposta é desenvolver

algumas habilidades do estudante em relacdo a si mesmo e aos outros, tornando-o

capaz, tanto para vida pessoal como profissional, para enfrentar situaces de conflito,

tomar decisdes com posicionamento critico, solidario e criativo.

No que tange a questao étnico-racial, a matéria académica é trabalhada com

metodologia e técnicas de aprendizagem que estimulardo o discente a realizar o

“interface com temas relativos a diversidade, ao género, a questdo étnico racial e a

sustentabilidade socioambiental”, cite-se:

[...]Jestratégias pedagdgicas diversificadas, tais como jogos (teatrais,
corporais, de criatividade, narrativa, escrita e resolugéo de problemas)
selecionados e adaptados para que proporcionem a experiéncia
racional, intelectual, afetiva e artistica das questdes abordadas, com
foco no auto e heteroconhecimento. O didlogo entre essas estratégias
pedagdgicas e modelos de orientacdo vocacional e profissional
resultardo em projetos de vida a serem revisitados em cada semestre
até o final do Curso (UNISINOS, 2022, p. 22).

Das atividades académicas que trabalham a pauta racial, no Projeto

Pedagogico do curso, a disciplina “Afrodescendentes na América Latina” € uma das

mais abrangentes na tematica da pauta racial. A sua estruturacdo, competéncias,

conhecimentos, metodologias, técnicas e recursos de ensino e aprendizagem sao
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especificadamente voltados para os estudos as questdes étnico-raciais. Dessa forma,

colaciona-se as competéncias da matéria:

[...] ‘Resgatar a histéria e a distribuicdo da populagéo afrodescendente
na América Latina, principalmente no Brasil. Analisar processos de
relacdes sociais e culturais interétnicas, o mito da democracia racial e
0 racismo a brasileira; Problematizar as lutas sociais do povo negro,
em suas reivindicagcdes por igualdade e direitos sociais, frente as
desigualdades historicas e atuais. Articular a etnicidade e as politicas
de ac¢Oes afirmativas na proposicao e analise de projetos de inclusédo
social; ser portador/a de um referencial minimo em relacéo a realidade
religiosa vista a partir do horizonte das contribuicdes de matrizes
africanas e da explosdo da diversidade religiosa latino-americana e
brasileira’ (UNISINOS, 2022a, p. 49).

Ja a disciplina “Etica e Tecnocultura” tem por escopo transmitir conhecimentos

marcados pela

[...] onipresenga das tecnologias computacionais como marca da
cultura contemporanea e suas possiveis respostas diante do desafio
de conciliar digitalidade com justica social, praticas de inclusdo e
politicas afirmativas, com atencdo especial aos indigenas e
afrodescendentes. (UNISINOS, 2022a, p. 43).

Na disciplina “Cultura e Ecologia Integral”, a proposi¢do esta no direcionamento
do autoreconhecimento do discente com pluralismo cultural, acolhendo a diversidade,
na busca pela resisténcia ao etnocentrismo. Segue abaixo algumas técnicas de

aprendizagem:

[...] Projeto: os estudantes deverdo se identificar com um aspecto
estético/artistico/cultural/social de outra cultura (musica, obra de arte,
cinema, programa audiovisual, imagens, etc.), a ser pesquisado
durante o semestre, e deverdo preparar materiais para socializacao
em grande grupo em que esteja presente a proposta de reflexdo sobre
a diversidade e a diferenca e sobre mecanismos de resisténcia, de
transformacao e de reconciliacdo’ (UNISINOS, 2022a, p. 47).

Quanto a disciplina Direitos Humanos, em breve sintese, reportamo-nos a uma
das competéncias elencadas e na sequéncia apresentamos 0S conhecimentos

trabalhados,

[...] ‘Conscientizar-se acerca dos fenbémenos politicos, sociais,
culturais e econdmicos na América Latina, estando comprometido com
a preservacao e a eficicia dos direitos humanos, bem como com a
efetivagdo do Estado Social e Democratico de Direito’.
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[...] ‘Desigualdade e exclusdo social na América latina: os direitos
humanos dos povos indigenas e das coletividades afrodescendentes
como movimento de inclusdo. Contextos e concepc¢des historico-
culturais de abrangéncia das leis 10639/2003 e 11645/2008 e das
politicas afirmativas vigentes para o0s povos e coletividades indigenas
e afrodescendentes na América Latina e no Brasil. Legislagbes em
vigor nos ambitos da educacdo, da saude e das terras
tradicionalmente ocupadas pelos povos indigenas e coletividades
afrodescendentes no Brasil. Outros grupos sociais em situacdo de
vulnerabilidade social na América Latina e o problema da efetivagéo
dos direitos sociais. Perspectivas da integracdo latino-americana’
(UNISINOS, 2022a, p. 177-178).

Em relacdo aos conhecimentos abordados na matéria académica de “Etica
Profissional”’, encontramos o estudo das politicas afirmativas interligados as leis
10.639/2003 e 1.645/2008, como se- vé abaixo:

[...] A responsabilidade ética dos cidadaos no Brasil face a urgéncia
das politicas afirmativas com relacdo aos afrodescendentes e
indigenas expressas nas leis 10639/2003 (afrodescendentes) e
11645/2008 (afrodescendentes e indigenas) (UNISINOS, 2022a, p.
202).

A partir da analise minuciosa do PPC e da descricdo das disciplinas,
supramencionadas, obtivemos resposta afirmativa ao problema de pesquisa, de que
a Graduacdo do Curso de Direito da Unisinos esta cumprindo o estabelecido na
Diretriz Curricular Nacional.

E mais: além da resposta positiva, 0 documento propiciou que verificassemos
a bibliografia basica e complementar utilizada em cada matéria. Nesse ponto, chama-
nos a atencdo de que, embora a louvavel bibliografia adotada traga consigo autores
renomados, a riqueza do assunto nas disciplinas poderia ser estudada, pelos
discentes, em mais obras de autoras e de autores negros defensores da luta
antirracista e da democracia.

Por outro lado, foi muito positivo perceber que, referente ao estudo das
tecnologias no Direito, a universidade fomenta a reflexdo critica em relacdo ao uso
das novas tecnologias. Isso demonstra que existe o olhar interessado em formar um
profissional realmente qualificado, ndo so6 culturalmente, mas humanitario, com ética
e respeito a diversidade.

Observa-se, também, em outra perspectiva, que a metodologia e algumas
técnicas de aprendizagem elencadas na matéria académica “Cultura e Ecologia

Integral” sdo utilizadas para a interagao entre professor e alunos, visando a instigar a
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reflexdo sobre o modo de ser e de estar no mundo, em respeito a diversidade, sendo
eles responsaveis pela solidariedade, instaurando a cultura da paz.

As técnicas empregadas lembra-nos o filme “Escritores da Liberdade”, cuja
narrativa retrata as dificuldades e os obstaculos ocorridos em sala de aula, cuja
professora utiliza técnicas para trabalhar com os alunos os temas da incluséo,
diversidade, valorizacdo, motivacdo e mudanca, vetores para uma educacao
transformadora (FUKS, 2007).

Foi possivel verificar a grande contribuicdo e o comprometimento arrolados nas
competéncias indicadas nas disciplinas dos Direitos Humanos e Etica profissional.
Eclodiu em ambas as matérias a importancia da educacéao das relacfes étnico-raciais
em relacéo acdes afirmativas, no que diz respeito aos direitos da populacdo negra e
as implicacoes éticas.

O PPC nos permitiu uma visdo geral sobre outras disciplinas que, na
especificidade, ndo se reportam as questdes étnico-raciais. Todavia, estudam Direitos
Humanos, diversidade, responsabilidade social, dignidade da pessoa humana, viséo
critica humanistica. Sao elas: Desenvolvimento Profissional e Profissional: Interfaces,
Desenvolvimento Pessoal e Profissional: Conexdes, Direito Administrativo e
Administracéo Publica I, Filosofia do Direito, A¢cbes Constitucionais, Teoria do Direito,
Teoria da Constituicdo e Sociologia Juridica.

Em consideracéo a isso, pode-se concluir que o Plano Pedagogico do Curso
da UNISINOS esta em conformidade com o artigo 2°, paragrafo 4° da Resolucao 5 de
18 de novembro de 2018.

4.1.2 Centro Universitario Ritter dos Reis - UNIRITTER

A apresentacao do Centro Universitario Ritter dos Reis (UNIRITTER) menciona
gue a graduacao do Curso de Direito tem 48 anos, cujo compromisso assumido é a
formacao de juristas de “alta qualidade profissional’. A universidade aduz que
efetivamente adota a proposta de aprendizagem ativa, com disciplinas de pratica
simulada, supervisionadas, permitindo que o discente tenha contato com situacdes
juridicas, além de estar integrado, de forma digital, ao maior escritério académico do
Estado, Sajuir, com praticas juridicas de atuacdo de alto impacto, tais como Clinicas
de Negdcio e Direitos Humanos. O programa propicia o estagio curricular obrigatério,

bem como estagios em escritdrios e escolas renomadas.
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Pela andlise da Matriz Curricular, verificamos que o curso é formado por 10

semestres, tendo como prazo maximo para integralizacdo do curriculo: 16 semestres

e a carga horaria total é de 4.240 horas, distribuidas conforme tabela abaixo:

Tabela 1 - Matriz Curricular Graduac&o do Curso de Direito - UNIRITTER

DISCIPLINAS CARGA HORARIA
Direito processual civil 160h
Negocios e contratos juridicos 160h
Rela¢des trabalhistas 160h
Pessoas, relactes familiares e sucessorias 160h
O controle social e o direito penal 160h
Bens, posse e propriedade 160h
Trabalho de concluséo de curso 150h
Extenséo 430h
Direito processual penal 160h
Core curriculum 160h
Core curriculum (optativo) 160h
Vida e carreira 60h
Atividades complementares 160h
Sistema tributério nacional e a atividade empresarial 160h
Direito processual do trabalho e a seguridade social 160h
Teoria geral do direito 160h
Estagio Curricular 240h
Relacdes estatais, meio ambiente e sustentabilidade 160h
Estruturas e ambientes das organiza¢des 160h
Direito digital 160h
Estado, politica e direito 160h
Relagdes juridicas internacionais 160h
Solucao de conflitos e trabalho com grupos 160h
Digital personalizavel (optativa) 160h
Digital personalizavel (optativa) 160h

Fonte: Uniritter (2022, p. 12).

No Plano Pedagogico do Curso esta afirmado o alinhamento dele com a Diretriz
Curricular Nacional (Resolucdo CNE/CES n° 5, de 17 de dezembro de 2018), cujo

objetivo geral é
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[...] formar profissionais qualificados, com solido conhecimento tedrico

e pratico para exercerem as atividades atinentes as diferentes
carreiras juridicas, com habilitagdo suficiente para enfrentar o
competitivo mundo do trabalho de uma sociedade em reiterada
transformacgéo, conjugando, nesse sentido, autonomia intelectual,
responsabilidade, eficiéncia, ética, visdo critica e consciéncia social.
[...] (CNE, 2018).

Além do obijetivo geral, o curso tem o rol de objetivos especificos. Contudo,

imperativo destacar dois dos objetivos, pois dialogam com a pesquisa em tela, séo

eles:

[...] Formar profissionais aptos a desempenharem fungbes sociais
enquanto cidadaos éticos, comprometidos com 0s processos de
aperfeicoamento das suas instituicées; pugnando pela aplicacdo justa
e equéanime do Direito, em defesa, sobretudo, das garantias
constitucionais e da Democracia;

[...] promover e estimular a¢des interdisciplinares e de incorporagdes
de temas transversais contemporaneos do Direito relacionados a

diversidade étnico-racial, multiculturalismo, direitos humanos e
desenvolvimento sustentavel; [...]. (UNIRITTER, 2022, p. 12).

Mais adiante, ao efetuar-se a leitura do ementéario do PPC, visualizou-se, pela

descricdo que, de todas as disciplinas do curso, oito (8) abordam a questéo étnico-racial.

Entdo, como melhor forma de descrevé-las, faz-se uma tabela com a citacéo parcial e

seletiva, somente da parte relacionada a pesquisa, conforme quadro abaixo:

Quadro 3 - Ementério das disciplinas que abordam a pauta étnico-racial - UNIRITTER

(continua)

ESTADO, POLITICA E DIREITO

Educagcdo em Politicas de Género e Educacdo das
Relacdes Etnico-raciais e Historias e Culturas Afro-
brasileira, Africana e Indigena: cidadania, politica e
democracia

BENS, POSSE E PROPRIEDADE

Educacéo das Relagbes

Etnico-raciais e Historias e Culturas Afro-brasileira,
Africana e Indigena: terras

indigenas e quilombos.

SOLUCAO DE CONFLITOS E
TRABALHO COM GRUPOS

Educacéo das Relacbes Etnico-raciais e Historias e
Culturas Afro-brasileira, Africana e
Indigena: conflitos discriminatdrios e raciais.

NEGOCIOS E CONTRATOS JURIDICOS

Educacdo das Relacdes Etnico-raciais e Historias e
Culturas  Afro-brasileira, Africana e Indigena:
discriminacgéo nas rela¢des de consumo Educacao das
Relacdes Etnico-raciais.

TEORIA GERAL DO DIREITO

Educacdo das Relacdes Etnico-raciais e Historias e
Culturas  Afro-brasileira, Africana e Indigena:
diversidade cultural e multiculturalismo na sociedade.
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(concluséo)

Educacdo das Relagdes Etnico-raciais e Historias e

DIREITO PROCESSUAL PENAL Culturas Afro-brasileira, Africana e Indigena: politicas

criminais.

ESTRUTURAS E AMBIENTES DAS Edqqagéo para a Terceira~ldade, Edugagao em
Politicas de Género e Educacéo das Relac¢des Etnico-

ORGANIZACOES raciais e Historias e Culturas Afro-brasileira, Africana e

Indigena: cultura inclusiva.

RELACOES ESTATAIS, MEIO Educagéo das Relagﬁt_es Etnico_-raciais e Histé,rias g
Culturas  Afro-brasileira, Africana e Indigena:

AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE Administracao Publica e Politicas de género e inclusao

racial

Fonte: Uniritter (2022, p. 33-41).

Realizada a pesquisa, algumas observacdes relevantes serao relatadas, ja que
fazem parte da transmisséo dos conhecimentos e metodologia de ensino.

Muito interessante a metodologia adotada nas atividades académicas, acima
mencionadas, pois, além de se vislumbrar em todas o0 mesmo direcionamento para o
estudo da “Educac&o em Politicas de Género e Educacéo das Rela¢6es Etnico-raciais
e Historias e Culturas Afro-brasileira, Africana e Indigena”, observou-se, ainda, que
cada disciplina tem um recorte diferente e especifico que sera abordado sobre a pauta
racial. Para melhor entendimento, cite-se como exemplo a disciplina “ESTADO,
POLITICA E DIREITO”, na qual é abordada a questdo étnico-racial e o recorte é
‘cidadania, politica e democracia’. Ja na disciplina “BENS, POSSE E
PROPRIEDADE”, o estudo da questdo étnico-racial tem o recorte sobre as “terras
indigenas e quilombos”, assim sucessivamente.

Outra observacao foi no sentido de que, ao se analisar todas as ementas das
disciplinas do curso, reparou-se um tratamento igualitario no que se refere aos Direitos
Humanos. Todavia, chama a atengao que a disciplina “Relag¢des trabalhistas” faz
referéncia ao estudo dos “Direitos Humanos e do Direito do Trabalho”, porém né&o
trabalha, especificadamente, a tematica étnico-racial no que diz respeito a
discriminacdo e ao racismo no ambiente de trabalho. De igual forma, na ementa da
matéria académica de “Direito Digital”’ ndo ha meng¢ao a educacgao das relagdes étnico-
raciais e a discriminacdo e racismo algoritmico. Neste ponto, as observacdes,
colocadas pela pesquisadora, ndo se limitam apenas a fazer um relatério, mas, sim,
possuem o condado provocativo e reflexivo.

Destarte, ainda que a ultima observacéo efetuada pela pesquisadora ndo tenha

ficado limitada a um relatério, mas tenha o condéo provocativo e reflexivo, conclui-se
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que o Plano Pedagdgico do Curso da UNIRITTER estd em conformidade com o artigo

2°, paragrafo 4° da Resolugéo 5 de 18 de novembro de 2018.

4.1.3 Faculdade de Direito da Fundacgéo Escola Superior do Ministério Pablico - FMP

A pesquisa € realizada no Projeto Pedagdgico do ano de 2009, disponibilizado
Faculdade de Direito da Fundag&o Escola Superior do Ministério Publico (FMP), tendo
sido embasado Resolu¢cdo CNE/CES n° 09/2004.

O Curso de Graduacao em Direito foi implementado na instituicdo de ensino,
por meio da autorizagéo pela Portaria MEC n° 846, de 4 de abril de 2006, publicada
no DOU em 05/04/2006. O objetivo geral do curso tem o olhar humanistico, ético e
critico, técnico-juridico e pratico. Ja os objetivos especificos referem-se a: formar
bacharéis capacitados para enfrentar os desafios éticos e humanos, contribuir no
desenvolvimento dos conhecimentos praticos e tedricos relacionados as politicas
publicas e no ambito da integralizacdo e cooperacdo internacionais, destacar a
pluralidade, inclusdo a emancipacdo como forma de valorizar a dignidade da pessoa
humana insculpida na Carta Magna de 1988, inclusive para uma atuacao extrajudicial
de mediacdo de conflitos, propiciar o conhecimento de estudos interdisciplinares na
pesquisa, ensino e extenséo fazendo com que haja interacao entre o privado e publico
na busca pela melhoria democratica do Direito (FMP, 2009, p.19-20)

Quanto ao perfil profissiografico do egresso, repara-se que 0s objetivos, abaixo

estdo intimamente ligados ao problema de pesquisa, sao eles:

Respeito a pluralidade de ideias.

Desenvolvimento continuo da responsabilidade social.

Estimulo & articulacéo entre producéo do conhecimento e sociedade
Estimulo & pesquisa interdisciplinar.

Estimulo & qualificagéo do copo docente.

Gestdao institucional apoiada na ética e na transparéncia (FMP, 2009,
p. 19-20).

Pela analise da Matriz Curricular, apura-se que o curso é formado por 10
semestres, e a carga horaria total € de 4.444 horas. Todas as disciplinas foram
observadas e, em relacdo ao tema de pesquisa, ndo foi visualizado nenhuma que
abordasse, explicitamente, a questdo étnico-racial. E mais: diante da auséncia das
ementas no PPC, ndo foi possivel detectar se ha disciplina que trabalhe a tematica.

Todavia, o PPC tem presente em seu texto a pluralidade, a inclusdo, o respeito, a
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dignidade da pessoa humana, os aspectos positivos que levam a acreditar que a pauta

racial seja estudada no curso, mas tal premissa ainda precisa ser publicizada.

4.1.4 Universidade Federal do Rio Grande do Sul - UFRGS

Em fevereiro do corrente ano, foi disponibilizado, pela Graduacéo do Direito da
Universidade Federal do Rio Grande do Sul, o Projeto Pedagdgico do Curso, datado
de 23 de setembro de 2008. Insta informar que foi disponibilizada a ATA n° 001/2023,
da 12 Reunido Ordinéria, no ano de 2023, do Conselho da Faculdade de Direito da
Universidade Federal do Rio Grande do Sul, cujo um dos temas da pauta foi o debate
sobre o Projeto Pedagdgico do Curso e a insercao das atividades de extensédo no
curriculo. Embora se obtenha a informacgéo de que o PPC esta em atualizacao, as
alteracoes néo foram concluidas. Portanto, uma parte da pesquisa esta embasada no
PPC de 2008, fornecido pela Escola do Direito e, outra parte, € baseada nas
informacdes coletadas pelo site da Faculdade de Direito.

Bem analisado o projeto, se verifica que se trata, também, da proposta de
reformulac&o do curso, cujo objetivo era cumprir a Resolucdo n® 09, de 29 de setembro
de 2004, que regulamentava, na época, as Diretrizes Curriculares do Curso de Direito.
Neste sentido, a proposta da UFRGS tinha como finalidade a reformulac&o curricular
para cumprir a Diretriz Curricular do MEC, a exemplo da carga horéaria do curso que
deveria passar de 3.510 horas para 3.700 horas, bem como aderir o Plano de
Reestruturacdo e Expansdo das Universidades Federais-REUNI, criado, em 2007,

pelo Governo Federal. O plano tinha por diretrizes,

Art. 2° - O programa tera as seguintes diretrizes:

| — reducdo das taxas de evasdo, ocupacdo das vagas ociosas e
aumento de vagas de ingresso, especialmente no periodo
noturno; [...]

lll —-revisdo da estrutura académica, com reorganizagdo dos cursos
de graduagdo e atualizagdo de metodologias de ensino-
aprendizagem, buscando a constante elevagdo da qualidade; [...]
V — ampliacéo de politicas de incluséo e assisténcia estudantil; e

VI -articulagdo dagraduacédo com a pos-graduacéo e da educagéo
superior com a educacao bésica. (grifo nosso).

Conforme requisitos da Diretriz Curricular, a integralizacdo do curso se da por
5 anos ou 10 semestres ou, no maximo, 10 anos ou 20 semestres. A carga horaria

minima é de 3.700 horas e tem 157 disciplinas ao total.
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Segundo a apresentacdo do curso, o objetivo basico esta em formar bacharéis
em Direito, independentemente da trajetéria profissional a seguir no pds-concluséo,
gue estejam aptos a refletirem e lidarem com os conflitos da sociedade.

Para a efetivacdo do desiderato, sdo considerados trés eixos de formacéo,
relacionados ao desenvolvimento de determinadas habilidades: Formacéao
Fundamental, Profissional e Pratica.

O eixo de formacgao fundamental tem por escopo fazer com que o egresso tenha
autoconfianca e controle, reconhecendo-se como uma pessoa humana pertencente a
uma sociedade, “assegurando no perfil do graduando a sodlida formacgao geral,
humanistica e axiolégica”. Portanto, neste eixo séo trabalhadas, no inicio do curso, as
disciplinas de “Antropologia, de Ciéncia Politica, de Economia, de Etica, de Filosofia,
de Histéria, de Psicologia, e de Sociologia”. Posteriormente, com o amadurecimento
do egresso, serao trabalhadas as demais disciplinas técnicas, propiciando, assim, o
desenvolvimento da reflex&o critica entre os mundos das ciéncias juridicas e sociais
e a sociedade. Neste eixo, estdo presentes a capacitacdo da Dimensdo Humana
fundamental, cujo foco € o amadurecimento das virtudes humanas, por meio da
filosofia, da arte e da literatura. Na Dimenséo Sociopolitica, o foco € aquisicdo da
“consciéncia de cidadania, civismo, solidariedade e dignidade da pessoa humana”. E,
por fim, visa a formar a Dimensdo Critico-Reflexiva, desenvolver a ética e a
consciéncia, nao deixando prevalecer seus interesses pessoais em detrimento de seu
dever como profissional (UFRGS, 2008, p. 12-13).

O eixo de formacao profissional, tem a Dimensao Técnico-Juridica. Aqui sao
utilizadas disciplinas na metade para o final da grade, com o intuito de capacitar o
egresso a ter o raciocinio l6gico para a formacéo da técnica juridica. S&o ministradas
as seguintes disciplinas: “Direito Constitucional, Direito Administrativo, Direito
Tributario, Direito Penal, Direito Civil, Direito Empresarial, Direito do Trabalho, Direito
Internacional e Direito Processual’.

O eixo de formacdao pratica refere-se ao testar e ao aperfeigoar o discente “na
sua capacidade de argumentacao, solucdo de problemas, julgamento e de tomada de
decisbées” (UFRGS, 2008, p. 14).

De acordo com os eixos acima apresentados e em relacéo ao perfil do egresso,
0 curso visa a dar elementos, além dos conhecimentos técnicos, que torne o aluno um
profissional com formacdo interdisciplinar, integrado socialmente e com

desenvolvimento de “uma personalidade humana, harmoniosa e equilibrada”.
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Em relagdo a resposta ao problema de pesquisa, detecta-se, pela grade

curricular, que a disciplina abaixo estuda a questéo étnico-racial:

Quadro 4 - Disciplina especifica estuda questéo étnico-racial - UFRGS

Contribuicbes das Teorias Feministas e Antirracistas | Eletiva
para a Regulacao das RelagOes de trabalho 30 horas
Fonte: UFRGS (2022, p. 1).

Além disso, no site da Faculdade de Direito da UFRGS, que foi formado em 30
de marco de 2021, o Nucleo de Pesquisa Antirracismo tem como objetivo “combater
o racismo através de pesquisa qualificada”. O encontro do grupo € semanal e tem

como escopo o estudo de diversificada fontes:

1- Decisoes juridicas;

2- Producdo legislativa e suas interfaces;

3) Filosofia africana;

4) Filosofias hegeménicas

5) Teoria critica racial americana (EUA);

6) Racismo Institucional;

7) Acdes afirmativas;

8) LGBTQIA+;

9) Conservadorismo racial e liberalismo racial; e

10) O papel do direito na promocao da diversidade (UFRGS, 2021).

Pela analise do PPC disponibilizado, se verifica que, em seus objetivos, eixos
de formacéo, perfil do egresso e as disciplinas trabalhadas, as questdes humanitarias
fazem parte do ensino juridico da instituicdo. Em relacéo a resposta ao problema de
pesquisa, se observa, pela grade curricular e pela sua nomenclatura explicita, que a
unica matéria académica que tem o conteudo da tematica racial é a “Contribuicdes
das Teorias Feministas e Antirracistas para a Regulagcéo das Relagdes de Trabalho”.
Ja em outras matérias académicas, ndo foi possivel observar se ha conteudo sobre a
guestao étnico racial, pois, além de nao constar as descricbes na grade, ainda ndo se
obteve acesso as ementas.

Por outro lado, embora no Plano Pedagdgico ndo haja previsdo da tematica, a
pesquisadora tem ciéncia, conforme acima referido, que a universidade investigada
tem o Ndcleo de Pesquisa Antirracismo - que é um espaco especifico para o estudo

da pauta.
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Portanto, conclui-se que, na UFRGS, existem espacos especificos onde sdo
estudadas as questdes étnico raciais, a diversidade social, o pluralismo politico e a
nao discriminacéo. Todavia, pelo PPC disponibilizado, a resposta ao problema de
pesquisa fica em aberto, pois conforme a previsdo estabelecida na Resolucdo n° 5,
de 17 de dezembro de 2018, artigo 2°, paragrafo 4°, ainda pende de cumprimento.

Nesse sentido, a resposta podera ser verificada mais adiante, pela
pesquisadora em sua tese de doutorado, quando forem incluidas as alteracées no
PPC do curso.

4.1.5 Pontificia Universidade Catdlica do Rio Grande do Sul - PUCRS

A presente pesquisa € realizada no Projeto Pedagodgico do ano de 2010, do
curso de Direito da Pontificia Universidade Catolica do Rio Grande do Sul-PUCRS,
tendo sido embasado Resolucdo CNE/CES n° 09/2004.

O Curso de Direito foi criado em 1947 e tem por objetivo formar juristas,
capacitando-os com conhecimentos pela reflexdo critica e o raciocinio l6gico atinente
ao direito; desenvolver atividades de pesquisa pos-graduagao “lato sensu” e “stricto
sensu”; e oportunizar, pela doutrina cristd, a formagdo humanista, respeitando os
“valores éticos, da dignidade da pessoa humana, liberdade e justiga.” E mais: que os
discentes sejam responsaveis pelo préprio aprendizado, tornando-se aptos para agir
mediante os conflitos. O perfil do egresso estd no comprometimento em formar
sujeitos, atendendo aos preceitos dos artigos 1° a 4° e 225 da C.F de 1988, Estatuto
da OAB, Lein® 8906/94, Portaria MEC n° 1886/94, Portaria MEC n° 292/02, Resolucao
CNE/CES n° 9/2004, e demais atos normativos posteriores e sucessivos). Denota-se
gue o curso “esta comprometido com Estado Democratico de Direito, respeitando as
diversidades culturais presentes na realidade brasileira, com a formacdo humanistica
de profissionais interessados, no exercicio de suas profissées” em bem servir a
sociedade”.

Segundo o PPC analisado, o curso era formado por 10 semestres com carga
horaria total de 3.700 horas-aula.

Em relacédo ao problema de pesquisa, observou-se que o curso tem Politicas
de Inclusdo e Formacao Integral do Estudante, uma vez que considera importante

para a formacgédo do egresso o conhecimento sobre a sociedade brasileira. O tema
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Historia da Cultura Afro-brasileira e Indigena era estudado, na época, na disciplina de

Sociologia Juridica, sendo seu ementario:

Quadro 5 - Disciplina que estuda a pauta étnico-racial - PUCRS

Historia da Cultura Afro-brasileira e Indigena
Estudo das mudancas em curso no sistema de
Sociologia Juridica justica e na normatividade

estatal brasileiros, com base na andlise da
interpretacéo e aplicacéo do Direito em
diferentes contextos sociais.

Fonte: PUCRS (2010, p. 29-30).

Em conclusdo pode-se observar que, embora a pesquisa tenha sido realizada
no PPC do Direito da PUCRS do ano de 2010, data em que ndo estava vigente a
Resolucdo n° 5, a universidade ja tratava da tematica racial na disciplina de Sociologia
Juridica. E um resultado surpreendente, pois demonstra, explicitamente no curriculo da
faculdade, a preocupacédo pela tematica antes mesmo da obrigatoriedade estar
determinada pelo MEC por meio da Resolucdo 5, que foi implementada somente no
ano de 2018. Neste sentido, o Plano Pedagogico do Curso da PUCRS atende ao artigo

2°, paragrafo 4° da Resolucéo 5, de 18 de novembro de 2018.
4.1.6 Faculdade Dom Bosco - FDB

Segundo a apresentacao, o curso de Direito da Faculdade Dom Bosco (FDB)
teve reconhecimento em 25 de junho de 2020. Tem por objetivos transmitir
conhecimentos e auxiliar os alunos no desenvolvimento de habilidades para
‘resolugdes em negociagdes, disputas, reconhecimento de direitos e diversas outras
questdes”. O curso oferece conhecimentos tedricos, tem nucleo de prética juridica,
preocupa-se com a ética, com a formacgao humanista e em contribuir com a sociedade.

O curso da graduacéo tem 4.400 horas aula para ser cursado em cinco anos
(FDB, 2023).

Ao ser analisada a Matriz Curricular do curso, verificou-se que, em relacao ao
tema de pesquisa, tem 1 (uma) disciplina que estuda a pauta racial, conforme quadro

abaixo:
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Quadro 6 - Disciplina que estuda a pauta étnico-racial - FDB

Antropologia Cult. e Relagdes Etnico-raciais: | 5° semestre
afro-brasileira, africana e indigena 34 horas-aula
Fonte: FDB (2022).

Em concluséo, pode-se observar, pela andlise da Matriz Curricular, que a
Faculdade Dom Bosco (FDB), explicitamente, estuda na Disciplina de Antropologia o
contetido das Relagbes Etnico-raciais: afro-brasileira e africana. N&o foi possivel
observar as ementas das demais disciplinas, pela falta de acesso, portanto néo se
pode afirmar se o contetdo pesquisado € abordado em outra matéria académica. No
entanto, pela Matriz Curricular, observa-se que o Curso da FDB esta em conformidade
com o artigo 2°, paragrafo 4° da Resolucéo 5, de 18 de novembro de 2018.

4.2 Por uma educacgao juridica antirracista

Com a evolucao dos tempos, a democratizacado do ensino foi implantada nas
universidades, podendo-se dizer que as politicas publicas sdo propulsoras para a
inclusdo de alunas e alunos negros neste contingente. Os registros do IBGE mostram
gue, no periodo “entre 2010 e 2019”, houve um aumento de 400% de discentes negras
nas universidades, o que representa um grande avanco (COSTA, 2020a).

Todavia, a permanéncia destes estudantes na universidade ainda € algo a ser
tratado, em face da populacdo negra no Brasil ser majoritariamente a mais pobre por
decorréncia da estruturacdo do pais. Embora as cotas raciais e 0s programas de
financiamento estudantil (FIES) sejam um divisor de 4guas na vida das pessoas pretas
e pardas, ainda ha dificuldade na permanéncia desse publico nas Universidades. E
isto ocorre pelo fato de a questdo econdémica ser um dos fatores predominantes para
a nao permanéncia dos alunos na Universidade. Em entrevista realizada com o
historiador Marcus Vinicius de Freitas Rosa, professor da Universidade Federal do Rio
Grande do Sul (UFRGS), publicada em 2020 pela Agéncia Brasil, ele esclarece que
os discentes negros que conseguem ingressar na academia, e precisam trabalhar, se
deparam com a dificuldade de permanecer no espaco académico por varios motivos,
tais como: “os horarios das aulas, o funcionamento das bibliotecas, as reunides dos
grupos de pesquisa e das atividades de extensao, leituras a serem realizadas” séo
fatores que dialogam com os dados reveladores de “38,15% dos alunos matriculados,
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percentual abaixo de sua representatividade no conjunto da populagéo que alcanca
56%”. Por todos estes fatores, a permanéncia e a convivéncia dos alunos negros nas
Universidades € ainda uma caminhada ardua (COSTA, 2020b).

Além disso, a questao psicolégica dos discentes influencia muito na sua
permanéncia no ambito académico. Esse quesito precisa ser observado com
sensibilidade nas universidades, pois faz parte da educacao juridica antirracista.

E muito comum vermos alunos que iniciam os cursos da graduacio e pos-
graduacgéo néo conseguirem concluir os estudos devido as situa¢des acima arroladas.
Nesse contexto, se consegue ter a no¢cdo de que as normas juridicas e as politicas
publicas e privadas de acdes afirmativas garantidoras da inclusdo nas universidades
sdo fundamentais, porém desafios existem e as estratégias administrativas de
inclusdo adotadas pelas instituicdes de ensino sdo necessarias para a permanéncia
do aluno no ambito académico. Ou seja, alguns desafios historicos precisam ser
superados para que se cumpra a garantia da educacéo de qualidade para todos. Do

ponto de vista do reconhecimento, a partir de Fraser (2002, p.12), € importante

registrar:

[...] o reconhecimento, igualmente em sentido lato, de forma a abarcar
ndo s6 as reformas que visam revalorizar as identidades
desrespeitadas e os produtos culturais de grupos discriminados, mas
também os esforcos de reconhecimento e valorizacdo da diversidade,
por um lado, e, por outro, os esforcos de transformacdo da ordem
simbolica e de desconstrucdo dos termos que estdo subjacentes as
diferenciagbes de estatuto existentes, de forma a mudar a identidade
social de todos.

Um vetor fundamental transformador e emancipatoério para a educacao juridica
antirracista é a pluralidade cultural e de concepc¢des do ensino na universidade. Este
tema implica no fortalecimento dos principios constitucionais e da democracia
insculpida na Constituicdo Federal de 1988. Sendo a pluralidade e a diversidade
cultural na academia extremamente relevantes para a sociedade e para a
concretizacdo da democracia, 0 estudo da cultura e a pauta racial no ensino juridico
fazem parte desse contexto. Sabendo-se que o curso de direito foi formado por uma
cultura hegemdnica eurocéntrica, com a ideologia liberal (ADORNO, 2019, p. 106), se
verifica, durante a pesquisa, a importancia da inclusdo dos estudos das relacdes
étnico-raciais nas grades curriculares da graduacao do Direito, pois trata-se de uma

possibilidade da transformagao do padrao institucional.
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Costa, Torres e Grosfoguel (2018) discorrem sobre a necessidade da incluséao

das questdes raciais nas universidades brasileiras, no seguinte aspecto:

Para haver uma transformagao académica, é importante falar em prol
da decolonialidade como projeto politico-académico, que esté inscrito
na histéria das populagfes africanas e afrodiaspdricas [...].

A despeito desse cenario, que ainda precisa ser avaliado
cuidadosamente, uma das necessidades que emergem em todo o
processo € a urgéncia da descolonizacao dos curriculos, esforgco que
vem sendo empreendido pelos diversos Nucleos de Estudos Afro-
Brasileiros das universidades brasileiras (COSTA; TORRES;
GROSFOGUEL, 2018, p. 10-11).

Outro ponto de vista importante foi o colocado pelo professor Rodriguez (2019,
p. 57), que refere ser o Direito um espaco de criacao e de possibilidades institucionais
interpretativas, onde sdo apresentados os conflitos em sala de aula e, numa
perspectiva de reflexdo, sejam desenvolvidas habilidades de compreenséo e de
conscientizagdo da acdo humana. Defende, ainda, ser relevante estabelecer
conexdes do estudo interdisciplinar, da pesquisa em direito com outras disciplinas
como a Sociologia, a Antropologia, a Psicanalise e a Psicologia Social, propiciando,
assim, um enriguecimento e amplitude de visdo do aparelho institucional sobre a
capacidade de dar voz aos desejos e necessidades sociais.

A inclusdo da pauta racial nas universidades faz com que haja um despertar da
comunidade académica sobre a realidade fatica e cotidiana que assola a populacéo
negra. E um modo inclusivo de saberes, capaz de formar futuros operadores do direito
que poderdo dar voz aos grupos que se encontram sem ela.

Vaz e Ramos (2021) falam sobre a desconstrucdo da formacéo colonial para a

busca de saberes que enfrentem o racismo epistémico:

[...] nés reivindicamos esse lugar de enunciacdo enquanto juristas
negras para romper com o pacto do silenciamento racial no mundo
juridico, narrando a partir da encruzilhada, como o Direito serviu de
instrumento para a constru¢do desse complexo sistema de opressao
gue é o racismo a brasileira. Para além do despertar para um olhar
critico frente ao Direito (im)posto, esse é também um locus de
matrigestdo e matripoténcia, que nos propicia perspectivas
epistemoldgicas criticas, criativas, decoloniais, pluriversais (VAZ;
RAMOS, 2021, p. 234).

Partindo da premissa de que o Poder Judiciario e os operadores do Direito

trabalham com conflitos sociais de diversas vertentes, se os discentes ndo estiverem
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sensiveis as politicas institucionais e forem distantes da realidade social de
determinados grupos minoritarios, de vulneraveis, como € o caso da populacao negra,
consequentemente os direitos dessa parcela populacional continuardo sendo
prejudicados. A finalidade é provocar a reflexdo para que os cursos de direito formem
discentes capacitados para prestar uma jurisdicdo mais adequada e uma resposta
adequada para os conflitos sociais. Neste sentido, 0 estudo das questdes étnico-
raciais é fundamental nas universidades, pois a pauta faz parte da estruturacdo
econdmica, politica, social e académica do pais.

Por outro lado, a busca por uma educacédo antirracista e a transformacéo na
sociedade brasileira funda-se na probabilidade da concretizacéo da reflexdo em que
haja o pensamento critico sobre os contornos e equivocos ocorridos na construcao
historica da sociedade brasileira, acerca dos direitos humanos e fundamentais da
populacdo negra, ja que a luta antirracista nada mais é do que a busca pela
consolidacdo da democracia a luz do combate a discriminacéo racial. Assim, para
efetiva promocao e desenvolvimento da igualdade, da democracia e politicas (publicas
e institucionais) que promovam a reducdo da desigualdade racial, um dos pontos
fundamentais esta na transformacdo cultural mediante a consolidacdo de direitos
historicamente conquistados a partir da segunda metade do século XX.

Segundo Rios (2008, p. 17), numa abordagem psicolégica aduz que

0 preconceito apresenta-se como fenébmeno Unico, com diversas
manifestacdes, tais como racial, sexual, religiosa e étnica. Desvendar
suas origens e dindmicas possibilitaria sua superacdo, uma vez
empregadas as medidas adequadas. Nesta empreitada, a educacéo,
0 autoconhecimento e o convivio com outros individuos e grupos sao
apontados como respostas possiveis e eficazes.

Se a educacao, de modo geral, € fundamental para a transformacao das
praticas culturais, parte-se da hipotese de que o ensino juridico é necessario para
consolidar a transformacao das estruturas juridicas. No ambito do Poder Judiciario e
nas instituicées ligadas ao direito, a educacao antirracista € deveras importante para
a concretizacdo da democracia e dos Diretos Fundamentais. Inclusive, grupos
coletivos de estudos formados por universitarios negros com grande participacdo de
alunos brancos tém sido implementados nas instituicbes em todas as partes do pais,
principalmente em locais que estruturalmente sdo formados por um publico,

majoritariamente, de pessoas brancas, cujo objetivo é estudar e refletir sobre a pauta
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racial. S&o grupos, cite-se, como exemplo, o Grupo Antirracismo da Comissao da
Mulher Advogada da Ordem dos Advogados do Brasil Seccional do Rio Grande do
Sul e o Grupo de Estudos Antirracismo da Escola Superior da Advocacia RS, ambos
a pesquisadora (mestranda) é a coordenadora e foi a moderadora, respectivamente,
na Escola da Magistratura (AJURIS- RS); na Comissao da Igualdade Racial (Libia
Suzana Garcia da Silva); na Associagdo Brasileira de Advogados (ABA-RS); no
Instituto de Pesquisas e Estudos Afro-Brasileiros (IPEAFRO); na Procuradoria Geral
do Municipio de Porto Alegre; e nos Nucleos de Estudos Afro-Brasileiros (NEABS),
entre outros grupos que se formaram pelo pais. Com esse espirito, estudantes,
bacharéis e advogados buscam estudar, refletir e dar consciéncia, sobre a situacéo
de vulnerabilidade e os direitos da populagdo negra.

Algumas praticas exercidas pela pesquisadora nos ambitos institucionais da
OAB/RS, ESA e ABA, acima explicitados, enquanto coordenadora e moderadora de
Grupos de Estudos Antirracistas, foram fundamentais para verificar como propor para
0 coletivo a educacéo juridica antirracista. Em primeiro lugar, o docente tem que ter
empatia e sensibilidade, seguidos de aptiddao e conhecimentos sobre o tema.

Ademais, a atividade do ensino antirracista, na disciplina de direito, tem o0 apoio

na Constituicdo Federal vigente e nas demais normas juridicas antirracistas.

A construcdo de uma estratégia pedagdgica antirracista também esta
relacionada com a modificacdo da forma e das categorias a partir das
guais pensamos o Direito. Uma educacdao juridica antirracista requer
gue superemos certas premissas ainda muito presentes em nossa
cultura juridica, entre elas a nocdo de que o sistema juridico pode ser
explicado apenas a partir de sua légica interna. Também precisamos
apresentar entendimentos alternativos para a interpretagdo de
postulados centrais do pensamento juridico, tais como cidadania,
justica, dignidade, igualdade e liberdade (MOREIRA; MOREIRA,;
ALMEIDA; CORBO, 2022, p. 26).

Neste ponto as praticas pedagodgicas antirracistas na graduacéo do Direito sao
fundamentais, dentre elas destaca-se a construcdo do estudo sistematizado,
formacdo e o letramento racial. Pinheiro sugere, como estratégia antirracista nas
universidades, que “apresentar referencias tedricas de intelectuais negras e negros é
essencial’. Além disso, aduz que a “universidade precisa principalmente se enegrecer,
contratando intelectuais e cientistas, pesquisadores/as negros e negras”, fato bem
justificado pelas préprias demandas que serdo trazidas pelas pessoas negras no
espaco académico. (PINHEIRO, 2023, p. 59)
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Moreira confirma que a questdo educacional se choca, por vezes, com a
barreira da auséncia de conhecimentos tedricos, por parte dos docentes, sobre 0s
assuntos antirracistas. Assim, ndo € incomum os discentes negros encontrarem
dificuldades pela postura institucional que lhes determina o lugar de pertencimento.
Esta constatacédo dialoga com a consequente soliddo que o estudante sente pela
falta de representatividade e pela auséncia de professores e colegas da mesma
etnia, nesses espacos (COSTA, 2020b).

Nesse contexto, a falta de um corpo de professores que seja plural e a auséncia
de uma metodologia organizada pode ainda reproduzir a desigualdade. Moreira,
Almeida e Corbo (2022) sdo sabios quando argumentam que o

[...] corpo docente da maior parte delas é composto majoritariamente
por pessoas brancas de classe média alta, individuos que nunca
pesquisaram sobre o assunto, nem se sentem confortaveis em discutir
o tema, embora muitos deles reconhegam a necessidade premente
desse debate. Acreditamos que até mesmo 0s poucos professores
negros enfrentam dificuldade em criar um ambiente adequado para a
discussao desse tdpico e para articular os temas relacionados a justica
racial com os principios que regulam suas disciplinas liberdade
(MOREIRA; ALMEIDA; CORBO, 2022, p. 25).

O conhecimento da tematica e a habilidade sédo imprescindiveis para melhor
abordar o assunto em sala de aula. Sabias sugestdes para tratar, inclusive, as
possiveis reacfes que poderao surgir acerca do assunto, exteriorizadas ou nao, tanto
pela negacao como pelaresisténcia dos atores. E, por consequéncia, o resultado pode
ser improducente.

Portanto, urge a necessidade de que os professores sejam qualificados para o
pleno entendimento dessas demandas sociais antirracistas, podendo, assim, instruir
e elucidar o tema para seus alunos durante as aulas do ensino juridico ou debates
sobre o0 assunto.

No texto “APRESENTACAO: INCLUSAO RACIAL NO ENSINO SUPERIOR
Impactos, consequéncias e desafios”, os autores Lima e Campos (2020), igualmente,

assinalam acdes propositivas para a educac¢ao antirracista,

[...] A exploracdo dos autores sugere que o funcionamento das agdes
afirmativas, com seus potenciais e limites, esta no centro das atencées
dessa novissima militancia, focada em diferentes agendas como a
demanda por concursos voltados a professores negros, a organizagao
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de cursos preparatérios para 0s processos seletivos dos cursos de
pos-graduacdo, a inclusdo de tematicas raciais e de autores negros
nas disciplinas correntes e a pressao por politicas de permanéncia
(LIMA; CAMPOS, 2020, p. 251).

Em suma, sensibilidade ao contexto do discente, empatia ao tema, respeito a
diversidade, inclus&o de saberes de autoras e autores negros, conhecimento do tema,
pluralidade do corpo docente, contratacdo de intelectuais e pesquisadores negros,
letramento racial e habilidade na transmisséo dos conhecimentos séo algumas acdes
gue visam a garantir e propiciar que os futuros agentes da lei sejam profissionais com
a visao especial sobre a populacdo negra e possam exercer um 6timo papel social
nessa tdo abrangente area que é o Direito.
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5 CONSIDERAGOES FINAIS

As Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso da Graduacdo em Direito,
Resolucéo n° 5, de 17 de dezembro de 2018, sdo normas obrigatorias que orientam o
planejamento curricular. Em seu artigo 2°, § 4°, determinam que no Plano Pedagdgico
do Curso da graduacédo do Direito tenha a previsdo, pela transversalidade, dos
contetdos como as politicas de educacdo das relagBes étnico-raciais e histérias e
culturas afro-brasileira, africana e indigena.

A partir das Diretrizes acima, a problemética central da pesquisa consistiu em
verificar como as universidades eleitas tém cumprido a determinacédo da Resolucao
n°5, de 17 de dezembro de 2018, artigo 2°, paragrafo 4°, que contempla as formas
de tratamento transversal, referente ao contetdo da educacéo das relagdes étnico-
raciais e historias e culturas afro-brasileira e africana. O pano de fundo foi obter a
resposta acerca da efetivacdo das Diretrizes Curriculares na pratica, uma vez que 0
estudo juridico antirracista tem como escopo colaborar para a formacédo de
operadores do direito no sentido de capacita-los e prepara-los para o exercicio da
profissdo de forma humanistica, sensivel e atenta a defesa dos direitos da populacao
negra.

Além disso, o cumprimento da DCN é importante, por ser uma fonte norteadora
e contribuidora para a formacéo dos operadores do direito, no que tange ao exercicio
da funcdo para que, assim, consigam lidar com as demandas raciais, nas diversas
areas de atuacéao da profissao juridica e nos érgaos de decisao.

Em conclusado, pela coleta de dados realizada nos PPCs e nas Matrizes
Curriculares de cada curso da graduacao do Direito, foi obtida a informacédo de que as
universidades eleitas estdo cumprindo as Diretrizes Curriculares estabelecidas no
artigo 2°, 84°, da Resolucdo n. 5 de 17 de dezembro de 2018, pela transversalidade.

Foi importante ser revisitada a historia do ensino juridico, mesmo que
perfunctoriamente, uma vez que proporcionou um conhecimento diversificado, amplo
e estimulante do senso critico. Pela revisdo bibliografica, pode-se concluir que,
inicialmente, os cursos de Direito foram criados em um momento de solidificacdo do
Estado Nacional, pés-Independéncia, sob os principios do liberalismo, em que
imperava o individualismo patrimonial e autoritarismo. A profissionalizacdo politica era
formada por bacharéis do Direito e voltada para os interesses do préprio Estado, com

0s juizes comprometidos em atender a uma camada especifica da sociedade. Os
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cursos de Direito importavam o instrumental juridico de outros paises, sem considerar
as necessidades sociais da nossa sociedade brasileira, sendo que os bacharéis
faziam parte da elite intelectual que ndo era formada para atender aos problemas
sociais. Assim, ndo prevalecia a igualdade de diretos e tampouco a importancia da
democracia. Outros fatores caracterizaram o periodo inicial da academia, tais como a
qualidade do ensino, que ndo contava com uma estrutura curricular pedagoégica
voltada para o conhecimento e cientificismo; o corpo discente ser formado por
politicos; a indisciplina dos discentes, como forma de resisténcia; e o interesse pela
imprensa, que foi um importante e exponencial instrumento para a producéo literaria
e a formacgédo de advogados voltados para a igualdade de diretos e a democracia,
liberdades civis e politicas para o abolicionismo e a Republica. Além disso, o estudo
permitiu verificar que, com o transcorrer do tempo, houve evolucdo do ensino juridico
no Brasil, sendo que alguns impulsionadores contribuiram para a democratizacdo do
Direito, e o resultado foi o aumento consideravel do numero de cursos na
contemporaneidade. Por outro lado, tal crescimento gerou o efeito negativo da queda
na qualidade do ensino e da pesquisa. Fator de prejuizo para a formacédo dos
estudantes, ja que a quantidade néao € sinbnimo de qualidade. Somando-se a isso, a
falta de condigcdes do mercado em absorver todos os bacharéis do Direito que se
formam, a cada semestre, torna o cenario ainda mais complexo e preocupante que
reflete em toda a sociedade brasileira.

Outro cenario complexo na sociedade brasileira diz respeito a desigualdade
racial no pais, pois, apesar de se estar vivendo em uma sociedade democratica,
guando se faz andlise dos dados oficiais do IBGE, denota-se que ha grande
disparidade. Marcada pela hierarquizacdo, a sociedade brasileira ainda vivencia a
reproducao do racismo e da discriminacéo, conceitos estes que determinam o lugar
ou o pertencimento de determinados grupos. E um dos mais afetados é a populacéo
negra, que ainda sofre violacédo nos seus direitos humanos por decorréncia do sistema
do colonialismo escravocrata. E nesse contexto que a sociedade brasileira foi
desenhada, formada e marcada, com contornos claramente demonstraveis de
injustica e desigualdades, fatos comprovados tanto na revisitacao bibliografica como
na contemporaneidade. A abolicdo da escravatura e o lapso temporal de 134 anos
nao foram suficientes para a promocao da igualdade de tratamento e dos direitos
referente ao povo preto. O racismo que difere as pessoas pela cor da pele é latente,

sendo que varias esferas da sociedade brasileira sdo afetadas pelo processo de
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colonialidade e pelo racismo. Trata-se de um céancer social que, na acepcdo da
palavra, cresce, divide-se e se reproduz, invadindo setores da vida como a economia,
a saude, a educacdo, as tecnologias, a seguranca publica, entre outros. Nesse
contexto de cancer? social, o racismo precisa ser diagnosticado e tratado.

Igualmente, o contexto histérico, do processo da colonialidade, acabou por
atingir a esfera do conhecimento, no qual o racismo é um principio organizador
daqueles que podem ter acesso a educacao e aqueles que nao podem. Mesmo no
periodo poés-colonial, o pensamento e as praticas discriminatérias igualmente
passaram a determinar quem pode ou n&o ter acesso ao ensino de qualidade, ou
formular um conhecimento cientifico legitimo, como um mecanismo que tem como
fontes as dominacdes de poder, saber e ser.

Estes aspectos, consequentemente, refletiam nas universidades, determinando
gue o curso de Direito ndo era voltado para a populacdo negra, ja que este grupo, por
muito tempo, ndo fora considerado pessoa de direito. Necessitou-se de movimentos
e lutas democréticas para que houvesse modificacdes em prol de uma possibilidade
de reparacao historica. O grande avanco nos Direitos Humanos Fundamentais se deu
pela Constituicdo Federal de 1988, em seu artigo 3°, inciso 1V, artigo 49, incisos Il e
VIII, artigo 5°, XLII e artigo 205. Com relacdo ao ensino, a Carta Magna é propulsora,
na medida em que declara em seu texto ter o objetivo fundamental de “promover o
bem de todos, sem preconceitos de origem, raga, sexo, cor, idade e quaisquer outras
formas de discriminagdo” e que todos sdo iguais perante a lei, sem distincdo de
gualquer natureza. Foi nesse contexto que surgiram as acoes afirmativas acerca da
implementacéo das cotas nas universidades publicas.

A democratizacdo do ensino foi implantada nas universidades, mas, para
chegar até este momento, muitas batalhas foram travadas, podendo se dizer que as
normas juridicas antirracistas, os movimentos sociais e as politicas publicas que
resultaram em outros dois grandes marcos que criaram impacto no ensino brasileiro,
a Lei 10639/2003 e o Estatuto da Igualdade Racial (Lei 12.288/10) e a Lei de Cotas
Sociorraciais nas Instituicbes Federais de Ensino Superior (Lei 12.711/12), foram
normas propulsoras para a inclusao de alunas e alunos negros neste contingente. Os

registros do IBGE mostram que, no periodo “entre 2010 e 2019”, houve um aumento

2 “Cancer social”. Uma doenca social que esta impregnada na histéria do Brasil e que tem a cada dia
uma nova vertente é denominada racismo. (UM CANCER ..., 2009).



87

de 400% de discentes negras nas universidades, o que representa um grande avanco
(COSTA, 2020a).

Outro vetor fundamental, transformador e emancipatério para a educacao
juridica é a pluralidade cultural e de concepcdes do ensino na universidade. Este tema
implica no fortalecimento dos principios constitucionais e da democracia insculpida na
Constituicao Federal de 1988. O estudo da cultura e da pauta racial no ensino juridico
fazem parte dessa pluralidade cultural. Sabendo-se que o curso de Direito foi formado
por uma cultura hegemonica eurocéntrica, com a ideologia liberal (ADORNO, 2019, p.
106), verifica-se a importancia da inclusdo dos estudos das rela¢des étnico-raciais nas
grades curriculares da graduacédo do direito, pois trata-se de uma possibilidade da
transformacao do padrao institucional.

Costa, Torres e Grosfoguel (2018) discorrem sobre a necessidade da inclusao
das questdes raciais nas universidades brasileiras, no seguinte aspecto: “Para haver
uma transformacédo académica, € importante falar em prol da decolonialidade como
projeto politico-académico, que esta inscrito na historia das populacdes africanas e
afrodiaspdricas” (COSTA, TORRES; GROSFOGUEL, 2018, p. 10).

A despeito desse cenario, que ainda precisa ser avaliado
cuidadosamente, uma das necessidades que emergem em todo o
processo € a urgéncia da descolonizacao dos curriculos, esfor¢co que
vem sendo empreendido pelos diversos Nucleos de Estudos Afro-
Brasileiros das universidades brasileiras. (COSTA; TORRES;
GROSFOGUEL, 2018, p. 11).

Outro ponto de vista importante foi o colocado pelo professor Rodriguez (2019),
gue refere ser o Direito um espaco de criacdo e de possibilidades institucionais
interpretativas, onde sdo apresentados os conflitos em sala de aula e, numa
perspectiva de reflexdo, sejam desenvolvidas habilidades de compreensdo e de
conscientizagdo da acdo humana. Defende, ainda, ser relevante estabelecer
conexdes do estudo interdisciplinar, da pesquisa em direito com outras disciplinas
como a Sociologia, a Antropologia, a Psicanalise e a Psicologia Social, propiciando,
assim, um enriquecimento e uma amplitude de visdo do aparelho institucional sobre a
capacidade de dar voz aos desejos e necessidades sociais (RODRIGUEZ, 2019, p.
57).

Se os discentes nao estiverem sensiveis as politicas institucionais e forem

distantes da realidade social de determinados grupos minoritarios, de vulneraveis,
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como € o caso da populacdo negra, consequentemente os direitos dessa parcela
populacional continuardo sendo prejudicados. A finalidade ndo é dogmatizar e, sim,
provocar a reflexdo de que os cursos de direito estdo formando discentes, e estes
precisam ser capacitados para prestar uma jurisdicdo mais adequada e dar uma
resposta apropriada para os conflitos sociais.

E, nesse contexto, o Ministério da Educacdo, o Conselho Nacional de
Educacao e a Camara de Educacao Superior, por meio da Resolugdo CNE/CES n° 5,
instituiu as Diretrizes Curriculares Nacionais (DCNs) do Curso da graduacdo de
Direito, determinando, em seu artigo 2°, paragrafo 4° a previsdo 0s Projetos
Pedagdgicos do Curso, de conteudos de educacdo das relacdes étnico-raciais e
histérias e culturas afro-brasileira e africana. Outro marco histérico no ensino juridico
brasileiro que desafia o grande problema da reproducédo do modelo de padrdo em que
a educacéo juridica foi formada e mantida. E o avanco da democracia dentro das
Faculdades de Direito.

Problematizando a DCN, passou-se a fazer a pesquisa empirica de analise
documental nos PPCs das seis universidades de Porto Alegre: Universidade do Vale
do Rio dos Sinos (UNISINOS), Universidade Federal do Rio Grande do Sul (UFRGS),
Centro Universitario Ritter dos Reis (UNIRITTER), Pontificia Universidade Catélica do
Rio Grande do Sul (PUCRS), Faculdade Dom Bosco de Porto Alegre (FDB) e
Faculdade de Direito da Fundacdo Escola Superior do Ministério Publico (FMP),
visando-se observar se nos PPCs estdo a inclusos os estudos sobre a educacéo das
relacbes étnico-raciais e as historias e culturas afro-brasileiras e africana, na
graduacéo do curso do Direito.

Ao serem analisados os documentos, observou-se que todas os cursos de
Direito tém a preocupacéo pela formacédo humanistica do egresso.

Observou-se que a graduacdo do Direito da UNISINOS tem seis (6) matérias
académicas que estudam a tematica étnico-racial, na sua especificidade:
Afrodescendentes na América Latina, Etica e Tecnocultura, Cultura e Ecologia
Integral, Direitos Humanos, Etica Profissional, Desenvolvimento Pessoal e
Profissional: Colaboracédo. E cinco atividades académicas ndo especificas, sobre as
guestdes étnico-racial que abordam a esfera humanistica e social, diversidade,
dignidade da pessoa humana: Desenvolvimento Profissional e Profissional: Interfaces,
Desenvolvimento Pessoal e Profissional: Conexdes, Direito Administrativo e

Administragdo Publica Il, Filosofia do Direito Ac¢bes Constitucionais, Teoria da
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Constituicdo, Sociologia Juridica. A partir da analise minuciosa do PPC e da descri¢cdo
das matérias académicas, supramencionadas, se obteve resposta afirmativa ao
problema de pesquisa, de que a graduacdo do Curso de Direito da Unisinos esta
cumprindo o estabelecido na Diretriz Curricular Nacional.

E mais: além da resposta positiva, 0 documento propiciou que se verificasse a
bibliografia basica e complementar utilizada em cada matéria. Nesse ponto nos chama
a atencdo que, embora a louvavel bibliografia adotada traga consigo autores
renomados, a riqueza do assunto nas atividades académicas poderia ser estudadas,
pelos discentes, em mais obras de autoras e autores negros defensores da luta
antirracista e da democracia.

Por outro lado, muito positivo foi perceber que, referente ao estudo das
tecnologias no Direito, a universidade fomenta a reflexéo critica em relagédo ao uso
das novas tecnologias. Isso demonstra que existe o olhar interessado em formar um
profissional realmente qualificado, ndo so6 culturalmente, mas humanitario, com ética
e respeito a diversidade.

Em resposta ao problema de pesquisa, se conclui que a universidade cumpre
a DCN e que o Plano Pedagogico do Curso da UNISINOS esta em conformidade com
0 artigo 2°, paragrafo 4°, da Resolucédo 5 de 18 de novembro de 2018.

Em relacdo ao Centro Universitario Ritter dos Reis (UNIRITTER), observou-se
pela leitura do ementario do PPC oito (8) disciplinas do curso abordam a questao
étnico-racial, Estado, politica e direito, bens, posse e propriedade, solucdo de conflitos
e trabalho com grupos, negdcios e contratos juridicos, teoria geral do Direito, Direito
Processual Penal, estruturas e ambientes das organizacfes, relacdes estatais, meio
ambiente e sustentabilidade.

Observa-se a interessante metodologia adotada nas disciplinas acima
mencionadas, pois, além de vislumbrar em todas o mesmo direcionamento para o
estudo da “Educacdo em Politicas de Género e Educacéo das Relac¢6es Etnico-raciais
e Histdrias e Culturas Afro-brasileira, Africana e Indigena”, repara-se, ainda, que cada
disciplina tem um recorte diferente e especifico que serd abordado sobre a pauta
racial.

Outra observacéo, foi no sentido de que, ao serem analisadas as ementas das
matérias do curso, vislumbrou-se um tratamento igualitario no que se refere aos
Direitos Humanos. Todavia, chama a atengao que a disciplina “Relag¢des trabalhistas”
faz referéncia ao estudo dos “Direitos Humanos e o Direito do Trabalho”, porém né&o
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trabalha, especificadamente, a tematica étnico-racial no que diz respeito a
discriminagao e ao racismo no ambiente de trabalho. De igual forma, na ementa da
atividade académica de “Direito Digital” ndo ha mengédo a educagédo das relagbes
étnico-raciais e a discriminagéo e racismo algoritmico.

Destarte, ainda que a ultima observacao efetuada pela pesquisadora nao tenha
ficado limitada a um relatério, mas tenha o condao provocativo e reflexivo, conclui-se
gue o Plano Pedagdgico do Curso da UNIRITTER estd em conformidade com o artigo
2°, paragrafo 4° da Resolucéo 5, de 18 de novembro de 2018.

A respeito da Faculdade de Direito da Fundacao Escola Superior do Ministério
Publico (FMP), em todas as matérias académicas observadas nao foi visualizado,
explicitamente, o estudo do tema de pesquisa acerca da questéo étnico-racial. E mais:
diante da auséncia das ementas no PPC, nao foi possivel detectar se ha matéria
académica que trabalhe a tematica. Todavia, o0 PPC apresenta em seu texto que o
curso tem por objetivos a pluralidade, a inclusdo, o respeito e a dignidade da pessoa
humana. Aspectos positivos que levam a acreditar que a pauta racial seja estudada
no curso, mas tal premissa ainda precisa ser publicizada.

Em relacdo a Universidade Federal do Rio Grande do Sul, ao ser analisado o
PPC de 2008 da UFRGS, pbde-se verificar que se trata da proposta de reformulacao
do curso, cujo objetivo era cumprir a Resolucdo n° 09, de 29 de setembro de 2004,
gue regulamentava, na época, as Diretrizes Curriculares do Curso de Direito. Junto
com aquele documento, foi disponibilizada a ATA n° 001/2023, da 12 Reunido
Ordinaria no ano de 2023, do Conselho da Faculdade de Direito da Universidade
Federal do Rio Grande do Sul, cujo um dos temas da pauta da reunido foi o debate
sobre o Projeto Pedagdgico do Curso e a insercao das atividades de extensédo no
curriculo. Embora se obtenha a informacgéo de que o PPC estd em atualizacado, as
alteracdes ndo foram concluidas. Portanto, uma parte da pesquisa esta embasada no
PPC de 2008, fornecido pela Escola do Direito e, a outra, é baseada nas informacfes
coletadas pelo site da Faculdade de Direito.

Em relacdo a resposta ao problema de pesquisa, se observa, pela grade
curricular e pela sua nomenclatura explicita, que a Unica matéria académica que tem
o conteudo da tematica racial é “Contribuicbes das Teorias Feministas e Antirracistas
para a Regulacao das Relacdes de Trabalho”. Ja em outras matérias académicas, ndo
foi possivel observar se tém contetdo sobre a questdo étnico-racial, pois, além de nao

constar as descri¢cdes na grade, ainda ndo se obteve acesso as ementas. Por outro
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lado, embora no Plano Pedagdgico ndo haja previsdo da tematica, a pesquisadora
tem ciéncia, além da atividade académica acima referida, a universidade também tem
o Nucleo de Pesquisa Antirracismo, que é um espaco especifico para o estudo da
pauta.

Portanto, conclui-se que, na UFRGS, existem espacos especificos onde sdo
estudadas as questbes étnico raciais, diversidade social, o pluralismo politico e a
nao discriminagao. Todavia, pelo PPC disponibilizado, a resposta ao problema de
pesquisa fica em aberto, pois, conforme a previsdo estabelecida na Resolugéao n° 5,
de 17 de dezembro de 2018, artigo 2°, paragrafo 4°, ainda pende de cumprimento.
Nesse sentido, a resposta poderda ser verificada mais adiante pela pesquisadora em
sua tese de Doutorado, quando seréo incluidas as alteragcdes no PPC do curso.

No tocante a Pontificia Universidade Catolica do Rio Grande do Sul (PUCRS),
em resposta, péde-se observar que, embora a pesquisa tenha sido realizada no PPC
do Direito da PUCRS, do ano de 2010, data em que n&o estava vigente a Resolucéo n
°5, a universidade ja tratava da tematica racial na disciplina de Sociologia Juridica. E
um resultado surpreendente, pois demonstra, explicitamente no curriculo da faculdade,
a preocupacao pela teméatica, antes mesmo da obrigatoriedade estar determinada pela
do MEC, por meio da Resolucdo 5, que foi implementada somente no ano de 2018.
Neste sentido, se conclui que o Plano Pedagogico do Curso da PUCRS atende ao artigo
2°, paragrafo 4° da Resolucéo 5 de 18 de novembro de 2018.

No respeitante a Faculdade Dom Bosco (FDB), em conclusdo, pbde-se
observar, pela analise da Matriz Curricular, que esta incluido o estudo da pauta racial
na matéria académica de Antropologia RelacBes Etnico-raciais: afro-brasileira e
africana. Nao foi possivel observar as ementas das demais disciplinas pela falta de
acesso. Portanto ndo se pode afirmar se o conteudo pesquisado € abordado em outra
matéria. Neste sentido, se conclui, pela Matriz Curricular, que Curso da FDB esta em
conformidade com o artigo 2°, paragrafo 4° da Resolucdo 5, de 18 de novembro de
2018.

A pesquisa empirica, por vezes, ndo é uma tarefa facil para o pesquisador, ja
gue cabe observar, investigar e ter senso critico sobre o que foi analisado. No presente
caso, a pesquisadora foi se apaixonando por cada passo da investigacao,
principalmente por ser surpreendida com o resultado de cada andlise efetuada, em
gue os PPCs mostram, documentalmente nos conteddos firmados, que as

universidades investigadas estdo cumprindo as Diretrizes Curriculares.
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Todavia, embora a resposta ao problema de pesquisa tenha surpreendido
positivamente, a pesquisadora acredita que as Faculdades de Direito podem fazer
alguns ajustes internos em prol de oferecer uma educacéo juridica antirracista.

Objetivo este que visa a garantir e propiciar que os futuros agentes da lei sejam
profissionais com a visdo especial sobre as minorias e possam exercer um 6timo papel
social nessa tdo abrangente area que € o Direito. E neste sentido que o trabalho tem
como objetivo seguir contribuindo com a pesquisa efetuada no Mestrado. Assim, a
pesquisadora seguira o seu estudo, a nivel de Doutorado, avancando nas analises do
gue ja foi publicado e observando outras universidades sob a perspectiva de verificar
e contribuir com o estudo das questdes étnico-raciais e histérias dos afro-brasileiras e

africana no Direito.
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VALE DO RIO DOS SINOS (UNISINOS)
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— Direlito

son ff UNISINOS
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Graduacao em
_Direito

A experiéncia de aprendizagem no curso de Direito envolve
participacdo do aluno em situacdes simuladas que ocorrem dentro
da universidade e em projetos sociais desenvolvidos inclusive ao lado
das demais graduag¢des da Unisinos com orientagdo dos professores.

O Projeto de Assisténcia Multidisciplinar ao Egresso do Sistema

Prisional € um exemplo.

Realizado por alunos e professores dos cursos de Direito, Servi¢co
Social e Psicologia, o objetivo é a prestacdo de assisténcia juridica,
psicoldgica e social ao egresso do sistema prisional, auxiliando-o na
reinser¢cdo a sociedade, a familia, a comunidade e ao mercado de
trabalho, com a finalidade de evitar o retorno ao delito.

Também com uma abordagem transdisciplinar, o Programa de
Praticas Sociojuridicas (PRASJUR) oferece aos alunos um espaco
de formacéo profissional para a realizacdo das atividades de
estagio curricular obrigatdrio e ndo obrigatdrio dos cursos de
Direito, Servi¢co Social e Psicologia. Através do programa, os alunos
prestam assisténcia juridica gratuita as pessoas em situagao de
vulnerabilidade social e econémica.

Dessa forma, o aluno desenvolve competéncias relacionadas a area
e outras com viés humanista e alinhadas com o futuro do trabalho,
que contribuir para que a sua insercdo no mercado seja inovadora

e transformadora.
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O Perfil
_do Egresso

Até o final do Curso, vocé vai desenvolver

competéncias relacionadas a:
@® Propésito Pessoal
e Profissional
«Construcdo de Propdsito
Pessoal e Profissional
@® Competéncias do Futuro i «Inteligéncia Emocional

«Pensamento Projetual Lo (EAutotc_onhecimento,
e Criativo Pt g mpatia)

«Inteligéncia Criativa
(Agir Colaborativo)

- Perfil Empreendedor
" eLideranca
«Adaptabilidade

. Uso Etico e Criativo
de Novas Tecnologias

«Pensamento
Computacional

« Empreendedorismo
« Comunicacao
« Analise de Dados .

« Técnicas de
Resolug¢do

de Problemas . Generosidade e

Solidariedade
«Visdo Cultural-Social

. Responsabilidade
Socioambiental

@ Competéncias do Curso
+«Conhecer o ordenamento juridico e

os fundamentos basilares do Direito Trilhas
.Conexao entre teoria e pratica «Empreendedorismo
a partir da resolucdo de casos . Mestrado
concretos . R
; . % «Inovacado Social
«Uso de meios alternativos na solugéo s : N
de conflitos «Internacionaliza¢ao
«Agir com equidade e justica «Especifica do Curso

«Compromisso com a democracia
e os direitos humanos

+Redacdo de textos juridicos e
expressdo oral em linguagem fluida
e técnica

« Atuacdo juridica em instancias
administrativas e judiciais

«Uso do instrumental juridico como
transformag¢do dos problemas sociais

«Postura ética, autébnoma
e responsavel



Matriz
_ Curricular

Horas-Aula em Atividades
Académicas

Horas em Atividades
Complementares

Créditos Académicos Totais
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_ Primeiro ano

2°
semestre

1°
= semestre
£ Teoria do

Conhecendo Direito
o Direito : X

£ ¥ Direito das
Introducédo W B Obrigacoes
as Relacdes 3 S
Privadas

: o Geral do
Teoria e i Crime
Aplicacaoda B
Lei Penal
‘ Teoria da
Constituicdo
Ciéncia *-. 60h-a .-
Politica +12h-a (prética)
e Direito ree % 72 ol s R Fundamentos
: y < : = do Direito :
A Processual Civil 8

Pensamento
Projetual

e Criativo :
Gramatica

oo B Aplicada ao
R B Direito

Comunicacao P t
da Ciéncia ensamento

Computacional :

DPP:
Colaboragao

Lideranca

¥ ' gy Optativa

":I;:. e de Propdsito
Optativas: : d o Pessoal e
« Etica e Tecnocultura A Profissional

« Cultura e Ecologia Integral
» Afrodescendentes na América Latina

* Povos Indigenas na América Latina
Contemporanea

Competéncias: Formas de aprendizagem: Certificagoes:

Préticas projetuais colaborativas :¢y: Colaboracao para o Desenvolvimento

Problematizacéo do Direito de Projetos Interdisciplinares
em fenédmenos sociais : Propedéuticas

Resolucao de.casos reais b Corstitacionalisme
Julgamento Simulado < fr

- L Direito Civil
Visitas a insitui¢bes juridicas o
Redacio de textos juridicos : Direito Penal e Processual Penal
Planejamento de carreira
Exame de legislagdo
Construcdo de propodsito

Propdsito Pessoal =&
e Profissional e
S

Competéncias
do Futuro

N E:

Competéncias
sl Gl : Direito Processual Civil
: Direito e Processo do Trabalho

3: Direito Internacional e Direitos Humanos

@1 339 |



_Segundo ano

30
= semestre

Direito .
Constitucional

|
B

ey
+12h-a (pratica)

Crimes em
Espécie

4i2GOR-a "
+12h-a (pratica)

Tutelas de
Urgéncia

Direito
Internacional
Publico

il 60h-ace
+24h-a (pratica)

Sociologia
Juridica
4N

Wy

na Linguagem
Juridica

‘

DPP:
Protagonismo

+2* 15his o

Competéncias£

Formas de aprendizagem:

w5, Praticas projetuais colaborativas

. Frappiio:Pssod. 28 Problematizacao do Direito

e Profissional & !

% em fendbmenos sociais
Resolugao de casos reais
Julgamento Simulado
Visitas a insituicdes juridicas
Redagéo de textos juridicos
Planejamento de carreira
Exame de legislagdo

-@- Construcdo de propodsito

. Competéncias
do Futuro

N} )

. Competéncias
do Curso

Tk 3 19 |
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4°
= semestre

Teoria e
Pratica do
Processo de B
Conhecimento B

- "l e0h-a:.
Direito das +24h-a (pratica)

Familias

W Consequéncias \g
Juridicas do
Comportamento
Criminoso: Penas
e Medidas de
Seguranga

"el; 60h-a i+
+12h-a (pratica)

“li60h-a.
+12h-a (pratica)

Direito do
Trabalho |

-,

e GOh-a "
+12h-a (pratica)

Direito
Constitucional
1]

. .
: Empreende- §
dorismo

e Solucao de
Problemas

DPP;
Interfaces

Certificagoes:
‘¢: Colaboracdo para o Desenvolvimento
~..* de Projetos Interdisciplinares

: Propedéuticas

: Constitucionalismo

t: Direito Civil

: Direito Penal e Processual Penal

: Direito Processual Civil

: Direito e Processo do Trabalho

3: Direito Internacional e Direitos Humanos



_Terceiro ano

50
= semestre

B Teoria e Pratica'g

da Prova no
Processo Civil

- “lle0h-a.
Direito das +24h-a (pratica)

Coisas

-,

"+l 60h-ai
+12h-a (pratica)

do Processo
Penal

Direito
Internacional
Privado

+24h-a (pratica)

Direito do
Trabalho I

-

J Direito v

MY Administrativo §
e Administracaol
: Publica | :

+12h-a (pratica)

b e DPP:

+12h-a (pratica)

Conexodes

Fundamentos ¥

W s : Administrativo ¥
. © Administracao :

e GOm
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6°
= semestre

Teoria e
Pratica dos

Recursos no
Processo Civil

- ".l160h-a -
Direito das +24h-a (pratica)

Sucessoes

) .'... .'.' '._
Ll Sy Procedi- .
¥ mentos e Provas\y
no Processo
Penal: Teoria
e Pratica

“*iil60h-ase
+12h-a (pratica)

Direito

“ill60h-aic
+24h-a (pratica)

Publica Il

Direito
Societario

"4l GOh-a s
+12h-a (pratica)

el G0hra e
+24h-a (pratica)

Pratica e
Processo do
Trabalho |

e 6Bh-a "
+24h-a (pratica)

Competéncias:

Propdsito Pessoal
e Profissional

Competéncias
do Futuro

G
=
=

Competéncias
do Curso

Exame de legislagdo

@[T %% |

Praticas projetuais colaborativas :

Problematizacdo do Direito
em fenémenos sociais

Resolugao de casos reais
Julgamento Simulado
Visitas a insituicdes juridicas
Redagéo de textos juridicos
Planejamento de carreira

Construg¢do de propdsito

Certificagoes:
<= Colaborac¢ado para o Desenvolvimento
* de Projetos Interdisciplinares

: Propedéuticas

: Constitucionalismo

i Direito Civil

: Direito Penal e Processual Penal

: Direito Processual Civil

: Direito e Processo do Trabalho

3: Direito Internacional e Direitos Humanos



_Quarto ano

70
= semestre

¥ Tcoria e Pratica¥d

4 na Execucao no g

Processo Civil

R e
+24h-a (pratica)

Direito

Tributario |

"ille0h-ai
+12h-a (pratica)

Nulidades e
Recursos em
Matéria
Criminal

i "“il:60h-a
D|r§|to . +24h-a (pratica)
Ambiental :

..':::60h-a::::'. s Titulos de
+12h-a (pratica) Crédito

-

N G
+24h-a (pratica)

Pratica e
Processo do
Trabalho Il

-
11

":l:60h-a .
+24h-a (pratica)

Competéncias:

. Propdsito Pessoal
e Profissional

. Competéncias

do Futuro Julgamento Simulado
— Visitas a insituicdes juridicas
Competéncias - R,
' do Curso Redagéo de textos juridicos

Exame de legislagdo

Construg¢do de propdsito

Praticas projetuais colaborativas :

Problematizacdo do Direito
em fendmenos sociais

Resolucao de casos reais

Planejamento de carreira

109

8°
= semestre

Direitos
Humanos

Filosofia
do Direito

an
1y Y
way

“

Responsa-
bilidade Civil

-

ey h "+:l:60h-a "
.Dll’e/!tQ . +12h-a (pratica)
Tributario Il .

-

T ey
+24h-a (pratica)

Faléncia e
Recuperacao
Judicial

V]

: el G0hra e
Pratica . +24h-a (pratica)
Juridica | .

V]

“eil60h-as"
+60h-a (estagio)

Certificagoes:
.+, Colaboracdo para o Desenvolvimento
* de Projetos Interdisciplinares

: Propedéuticas

: Constitucionalismo

#: Direito Civil

: Direito Penal e Processual Penal

: Direito Processual Civil
: Direito e Processo do Trabalho
3: Direito Internacional e Direitos Humanos
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_ Quinto ano

99 semestre 109' semestre

Pratica

Juridica Il

Etica
Profissional

Optativa
(Trilha)

" GOR-A L
+60h-a (estagio)

Mediacao e

Arbitragem

R e
+24h-a (pratica)

Projeto
Aplicado Il
(Trilha)

Projeto . B s '
Aplicado | A 0 O%:_)t_ﬂt:lva
(Trilha) : (Trilha)

Formas de aprendizagem: Certificagoes:

Competéncias:

Propdsito Pessoal
e Profissional

Competéncias
do Futuro

Competéncias
do Curso

N} )

@1 339 |

Préticas projetuais colaborativas :¢y: Colaboracao para o Desenvolvimento

Problematizacao do Direito .- de Projetos Interdisciplinares
em fenédmenos sociais Propedéuticas
Resolugao de casos reais

Julgamento Simulado
Visitas a insituicdes juridicas
Redacao de textos juridicos
Planejamento de carreira
Exame de legislagdo
Construcdo de propodsito

Constitucionalismo

c4: Direito Civil

Cs: Direito Penal e Processual Penal

c6: Direito Processual Civil

Direito e Processo do Trabalho

: Direito Internacional e Direitos Humanos
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_ Certificacoes

Confira quais sdo as Atividades Académicas que vocé precisa concluir
para conquistar cada uma das certificacdes.

‘c1:

Colaborag¢ao para
o Desenvolvimento
de Projetos
Interdisciplinares

DPP: Colaboracao

Pensamento Projetual
e Criativo

Comunicacdo da Ciéncia

Empreendedorismo e
Solucdo de Problemas

Pensamento
Computacional

Etica e Tecnocultura ou

Cultura e Ecologia Integral
ou Educacdo das Relacdes

Etnico-Raciais

:C4:
Direito Civil
Introducédo as Relacdes
Privadas

Direito das Obrigacdes
Contratos

Direito das Familias
Direito das Coisas
Direito das Sucessdes

Lot

Propedéuticas

Conhecendo o Direito
Ciéncia Politica e Direito
Teoria do Direito
Sociologia Juridica

‘C5:

ese®

Direito Penal e
Processual Penal

Teoria e Aplicacédo
da Lei Penal

Teoria Geral do Crime
Crimes em Espécie

Consequéncias Juridicas
do Comportamento
Criminoso: Penas e
Medidas de Seguranga

Fundamentos do
Processo Penal

Procedimentos e Provas
no Processo Penal:
Teoria e Pratica

Nulidades e Recursos
em Matéria Criminal

ie3:

Constitucionalismo

Ciéncia Politica e Direito
Teoria da Constituicao
Direito Constitucional |
Direito Constitucional Il

‘C6:

Direito Processual
Civil

Fundamentos do Direito
Processual Civil

Tutelas de Urgéncia

Teoria e Pratica
do Processo de
Conhecimento

Teoria e Pratica da Prova
no Processo Civil

Teoria e Pratica dos
Recursos no Processo
Civil

Teoria e Pratica na
Execuc¢ao no Processo
Civil
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_ Certificacoes

Confira quais sdo as Atividades Académicas que vocé precisa concluir
para conquistar cada uma das certificacdes.

‘c8:

{7

Direito e Processo Direito Internacional

do Trabalho e Direitos Humanos

Direito do Trabalho I e Il Direi.to Internacional

Pratica e Processo do Publico

Trabalho | e I Direito Internacional
Privado

Direitos Humanos
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Atividades Académicas
_das Trilhas

Cada Trilha € composta por duas Atividades Académicas, de 60h-a
cada, e do Projeto Aplicado, estruturado em duas Atividades
Académicas, com 60h-a cada. Confira quais sdo as Atividades
Académicas de cada Trilha e as opcdes de escolha.

to Man-Made Problems

Trilha Empreendedorismo horas-aula
v .". Modelagem de Negdcios Inovadores 60
';'.‘f; Consolidacdo do Modelo de Negdcios 60
-
Trilha Inovac¢do Social horas-aula
:“.’-. Design e Gestao para Inovag¢do Social 60
‘;'.f.;. Solugdes Criativas para o Desenvolvimento Sustentavel 60
S
Trilha Internacionaliza¢do horas-aula
9 Sustainability: An Overview 60
9 International and Brazillian Economic Conjucture 60
Q Energy Efficiency, Renewable Energy and Certification 60
9 Organizational Entrepreneurship and Innovation 60
Q Sustainable Water Management 60
Q The Pursuit of Sustainable Solutions 60
Q International Protection of the Human Person 60
Q Academic Skills in English 60
Q Laboratério Intercultural 60
,..-"" Atividade Académica cursada no Exterior 60

Formas de aprendizagem:

‘;"f; Praticas projetuais colaborativas .:5 Base sdlida Q Em casa (ha Unisinos) " Intercambio

Exame de legislagcédo (::;3 Problematizacao do Direito em fenémenos sociais i Redacao de textos juridicos
12
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Atividades Académicas
_das Trilhas

! Trilha Mestrado horas-aula
A% Atividade no Mestrado | 60
~% Atividade no Mestrado |l 60

Trilha Especifica do Curso horas-aula

Direito do Consumidor 60
Direito Imobiliario 60
Direito Notarial e Registral 60
Direito da Propriedade Intelectual 60
Direito Coletivo do Trabalho 60
Direito Previdenciario 60
Topicos de Filosofia do Direito 60
Direito Complexidade e Risco 60
Fundamentos de Filosofia e Hermenéutica Juridica 60
Direito da Crianca e do Adolescente 60

International Protection of the Human Person 60

Criminologia, Politica Criminal e Dogmatica Penal 60

Medicina Legal 60
ﬁ;% Temas Emergentes em Direito 60
E Leis Penais Especiais 60
ﬁ Acdes Constitucionais 60
ﬁ Procedimentos Especiais Civeis 60
ﬁ Procedimentos Especiais Penais 60
Direito Eleitoral 60
«*2 Cultura Surda e LIBRAS 60
':.'.fi Incluséo e Acessibilidade em Contextos Profissionais 60
';‘_;-. Modelagem de Negdcios Inovadores 60
."'. Design e Gestao para Inovag¢ao Social 60
':f:. Laboratorio Intercultural 60

Histdria do Direito 60

Formas de aprendizagem:

‘;:f.&. Praticas projetuais colaborativas .:5 Base sdlida Q Em casa (ha Unisinos) " Intercambio

Exame de legislagcédo (::;3 Problematizacao do Direito em fenémenos sociais i Redacao de textos juridicos
13
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ANEXO A.1 - CURRICULO DO CURSO DE DIREITO UNIVERSIDADE DO VALE
DO RIO DOS SINOS

UNISINOS (nvERSIOAGE diice

ssszzsalf)




UNISINOS

UNIVERSIDADE DO VALE DO RIO DOS SINOS

GR14001 - CURSO DE DIREITO - BACHARELADO - MATUTINO e NOTURNO - CURRICULO 6 (Habilitacéo 002 - Matriz Curricular 006 - continuacéo)

HORAS- HORAS HORAS DE
SEQ. N. ATIVIDADES ACADEMICAS 0BS. CRED. AULA PRATICAS ESTAGIO PRE
40252|Projeto Aplicado Il (Trilha) 4 60 40248
Optativa (Trilha) 60 Projeto Aplicado | (Trilha)
10 Livre Escolha 4 60
Optativa 4 60
Optativa 4 60
Atividades C
TRILHA EMPREENDEDORISMO
Cod. Atividades Académicas Optativas Creq, | CHisdrica | CHde prética| CHdeestigio | o) o0 o0g ‘ Pré-requisitos
(h-a) (h-a) (h-a)
Projetos Aplicados da Trilha
40262 |Projeto Aplicado | - Trilna Empreendedorismo 4 80 152 créditos
40266 | Projeto Aplicado Il - Trilha Empreendedorismo 4 60 40262
Optativas da Trilha
50759 |Modelagem de Negbcios Inovadores 2 60
50829 IConsolidacéD do Modelo de Negécios | 4 I 60 L [ | I
TRILHA INOVAGAO SOCIAL
Cod. ‘ Atividades Académicas Optativas Creg. | CHiedrica |CHdepritica| CHdeeslagio | o 0 ci0s ‘ Pré-requisitos
(h-a) (h-a) (h-a)
Projetos Aplicados da Trilha Inovagao Social
40260 | Projeto Aplicado | - Trilha Inovagao Social P 60 152 créditos
40264 |Projeto Aplicado Il - Trilha Inovagao Social 4 60 40260
Optativas da Trilha Inovacao Social
50760 |Design e Gestao para Inovagao Social 4 60
50830 Ismucoes Criativas para o Desenvolvimento Sustentavel 4 60 I I I
TRILHA INTERNACIONALIZACAO
Cod. Atividades Académicas Optativas Creg. | GMiedrica | CHdepritica| CHdeestiglo | o o 0igios Pré-requisitos
(h-a) (h-a) (h-a)
Projetos Aplicados da Trilha
40259 |Projeto Aplicado | - Trilha Intemacionalizagao 4 60 152 créditos
40263 _|Projeto Aplicado Il - Trilha Internacionalizagao | 4 | 60 \ ‘ | | 40259
Optativas da Trilha Internacionalizagao
50580 |O and Innovation & Inovar em 4 60
Organizagdes)
50582 |International and Brazilian Economic Conjuncture 4 60
50584 |International Protection of the Human Person % 60
50761 | Laboratério Intercultural 4 60
50831 |Atividade Académica cursada no Exterior 4 60
60635 |Sustainable Water Management 4 60
60637 |Energy Efficiency, Renewable Energy and Certification 4 60
60639  |Sustainability: An Overview 4 60
30652 |Academic Skills in English
70287 |The Pursuit of Sustainable Solutions to Man-Made Problems 4 60 60841
TRILHA MESTRADO
Cod. Atividades Académicas Optativas | Cred. c"‘(‘:‘;‘“ \ CH "(‘;:’f"“ CH ";“_’;‘aﬂ"’ | Correquisitos I Pré-requisitos
Projetos Aplicados da Trilha Mestrado
40248 Projeto Aplicado | - Trilha Mestrado 4 60 152 créditos
40252 Projeto Aplicado Il - Trilha Mestrado | 4 | 60 ’ l | | 40248
Optativas da Trilha Mestrado
80254 Atividade no Mestrado | 4 60
80255  Atividade no Mestrado Il | 4 60 | | |
TRILHAS ESPECIFICAS DO CURSO
Cod. | Atividades Académicas Optativas | Cred. c"(:’_‘:;'“ [ CH ‘(;_"a')""“ CH ‘;:"9"’ | Correquisitos | Pré-requisitos
Projetos Aplicados da Trilha do Curso
40261 |Projeto Aplicado | - Trilha do Curso 4 60 152 créditos
40265 |Projeto Aplicado Il - Trilha Especifica do Curso I 4 I 60 ’ I I I 40265
Optativas da Trilha Especifica do Curso
10530 |Incluséo e Acessibilidade em Contextos Profissionais ) 60
96653 |Cultura Surda e LIBRAS 4 60
40257 | Direito da Crianga e do Adolescente 4 60
40258  |Direito Eleitoral 4 60 40025
42056 | Direito da Propriedade Intelectual 4 60 40235
41027 | Direito Coletivo do Trabalho 4 60 40242
41025 | Direito Previdenciario 4 60 40229
42061 | Direito do Consumidor 4 60 40244
43060  |Medicina Legal 4 60 40239
40005 |Agbes Constitucionais 4 60 40025
40026 |Histéria do Direito 4 60
40267 |Hermenéutica Juridica 4 60 40070
40074 |Tépicos de Filosofia do Direito 4 60 40070
40075 | Direito Complexidade e Risco 4 60 40070
40082  |Procedimentos Especiais Penais 4 60 40239
40084 | Direito Imobiliério 4 60 40244
40118 |Criminologia, Politica Criminal e Dogmatica Penal 4 60 40224
40119 | Direito Notarial e Registral 4 60 40244
40141 | Temas Emergentes em Direito 4 60
40142  |Leis Penais Especiais 4 60 40224
40144 | Procedimentos Especiais Civeis 4 60 40237
40346 | Temas emergentes em Direito: Direitos Indigenas 4 60
OBSERVACOES:
1. Sugere-se que vocé procure a Coordenagao de Curso antes de efetuar a matricula. Consulte |3. Esta alividade nao pode ser cursada em Regime Especial de Estudos nem sob forma e exercicios domiciliares.
os horarios de na Sala da C 30 ou 4. E vedada a matricula em mais de 24 créditos por periodo letiva regular, excluindo-se deste total o Trabalho de
2. Projeto Aplicado | e II: busque mais informagdes sobre o Trabalho de Concluséo de Curso no Guia | Concluso e as disciplinas de Lingua Portuguesa. Essa limitagao esta vinculada a necessidade de cumprimento do
do Aluno - Graduagao, disponivel no portal Minha Unisinos. tempo minimo de duragao do Curso, ou seja, 5 anos.
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UNISINOS UNIVERSIDADE DO VALE DO RIO DOS SINOS

de Curso: André Luiz Olvier da Silva, e
Duragao na UNISINOS: 4. +325 (tempo minimo: 5 anos)

sea | N ATIVIDADES ACADEMICAS oss.
40210 [Conhecendo o Direito

40211 |Introdugao as Relagdes Privadas
40212 [Teoria e Aplicacdo da Lei Penal

40213 [Cigncia Politca e Direito
Pensamento Projetual e Criativo
| Comunicagao da Ciéncia ou
Exame de Proficiéncia em Comunicagao da Ciéncia

3
g
w
i e

Direito Constitucional | 140023 e 40210

Conlratos 40210 e 40215
40219 |Crimes em Espécie 40210 040216
40220 |Parte Geral do Processo Civil 40210 040217
40047 |Direito Internacional Pblico 40024 £ 40210
40221 |Socklogia Juridica 40210 € 40214
: 10539 0 40210

Argumentagéo na Linguagem Juridica ou 40210

Exame de Proficiéncia em Argumentagdo na Linguagem Juridica 40210

|Atvidades Complementares

40226 | Teoria e Pratica da Instrugao e Decisao do Processo Gl

4 60
40227 |Direito das Coisas. 4 60
40228 |Fundamentos do Processo Penal 4 60
10543 | Desenvolvimento Pessoal e Profissional: Conexdes: 3 1 15 10539
41016 [Direito Internacional Privado 4 60 40223
40229 |Direito do Trabalho Il 4 60 12 40225
Direito Administrativo e Administragao Pblica | 4 60 12 40025

40230
||~ [Atvidados Complementares

Teoria e Pratica na Execugdo no Processo Civil

4 60
40238 [Direito Tributdrio | 4 60 12 40234
40239 [Nuldades, R Aces d 4 60 2 40233
40240 [Direito Ambiental 4 60 12 40234
40241 [Titulos do Crédito, Contratos Sistema apiai 4 60 2 40235
40242_|Prética e Processo do Trabalho Il 4 60 2 40236
[ [ — [Auidades Complementares

Projeto Aplicado | (Triha)

4 60
40348 |Direito Digital 4 60
g | 40249 |Metodos Adequados de Solugao de Conflios 4 60 2 40246
40250 |Prtica Juridica I 4 60 60 40237
Optativa (Triha) 4 60
4 60 40070

40251 _|Etca Profissional
~___|Atvidades Comy
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UNISINOS UNIVERSIDADE DO VALE DO RIO DOS SINOS
GR14001 - CURSO DE DIREITO - BACHARELADO - MATUTINO e NOTURNO - 06 002 - Matriz 006 - a
HORAS HORAS DE
SEQ. N ATIVIDADES ACADEMICAS 08BS. CRED. |HORAS-AULA| _oun e | "EaTAcio PRE
Projeto Aplicado Il (Trilha) 4 60 Projeto Aplicado | (Trilha)
----- Optativa (Trilha) 4 60
10 Livre Escolha 4 60
Optativa 4 60
Optativa 4 60
- |Atividades Ci 5
TRILHAS ESPECIFICAS DO CURSO
Cod. Atividades Académicas Optativas Cred. | CHitedrica | CHde pritica | CHdeestigio | o 0/ iciog Pré-requisitos
(h-a) (h-a) (h-a)
Optativas da Trilha Especifica do Curso
42061 _|Direlto do Consumidor 50 20244
40084 |Direito Imobiliario 4 60 40244
40119 _|Direlto Notarial e Registral 4 60 40244
42056 |Direito da Propriedade Intelectual 4 60 40235
41027 |Direito Coletivo do Trabalho 4 60 40242
41025_ | Direito Previdencidrio 4 60 40229
40267 Juridica 4 60 40070
40257 _|Direito da Crianga e do Adolescente 4 60
40118_|C: Politica Criminal e Dogmatica Penal 4 60 40224
43060 | Medicina Legal 4 60 40239
40141_|Temas em Direito 4 60
40142_|Leis Penais Especiais 4 60 40224
40005 |Agdes Constitucionais 4 60 40025
96653 | Cullura Surda e LIBRAS 7 60
10530 _|Inclusao e Acessibilidade em Conlextos Profissionais 4 60
40026 | Historia do Direito 4 0
40343 | Direilo das Relagoes Desporlvas 7 60 40229
40344 |Novas Tecnologias nas Pralicas Juridicas % 0 20237
40345 | Oralidade no Processo Cvil 4 0 20237
40346 _|Temas em Direito: Direitos Indigenas 4 60
20099 _|Psicologia Juridica 4 60
40146 | Metodologia da Pesquisa Juridica 4 60
Projetos Aplicados da Trilha do Curso
40261_|Projeto Aplicado | - Trilha do Curso [« 1T e ] | [ | 152 créditos
40265 _|Projeto Aplicado Il - Trilha do Curso | 4 60 | [ | 40261
TRILHA EMPREENDEDORISMO
ol Atividades Académicas Optativas Cred. | CHtedrica | CHde pratica | CHde estégio | ¢ ooicyos Pré-requishos
(h-a) (h-a) (h-a)
Optativas da Trilha Empreendedorismo
50759 | Modelagem de Negdcios Inovadores [ 4 60 | | | 40262 | 152 créditos
50829 | Consolidagao do Modelo de Negécios, [ 4 [ e ] | [ 40266 | 50759
Projetos Aplicados da Trilha
40262_|Projeto Aplicado | - Trilha Empreendedorismo [ 4 T e ] | | 50759 [ 152 créditos
40266_|Projeto Aplicado Il - Triina Empreendedorismo 4 60 | | sose | 40262
TRILHA INOVACAO SOCIAL
Cod. I Atividades Académicas Optativas Cred, | CHiisdrica. | CHde pritica l CHdeestiglo [ oo 0 isitos Pré-requisitos
(h-a) (h-a) (h-a)
Optativas da Trilha Inovacao Social
50760 [Design e Gestao para Inovagao Social | 4 | 60 | | [ 40260 [ 152 créditos
50830 _|Solugdes Crialivas para o Desenvolvimento Sustentavel [+ [ & | | | aoz6a | 50760
Projetos Aplicados da Trilha Inovacao Social
40260 |Projeto Aplicado I - Trilha Inovagao Social 4 60 50760 152 créditos
40264 _|Projeto Aplicado Il - Trilha Inovagao Social I 4 60 I I l 50830 l 40260

TRILHA INTERNACIONALIZAGCAO

Cod. [ Atividades Académicas Optativas | Cred. C"(‘h"_:“;i" - "(':I"’:"“ I & d("::)‘"“ | Correquisitos | Pré-requisitos
Optativas da Trilha a
30652 |Academic Skills in English 4 60
50580 |O and Innovation @ Inovar em 4 60
Organizagdes)
50582  [International and Brazilian Economic Conjuncture 4 60
50584  International Protection of the Human Person 4 60 40047
50761  |Laboratério Intercultural 4 60
50831 |Atividade Académica cursada no Exterior 4 60
60635 |Sustainable Water Management 2 30
60637 |Energy Efficiency, Renewable Energy and Cerification 4 60
60639  [Sustainability: An Overview 4 60
70287 | The Pursuit of Sustainable Solutions to Man-Made Problems 2 30
Projetos Aplicados da Trilha a
40259 |Projeto Aplicado |- Trilha Intemacionalizagao 4 60 152 créditos
40263 |Projeto Aplicado Il - Trilha Internacionalizagao | 4 60 | I 40259
TRILHA MESTRADO
Cod. Atividades Académicas Optativas Creq, | CHiedrica | CHde pritica| CHdeestigio | o\ 0 ye0s Pré-requisitos
(h-a) (h-a) h-a)
Optativas da Trilha Mestrado
80254_|Alividade no Mesirado | 4 [ e | T [ 40238 T
80255 | Atividade o Mesirado I [ s 60 | | | 40252 | 80254
Projetos Aplicados da Trilha Mestrado
40248_|Projelo Aplicado | - Trilha Mestrado [ 4 T e ] | [ 80254 | 152 créditos
40252 |Projeto Aplicado Il - Trilha Meslrado || 60 | | | 80255 | 40248

OBSERVACOES:

1. Sugere-se que vocé procure a Coordenagao de Curso antes de efetuar a matricula. Consulte
os horarios de atendi na Sala da 40 ou na S i

2. Projeto Aplicado | e Il: busque mais informagdes sobre o Trabalho de Concluso de Curso no Guia
do Aluno - Graduagao, disponivel no portal Minha Unisinos.

3. Esta atividade ndo pode ser cursada em Regime Especial de Estudos nem sob forma de exercicios
domiciliares.

4. E vedada a matricula em mais de 24 créditos por periodo letivo regular, excluindo-se deste total o Trabalho de
Conclusao e as disciplinas de Lingua Portuguesa. Essa limitagao esta vinculada a necessidade de cumprimento do
tempo minimo de duragao do Curso, ou seja, 5 anos.

5. As alividades complementares fazem parte da carga horéria minima de formag&o do curso e estao indicadas na
grade curricular. Sugere-se que vocé cumpra 33 horas por semestre até atingir o total de 325 horas. Busque mais
informagdes sobre o aproveitamento de Atividades Complementares no Guia do Aluno.
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ANEXO B - APRESENTAGAO E CURRICULO DO CURSO DE DIREITO DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO SUL (UFRGS)

22/05/2022 05:56 Cursos — UFRGS | Universidade Federal do Rio Grande do Sul
BRASIL Servigos Barra GovBr
UFRGS Ouvidoria Guia Telefonico A A

Mapa do Site - UFRGSde Aa Z

Portugués | English
A UFRGSENSINOPESQUISA E INOVAGAOEXTENSAO E CULTURACOOPERAGAO INTERNACIONALBIBLIOTECASSERVIGOS

ACESSO A INFORMAGAO 1 SiSUVestibul bmail OWAAlunoServidor

O profissional formado em Direito, pode seguir carreira como advogado em escritérios individuais ou de grupos
nas mais diversas &reas de especializaciio, atuar como perito criminal e civil, escrivio, em assessorias juridicas
de empresas, ou seguir carreira através de s0s para o Mi ério PGblico, Magistratura, procuradorias

, delegado de policia e io superior, entre outras opcdes. O curso Visa compreender os conflitos
da iedade de cl em que vi , bem assim analisar o lugar do direito, seus limi ep ibilidad:
Sua funcdo béasica é formar profissionais que, desde a perspectiva do direito, reflitam e interajam com os
conflitos nas mais variadas dreas da vida social. Paralel as atividades d lassi ao longo do
curso, os estudantes participam de uma série de atividades de pesquisa e de do, dentre as quais se

destaca o SAJU - Servico de Assisténcia Juridica Universitaria, um dos mais antigos do Pais, assim como de
congressos, semindrios e outras formas de divulgago do heci cientifico.

fetd

Faculdade de Direito - Comissdo de Graduagdo de Direito
Telefone: 33083597
Email: grad_dir@ufrgs.br
Bacharelado
= Ciéncias Juridicas e Sociais - Diurno
Curriculo | Grade Curricular  Projeto Pedagdgico
= Ciéncias Juridicas e Sociais - Noturno

Curriculo | Grade Curricular  Projeto Pedagdgico

politica de cookies

www.ufrgs.briufrgs inoV ibeCurso?cod_ 10 174
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05/06/2022 23:28 https://www1.ufrgs.br/PortalEnsino/GraduacaoCurriculos/ajax/relatorioCurricular/impressaoRelatorioCurricular.php?codCurs...

Periodo Letivo: 2022/1

Curso: CIENCIAS JURIDICAS E SOCIAIS
Habilitagdo: CIENCIAS JURIDICAS E SOCIAIS - DIURNA
Curriculo: CIENCIAS JURIDICAS E SOCIAIS - DIURNO

Créditos Obrigatoérios: 202 Carga Horaria Obrigatéria: 3430

Créditos Eletivos: 12 Carga Horaria Eletiva: 180

Créditos Complementares: 6 N° de Tipos de Créditos Complementares: 2
Créditos Convertidos: 26 Total: 3700

Total: 246

Etapa 1
poax S A . . P Carga
Codigo Disciplina/Pré-Requisito Carater Créditos Hotatia
CONTRIBUIC@ES DAS TEORIAS FEE’IINISTAS E .
DIR04017 ANTIRRACISTAS PARA A REGULAGAO DAS RELAGCOES DE Eletiva 2 30
TRABALHO
DIR01001 CRIMINOLOGIAI Obrigatoéria 2 30
DIR04004 ECONOMIA POLITICA Obrigatoéria 4 60
DIR02001 HISTORIA DO DIREITO Obrigatoéria 2 30
DIR03304 INTRODUGAO A CIENCIA DO DIREITO I Obrigatéria 4 60
DIR03042 INTRODUGCAO A FILOSOFIA DO DIREITO - A Obrigatodria 2 30
DIR03043 INTRODUCAO AS CIENCIAS SOCIAIS - DIR Obrigatoéria 2 30
DIR03005 POLITICA E TEORIA DO ESTADO I Obrigatoéria 4 60
Etapa 2
=n it <. - " £ e Carga
Cadigo Disciplina/Pré-Requisito Carater Créditos Horaria
DIREITO ROMANO . 2
DIR02018 DIR02001 - HISTORIA DO DIREITO Obrigatéria 4 60
INTRODUGAO A CIENCIA DO DIREITO II b i
BIRG3305 | ° DIR03304 - INTRODUGAO A CIENCIA DO DIREITO I Obrigatorla = 60
METODOLOGIA JURIDICA . -
DIR03044 | ° DIR03043 - INTRODUGAO AS CIENCIAS SOCIAIS - DIR Obrigatoria 4 8l
PARTE GERAL DO DIREITO CIVIL R
DIRD20LZ | °_ DIR03304 - INTRODUGAO A CIENCIA DO DIREITO I Obrigatoria 4 60
POLITICA E TEORIA DO ESTADO II T
BIR03007 | ° DIR03005 - POLITICA E TEORIA DO ESTADO I Obrigatoria e 60
Etapa 3
e P . v < P Carga
Caodigo Disciplina/Pré-Requisito Carater Créditos Horéaria
DIR03045 DIREITO CONSTITUCIONALI - A Obrigatéria 4 60

DIR03007 - POLITICA E TEORIA DO ESTADO II

https://www1.ufrgs.br/PortalEnsino/GraduacaoCurriculos/ajax/relatorioCurricular/impressaoRelatorioCurricular.php?codCurso=310&codHabilitaca...  1/8



05/06/2022 23:28 https://www1.ufrgs.br/PortalEnsino/GraduacaoCurriculos/ajax/relatorioCurricular/impressaoRelatorioCurricular.php?codCurs....
Cédigo Disciplina/Pré-Requisito Carater | Créditos Hcoi:-régr?a
DIR02019 | DI - PARTE GERAL DO DIREITO CIVIL Obrigatéria 4 60
BIR02020 D-IREDII-lF;co)ZEﬂPBEASR'#ERI&I;U{L DO DIREITO CIVIL Obrigatéria i 54
DIREITO PENAL I
DIR01101 - cCréditos Obrigatérios - 40 Obrigatoéria 4 60
- e DIR01001 - CRIMINOLOGIA I
oozass TEORAGEALDOPROCESSO. ovgasia 4 e
Etapa 4
Codigo Disciplina/Pré-Requisito Carater  Créditos Hcc.)arl;’agr?a
ovigasra 4 60
DIR02022 | DI - BIREITO EMPRESARIAL I Obrigatéria 4 60
DIRo1102 DIREITOPENALIL —~ Obrigatéria 4 60
oiRo200e DIRETTOPROCESSUALCVILLA owigara 4 60
DIR02021 | RS« DIREIRO DAS GBRIGAGOES Obrigatéria 2 30
RIRO30LS SPC{I)?%(%S‘{?_IDINOTEgEE(I;'I/;g /;sBCIéNCIAS SOCIAIS - DIR Obrigatoria - 50
Etapa 5
Cédigo Disciplina/Pré-Requisito Carater @ Créditos Hcoar'.:'sgriaa
DIR03047 | IR e - DIREITO CONSTITUCIONAL L - A Obrigatéria 2 30
DIR02024 | D EARETO EMPRESARIAL I Obrigatoria 4 60
DIRo1103 DIREITOPENALII ~ Obrigatéria 4 60
DIR02003 | R IREITO PROCESSUAL CIVL 1A Obrigatéria 4 60
oot | ETAE LESILACED sromesios - IR ogusra 2
DIR02023 | TR 21 - RESPONSABILIDADE CIVIL Obrigatéria 4 60
Etapa 6
Codigo Disciplina/Pré-Requisito Carater  Créditos Hcoar';gr-?a
DIR02025 ° N;P;S'Iz'(())g I»ETE(ERSI'ZEGC;EAL DOS CONTRATOS Obrigatéria 4 aa
DIR01008 C_RIMINALfSTICA E MEDICINA LEGALI - A Obrigatéria ) 30

DIR01103 - DIREITO PENAL III

https://lwww1.ufrgs.br/PortalEnsino/GraduacaoCurriculos/ajax/relatorioCurricular/impressaoRelatorioCurricular.php?codCurso=310&codHabilitaca. ..

2/8

121



05/06/2022 23:28 https://www1.ufrgs.br/PortalEnsino/GraduacaoCurriculos/ajax/relatorioCurricular/impressaoRelatorioCurricular.php?codCurs....
5 g g B . - . £ 5% Carga
Codigo Disciplina/Pré-Requisito Carater Créditos Horaiia

DIREITO EMPRESARIAL IV

DIR02026 | = ) 202024 - DIREITO EMPRESARIAL III Obrigatorla = 30
DIREITO INTERNACIONAL PUBLICO I B -

DIR03309 - DIR03047 - DIREITO CONSTITUCIONAL III - A Obngatona 2 30

DIR01104 | DIREITO PENAL IV Obrigatéria 4 60

- DIR01103 - DIREITO PENAL III

DIREITO PROCESSUAL CIVIL III-A o
DIRO2D04 - DIR02003 - DIREITO PROCESSUAL CIVIL II-A Obrigatoria = 50

ESTAGIO I - A (PROCESSO CIVIL)

- DIR02003 - DIREITO PROCESSUAL CIVIL II-A Obrigatoria 0 80
PRATICA DE PROCESSO CIVIL - B s
DIR02032 | °_ DIR02003 - DIREITO PROCESSUAL CIVIL II-A Qbrigatoria 2 30
Etapa 7
o g b oe . - P £ Carga
Caodigo Disciplina/Pré-Requisito Carater  Créditos Horaria
DIR02027 DIREITO DAS COISAS I Obrigatéria 4 60

- DIR02025 - CONTRATOS EM ESPECIE

DIREITO DO CONSUMIDOR NACIONAL E INTERNACIONAL i
DIR03048 - DIR02025 - CONTRATOS EM ESPECIE ) Obrigatoria 2 30
- e DIR03309 - DIREITO INTERNACIONAL PUBLICO I

DIREITO DO TRABALHO I - A

DIR04007 | = 1202025 - CONTRATOS EM ESPECIE Obrigatoria 4 60
DIREITO INTERNACIONAL PUBLICO II g -

DIR03325 | = 1203309 - DIREITO INTERNACIONAL PUBLICO T Obrigatoria 2 a0

DIR01003 DIREITO PROCESSUAL PENALI - A Obrigatéria 4 60

- DIR02004 - DIREITO PROCESSUAL CIVIL III-A

METODOLOGIA DO TRABALHO CIENTIFICO EM DIREITO |
DIR03006 @ - cCréditos Obrigatdrios - 120 Obrigatoria 2 30
- e DIR03044 - METODOLOGIA JURIDICA

TUTELAS JURISDICIONAIS DIFERENCIADAS S
RIRO2028 | °_ DIR02004 - DIREITO PROCESSUAL CIVIL III-A ObFgatoria 4 60
Etapa 8
— I . - . o Carga
Cadigo Disciplina/Pré-Requisito Carater  Créditos Horaria
DIREITO AMBIENTAL NACIONAL E INTERNACIONAL R
DIRO3OH3 | © DIR03325 - DIREITO INTERNACIONAL PUBLICO II Obrigatoria 2 =0
DIREITO DAS COISAS II oo
DIRO2083 | 5 DIR02027 - DIREITO DAS COISAS I Obrigatdria 4 60
DIRoabog | PIREITO DO TRASALHO I - A Obrigatéria 4 60

- DIR04007 - DIREITO DO TRABALHO I - A

DIREITO FINANCEIRO E FINANCAS - B ) |
DIR04008 - créditos Obrigatérios - 140 Obrigatoria 2 30
- e DIR03047 - DIREITO CONSTITUCIONAL III - A

DIREITO PROCESSUAL PENAL II-A
PIROADGA | ° DIR01003 - DIREITO PROCESSUAL PENALI - A

FILOSOFIA DO DIREITO - A |
DIR03009 - créditos Obrigatérios - 140 ) Obrigatoria 4 60
- e DIR03325 - DIREITO INTERNACIONAL PUBLICO II

TRABALHO DE CONCLUSAO - DIR
- Créditos Obrigatorios - 140

Obrigatoéria 4 60

Obrigatoéria 0 160
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Etapa 9

Cédigo

DIR03014

DIR02030

DIR03312

DIR04011

DIR04010

DIR01019

Etapa 10
Codigo
DIR03050
DIR03015
DIR02031
DIR04012

DIR03326

DIR04013

DIR04014

Sem Etapa
Codigo

ADMO01059
HUMO05006

DIR03027
DIR01009

DIR01002

https://www1.ufrgs.br/PortalEnsino/GraduacaoCurriculos/ajax/relatorioCurricular/impressaoRelatorioCurricular.php?codCurso=310&codHabilitaca. ..
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Disciplina/Pré-Requisito

DIREITO ADMINISTRATIVO I -A
- Créditos Obrigatérios - 160
- e DIR03047 - DIREITO CONSTITUCIONAL III - A

DIREITO DE FAMILIA
- DIR02029 - DIREITO DAS COISAS II

DIREITO INTERNACIONAL PRIVADO I
- Créditos Obrigatdrios - 160
- e DIR02029 - DIREITO DAS COISAS II

DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO I - A
- DIR04009 - DIREITO DO TRABALHO II - A

DIREITO TRIBUTARIOI - A
- DIR04008 - DIREITO FINANCEIRO E FINANCAS - B

ESTAGIO 1I - A (PROCESSO PENAL)
- DIR01004 - DIREITO PROCESSUAL PENAL II-A

PRATICA DE PROCESSO PENAL - B
- DIR01004 - DIREITO PROCESSUAL PENAL II-A

Disciplina/Pré-Requisito
DIREITO ADMINISTRATIVO DA REGULACAO
- DIR03014 - DIREITO ADMINISTRATIVO I -A

DIREITO ADMINISTRATIVO II -A
- DIR03014 - DIREITO ADMINISTRATIVO I -A

DIREITO DAS SUCESSOES
- DIR02030 - DIREITO DE FAMILIA

DIREITO DO TRIBUTARIO II - A
- DIR04010 - DIREITO TRIBUTARIO I - A

DIREITO INTERNACIONAL PRIVADO II
- DIR03312 - DIREITO INTERNACIONAL PRIVADO I

DIREITO PREVIDENCIARIO - A
- Créditos Obrigatérios - 180
- e DIR04009 - DIREITO DO TRABALHO II - A

DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO II - A
- DIR04011 - DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO I - A

ESTAGIO III - A (PROCESSO DO TRABALHO)
- DIR04011 - DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO I - A

Disciplina/Pré-Requisito

ADMINISTRAGAO E PROBLEMAS CONTEMPORANEOS
ANTROPOLOGIA - INTRODUCAO

CONTROLES DE CONSTITUCIONALIDADE
DIR03005 - POLITICA E TEORIA DO ESTADO I

CRIMINALISTICA E MEDICINA LEGAL II - A
DIR01008 - CRIMINALISTICA E MEDICINA LEGALI - A

CRIMINOLOGIA II
- DIR01001 - CRIMINOLOGIA I

Carater

Obrigatéria

Obrigatoéria

Obrigatoéria

Obrigatoria
Obrigatoéria
Obrigatoéria

Obrigatoéria

Carater
Obrigatoria
Obrigatoéria
Obrigatoéria
Obrigatoéria

Obrigatoria

Obrigatoéria

Obrigatoéria

Obrigatéria

Carater

Eletiva
Eletiva

Eletiva
Eletiva

Eletiva

Créditos

Créditos

Créditos

2

2

2

Carga
Horaria

60

60

30

60
60
80

30

Carga
Horaria

30
60
60
60

30

30

30

80

Carga
Horaria

30
60

60
30

30
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Cédigo
DIR03022
DIR02297
DIR04003

DIR02006
DIR02013
DIR02008
DIR02033
DIR01007
DIR03018
DIR03016
DIR02007
DIR03021

DIR03054

DIR03059

DIR04015

DIR01010
DIR04002
DIR03041

DIR03038

DIR03051

DIR03052

DIR03026
DIR01018
DIR01006

DIR01022
HUMO01085
HUMO01087

DIR03025

HUM01002
DIR03330

HUMO01070
HUMO01059
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Disciplina/Pré-Requisito
DIREITO ADMINISTRATIVO AMBIENTAL
- DIR03045 - DIREITO CONSTITUCIONAL I - A

DIREITO AGRARIO
DIR02027 - DIREITO DAS COISAS I

DIREITO COLETIVO DO TRABALHO -A
DIR04007 - DIREITO DO TRABALHO I - A

DIREITO COMPARADO
DIR02017 - PARTE GERAL DO DIREITO CIVIL

DIREITO DA INFORMATICA

DIREITO DA INTEGRAGAO
DIR03325 - DIREITO INTERNACIONAL PUBLICO II

DIREITO DA PROPRIEDADE INTELECTUAL

DIREITO DAS EXECUGOES PENAIS - A
- DIR01104 - DIREITO PENAL IV

DIREITO DAS LIBERDADES PUBLICAS

DIREITO DAS RELAGOES INTERNACIONAIS - A
- DIR03325 - DIREITO INTERNACIONAL PUBLICO II

DIREITO DESPORTIVO

DIREITO DO CONSUMIDOR
DIR02023 - TEORIA GERAL DOS CONTRATOS

DIREITO E CULTURA

DIREITO E ESPAGCO URBANO
- DIR03019 - SOCIOLOGIA DO DIREITO - B
- @ DIR03046 - DIREITO CONSTITUCIONAL II - A

DIREITO E INOVACAO
DIR03005 - POLITICA E TEORIA DO ESTADO I
- e DIR03304 - INTRODUGAO A’CIIAENCIA DO DIREITO I
- e DIR04004 - ECONOMIA POLITICA

DIREITO ECOLOGICO E INTERESSES DIFUSOS - A
- DIR01104 - DIREITO PENAL IV

DIREITO ECONOMICO -A
DIR04004 - ECONOMIA POLITICA

DIREITO INTERNACIONAL DA CONCORRENCIA
- DIR03046 - DIREITO CONSTITUCIONAL IT - A

DIREITO INTERNACIONAL ECONOMICO
- DIR03309 - DIREITO INTERNACIONAL PUBLICO I

DIREITO INTERNACIONAL ECONOMICO I: COMERCIO
INTERNACIONAL
- DIR03309 - DIREITO INTERNACIONAL PUBLICO I

DIREITO INTERNACIONAL ECONOMICO II: INVESTIMENTO
ESTRANGEIRO
- DIR03309 - DIREITO INTERNACIONAL PUBLICO I

DIREITO MUNICIPAL
- DIR03007 - POLITICA E TEORIA DO ESTADO II

DIREITO PENAL ELEITORAL

DIREITO PENAL ESPECIAL - A
- DIR01104 - DIREITO PENAL IV

DIREITO PENAL JUVENIL
ETICA I
ETICA II

FILOSOFIA DO DIREITO E DIREITOS HUMANOS
- DIR03042 - INTRODUGAO A FILOSOFIA DO DIREITO - A

FILOSOFIA POLITICA

HERMENEUTICA JURIDICA

HISTORIA DA FILOSOFIA CONTEMPORANEA I
HISTORIA DA FILOSOFIA GREGA

Carater

Eletiva

Eletiva

Eletiva

Eletiva
Eletiva
Eletiva
Eletiva
Eletiva
Eletiva
Eletiva
Eletiva
Eletiva

Eletiva

Eletiva

Eletiva

Eletiva

Eletiva

Eletiva

Eletiva

Eletiva

Eletiva

Eletiva
Eletiva
Eletiva

Eletiva
Eletiva

Eletiva
Eletiva

Eletiva
Eletiva
Eletiva
Eletiva

Créditos

A OO N A N BN

a o A O

Carga
Horaria

30

30

30

30
30
30
30
60
60
60
60
60

60

30

30

30

60

30

60

60

60

60
30
60

30
90
90

60

90
60
90
90

5/8

124



05/06/2022 23:28
Cédigo
HUMO01065
HUM01068

DIR03029
DIR03397

HUMO03111
DIR03012

DIR02015

DIR02035

ADMO1101
HUMO01502
QUI99009
HUMO01861
DIR03053
DIR03057
EDU03071

DIR03011

DIR03060
HUMO01060
DIR02034
DIR02267

DIR01017

DIR04005
DIR04006
DIR03020

DIR01020
DIR01016
DIR03023

HUMO01501
HUM01008
DIR03030
DIR03031
DIR03032
DIR03033
DIR03034
DIR03035

DIR03039

DIR03040

https://lwww1.ufrgs.br/PortalEnsino/GraduacaoCurriculos/ajax/relatorioCurricular/impressaoRelatorioCurricular.php?codCurso=310&codHabilitaca. ..
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Disciplina/Pré-Requisito

HISTORIA DA FILOSOFIA MEDIEVAL I

HISTORIA DA FILOSOFIA MODERNA I

HISTORIA DAS IDEIAS JUS-POLITICAS DO BRASIL II
HISTORIA DAS IDEIAS JUS-POLITICAS NO BRASIL

HISTORIA DO CRIME E DA JUSTIGCA CRIMINAL (SECULOS
XVIII, XIX E XX)

HISTORIA DO PENSAMENTO JURIDICO - A

INFANCIA E DIREITOS HUMANOS
Créditos Obrigatdrios - 40

INTERPRETAGAO E APLICAGAO DO DIREITO - DO DIREITO AO

PROCESSO
DIR02028 - TUTELAS JURISDICIONAIS DIFERENCIADAS

INTRODUCAO A ADMINISTRAGAO

INTRODUGAO A FILOSOFIA A

INTRODUCAO AO EMPREENDEDORISMO E INOVACAO
INTRODUCAO AO PENSAMENTO FILOSOFICO
JUSTICA E INSTITUICOES

LATIN AMERICAN LAW

LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS (LIBRAS)

LINGUAGEM JURIDICA
- DIR03305 - INTRODUGAO A CIENCIA DO DIREITO II

LOGICA DEONTICA E LINGUAGEM JURIDICA
- DIR03042 - INTRODU(;/?\O A FIl:OSOFIA DO DIREITO - A
- e DIR03304 - INTRODUCAO A CIENCIA DO DIREITO I

LOGICAI- A

MERCADO DE CAPITAIS - DIR
DIR02020 - DIREITO EMPRESARIAL I
- e DIR02022 - DIREITO EMPRESARIAL II

ORGANIZAGAO JUDICIARIA
POLITICA CRIMINAL CONTEMPORANEA

PRATICA DE PROCESSO FISCAL - A
- DIR04010 - DIREITO TRIBUTARIO I - A

PRATICA DE PROCESSO TRABALHISTA - A
DIR04007 - DIREITO DO TRABALHO I - A

PRATICA EXTRA-FORENSE - A
DIR02027 - DIREITO DAS COISAS I

PROCESSO PENAL E JURISPRUDENCIA CONSTITUCIONAL
DIR01003 - DIREITO PROCESSUAL PENALTI - A

PSICOPATOLOGIA CRIMINAL

RESPONSABILIDADE POR DANO AMBIENTAL
DIR03045 - DIREITO CONSTITUCIONALTI - A

SEMINARIO DE FILOSOFIA DA POLITICA - A
SEMINARIO DE FILOSOFIA POLITICA - B
SEMINARIOS DE DIREITO DO ESTADO I
SEMINARIOS DE DIREITO DO ESTADO II
SEMINARIOS DE DIREITO DO ESTADO III
SEMINARIOS DE DIREITO DO ESTADO IV
SEMINARIOS DE DIREITO DO ESTADO V
SEMINARIOS DE DIREITO DO ESTADO VI

SEMINARIOS DE DIREITO DO ESTADO VII
DIR03005 - POLITICA E TEORIA DO ESTADO I

SEMINARIOS DE DIREITO DO ESTADO VIII
DIR03005 - POLITICA E TEORIA DO ESTADO I

Carater

Eletiva
Eletiva
Eletiva

Eletiva
Eletiva
Eletiva

Eletiva

Eletiva

Eletiva
Eletiva
Eletiva
Eletiva
Eletiva
Eletiva
Eletiva

Eletiva

Eletiva

Eletiva

Eletiva

Eletiva

Eletiva

Eletiva

Eletiva

Eletiva

Eletiva
Eletiva
Eletiva

Eletiva
Eletiva
Eletiva
Eletiva
Eletiva
Eletiva
Eletiva

Eletiva

Eletiva

Eletiva

Créditos

A OO

N N DR AN DN O BN IN

N

N

A A DA DD D DHMOO DA NN

4

Carga
Horaria

90
90
60
60

60
60

60

60

60
90
60
60
60
60
30

30

60
90
60
30

30
30

30

30

30
30
30

60
90
60
60
60
60
60
60

60

60

6/8
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Cédigo
DIR02009

DIR02016

DIR03013
DIR03028
DIR03058
DIR03061
DIR03056
DIR03055
ECO02206
HUMO01020
VAERE201
VAERE202

Liberagoes

DIR02025
DIR03049

DIR03045
DIR03046

DIR03047

DIR02027
DIR02029
DIR02019
DIR02031
DIR02030
DIR04007
DIR04009
DIR04012
DIR02020
DIR02022
DIR02024

DIR02026
DIR04008
DIR04013

DIR04011
DIR04014

DIR02018

DIR04010
ESTAGIO
ESTAGIO

https://lwww1.ufrgs.br/PortalEnsino/GraduacaoCurriculos/ajax/relatorioCurricular/impressaoRelatorioCurricular.php?codCurso=310&codHabilitaca. ..
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Disciplina/Pré-Requisito

TEMAS ATUAIS DE DIREITO PRIVADO
DIR02023 - TEORIA GERAL DOS CONTRATOS

TEMAS ATUAIS DE DIREITO PROCESSUAL CIVIL

DIR02004 - DIREITO PROCESSUAL CIVIL III-A
TEMAS ATUAIS DE DIREITO PUBLICO
TEMAS ATUAIS DE DIREITO PUBLICO II
TEMAS ATUAIS DE DIREITO PUBLICO III
TEMAS ATUAIS DE DIREITO PUBLICO IV
TEMAS DE TEORIA DO DIREITO
TEORIA DA ARGUMENTAGAO JURIDICA
TEORIA ECONOMICA
TOPICOS ESPECIAIS DE FILOSOFIA POLITICA
VINCULO ACADEMICO - ERE 2020/1
VINCULO ACADEMICO - ERE 2020/2

Liberada

CONTRATOS EM ESPECIE

DIREITO AMBIENTAL NACIONAL E
INTERNACIONAL

DIREITO CONSTITUCIONALTI - A
DIREITO CONSTITUCIONALII - A

DIREITO CONSTITUCIONAL III - A

DIREITO DAS COISAS I
DIREITO DAS COISAS II
DIREITO DAS OBRIGAGOES
DIREITO DAS SUCESSOES
DIREITO DE FAMILIA
DIREITO DO TRABALHO I - A
DIREITO DO TRABALHO II - A
DIREITO DO TRIBUTARIO II - A
DIREITO EMPRESARIAL I
DIREITO EMPRESARIAL II
DIREITO EMPRESARIAL III

DIREITO EMPRESARIAL IV

DIREITO FINANCEIRO E FINANCAS - B
DIREITO PREVIDENCIARIO - A

DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO I - A
DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO II - A
DIREITO ROMANO

DIREITO TRIBUTARIO I - A
ESTAGIO I - A (PROCESSO CIVIL)
ESTAGIO 1I - A (PROCESSO PENAL)

Carater | Créditos Hcoar;%?a
Eletiva 4 60
Eletiva 4 60
Eletiva 4 60
Eletiva 4 60
Eletiva 4 60
Eletiva 4 60
Eletiva 4 60
Eletiva 4 60
Eletiva 4 60
Eletiva 6 90
Eletiva 0
Eletiva 0

Liberadora(s)

DIR02208 - DIREITO CIVIL IV (CONTRATOS)
DIR03024 - DIREITO AMBIENTAL INTERNACIONAL

DIR03306 - DIREITO CONSTITUCIONAL I
DIR03307 - DIREITO CONSTITUCIONAL II

DIR03306 - DIREITO CONSTITUCIONAL I
e DIR03307 - DIREITO CONSTITUCIONAL II

DIR02209 - DIREITO CIVIL V (COISAS)

DIR02210 - DIREITO CIVIL VI-(COISAS)

DIR02206 - DIREITO CIVIL II (OBRIGACOES)
DIR02212 - DIREITO CIVIL VIII (SUCESSOES)
DIR02211 - DIREITO CIVIL VII (FAMILIA)
DIR04407 - DIREITO DO TRABALHO I

DIR04408 - DIREITO DO TRABALHO II

DIR04422 - DIREITO TRIBUTARIO I I - DIR
DIR02215 - DIREITO COMERCIAL I (COMERCIANTE)
DIR02216 - DIREITO COMERCIAL II (SOCIEDADES)
DIR02217 - DIREITO COMERCIAL III (TiT.CRED.)

DIR02218 - DIREITO COMERCIAL IV (CONT. TIT.
CRED.)

DIR04001 - DIREITO FINANCEIRO E FINANCAS - A
DIR04415 - DIREITO PREVIDENCIARIO

DIR04409 - DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO
DIR04409 - DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO

DIR02214 - DIREITO ROMANO I (HISTORIA)
e DIR02011 - DIREITO ROMANO II - A

DIR04421 - DIREITO TRIBUTARIO I - DIR
DIR99001 - ESTAGIO I
DIR99002 - ESTAGIO II

7/8

126



127

05/06/2022 23:28 https://www1.ufrgs.br/PortalEnsino/GraduacaoCurriculos/ajax/relatorioCurricular/impressaoRelatorioCurricular.php?codCurs...

Liberada Liberadora(s)
ESTAGIO ESTAGIO III - A (PROCESSO DO TRABALHO)  DIR99003 - ESTAGIO III
DIR03042 INTRODUGAO A FILOSOFIA DO DIREITO - A DIR03002 - INTRODUGAO A FILOSOFIA DO DIREITO

DIR03043 INTRODUCAO AS CIENCIAS SOCIAIS - DIR ~ DIR03003 - INTRODUCAO A SOCIOLOGIA DO

DIREITO
DIR03044 METODOLOGIA JURIDICA g}ggfﬁg“ - METODO DE ESTUDO E PESQUISA EM
DIR02017 PARTE GERAL DO DIREITO CIVIL DIR02205 - DIREITO CIVIL I (TEORIA GERAL)
DIR02032 PRATICA DE PROCESSO CIVIL - B DIR02012 - PRATICA DE PROCESSO CIVIL - A
DIR01019 PRATICA DE PROCESSO PENAL - B DIR01011 - PRATICA DE PROCESSO PENAL - A
DIR02023 TEORIA GERAL DOS CONTRATOS DIR02207 - DIREITO CIVIL III (CONTRATOS)

https://www1.ufrgs.br/PortalEnsino/GraduacaoCurriculos/ajax/relatorioCurricular/impressaoRelatorioCurricular.php?codCurso=310&codHabilitaca...  8/8
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Periodo Letivo: 2022/1

Curso: CIENCIAS JURIDICAS E SOCIAIS
Habilitagdo: CIENCIAS JURIDICAS E SOCIAIS - NOTURNA
Curriculo: CIENCIAS JURIDICAS E SOCIAIS - NOTURNO

Créditos Obrigatoérios: 202 Carga Horaria Obrigatéria: 3430
Créditos Eletivos: 12 Carga Horaria Eletiva: 180

Créditos Complementares: 6

N° de Tipos de Créditos Complementares: 2

Créditos Convertidos: 26 Total: 3700

Total: 246

Etapa 1

Cédigo

DIR04017

DIR01001
DIR04004
DIR02001
DIR03304
DIR03042
DIR03043
DIR03005

Etapa 2
Cédigo
DIR02018
DIR03305
DIR03044
DIR02017

DIR03007

Etapa 3
Codigo

DIR03045

Disciplina/Pré-Requisito Carater  Créditos Car,gcjt
Horaria
CONTRIBUIC@ES DAS TEORIAS FEE’IINISTAS E .
ANTIRRACISTAS PARA A REGULACAO DAS RELACOES DE Eletiva 2 30
TRABALHO
CRIMINOLOGIA I Obrigatoéria 2 30
ECONOMIA POLITICA Obrigatoéria 4 60
HISTORIA DO DIREITO Obrigatoéria 2 30
INTRODUGAO A CIENCIA DO DIREITO I Obrigatéria 4 60
INTRODUCAO A FILOSOFIA DO DIREITO - A Obrigatoria 2 30
INTRODUCAO AS CIENCIAS SOCIAIS - DIR Obrigatoéria 2 30
POLITICA E TEORIA DO ESTADO I Obrigatoéria 4 60
Disciplina/Pré-Requisito Carater  Créditos Car’gall
Horaria
DIREITO ROMANO . 2
DIR02001 - HISTORIA DO DIREITO Obrigatéria 4 60
INTRODUGAO A CIENCIA DO DIREITO II b i
- DIR03304 - INTRODUGAO A CIENCIA DO DIREITO I Obrigatorla = 60
METODOLOGIA JURIDICA . -
- DIR03043 - INTRODUCAO AS CIENCIAS SOCIAIS - DIR Obrigatoria 4 8l
PARTE GERAL DO DIREITO CIVIL : fo
- DIR03304 - INTRODUGAO A CIENCIA DO DIREITO I Obrigatoria 4 60
POLITICA E TEORIA DO ESTADO II : -
- DIR03005 - POLITICA E TEORIA DO ESTADO I Obrigatoria e 60
Disciplina/Pré-Requisito Carater  Créditos Car’ga_l
Horaria
DwIREITO CONSTITUCIONALTI - A Obrigatéria 4 60

DIR03007 - POLITICA E TEORIA DO ESTADO II

https://lwww1.ufrgs.br/PortalEnsino/GraduacaoCurriculos/ajax/relatorioCurricular/impressaoRelatorioCurricular.php?codCurso=310&codHabilitaca. ..
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Cédigo Disciplina/Pré-Requisito Carater | Créditos Hcoi:-régr?a
DIR02019 | DI - PARTE GERAL DO DIREITO CIVIL Obrigatéria 4 60
BIR02020 D-IREDII-lF—zco)ZEﬂPBEASR'?ERIGAEIFU{L DO DIREITO CIVIL Obrigatéria i 54
DIREITO PENAL I
DIR01101 - cCréditos Obrigatérios - 40 Obrigatoéria 4 60
- e DIR01001 - CRIMINOLOGIA I
oozass TEORAGEALDOPROCESSO. ovgasia 4 e
Etapa 4
Codigo Disciplina/Pré-Requisito Carater  Créditos Hcc.)arl;’agr?a
ovigasra 4 60
DIR02022 | DI - BIREITO EMPRESARIAL I Obrigatéria 4 60
DIRo1102 DIREITOPENALIL —~ Obrigatéria 4 60
oiRo200e DIRETTOPROCESSUALCVILLA owigara 4 60
DIR02021 | RS« DIREIRO DAS GBRIGAGOES Obrigatéria 2 30
RIRO30LS S_()C[I)?RI_(ggi?_IDINOTEgEE(I;Eg /;SBCIENCIAS SOCIAIS - DIR Obrigatoria - 50
Etapa 5
Cédigo Disciplina/Pré-Requisito Carater @ Créditos Hcoar'.:'sgriaa
DIR03047 | IR e - DIREITO CONSTITUCIONAL L - A Obrigatéria 2 30
DIR02024 | D EARETO EMPRESARIAL I Obrigatoria 4 60
DIRo1103 DIREITOPENALII ~ Obrigatéria 4 60
DIR02003 | R IREITO PROCESSUAL CIVL 1A Obrigatéria 4 60
oot | ETAE LESILACED sromesios - IR ogusra 2
DIR02023 | TR 21 - RESPONSABILIDADE CIVIL Obrigatéria 4 60
Etapa 6
Codigo Disciplina/Pré-Requisito Carater  Créditos Hcoar';gr-?a
DIR02025 ° N;P;S'Iz'(())g I»ETE(ERSI'ZEGC;EAL DOS CONTRATOS Obrigatéria 4 aa
DIR01008 C_RIMINALfSTICA E MEDICINA LEGALI - A Obrigatéria ) 30

DIR01103 - DIREITO PENAL III
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5 g g B . - . £ 5% Carga
Codigo Disciplina/Pré-Requisito Carater Créditos Horaiia

DIREITO EMPRESARIAL IV

DIR02026 | = ) 202024 - DIREITO EMPRESARIAL III Obrigatorla = 30
DIREITO INTERNACIONAL PUBLICO I B -

DIR03309 - DIR03047 - DIREITO CONSTITUCIONAL III - A Obngatona 2 30

DIR01104 | DIREITO PENAL IV Obrigatéria 4 60

- DIR01103 - DIREITO PENAL III

DIREITO PROCESSUAL CIVIL III-A o
DIRO2D04 - DIR02003 - DIREITO PROCESSUAL CIVIL II-A Obrigatoria = 50

ESTAGIO I - A (PROCESSO CIVIL)

- DIR02003 - DIREITO PROCESSUAL CIVIL II-A Obrigatoria 0 80
PRATICA DE PROCESSO CIVIL - B s
DIR02032 | °_ DIR02003 - DIREITO PROCESSUAL CIVIL II-A Qbrigatoria 2 30
Etapa 7
o g b oe . - P £ Carga
Caodigo Disciplina/Pré-Requisito Carater  Créditos Horaria
DIR02027 DIREITO DAS COISAS I Obrigatéria 4 60

- DIR02025 - CONTRATOS EM ESPECIE

DIREITO DO CONSUMIDOR NACIONAL E INTERNACIONAL i
DIR03048 - DIR02025 - CONTRATOS EM ESPECIE ) Obrigatoria 2 30
- e DIR03309 - DIREITO INTERNACIONAL PUBLICO I

DIREITO DO TRABALHO I - A

DIR04007 | = 1202025 - CONTRATOS EM ESPECIE Obrigatoria 4 60
DIREITO INTERNACIONAL PUBLICO II g -

DIR03325 | = 1203309 - DIREITO INTERNACIONAL PUBLICO T Obrigatoria 2 a0

DIR01003 DIREITO PROCESSUAL PENALI - A Obrigatéria 4 60

- DIR02004 - DIREITO PROCESSUAL CIVIL III-A

METODOLOGIA DO TRABALHO CIENTIFICO EM DIREITO |
DIR03006 @ - cCréditos Obrigatdrios - 120 Obrigatoria 2 30
- e DIR03044 - METODOLOGIA JURIDICA

TUTELAS JURISDICIONAIS DIFERENCIADAS S
RIRO2028 | °_ DIR02004 - DIREITO PROCESSUAL CIVIL III-A ObFgatoria 4 60
Etapa 8
— I . - . o Carga
Cadigo Disciplina/Pré-Requisito Carater  Créditos Horaria
DIREITO AMBIENTAL NACIONAL E INTERNACIONAL R
DIRO3OH3 | © DIR03325 - DIREITO INTERNACIONAL PUBLICO II Obrigatoria 2 =0
DIREITO DAS COISAS II oo
DIRO2083 | 5 DIR02027 - DIREITO DAS COISAS I Obrigatdria 4 60
DIRoabog | PIREITO DO TRASALHO I - A Obrigatéria 4 60

- DIR04007 - DIREITO DO TRABALHO I - A

DIREITO FINANCEIRO E FINANCAS - B ) |
DIR04008 - créditos Obrigatérios - 140 Obrigatoria 2 30
- e DIR03047 - DIREITO CONSTITUCIONAL III - A

DIREITO PROCESSUAL PENAL II-A
PIROADGA | ° DIR01003 - DIREITO PROCESSUAL PENALI - A

FILOSOFIA DO DIREITO - A |
DIR03009 - créditos Obrigatérios - 140 ) Obrigatoria 4 60
- e DIR03325 - DIREITO INTERNACIONAL PUBLICO II

TRABALHO DE CONCLUSAO - DIR
- Créditos Obrigatorios - 140

Obrigatoéria 4 60

Obrigatoéria 0 160
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Etapa 9

Cédigo

DIR03014

DIR02030

DIR03312

DIR04011

DIR04010

DIR01019

Etapa 10
Codigo
DIR03050
DIR03015
DIR02031
DIR04012

DIR03326

DIR04013

DIR04014

Sem Etapa
Codigo

ADMO01059
HUMO05006

DIR03027
DIR01009

DIR01002

https://www1.ufrgs.br/PortalEnsino/GraduacaoCurriculos/ajax/relatorioCurricular/impressaoRelatorioCurricular.php?codCurso=310&codHabilitaca. ..
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Disciplina/Pré-Requisito

DIREITO ADMINISTRATIVO I -A
- Créditos Obrigatérios - 160
- e DIR03047 - DIREITO CONSTITUCIONAL III - A

DIREITO DE FAMILIA
- DIR02029 - DIREITO DAS COISAS II

DIREITO INTERNACIONAL PRIVADO I
- Créditos Obrigatdrios - 160
- e DIR02029 - DIREITO DAS COISAS II

DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO I - A
- DIR04009 - DIREITO DO TRABALHO II - A

DIREITO TRIBUTARIOI - A
- DIR04008 - DIREITO FINANCEIRO E FINANCAS - B

ESTAGIO 1I - A (PROCESSO PENAL)
- DIR01004 - DIREITO PROCESSUAL PENAL II-A

PRATICA DE PROCESSO PENAL - B
- DIR01004 - DIREITO PROCESSUAL PENAL II-A

Disciplina/Pré-Requisito
DIREITO ADMINISTRATIVO DA REGULACAO
- DIR03014 - DIREITO ADMINISTRATIVO I -A

DIREITO ADMINISTRATIVO II -A
- DIR03014 - DIREITO ADMINISTRATIVO I -A

DIREITO DAS SUCESSOES
- DIR02030 - DIREITO DE FAMILIA

DIREITO DO TRIBUTARIO II - A
- DIR04010 - DIREITO TRIBUTARIO I - A

DIREITO INTERNACIONAL PRIVADO II
- DIR03312 - DIREITO INTERNACIONAL PRIVADO I

DIREITO PREVIDENCIARIO - A
- Créditos Obrigatérios - 180
- e DIR04009 - DIREITO DO TRABALHO II - A

DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO II - A
- DIR04011 - DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO I - A

ESTAGIO III - A (PROCESSO DO TRABALHO)
- DIR04011 - DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO I - A

Disciplina/Pré-Requisito

ADMINISTRAGAO E PROBLEMAS CONTEMPORANEOS
ANTROPOLOGIA - INTRODUCAO

CONTROLES DE CONSTITUCIONALIDADE
DIR03005 - POLITICA E TEORIA DO ESTADO I

CRIMINALISTICA E MEDICINA LEGAL II - A
DIR01008 - CRIMINALISTICA E MEDICINA LEGALI - A

CRIMINOLOGIA II
- DIR01001 - CRIMINOLOGIA I

Carater

Obrigatéria

Obrigatoéria

Obrigatoéria

Obrigatoria
Obrigatoéria
Obrigatoéria

Obrigatoéria

Carater
Obrigatoria
Obrigatoéria
Obrigatoéria
Obrigatoéria

Obrigatoria

Obrigatoéria

Obrigatoéria

Obrigatéria

Carater

Eletiva
Eletiva

Eletiva
Eletiva

Eletiva

Créditos

Créditos

Créditos

2

2

2

Carga
Horaria

60

60

30

60
60
80

30

Carga
Horaria

30
60
60
60

30

30

30

80

Carga
Horaria

30
60

60
30

30
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Cédigo
DIR03022
DIR02297
DIR04003

DIR02006
DIR02013
DIR02008
DIR02033
DIR01007
DIR03018
DIR03016
DIR02007
DIR03021

DIR03054

DIR03059

DIR04015

DIR01010
DIR04002
DIR03041

DIR03038

DIR03051

DIR03052

DIR03026
DIR01018
DIR01006

DIR01022
HUMO01085
HUMO01087

DIR03025

HUM01002
DIR03330

HUMO01070
HUMO01059
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Disciplina/Pré-Requisito
DIREITO ADMINISTRATIVO AMBIENTAL
- DIR03045 - DIREITO CONSTITUCIONAL I - A

DIREITO AGRARIO
DIR02027 - DIREITO DAS COISAS I

DIREITO COLETIVO DO TRABALHO -A
DIR04007 - DIREITO DO TRABALHO I - A

DIREITO COMPARADO
DIR02017 - PARTE GERAL DO DIREITO CIVIL

DIREITO DA INFORMATICA

DIREITO DA INTEGRAGAO
DIR03325 - DIREITO INTERNACIONAL PUBLICO II

DIREITO DA PROPRIEDADE INTELECTUAL

DIREITO DAS EXECUGOES PENAIS - A
- DIR01104 - DIREITO PENAL IV

DIREITO DAS LIBERDADES PUBLICAS

DIREITO DAS RELAGOES INTERNACIONAIS - A
- DIR03325 - DIREITO INTERNACIONAL PUBLICO II

DIREITO DESPORTIVO

DIREITO DO CONSUMIDOR
DIR02023 - TEORIA GERAL DOS CONTRATOS

DIREITO E CULTURA

DIREITO E ESPAGCO URBANO
- DIR03019 - SOCIOLOGIA DO DIREITO - B
- @ DIR03046 - DIREITO CONSTITUCIONAL II - A

DIREITO E INOVACAO
DIR03005 - POLITICA E TEORIA DO ESTADO I
- e DIR03304 - INTRODUGAO A’CIIAENCIA DO DIREITO I
- e DIR04004 - ECONOMIA POLITICA

DIREITO ECOLOGICO E INTERESSES DIFUSOS - A
- DIR01104 - DIREITO PENAL IV

DIREITO ECONOMICO -A
DIR04004 - ECONOMIA POLITICA

DIREITO INTERNACIONAL DA CONCORRENCIA
- DIR03046 - DIREITO CONSTITUCIONAL IT - A

DIREITO INTERNACIONAL ECONOMICO
- DIR03309 - DIREITO INTERNACIONAL PUBLICO I

DIREITO INTERNACIONAL ECONOMICO I: COMERCIO
INTERNACIONAL
- DIR03309 - DIREITO INTERNACIONAL PUBLICO I

DIREITO INTERNACIONAL ECONOMICO II: INVESTIMENTO
ESTRANGEIRO
- DIR03309 - DIREITO INTERNACIONAL PUBLICO I

DIREITO MUNICIPAL
- DIR03007 - POLITICA E TEORIA DO ESTADO II

DIREITO PENAL ELEITORAL

DIREITO PENAL ESPECIAL - A
- DIR01104 - DIREITO PENAL IV

DIREITO PENAL JUVENIL
ETICA I
ETICA II

FILOSOFIA DO DIREITO E DIREITOS HUMANOS
- DIR03042 - INTRODUGAO A FILOSOFIA DO DIREITO - A

FILOSOFIA POLITICA

HERMENEUTICA JURIDICA

HISTORIA DA FILOSOFIA CONTEMPORANEA I
HISTORIA DA FILOSOFIA GREGA

Carater

Eletiva

Eletiva

Eletiva

Eletiva
Eletiva
Eletiva
Eletiva
Eletiva
Eletiva
Eletiva
Eletiva
Eletiva

Eletiva

Eletiva

Eletiva

Eletiva

Eletiva

Eletiva

Eletiva

Eletiva

Eletiva

Eletiva
Eletiva
Eletiva

Eletiva
Eletiva

Eletiva
Eletiva

Eletiva
Eletiva
Eletiva
Eletiva

Créditos

A OO N A N BN

a o A O

Carga
Horaria

30

30

30

30
30
30
30
60
60
60
60
60

60

30

30

30

60

30

60

60

60

60
30
60

30
90
90

60

90
60
90
90
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Cédigo
HUMO01065
HUM01068

DIR03029
DIR03397

HUMO03111
DIR03012

DIR02015

DIR02035

ADMO1101
HUMO01502
QUI99009
HUMO01861
DIR03053
DIR03057
EDU03071

DIR03011

DIR03060
HUMO01060
DIR02034
DIR02267
DIR01017

DIR04005
DIR04006
DIR03020

DIR01020
DIR01016
DIR03023

HUMO01501
HUM01008
DIR03030
DIR03031
DIR03032
DIR03033
DIR03034
DIR03035

DIR03039

DIR03040

https://lwww1.ufrgs.br/PortalEnsino/GraduacaoCurriculos/ajax/relatorioCurricular/impressaoRelatorioCurricular.php?codCurso=310&codHabilitaca. ..
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Disciplina/Pré-Requisito

HISTORIA DA FILOSOFIA MEDIEVAL I
HISTORIA DA FILOSOFIA MODERNA I

HISTORIA DAS IDEIAS JUS-POLITICAS DO BRASIL II
HISTORIA DAS IDEIAS JUS-POLITICAS NO BRASIL
HISTORIA DO CRIME E DA JUSTICA CRIMINAL (SECULOS

XVIII, XIX E XX)
HISTORIA DO PENSAMENTO JURIDICO - A

INFANCIA E DIREITOS HUMANOS
Créditos Obrigatorios - 40

INTERPRETAGAO E APLICAGAO DO DIREITO - DO DIREITO AO

PROCESSO

DIR02028 - TUTELAS JURISDICIONAIS DIFERENCIADAS

INTRODUCAO A ADMINISTRACAO
INTRODUCAO A FILOSOFIA A

INTRODUGAO AO EMPREENDEDORISMO E INOVAGAO

INTRODUGAO AO PENSAMENTO FILOSOFICO
JUSTIGA E INSTITUICOES

LATIN AMERICAN LAW

LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS (LIBRAS)
LINGUAGEM JURIDICA

DIR03305 - INTRODUGAO A CIENCIA DO DIREITO II

LOGICA DEONTICA E LINGUAGEM JURIDICA

- DIR03042 - INTRODUGAO A FILOSOFIA DO DIREITO - A

LOGICAI- A

MERCADO DE CAPITAIS - DIR
DIR02020 - DIREITO EMPRESARIAL I
- e DIR02022 - DIREITO EMPRESARIAL II

ORGANIZAGAO JUDICIARIA
POLITICA CRIMINAL CONTEMPORANEA

PRATICA DE PROCESSO FISCAL - A
DIR04010 - DIREITO TRIBUTARIO I - A

PRATICA DE PROCESSO TRABALHISTA - A
DIR04007 - DIREITO DO TRABALHO I - A

PRATICA EXTRA-FORENSE - A
- DIR02027 - DIREITO DAS COISAS I

PROCESSO PENAL E JURISPRUDENCIA CONSTITUCIONAL

- DIR01003 - DIREITO PROCESSUAL PENALTI - A
PSICOPATOLOGIA CRIMINAL

RESPONSABILIDADE POR DANO AMBIENTAL
DIR03045 - DIREITO CONSTITUCIONALTI - A

SEMINARIO DE FILOSOFIA DA POLITICA - A
SEMINARIO DE FILOSOFIA POLITICA - B
SEMINARIOS DE DIREITO DO ESTADO I
SEMINARIOS DE DIREITO DO ESTADO II
SEMINARIOS DE DIREITO DO ESTADO III
SEMINARIOS DE DIREITO DO ESTADO IV
SEMINARIOS DE DIREITO DO ESTADO V
SEMINARIOS DE DIREITO DO ESTADO VI

SEMINARIOS DE DIREITO DO ESTADO VII
- DIR03005 - POLITICA E TEORIA DO ESTADO I

SEMINARIOS DE DIREITO DO ESTADO VIII
- DIR03005 - POLITICA E TEORIA DO ESTADO I

Carater

Eletiva
Eletiva
Eletiva

Eletiva
Eletiva
Eletiva

Eletiva

Eletiva

Eletiva
Eletiva
Eletiva
Eletiva
Eletiva
Eletiva
Eletiva

Eletiva

Eletiva
Eletiva
Eletiva
Eletiva
Eletiva

Eletiva

Eletiva

Eletiva

Eletiva
Eletiva
Eletiva

Eletiva
Eletiva
Eletiva
Eletiva
Eletiva
Eletiva
Eletiva

Eletiva

Eletiva

Eletiva

Créditos

A A OO

N

ST R N N NN N NN

A

A D D DA DB D DO D

IS

Carga
Horaria

90
90
60
60

60
60

60

60

60
90
60
60
60
60
30

30

60
90
60
30
30
30

30

30

30
30
30

60
90
60
60
60
60
60
60

60

60
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Cédigo
DIR02009

DIR02016

DIR03013
DIR03028
DIR03058
DIR03061
DIR03056
DIR03055
ECO02206
HUMO01020
VAERE201
VAERE202

Liberagoes

DIR02025
DIR03049

DIR03045
DIR03046

DIR03047

DIR02027
DIR02029
DIR02019
DIR02031
DIR02030
DIR04007
DIR04009
DIR04012
DIR02020
DIR02022
DIR02024

DIR02026
DIR04008
DIR04013

DIR04011
DIR04014

DIR02018

DIR04010
ESTAGIO
ESTAGIO
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Disciplina/Pré-Requisito

TEMAS ATUAIS DE DIREITO PRIVADO
DIR02023 - TEORIA GERAL DOS CONTRATOS

TEMAS ATUAIS DE DIREITO PROCESSUAL CIVIL

DIR02004 - DIREITO PROCESSUAL CIVIL III-A
TEMAS ATUAIS DE DIREITO PUBLICO
TEMAS ATUAIS DE DIREITO PUBLICO II
TEMAS ATUAIS DE DIREITO PUBLICO III
TEMAS ATUAIS DE DIREITO PUBLICO IV
TEMAS DE TEORIA DO DIREITO
TEORIA DA ARGUMENTAGAO JURIDICA
TEORIA ECONOMICA
TOPICOS ESPECIAIS DE FILOSOFIA POLITICA
VINCULO ACADEMICO - ERE 2020/1
VINCULO ACADEMICO - ERE 2020/2

Liberada

CONTRATOS EM ESPECIE

DIREITO AMBIENTAL NACIONAL E
INTERNACIONAL

DIREITO CONSTITUCIONALTI - A
DIREITO CONSTITUCIONALII - A

DIREITO CONSTITUCIONAL III - A

DIREITO DAS COISAS I
DIREITO DAS COISAS II
DIREITO DAS OBRIGAGOES
DIREITO DAS SUCESSOES
DIREITO DE FAMILIA
DIREITO DO TRABALHO I - A
DIREITO DO TRABALHO II - A
DIREITO DO TRIBUTARIO II - A
DIREITO EMPRESARIAL I
DIREITO EMPRESARIAL II
DIREITO EMPRESARIAL III

DIREITO EMPRESARIAL IV

DIREITO FINANCEIRO E FINANCAS - B
DIREITO PREVIDENCIARIO - A

DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO I - A
DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO II - A
DIREITO ROMANO

DIREITO TRIBUTARIO I - A
ESTAGIO I - A (PROCESSO CIVIL)
ESTAGIO 1I - A (PROCESSO PENAL)

Carater | Créditos Hcoar;%?a
Eletiva 4 60
Eletiva 4 60
Eletiva 4 60
Eletiva 4 60
Eletiva 4 60
Eletiva 4 60
Eletiva 4 60
Eletiva 4 60
Eletiva 4 60
Eletiva 6 90
Eletiva 0
Eletiva 0

Liberadora(s)

DIR02208 - DIREITO CIVIL IV (CONTRATOS)
DIR03024 - DIREITO AMBIENTAL INTERNACIONAL

DIR03306 - DIREITO CONSTITUCIONAL I
DIR03307 - DIREITO CONSTITUCIONAL II

DIR03306 - DIREITO CONSTITUCIONAL I
e DIR03307 - DIREITO CONSTITUCIONAL II

DIR02209 - DIREITO CIVIL V (COISAS)

DIR02210 - DIREITO CIVIL VI-(COISAS)

DIR02206 - DIREITO CIVIL II (OBRIGACOES)
DIR02212 - DIREITO CIVIL VIII (SUCESSOES)
DIR02211 - DIREITO CIVIL VII (FAMILIA)
DIR04407 - DIREITO DO TRABALHO I

DIR04408 - DIREITO DO TRABALHO II

DIR04422 - DIREITO TRIBUTARIO I I - DIR
DIR02215 - DIREITO COMERCIAL I (COMERCIANTE)
DIR02216 - DIREITO COMERCIAL II (SOCIEDADES)
DIR02217 - DIREITO COMERCIAL III (TiT.CRED.)

DIR02218 - DIREITO COMERCIAL IV (CONT. TIT.
CRED.)

DIR04001 - DIREITO FINANCEIRO E FINANCAS - A
DIR04415 - DIREITO PREVIDENCIARIO

DIR04409 - DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO
DIR04409 - DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO

DIR02214 - DIREITO ROMANO I (HISTORIA)
e DIR02011 - DIREITO ROMANO II - A

DIR04421 - DIREITO TRIBUTARIO I - DIR
DIR99001 - ESTAGIO I
DIR99002 - ESTAGIO II
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Liberada Liberadora(s)
ESTAGIO ESTAGIO III - A (PROCESSO DO TRABALHO)  DIR99003 - ESTAGIO III
DIR03042 INTRODUGAO A FILOSOFIA DO DIREITO - A DIR03002 - INTRODUGAO A FILOSOFIA DO DIREITO

DIR03043 INTRODUCAO AS CIENCIAS SOCIAIS - DIR ~ DIR03003 - INTRODUCAO A SOCIOLOGIA DO

DIREITO
DIR03044 METODOLOGIA JURIDICA g}ggfﬁg“ - METODO DE ESTUDO E PESQUISA EM
DIR02017 PARTE GERAL DO DIREITO CIVIL DIR02205 - DIREITO CIVIL I (TEORIA GERAL)
DIR02032 PRATICA DE PROCESSO CIVIL - B DIR02012 - PRATICA DE PROCESSO CIVIL - A
DIR01019 PRATICA DE PROCESSO PENAL - B DIR01011 - PRATICA DE PROCESSO PENAL - A
DIR02023 TEORIA GERAL DOS CONTRATOS DIR02207 - DIREITO CIVIL III (CONTRATOS)

https://www1.ufrgs.br/PortalEnsino/GraduacaoCurriculos/ajax/relatorioCurricular/impressaoRelatorioCurricular.php?codCurso=310&codHabilitaca...  8/8
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ANEXO C - APRESENTAGAO DA PONTIFiCIA UNIVERSIDADE CATOLICA DO
RIO GRANDE DO SUL (PUCRS)

Apresentacao

DIREITO

A Escola de Direito da PUCRS foi
criada em 13 de janeiro de 1947. Desde sua fundacao, graduou vinte e cinco mil
e oitocentos e noventa e seis bacharéis. Entre seus ex-alunos encontram-se
juizes com presenca em todas as instancias da Magistratura, desde as comarcas
do interior até o Supremo Tribunal Federal; promotores e procuradores de
justica; advogados da Uni@o, dos Estados e dos Municipios; politicos, servidores
publicos municipais, estaduais e federais; advogados, assessores e assistentes
juridicos, que representam os interesses de pessoas, empresas e outras
organizagdes em todo pais e no exterior. Sem esquecer que muitos bacharéis
em Direito optam pelo magistério e tornam-se professores universitarios. O
amplo leque de atividades profissionais que a formacdo juridica possibilita, faz
com que o curso de Direito seja um dos mais procurados pelos vestibulandos.
Os vestibulares sao realizados no verdo e no inverno, e oferecem 660 vagas
divididas nos tumos da manha, tarde e noite, em cada semestre. Sdo onze
turmas. Nossas instalacOes sdo amplas e ocupam um prédio de 10 andares,
sendo que possuimos dois laboratorios de informatica para uso dos nossos
alunos. Dispomos de sala especial de audiéncia que reproduz as instalacées
judiciarias para a pratica simulada dos alunos. Maiores informacdes estao
disponiveis na Secretaria da Escola, no 8° andar do prédio 11 do campus
universitario, pelo telefone (51) 3320-3634, ou ainda, pelo e-
mail direito@pucrs.br e site www _pucrs_br/direito.

Atividades possibilitadas pelo direito

O Bacharelado em Direito representa formacao universitaria exigida para um
nimero sempre maior de atividades profissionais, além de ser Uutil para tantos
outros, tais como:

« Advocacia;
« Magistratura (Juizes Federais, de Direito, do Trabalho e de outras Justicas
Especializadas);



Ministério Publico (promotores e procuradores de justica de nivel federal
e estadual);

Advocacia do Estado (da Unido, de Estados e de Municipios);
Defensorias Publicas;

Policias civis e militares (delegados de policia, oficiais das PMs);
Magistério superior do Direito;

Registro Publico (notarios, registradores e oficiais);

Funcionalismo piblico;

Assessorias empresariais;

Assessorias e organizacbes nao-governamentais, sindicatos,
associacOes e outras instituicbes organizadas cuja presenca na
sociedade moderna se torna cada vez mais importante.

Administrac&o publica (assessoria ou consultoria juridica junto aos érgaos
da administracao publica);

Administracdo privada (assessoria ou consultoria juridica ou para
defender na Justica os interesses de entidades particulares);

Politica (como vereadores, deputados estaduais, deputados federais,
etc);

137
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ANEXO C.1 - CURRICULO DA PONTIFiCIA UNIVERSIDADE CATOLICA DO RIO
GRANDE DO SUL PUCRS

Curriculo 2413

SEM

[

[

[

[

L]

[

~|

CoD

24144-04

2510M-04

24143-04

24141-04

15103-04

24281-04

24145-04

24350-04

24621-04

24142-04

1214R-01

DISCIPLINA

Ciéncia Politica e Teoria do Estado

Economia

Histéria do Direito

Introdugio Ao Direito I

Sociologia Geral

Direito Civil I - Parte Geral

Direito Constitucional I

Direito Internacional Publico

Direito Penal 1

Introdugio Ao Direito 11

Proficiéncia em Lingua Portuguesa



SEM

COD

24351-04

24282-04

24146-04

24622-04

15090-04

24352-04

24283-04

24147-02

24623-04

24148-04

24149-02

24284-04

139

DISCIPLINA

Direito Administrativo I

Direito Civil II - Obrigacées I

Direito Constitucional II

Direito Penal 11

Filosofia e Etica Geral

Direito Administrativo II

Direito Civil III - Obrigacdes 11

Direito Constitucional IIT

Direito Penal III

Filosofia do Direito

Sociologia Juridica

Direito Civil IV - Contratos 1



SEM

COD

24291-04

24624-04

11521-04

24570-04

24285-04

24292-04

24571-04

24625-04

24010-10

24286-04

24293-04

24572-04

140

DISCIPLINA

Direito Empresarial I

Direito Penal IV

Humanismo e Cultura Religiosa

Teoria Geral do Processo

Direito Civil V - Contratos II

Direito Empresarial II

Direito Processual Civil 1

Direito Processual Penal 1

Disciplina Eletiva

Direito Civil VI - Coisas

Direito Empresarial III

Direito Processual Civil IT



SEM

COD

24626-04

24760-02

24575-02

24287-04

24573-04

24431-04

24150-02

24771-02

24011-02

24433-02

24288-02

24574-04

141

DISCIPLINA

Direito Processual Penal 11

Legislacdo e Etica Profissional

Organizacdo Judiciaria - Estagio (45h)

Direito Civil VII - Familia

Direito Processual Civil 111

Direito do Trabalho I

Metodologia da Pesquisa Juridica

Prat. do Processo Penal I - Estagio (45h)

Trabalho de Conclusao de Curso I

Dir. e Prat. Proc. do Trab. I - Estagio (45h)

Direito Civil VIII - Sucessoes

Direito Processual Civil IV



SEM

10

10

10

10

10

10

10

COD

24353-04

24432-04

24773-02

24772-02

24012-04

24014-00

24434-02

24435-02

24355-04

24354-04

24774-02

24775-02

142

DISCIPLINA

Direito Tributario I

Direito do Trabalho II

Prat. de Proc. Civil I - Estagio (45h)

Prat. de Proc. Penal II - Estagio (45h)

Trabalho de Conclusdo de Curso II

Atividades Complementares (210 Horas)

Dir. e Prat. Proc. do Trab. II - Estagio (45h)

Direito Coletivo do Trabalho

Direito Internacional Privado

Direito Tributario II

Prat. de Proc. Civil II - Estagio (45h)

Pratica Fiscal - Estagio (45h)
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SEM COD DISCIPLINA

10 13383-02 Psicologia Aplicada Ao Direito



Curriculos

‘ Curriculo 2414

SEM

E

COD

24154-04

2515B-02

15090-04

24165-02

24789-02

24164-02

24153-04

24643-02

242AD-04

24166-04

24644-04

144

DISCIPLINA

Ciéncia Politica: Estado e Constitui¢do

Economia Aplicada Ao Direito

Filosofia e Etica Geral

Historia do Direito

INICIACAO PROF.:AMBIENCIA JURID-PESQ. E PRAT(4

Sociologia Aplicada Ao Direito

Teoria Geral do Direito

Criminologia

Direito Civil I: Teoria Geral do Direito Civil

Direito Constitucional I: Teoria da Constitucional e Direitos F

Direito Penal I: Teoria Geral da Norma Penal



SEM

COD

24020-12

13383-02

242AE-04

24167-04

24645-04

24580-04

242AF-02

24168-02

24646-04

24581-04

11521-04

242AG-04

145

DISCIPLINA

Disciplina Eletiva

Psicologia Aplicada Ao Direito

Direito Civil Ii: Direito das Obrigacdes I

Direito Constitucional II: Organizacdo do Estado e dos Poder:

Direito Penal Ii: Teoria Geral do Crime

TEORIA GERAL DO PROC. E ORGAN. JUDICIARIA

Direito Civil III: Direito das Obrigagdes 11

Direito Constitucional Iil: Processo Constitucional - Pesquisa

Direito Penal III: Teoria da Pena

Direito Processual Civil I: Processo de Conhecimento - Pesqu

Humanismo e Cultura Religiosa

Direito Civil IV: Teoria Geral dos Contratos



SEM

COD

242 AH-04

24382-04

24647-04

24582-04

24169-02

242A1-04

24377-04

242AJ-04

24583-04

24648-04

1214R-01

24378-04

146

DISCIPLINA

Direito Empresarial I: Teoria Geral do Direito Empresarial e

Direito Internacional Piblico (Semipresencial)

Direito Penal Iv: Crimes em Espécie

Direito Processual Civil li: Coisa Julgada e Recursos - Pesqui

Legislacio e Etica Profissional - Pesquisa e Prética (45h

DIREITO CIVIL V: CONTR. EM ESPEC.- PESQUISA E PI

Direito Administrativo I: Teoria Geral do Direito Administrat

Direito Empresarial Ii: Sociedades Andnimas

Direito Processual Civil III: Processo de Execucio - Pesquisa

Direito Processual Penal I: Teoria Geral do Processo Penal - 1
(75h)

Proficiéncia em Lingua Portuguesa

DIR. ADM. II: REL. JURIDIC.-ADMINI.



SEM

COD

24584-02

24442-04

24649-04

242AK-02

242AL-02

24170-03

242AM-04

24443-04

242AN-04

24585-04

24790-04

24021-02

147

DISCIPLINA

DIR. PROC.CIVIL IV: TUTELA PROVISORIA - PESQ. E |

DIR. TRAB. I: REL. DE EMP. E CONT. TRAB.

DIR.PROC.PENAL II:NUL. E M.DE IMP.P. E PR..75H

Direito Civil Vi: Responsabilidade Civil

Direito Empresarial III: Titulos de Créditos

Metodologia de Pesquisa Juridica (Semipresencial)

D. Empres IV: Falénc. e Recup. de Empres.

D.Trab.Il: Normas de Protec. do Trab.

Direito Civil VII: Direitos Reais

Direito Processual Civil V: Ac¢des e Procedimentos Especiais
Prética (75h)

Pratica de Processo Penal Estagio Supervisionado (90h)

Trabalho de Conclusao de Curso (140h)



SEM

10

10

10

10

10

10

COD

24444-04

24379-04

24380-02

242AP-04

24148-02

24791-04

24022-00

24381-04

242AR-02

24441-02

24374-02

24439-02

148

DISCIPLINA

DIR. PROC. TRAB.- PESQ. E PRATICA (75H)

DIR. TRIBUT. I: FUND.DE DIR. TRIBU.

Direito Ambiental

Direito Civil VIII: Direito de Familia

Filosofia do Direito

Pratica de Processo Civil - Estdgio Supervisionado (90h)

Atividades Complementares (200 Horas)

D. Tributério Ii: Trib. em Espécie

Direito Civil IX: Direito das Sucessoes

Direito Coletivo do Trabalho

Direito Internacional Privado

Direito Previdenciario



SEM

10

10

10

10

COD

242AT-02

24172-03

24793-02

24792-02

149

DISCIPLINA

Direito do Consumidor

Hermenéutica e Argumentacdo Juridica (Semipresencial

Pritica Fiscal - Estdgio Supervisionado (60h)

Pratica de Processo do Trabalho - Estdgio Supervisionado (6



Curriculo 9201

SEM

-]

COD

92104-02

92100-02

24154-04

92101-02

15090-04

24165-02

92102-04

92107-02

92002-24

11521-04

92106-04

150

DISCIPLINA

Ambiéncia Juridica e Organizacio Judicidria (60H)

Antropologia, Sociologia e Direito

Ciéncia Politica: Estado e Constitui¢do

Criminologia e Controle Social

Filosofia e Etica Geral

Historia do Direito

Teoria do Direito

Direito e Economia

Disciplinas Eletivas

Humanismo e Cultura Religiosa

Teoria Geral do Direito Civil



SEM

COD

92105-04

92108-02

92111-04

92110-04

92109-04

92112-04

92116-02

92114-02

92113-02

92117-04

13383-02

92115-04

DISCIPLINA

Teoria da Constitui¢@o e Direitos Fundamentais

Teoria da Norma Penal

Direito das Obrigacdes I

Organizacio do Estado Brasileiro e dos Poderes

Teoria da Jurisdicdo e do Processo

Teoria do Crime

Direito Internacional Publico

Direito das Obrigagdes 11

Processo Constitucional (60H)

Processo de Conhecimento

Psicologia Aplicada Ao Direito

Teoria da Pena e Execucdo Penal

151



SEM

COD

92124-04

92121-04

92119-04

92122-02

92120-02

92125-04

92128-04

92118-02

92129-02

92126-04

92127-04

92133-04

152

DISCIPLINA

Crimes em Espécie

Processo de Execucdo e Cumprimento de Sentenca

Recursos e Demais Meios de Impugnacdo nos Tribunais (90H

Teoria do Direito Administrativo

Teoria dos Contratos

CONTRATOS TIPICOS E ATIPICOS (90H)

Direito Processual Penal 1

Direito, Inovagdo e Empreendedorismo

Procedimentos Especiais

Relacdes Juridico - Administrativas

Teoria Geral do Direito Empresarial

Direito Processual Penal 11



SEM

COD

92132-04

24148-02

92131-02

92135-02

92130-02

92134-04

92138-04

24380-02

92137-04

92123-02

92139-04

92140-04

153

DISCIPLINA

Direito Societario (90H)

Filosofia do Direito

Formas Consensuais de Solugdo de Conflitos

Metodologia da Pesquisa Juridica

Responsabilidade Civil

Teoria do Direito do Trabalho

DIREITO REAIS

Direito Ambiental

Faléncia e Recuperacdo de Empresas

Legislacio e Etica Profissional

Relagdes de Trabalho e de Emprego

Sajug I (90h)



SEM

10

10

10

10

10

10

COD

92136-02

92141-04

92144-02

92143-02

92145-04

92142-04

92001-00

24374-02

92148-02

92149-02

92147-02

92150-02

154

DISCIPLINA

Trabalho de Curso

Direito de Familia

Direito do Consumidor (60H)

Relacdes Processuais de Trabalho

Sajug II (90h)

Teoria do Direito Tributério

Atividades Complementares (340h)

Direito Internacional Privado

Direito da Seguridade Social

Direito das Sucessoes

Hermenéutica e Argumentacdo Juridica

Relagdes Coletivas de Trabalho
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SEM COD DISCIPLINA

10 92151-04 Sajug III (90h)

10 92146-02 Tributos em Espécie
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ANEXO D - APRESENTAGAO E CURRICULO UNIRITTER

22/05/2022 07:00 Direito - Curso de Direito | UniRitter

i
(37RD. ARDALA CORSO A
@ UniRitter | 5(37RD, ARDALA (

htpsl/\wlwummer,edubr/)

A pioneira graduagao em Direito da UniRitter tem 48 anos de tradicao e o olhar voltado para as tendéncias mundiais do meio juridico. O curso temo
compromisso de formar juristas com alta qualidade profissional . Para isso, utiliza proposta de aprendizagem ativa, permitindo desde o infcio do curso
que vocé vivencie situagdes juridicas por meio de disciplinas supervisionadas de pritica lada e real em distintas dreas do Direito.

Graduacao (https//www.uniritter edu br;
UniRitter ¥ itm_source=vaww.uni ntteredlxbr&mn medqlum-heade' - principal&itm_campaign=submenu_graduacao) Grad

Com seu curriculo inovador, a graduagao em Direito proporciona o contato com as praticas mais atualizadas da drea e traz inovagao desde seu Nicleo
de Praticas Juridicas, o Sajuir, 0 maior escritorio académico do estado integralmente digital, até a atuacdo em frentes de alto impacto social, como as
Clinicas de Negocios e Direitos Humanos. Todas essas atividades do curso s3o desenvolvidas em ampla interag3o com o programa de Mestradoem
Direitos Humanos também ofertado pela UniRlitter.

No Direito da UniRitter vocé tem a possibilidade de desempenhar as atividades de estagio curricular obrigatério na propria universidade, sema
necessidade de realizi-las durante turnos extras. Com foco em seu alto desenvolvimento profissional, o Direito da UniRitter oferece a vocé cursos e
progr peciais de estagios em escritorios e escolas de referéncia, como Veirano, Andrade Maia e Escola de Criminalistas.

Confira o depoimento da Barbara Santos, protagonista da Area de Ciéncias Juridicas da UniRitter:

Direito UniRitter | Protagonistas de um novo mundo

®

Sabe quais sao os

diferenciais da
UniRitter?
= N o R
aprovagaona OAB

Quer saber mais sobre o curso
de direito da UniRitter?

hitps:/Awww uniritier. edu br/igraduacao/direito 2/5
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MATRIZ CURRICULAR

~’
DIREITO (

i AGHD:

10 SEMESTRES

Bens, passe &
proprisdade

+ CURRICULO INTEGRADO POR COMPETENCIAS,
PERSONALIZADO, CONECTADO AS DEMANDAS

DO MUNDO DO TRABALHO

) . . Negocios e
Por meio de quatro diferentes comunidades de E o wratos juridicos
aprendizagem, vocé pode construir o seu projeto de vida : e

desde o inicio do curso, aprender na prética, trocar
conhecimento com outras dreas, ampliar suas redes e viver
uma experiéncia universitaria plena. WVidda & Carrei
sh
COMUNIDADES DE
RENDI

DIREITO

Atividades
complementares

1600

Trabalho de
conclusio

curs

ts0a

VIDA & CARREIRA:
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ANEXO E - APRESENTACAO, CURRICULO E GRADE CURRICULAR
FACULDADE DOM BOSCO DE PORTO ALEGRE (FDB)

22/05/2022 07:13 Direito | Faculdade Dom Bosco

<. FACULDADE
DOM BOSCO
PORTO ALEGRE-RS

Direito

Para vocé que ama a liberdade e
contesta paradigmas. No direito,
VOCE encontra o que precisa para
perseguir um mundo ideal.

INSCREVA-SE

https://faculdadedombosco.net/pt/cursos/direito/ n7
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22/05/2022 07:13 Direito | Faculdade Dom Bosco

Inicio Cursos Estude Conosco Somos Salesianos Pesquisa Noticias

Eventos

4.400

total de horas

Modalidade

Presencial

Bacharelado

https://faculdadedombosco.net/pt/cursos/direito/ 2117
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Direito | Faculdade Dom Bosco

O direito te da diversas
oportunidades na
advocacia privada € na
area publica.

Reconhecimento pela Portaria Ministerial 268 de
03/04/2017, publicada no D.O.U. de 04/04/2017.
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22/05/2022 07:13 Direito | Faculdade Dom Bosco

resolucoes em negociacoes,
disputas, reconhecimento  de
direitos e diversas outras
questoes. Alem de oferecer muito
saber teodrico, o curso de direito
val te ajudar a desenvolver uma
serie de capacidades, como
espirito de trabalho em equipe e
relacionamento com profissionais
de outras areas. Assim, vocé pode
se tornar um profissional capaz de
buscar uma aprendizagem
continua, com  muita  ética,
humanidade e engajamento para
contribuir na sociedade.

https://faculdadedombosco.net/pt/cursos/direito/ 4/17



92 Semestre 82 Semestre 72 Semestre 62 Semestre 52 Semestre 42 Semestre 32 Semestre 22 Semestre 12 Semestre

102 Semestre

[CH Semestre

DISCIPLINA | o Pré-requisito
Ciéncia Politica e Teoria Geral do Estado 4| 68
Direito Civil | - Parte Geral 4| 68
Historia do Di i 2 | 68
Criminologia 2 | 34
4| 68
Filosofia Geral 2 | 3

Atividades Complementares

358

Religiosa 2 | 34 [CH Semestre
Direito Penal | 4| 68 Teoria do Direito
Direito Civil Il - Obrigagdes 4| 68 Direito Civil | - Parte Geral
Direito ] 4| 68 Ciéncia Politica e Teoria Geral do Estado
losofia Juridic 2 | 3a -
ientifica 2 | 34
Sociologia Geral 2 | 3
Psicologia Juridica 2 | 3a

Atividades Complementares

[CH Semestre

528

Direitos Hi 4 | 68
Direito Civil Il - Teoria Geral dos Contratos a 68 Direito Civil Il - Obrigagbes
Direito C i 4| 68 Dire i
Direito Penal Il 4 | 68 Direito Penal
Teoria Geral do Processo e Principios C 4 | 68 Direito Civil 11 - Obrigagdes
Sociologia Juridica 2 34
4

Projeto Integrador - s e Realidades da Infancia e da Juventude

i
Atividades Complementares

Direito Civil IV - Contratos em espécie 4 | 68 Direito Civil Ill - Teoria Geral dos Contratos. [CH Semestre
Direito C m 4| 68
Direito Digital e Tecnologias 4| 68
Direito Penal lll 4 | 68 Direito Penal Il 392
Pr Civil I - 4 | 68 Teoria Geral do Proces: 50
Juridi 2 | 34

Atividades Complementares

[CH Semestre

Direito Civil V - Coisas 4 Direito Civil Il - Obrigagdes
Direito do Trabalho | 4| 68 Teoria do Direito
Direito ional Publico 4| 68
Antrop. Cultural e Relagdes Etnico-raciais: afro-brasileira, africana e indigena 2 | 3
3 Penal 4 | 68 Direito Penal I
Processo Civil Il - Recursos e P Tribunais 4 68 Processo Civil | -
Projeto Integrador énci 30 e Cidadania 4 | 136

Atividades Complementares

Direito Civil VI - i vl 4 | 68 Direito Civil Il - Obrigagdes [CH Semestre
Direito do Trabalho It 2 | 3 Direito do Trabalho |
Direito do C ide 2 | 3 Direito Civil Il - Obrigages
Civil - INSAJUG 4| 68 Processo Civil |-
Pratica Juridica | - Civil 4 | 68 Processo Civil | - 428
Processo Civil Il - Execugdes 4 | 68 Processo Civil Il - Recursos e Processos nos Tribunais
Processo Penal 4 | 68 Introdugdo a0 Processo Penal

Atividades Complementares

Direite

[CH Semestre

Direito Civil Il - Obrigagdes
Direito Civil |

4
Direito Civil VIl - Familia 4 | 68
Direito da Crianga e d 4| 68 arte Geral
i i Il - Penal 4 | 68 Processo Penal
Fe C is de Resolugdo de Conflitos e Justica 2 | 34 Teoria Geral do Proces: ocesso
Pratica Juridica Il — Penal 2 | 34 Processo Penal
Processo Civil IV - Tutelas Diferenciadas 2 | 3 Processo Civil | -

Atividades Complementares

[CH Semestre

Direito Civil VIll - Sucessdes 4 | 68 Direito Civil Il - Obrigacdes
Direito 4 | 68 Direit i
Direito Financeiro 2 [ 3 i

i i Il - Mediagao, Conciliagao, Arbitragem ¢ Justiga Restaurativa 4| 68 Processo Civill -
Pritica Juridica lll - Mediagio, Conciliags i 2 | 3 Processo Civil 1 -
Processo do Trabalho 4 | 68 Processo Civil | -

Trabalho de Curso | 2 | 3 ifica

Projeto Integrador - Cultura de Paz e Néo-violéncia 4 | 136

68

Atividades Camilemenlires 18

[CH Semestre

4
Direi ! 4 | 68
Direito Tributario | 4 | 68
Optativa 4 | 68
Estagio IV - Trabalhista 4 | 68 Processo do Trabalho
Pritica Juridica — IV ~ Trabalhista 2 | 34 Processo do Trabalho
Trabalho de Curso Il 2 | 34 Trabalho de Curso | (EAD)

Atividades Complementares

[CH Semestre

Laboratério Tributarista - Pratica Tributria 4 | 68 Direito Tributario |
Direito 2| e8
Economia Politica 2 34
Direit Privado 2 34 Direito Civil | - Parte Geral
Direito 4 68 Dir
Direito Tributario Il Tributaria) 2 | 3 Direito Tributario |
Etica Geral e Profissional 2 | 34
Inovagdes em Direito Comparado 2 | 3a
Atividade Extensao - Curso de Direito 2 | 3
Atividades Complementares 18

OPTATIVAS

T 1 4| e
b 4| 68

Direito das Aguas 4| 68

Direito Eleitoral 4| o8

Direito Urbanistico 4 | 68
Educagio em Politicas de Género 4| e
Educago para Terceira dade 4| 68

4 | 68

Libras 4| 68

Pericia Contabel e Arbitragem 4 | 68
Tendéncias do Direito Contemporaneo 4| 68

162



GRADE CURRICULAR - EM EXTINGAO - DO CURSO DE DIREITO

Semestre Cédigo Disciplina CR CH Pré-Requisitos | CH Semestre
26014 Introdugdo ao Estudo do Direito | 4 68
M 26024 Ciéncia Politica e Teoria Geral do Estado | 4 68
H 26034 Histéria do Direito 4 | 68
dEl 26044 Teoria Geral do Direito Privado | 4 68 374
4] 90002 Filosofia | 2 34
e 90022 Antropologia Cultural 2 34
90102 da ia Cientifica 2 34
TOTAL DO SEMESTRE 22 | 374
26054 Introdugdo ao Estudo do Direito Il 4 68
26062 Hermenéutica Juridica 2 34
2 26074 Ciéncia Politica e Teoria Geral do Estado Il 4 68
g 26084 Direito Romano 4 68 408
g 26094 Teoria Geral do Direito Privado Il 4 68
& 90012 Filosofia Il 2 | 34 90102
90032 Antropologia Religiosa 2 34
90112 ia Cientifica Aplicada 2 | 34 90102
TOTAL DO SEMESTRE 24 | 408
26104 Direito Constitucional | 4 68 26104
g 26114 C 4 68
g 26124 Teoria Geral dos Direitos 4 68 26054 374
g 26134 Direito das Obrigagdes (Direito Civil I) 4 68 26094
EY 90042 Sociologia 2 34
91034 ia Politica 4 68
TOTAL DO SEMESTRE 22 | 374
26144 Psicologia Juridica 4 68
g 26152 Sociologia Juridica 2 34
g 26164 Direito C¢ i I 4 68 26104 374
g 26174 Teoria da Norma, do Direito e da Pena (Direito Penal I) 4 68 26104
k] 26184 Sistemas i e 4 68 26054
26194 Teoria Geral dos Contratos (Direito Civil Il) 4 68 26134
TOTAL DO SEMESTRE 22 | 374
26204 Direito Ct ituci n 4 68 26164
g 26214 Contratos em Espécie (Direito Civil Ill) 4 68 26194
g 26224 Crimes em Espécie, Cédigo penal (Direito Penal Il) 4 68 26174 408
2 26234 Teoria Geral do Processo 4 68 26094
& 26244 Filosofia do Direito 4 | 68
26254 Etica Geral e Profissional 4 68
TOTAL DO SEMESTRE 24 | 408
26264 Direito das Coisas (Direito Civil IV) 4 68 26134
g 26274 Crimes em Espécie, Legislagal (Direito Penal Ill) 4 68 26224
g 26284 Principios Constitucionais do Processo 4 68 | 261040 + 26334 208
2 26294 Direito da Empresa (Direito Empresarial I) 4 68 26094
& 26304 Direito Internacional Piblico 4 68 26104
26314 Estdgio Supervisi 1 4 68 26134 + 26234
TOTAL DO SEMESTRE 24 | 408
26324 Civil (Direito Civil V) 4 68 26134
& 26334 Processo do Conhecimento (Direito Processual Civil 1) 4 | 68 26234
aiu 26344 Direito Administrativo | 4 68 26164
5 26354 Direito do Trabalho | 4 68 26104 408
- 26362 Direito Processual Penal | 2 34 | 26174 +26234
" 26372 Titulos de Crédito (Direito Empresarial I1) 2 34 26134
26384 Estagio Supervisionado Il 4 68 26134
TOTAL DO SEMESTRE 24 | 408
26394 Direito da Familia (Direito Civil VI) 4 68 26134
5 26404 Recursos e Processos nos Tribunais 4 68 26334
- 26414 Direito Administrativo Il 4 68 26344
g 26424 Direito do Trabalho Il 4 68 26354 408
- 26432 Direito Processual Penal Il 2 34 26362
® 26442 Faléncia e Recuperagdo Judicial (Direito Empresarial Ill) 2 34 26294
26454 Estdgio Supervisi n 4 68 26362
24 | 408
26464 Direito das Sucessdes (Direito Civil VII) 4 68 26134
g 26474 Execugdo (Direito Processual Civil Il 4 68 26334
g 26484 Direito da Crianga e do Adolescente 4 68 26264 408
g 26494 Trabalho de Concluséo de Curso | 4 68 72 semestre
& 26504 Estdgio Supervisionado IV 4 68 26432
95034 Direito Tributério | 4 68 26164
24 | 408
26464 Estagio Supervisionado V 4 68 26504
o 26514 Direito Processual do Trabalho 4 68 | 26354 +26334
E 26522 Tutelas Jurisdicionais Dif (Direito Processual Civil IV) 2 34 26334
£ 26534 Direito Tributario Il 4 | 68 95034 408
g 26542 Direito Internacional Privado 2 34 26094
= 26554 Trabalho de Concluséo de Curso Il 4 68 26494
Optativa 4 68
TOTAL DO SEMESTRE 24 | 408
SUBTOTAL GERAL (horas aula) 234 (3.978
SUBTOTAL GERAL (horas) 3.510|
A C 250
TOTAL DO CURSO (Créditos e Atividades Complementares) 3.760|
Optativas Direito do C 4 68
@ 26594 Te ias do Direito C 4 68
.; 90104 Libras 4 68
£ 92014 Contabilidade Geral 4 | 68
9 93034 p i 4 | 68
94024 Direito Ambiental 4 68
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ANEXO F - APRESENTAGAO FACULDADE DE DIREITO DA FUNDAGAO

08/06/2022 16:29

ESCOLA SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO (FMP)

Faculdade de Direito - FMP - Fundagao Escola Superior do Ministério Publico

Paginainicial > Institucional > Faculdade de Direito

A Faculdade de Direito da Fundagao Escola Superior do Ministério Publico (FMP) foi criada em 2005, ofertando,
exclusivamente, o curso de Direito. A FMP obteve o credenciamento do Curso de Direito - Bacharelado e, apds, o
reconhecimento, conforme as portarias do Ministério da Educacao (MEC) de n° 3.640, de 17/10/2005 - DOU de
20/10/2005, e n° 444, de 1° de novembro de 2011 - DOU de 3/11/2011, respectivamente.

A graduacao em Direito possui estrutura curricular diferenciada, oportunizando um preparo profissional que
qualifica para atuar em todas as areas do conhecimento juridico, com énfase nas carreiras publicas e privadas.
Paralelo ao estudo de formagao académico-profissional, o académico tem a oportunidade de, constantemente,
nivelar seus conhecimentos juridicos por meio de recursos da tecnologia da informagao.

Neste sentido o estudante tem acesso a diversos programas, dentre eles, esta o E-FMP, nas suas categorias FMP
Doble, FMP Plus e FMP Gold. O E-FMP é uma plataforma digital, exclusiva e gratuita, que possibilita o acesso a
contetidos complementares e de relevancia para a formacao. A exceléncia no ensino do Direito resultou em
diversos diferenciais, que elevam ainda mais o nome da FMP.

Dentre eles estao:
- Nota Maxima na avaliacao do Ministério da Educacao (MEC);

- A Unica faculdade privada de Direito, do Rio Grande do Sul, a receber o Selo OAB Recomenda por duas vezes
consecutivas;
Veja a noticia nos sites: OAB | O Sul

- A 11° melhor Faculdade de Direito Privada do Brasil;
Veeja a noticia nos sites EMP | OAB

- O melhor Curso de Direito, entre as faculdades privadas do RS, segundo ENADE;
Veja a noticia nos sites EMP | ENADE

- Entre as 6 melhores faculdades de Direito do Brasil;
Veeja a noticia nos sites FEMP

Ao visitar o site da FMP ou optar pelo uso de nossos servigos, o usuario/visitante concorda com a utilizagdo dos cookies e com a nossa

edu.

Politica de Privacidade. Saiba mais

Recusar Cookies
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NAVEGUE PELO SITE

INSTITUCIONAL ENSINO

Faculdade de Direito - FMP - Fundagao Escola Superior do Ministério Publico

ACESSO RAPIDO

INFORMAGAO

MF

A

Ao visitar o site da FMP ou optar pelo uso de nossos servigos, o usuario/visitante concorda com a utilizagao dos cookies e com a nossa

@ Todos os direitos reservados

Politica de Privacidade. Saiba mais

Recusar Cookies

Aceitar Cookies
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ESCOLA SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO (FMP)

Matriz curricular do curso de Direito - Bacharelado

*** yigente a partir de 2022/1

Disciplinas ] Créditos I CH Pré-requisitos Co-requisitos
12 semestre
Introdugao ao Estudo do Direito 4 70
Direito Constitucional | - Teoria do Estado e da 4 70
Constituicao
Histéria e Cultura Juridica na Sociedade 2 35
Contemporanea
Eletiva de Formacgdo Geral | 2 35
Direito Penal | - Estrutura Juridica do Crime 4 70
Direito Civil | - Teoria Geral 4 70
Subtotal 20 350
22 semestre
Comunicacdo Juridica e Metodologia da Pesquisa 2 35
Eletiva de Formacdo Geral Il 2 35 Eletiva de Formacdo Geral |
Filosofia do Direito 2 35
Hermenéutica Juridica 2 35
Direito Penal Il -Teoria Geral da Pena 4 70 Direito Penal | - Estrutura Juridica do Crime
Direito Civil Il - das Obrigagdes 4 70 Direito Civil | -Teoria Geral
Direito Constitucional Il - Estrutura do Estado e 4 70 Direito Constitucional | - Teoria do Estado e da
Processo Legislativo Constituicdo
Subtotal 20 350
32 semestre
Direito e Letramento Digital 2 35
Eletiva de Formagdo Geral Il 2 35 Eletiva de Formacao Geral Il
Direito Penal Il - Crimes em Espécie | 4 70 Direito Penal Il -Teoria Geral da Pena
Teoria da Argumentacdo Juridica 4 70 Hermenéutica Juridica Filosofia do Direito
Direito Constitucional Il - Direitos Humanos e 4 70 Direito Constitucional Il - Estrutura do Estado e
Fundamentais Processo Legislativo
Direito Civil Il - dos Contratos 4 70 Direito Civil Il - das Obrigacdes
Subtotal 20 350
42 semestre
o — 5 35 Direito Const}tuci»onal Il - Estrutura do Estado e
Processo L I
Direito Constitucional IV - Agdes Constitucionais 2 35 Direito Const.ltuuonal Il - Direitos Humanos e
Fundamentais
Direito Civil IV - das Coisas 4 70 Direito Civil IIl - dos Contratos
- . . Direito Constitucional Il - Estrutura do Estado e Teoria da Argumentagdo Juridica
Direito Administrativo | 4 70 o
Processo Legislativo
Direito Penal IV - Crimes em Espécie Il 4 70 Direito Penal IIl - Crimes em Espécie |
Processo Civil | - Teoria Geral 4 70 Direito Cons(.itucifanal Il - Estrutura do Estado e Direito Civil IIl - dos Contratos
Processo Legislativo
Subtotal 20 350
52 semestre
Responsabilidade Civil 2 35 Direito Civil Il - dos Contratos
Projeto Integrador *** 2 35 Eletiva de Formacdo Geral Ill Direito Constvltuclonal I~ Direitos Humanos e
Fundamentais
Pm.ce,ssf Renall-Fundementosdaficioe 4 70 Direito Penal IIl - Crimes em Espécie |
Jurisdigdo Penal
Direito Civil V - das Familias 4 70 Direito Civil IIl - dos Contratos
Processo Civil Il - Processo de Conhecimento 4 70 Processo Civil | - Teoria Geral
Direito Administrativo Il 4 70 Direito Administrativo |
Subtotal 20 350
62
Processo Civil Il - Impugnagdo das Decisdes 4 70 Processo Civil Il - Processo de Conhecimento Teoria da Argumentacao Juridica
Processo Penal Il - Sujeitos, Provas e Cautelares 4 70 Processo Penal | - Fundamentos da Agdo e
Penais Jurisdicdo Penal
Direito Civil VI - das Sucessdes 4 70 Direito_Civil V - das Familias Direito Civil IV - das Coisas
Direito Administrativo Il 2 35 Direito Administrativo Il
Direito da Crianga e do Adolescente 2 35 Direito Civil V - das Familias Direito Administrativo |
Pratica Juridica | - Processo Civil | 4 70 Processo Civil Il - Processo de Conhecimento Projeto Integrador
Subtotal 20 350
72 semestre
Direito Constitucional Il - Estrutura do Estado e
Direito Tributario | 4 70 Processo Legislativo + Direito Civil Il - das
Obrigagbes
Processo Penal Il - Procedimentos, Recursos e 4 70 Processo Penal Il - Sujeitos, Provas e Cautelares
Nulidades Penais
Direito do Trabalho | 4 70 Direito Civil Ill - dos Contratos
PI’OC.ESVSC.I Chll1V:=Exerucac Forcadate Tutela 4 70 Processo Civil Il - Impugnagao das Decis6es
Proviséria
Pratica Juridica Il - Processo Civil Il 4 70 Pratica Juridica | - Processo Civil |
Subtotal 20 350

166

ANEXO F.1 - MATRIZ CURRICULAR FACULDADE DE DIREITO DA FUNDAGAO



82 semestre
Direito do Trabalho Il 70 Direito do Trabalho |
Prética Juridica Ill - Processo Penal 2 70 PrnFesso Penal Ill - Procedimentos, Recursos e Execugdo Penal
Nulidades
- Processo Penal Ill - Procedimentos, Recursos e Pratica Juridica Ill - Processo Penal
Execugdo Penal 2 35 iarey
Processo do Trabalho 4 70 Direito do Trabalho | Direito do Trabalho Il
Direito Tributdrio Il 4 70 Direito Tributario |
Etica Profissional 2 35 Processo Penal Il - Sujeitos, Provas e Cautelares | Pratica Juridica | - Processo Civil |
Direito Administrativo Ill + Processo Civil IV -
TCC 1 - Artigo Cientifico 2 35 Execugdo Forgada e Tutela}Provisc’)ria +
Processo Penal Ill - Procedimentos, Recursos e
Nulidades
Subtotal 22 385
92 semestre
TCC Il - Artigo Cientifico 2 35 TCC | - Artigo Cientifico
Direito Empresarial | - Teoria Geral e Sociedades 4 70 Direito Civil Ill - dos Contratos
Pritica Juridica IV - Trabalho e Processo do a4 70 Processo do Trabalho + Pratica Juridica Il - Processo do Trabalho
Trabalho Processo Civil Il
Pratica Juridica V - Direito Administrativo e a 70 Direito Administrativo Il + Prética Juridica Il -
Processo Constitucional Processo Civil Il
Relagdes Consumeristas e Processo Coletivo 4 70 Responsabilidade civil
Direito Previdencidrio 2 35 Direito do Trabalho Il
Subtotal 20 350
102 semestre
Direito Empresarial Il - Crédito e Crise 4 70 Direito Empresarial | - Teoria Geral e Sociedades
Prética Juridica - Estigio 2 70 Prat!ca_Jurldlca Il - Processo Penal + Etica
Profissional
bivaito Urbsanistcs 2 35 Direito Administrativo Ill + Processo Civil IV - [Direito Ambiental
Execugao Forgada e Tutela Proviséria
Direito Ambiental 2 35 Direito Const'itucio.na.l - Dir.ei.tos H.umanos e
Fur + Direito Administrativo Il
Direito da Salde 2 35 Direito Administrativo Il
Eletivas de Formagdo Técnico Juridica | 2 35 conforme pré-requisito da disciplina eleita
Eletivas de Formagdo Técnico Juridica I 2 35 conf pré-requisito da disci) eleita
Eletivas de Formagdo Técnico Juridica Il 2 35 conforme pré-requisito da disciplina eleita
Subtotal 20 350
TOTAL DAS DISCIPLINAS 202 3535
ividades Ct Il es 200
TOTAL GERAL| 202 3735
[] émico deve cursar trés disciplinas eletivas de Formagéo Geral,
Disciplinas Eletivas de Formagéo Geral
Sociologia Juridica 2 35
Psicologia Juridica 2 35
Métodos e Gestdo de Conflitos 2 35
Direito, Economia e Finangas 2 35
Libras 2 35
Desafios Juridicos - Perspectivas de Atuagao 2 35
0 académico deve cursar trés disciplinas eletivas de Formagéo Técnico
Eletivas de Formacdo Técnico Juridica
Clinica de Direitos Humanos 2 35
Direito Eleitoral 2 35
Direito Internacional Privado e Portudrio 2 35
Processo Penal Avangado 2 35
Direito Coletivo do Trabalho 2 35
Procedimentos especiais 2 35

*** Os projetos integradores ocorrerdo nas sextas-feiras e sabados
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